BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 9 MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023

Pdg. 463

III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

44 COSLADA
OFERTAS DE EMPLEO

De conformidad con lo establecido en el articulo 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, y el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y ha-
bida cuenta que la Corporacidn, en sesidn plenaria extraordinaria celebrada el dia 14 de oc-
tubre de 2022, acordd aprobar inicialmente la plantilla municipal para el ejercicio 2022, con
correccion de errores aritméticos, acuerdo que ha resultado definitivo al no presentarse re-
clamaciones durante el plazo de exposicion publica, se procede a su publicacién.
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PLANTILLA ORGANICA PRESUPUESTOS 2022

< " Ne
coDIGO DENOMINACION GRUPO | o, \ons
1 FUNCIONARIOS DE CARRERA
1.1 ESCALA: HABILITACION NACIONAL
1.1.0. [ SUBESCALA: SECRETARIA GENERAL
CATEGORIA: SUPERIOR
SECRETARIO/A/A GENERAL Al 1
OFICIAL/A MAYOR Al 1
1.1.1. [ SUBESCALA: INTERVENCION/TESORERIA
CATEGORIA: SUPERIOR
INTERVENTOR/A GENERAL Al 1
TESORERO/A Al 1
1.2, ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
1.2.0. | SUBESCALA TECNICA
T.A.G. Al 13*
1.2.1. | SUBESCALA DE GESTION
TECNICO/A MEDIO/A DE GESTION A2 2
1.2.2. | SUBESCALA ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVO/A C1 11
1.2.3. | SUBESCALA AUXILIAR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 4
1.2.4. | SUBESCALA SUBALTERNOS
CONSERJE C.P. AP 3
1.3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
1.3.1. [ SUBESCALA TECNICA
1.3.1.0. | CLASE: TECNICOS SUPERIORES
T.S.AE. Al 2
T.S.A.E. - AREA SOCIAL Al 2
T.S.A.E.- ARQUITECTO/A Al 1
T.S.A.E.- INGENIERO/A DE CAMINOS Al 1
T.S.A.E.- MEDICO/A Al 1
T.S.A.E.- PSICOLOGO/A Al 1
1.3.1.1 | CLASE: TECNICOS MEDIOS
INSPECTOR/A DE RENTAS A2 1
INSPECTOR/A DE SANIDAD Y CONSUMO A2 1
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 1
T.M.A.E.- TECNICO/A DE APOYO (GRADUADO/A EN ENFERMERIA) A2 1
TECNICO/A DE GESTION DE EMPLEO A2 3
ARQUITECTO TECNICO A2 1
1.3.1.2 | CLASE: TECNICOS AUXILIARES
TECNICO/A INTERMEDIO/A DE PREVENCION C1 1
1.3.2. | SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES
1.3.2.1. | CLASE: POLICIA LOCAL
ESCALA TECNICA
COMISARIO/A Al 1
INTENDENTE Al 1
ESCALA EJECUTIVA
INSPECTOR/A A2 1
SUBINSPECTOR/A A2 1
SUBINSPECTOR/A Ci 2
ESCALA BASICA
OFICIAL/A Ci 11
OFICIAL/A C2 3
POLICIA Ci 109
POLICIA C2 46
1.3.2.2. | CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
TECNICO/A DE INSTALACIONES Al 1
TECNICO/A MEDIO/A DE INSTALACIONES A2 1
INSPECTOR/A DE URBANISMO A2 1
INSPECTOR/A DE MEDIO AMBIENTE Ci 2
INSPECTOR/A DE CONSUMO C1 2
1.3.2.3. | CLASE: PERSONAL DE OFICIOS
OFICIAL/A 12 [ 2
OFICIAL/A [ 1
OPERARIO/A AP 3
TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS 242
2 PERSONAL EVENTUAL
ASESOR/A DE RECURSOS HUMANOS Al 1
ASESOR/A DE POLITICA TERRITORIAL Al 1
ASESOR/A DE ECONOMIA, EMPLEO, COMERCIO Y TRANSPORTE Al 1
DIRECTOR/A GABINETE ALCALDIA Y COOR. DE AREAS DE GOBIERNO Al 1
SECRETARIO/A GRUPO POLITICO C2 6
ASESOR/A DE POLITICA MEDIOAMBIENTAL Al 1
ASESOR/A DE CULTURA Al 1
ASESOR/A DE DEPORTES Al 1
ASESOR/A DE SERVICIOS SOCIALES Y MAYORES Al 1
ASESOR/A DE IGUALDAD Al 1
ASESOR/A COMUNICACION, RELACIONES INSTITUCIONALES Y Al )

PROTOCOLO

TOTAL PLAZAS PERSONAL EVENTUAL
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CODIGO DENOMINACION GRUPO | o 1% o
3 PERSONAL LABORAL

3.1 | TITULACION SUPERIOR
DIRECTOR/A DE POLITICA TERRITORIAL Al 1
DIRECTOR/A GABINETE PRENSA Al 1
RESPONSABLE DEL SERVICIO DE PREVENCION Al 1
ARCHIVERO/A Al 1
JEFE/A SERVICIOS TECNICO/AS Al 1
DIRECTOR/A DE SALUD Al 1
TECNICO/A/A DE APOYO Al 5
TECNICO/A LABORATORIO Al 1
JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE LABORATORIO Al 1
JEFATURA DE DEPARTAMENTO DEL CAID Al 1
COORDINADOR/A INFANCIA Al 1
TECNICO/A DE DISCIPLINA Al 1
TECNICO/A ADJUNTO Al 1
ASESOR/A JURIDICO FINANCIERO Al 1
TECNICO/A DE EDUCACION Al 1
TECNICO/A DE DISCIPLINA AMBIENTAL Al 1
REDACTOR Al 1
ARQUITECTO Al 1
BIBLIOTECARIO Al 1
DIRECTOR/A TECNICO/A DE JUVENTUD Al 1
ANALISTA GIS Al 1
PSICOLOGO/A Al 1
DIRECTOR/A TECNICO/A (DEPORTES) Al 1
JEFATURA DPTO. SERVICIO MEDICO DEPORTIVO Al 1
JEFE/A DPTO. ACTIV.DEPORTIVAS Al 1
RESP. PROG. E INSTALACIONES (DEPORTES) Al 5
PROFESOR/A DEPORTIVO/A Al 2
MEDICO/A Al 2

3.2 | GRADO MEDIO
TECNICO/A DE RELACIONES LABORALES A2 1
TECNICO/A INFORMATICO A2 1
TECNICO/A DE INSTALACIONES A2 1
ANALISTA PROGRAMADOR/A A2 1
COORDINADOR/A A2 1
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 13
EDUCADOR/A SOCIAL A2 5
DUE A2 5
ARQUITECTO/A TECNICO/A A2 1
TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS A2 1
TECNICO/A DE INSTALACIONES ELECTRICAS A2 1
JEFE/A DPTO. PARQUES Y JARDINES A2 1
JEFE/A DPTO. VIAS P. EDIFICIOS A2 1
JEFE/A DPTO. MEDIO AMBIENTE URBANO A2 1
RESPONSABLE TERCERA EDAD A2 1
ORIENTADOR/A LABORAL A2 3
TECNICO/A DE PROYECTOS/CARTOGRAFIA A2 2
COORDINADOR/A JUVENTUD A2 1
TECNICO/A DE MUJER, IGUALDAD Y DIVERSIDAD A2 1
AYUDANTE DE BIBLIOTECA A2 2
AYUDANTE DE ARCHIVO A2 1
TECNICO/A DE APOYO MEDIO AMBIENTE A2 2
PROFESOR/A A2 1
TECNICO/A PREVENCION RIESGOS LABORALES A2 1
COORDINADOR/A SERVICIOS GENERALES A2 1
ADL A2 1
COORDINADOR/A EDUCACION A2 1
JEFE/A INSTALACIONES (DEPORTES) A2 1

3.3.0. | BACHILLER O EQUIVALENTE
TECNICO/A DE SISTEMAS Y PROGRAMACION c 1
REDACTOR/A GRAF/PROTOCOLO c 1
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL c 2
AYUDANTE TECNICO/A DE LABORATORIO c 2
ADMINISTRATIVO/A c 22
RESPONSABLE DE INFORMACION [ 1
COORDINADOR/A ACTIVIDADES SOCIALES ci 1
ENCARGADO/A/A BIBLIOTECA c1 1
COORDINADOR/A ACT. SOCIOCULTURALES [ 5
ANALISTA PROGRAMADOR/A c 1
ORIENTADOR/A-INFORMADOR/A c 2
TECNICO/A DE MANTENIMIENTO c 1
COORD. PARTIC. CIUDADANA ci 1
COORDINADOR/A c 1
SOCORRISTA ENTRENADOR/A ci 10

3.3.2. | BACHILLER O EQUIVALENTE/ OFICIOS
JEFE/A/A TECNICO/A ARTES ESCENICAS [ 1
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CODIGO DENOMINACION GRUPO PLAZAS

3.4. GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE
3.4.1. ADMINISTRATIVO

ENCARGADO/A DE COMPRAS C2 1
AUXILIAR ADMVO/A C2 71
AUXILIAR BIBLIOTECA C2 11
MONITOR/A CULTURA C2 2
3.4.2. OFICIOS
ENCARGADO/A DE CENTROS ESCOLARES C2 1
ENCARGADO/A CEMENTERIO Cc2 1
JEFE/A DE TALLER C2 1
MECANICO/A C2 3
JEFE/A DE EQUIPO JARDINES C2 1
OFICIAL/A 12 C2 38
OFICIAL/A 12 POCERO C2 1
ENCARGADO/A EDIFICIOS Cc2 1
JEFE/A DE EQUIPO ELECTRICIDAD C2 1
JEFE/A EQUIPO MANTENIMIENTO Cc2 1
ENCARGADO/A ALMACEN Cc2 1
ENCARGADO/A R.R.S.U. Cc2 1
ENCARGADO/A GENERAL Cc2 1
AUXILIAR TECNICO/A DE SONIDO Cc2 1
OFICIAL/A ALMACEN (DEPORTES) C2 1
ENCARGADO/A (DEPORTES) C2 1

3.5. ESTUDIOS PRIMARIOS
3.5.1. COMETIDOS ESPECIALES

AYUDANTE COMPRAS AP 1
ORDENANZA AP 2
CONSERJE C.P. AP 99
LIMPIADOR/A AP 3
3.5.2. OFICIOS AP
CONDUCTOR/A AP 19
OFICIAL/A 22 AP 6
ESPECIALISTA JARDINERO/A AP 17
ESPECIALISTA AP 4
ESPECIALISTA MANTENIMIENTO AP 12
ESPECIALISTA ALCANTARILLADO AP 4
ESPECIALISTA R.R.S.U. AP 22
OPERARIO/A CEMENTERIO AP 4
PEON/A ALMACENERO/A AP 1
PEON/A JARDINERO/A AP 7
TOTAL PLAZAS PERSONAL LABORAL 485
TOTAL PLAZAS AYUNTAMIENTO 743

Segtn lo dispuesto en el articulo 171 del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, contra la aprobacién definitiva de la presente plantilla podrd interponerse
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguien-
te al de la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Coslada, a 28 de diciembre de 2022.—El] alcalde-presidente, Angel Viveros Gutiérrez.
(03/25.715/22)
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