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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

13 RESOLUCION de 20 de diciembre de 2022 ,de la Direccion General de Funcion
Publica, por la que se aprueban las relaciones provisionales de personas aspiran-
tes admitidas y excluidas en las pruebas selectivas del proceso extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal del personal funcionario para el ingreso en el
Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Administracion Especial, Especialidad de
Obras Publicas, Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad de Madrid, y se publi-
ca la relacién provisional de personas excluidas y la de aspirantes que han soli-
citado adaptacion, con indicacion de si deben aportar o no documentacion acre-
ditativa de la adaptacioén solicitada.

Mediante Orden 672/2021, de 29 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 294, de 10 de
diciembre), se convocaron pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacién
del personal funcionario para el acceso al Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Administra-
cioén Especial, Especialidad de Obras Publicas, Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad
de Madrid, modificada por la Orden 740/2021, de 16 de diciembre (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 310, de 29 de diciembre), y ampliado el nimero de
plazas convocadas por la Orden 1016/2022, de 17 de mayo (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID ntimero 124, de 26 de mayo), ambas de la misma Consejeria.

De conformidad con lo establecido en las bases octava y novena de 1la Orden 290/2018,
de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobier-
no, por la que se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de
procesos selectivos de personal funcionario de Administracién y Servicios de la Comuni-
dad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 163, de 10 de
julio), por la que se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de
procesos selectivos de personal funcionario al servicio de la Administracién de la Comuni-
dad de Madrid, esta Direccién General, en uso de las facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en
las referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar a través del buscador de tramites
del Portal de Informacién y Atencién al Ciudadano de la Comunidad de Madrid, al se pue-
de acceder desde el siguiente enlace:

https://tramita.comunidad.madrid/buscador?t=&tipo=All&consejeria=All&estado_
pendiente%5B1%5D=1&estado_plazo%5B1%5D=1&estado_tramitacion%5B1%5D=1

Asimismo, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardn dispo-
nibles en la pagina web:

https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/tecnicos-auxiliares-obras-publicas-
cl-estabilizacion
Segundo

Publicar, como Anexos I y I a esta Resolucidn, la relacién provisional de personas as-
pirantes excluidas en el mencionado proceso selectivo y la de aspirantes que han solicitado
adaptacidn, con indicacién de si deben aportar o no documentacién acreditativa de las adap-
taciones solicitadas.

Tercero

De acuerdo con lo previsto en el apartado sexto de la base octava y en el apartado se-
gundo de la base novena de la resefiada Orden 290/2018, de 27 de junio, las personas aspi-
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rantes excluidas expresamente, las que no figuren en la relacién de personas admitidas ni
en la de excluidas, dispondrdn de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacion de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, a fin de subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o su no
inclusién expresa en la relacién provisional de personas admitidas al referido proceso, o
aportar documentacion acreditativa de las adaptaciones solicitadas.

Cuarto

1. Lacumplimentacion y presentacion de subsanaciones se ajustard a lo establecido
en el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
obligacidn de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad
de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos. A tal efec-
to, la cumplimentacion electrénica y presentacion telemdtica de la solicitud de subsanacién
se realizard mediante el formulario que se incorpora a esta Resolucidn, y en los términos en
él establecidos, accediendo al mismo a través de la padgina web de la Comunidad de Madrid:
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/tecnicos-auxiliares-obras-publicas-c1-
estabilizacion , en la seccién “Listados de admitidos y excluidos”.

2. El formulario de subsanacién, junto con la documentacion acreditativa que, en su
caso, corresponda, se dirigirdn a la Direcciéon General de Funcién Ptblica, Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, y se presentardn de forma telematica, de conformidad con
lo establecido en el punto primero de este apartado cuarto.

Para ello, la persona interesada debe disponer de uno de los certificados electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de
Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacidon”, o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad
de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones que se establezcan especifica-
mente para cada tipo de firma, y tener instalada la aplicacién “Autofirma”, que podrd descar-
garse, una vez cumplimentado el formulario de solicitud, en el proceso de envio a registro.

3. Las personas aspirantes que hubieren de subsanar deberdn marcar la causa de ex-
clusién que les resulte aplicable, cumplimentar los datos y presentar la documentacién acre-
ditativa que resulte necesaria para la subsanacion. Asimismo, en los casos en los que deban
acreditar la adaptacion solicitada, deberd especificarse en el apartado quinto correspondien-
te a las Alegaciones, aportando a su vez la correspondiente documentacién acreditativa.

Tanto las personas aspirantes que hayan solicitado adaptaciones y no figuren en el
Anexo II, como aquellas que deban aportar la documentacién acreditativa de la necesidad
de la adaptacion solicitada, deberdn adjuntar copia del dictamen técnico facultativo emiti-
do por un centro base de atencidn a personas con discapacidad de la Comunidad de Madrid,
u 6rgano técnico competente para la calificacién del grado de discapacidad de cualquier
otra Administracién, o en caso de personas sin discapacidad, copia de certificado médico
oficial, documentos, todos ellos, que deberdn contener, de manera expresa, los siguientes
extremos:

1. Necesidad de las adaptaciones solicitadas.

2. Descripcién detallada de los medios materiales y humanos, de las asistencias y
apoyos y de las ayudas técnicas y/o tecnologias asistidas que precisen para la realizacién de
las pruebas en las que participen, asi como condiciones de accesibilidad que haya de tener
el recinto o espacio fisico donde éstas se desarrollen (uso de atril, traductor de lenguaje de
signos, letra de tamafio superior a “x” milimetros, ampliacién del tiempo de duracién del

G,

ejercicio en “x’’ minutos, etc.).

En el caso de que la adaptacién solicitada consista en un tiempo adicional para la rea-
lizacién de alguna de las pruebas, se deberd concretar el tiempo adicional solicitado, el cual
deberd ajustarse a lo establecido en la orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen los criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

3. Agquellas personas que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos
habrédn de marcar la causa identificada con el c6digo “Z” del modelo de subsanacién, acom-
pafiando al mismo copia de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas presenta-
da en tiempo y forma, asi como el resto de documentacién que proceda en los términos in-
dicados en la base tercera de la Orden 672/2021, de 29 de noviembre, de convocatoria
correspondiente al proceso.
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Quinto

De no realizarse por los interesados la subsanacién correspondiente en el plazo y for-
ma establecidos o, si del examen de la documentacién que, en su caso, hubieran aportado a
tal fin, o de la obtenida de la consulta efectuada de oficio en los supuestos ya descritos, se
dedujera que no retinen los requisitos exigidos, figurardn en la relacién definitiva de aspi-
rantes excluidos del proceso de referencia.

En el caso de aquellas personas aspirantes que deban aportar la documentacion acre-
ditativa de la necesidad de las adaptaciones solicitadas, la no presentacion de la documen-
tacidn requerida en el plazo indicado dard lugar a que se les tenga por desistidas de su soli-
citud de adaptacion.

Dado en Madrid, a 20 de diciembre de 2022.—La Directora General de Funcion Pu-
blica, P. D. F. (Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Plani-
ficacion de Efectivos y Seleccién, Emilia Alvarez Tornero.
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RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION

ANEXO |

DEL PERSONAL FUNCIONARIO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES, ESPECIALIDAD DE OBRAS PUBLICAS,
DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO C, SUBGRUPO C1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

N.2 SOLICITUD APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE Téll?;\IOC) E)((:(?IPUSSI}?)N
511172 CASERO FERNANDEZ, MARCIANO ***4945** Libre J
512278 DELGADO ORTIZ, MANUEL 7335 Libre J
509764 GAMBOA GARCIA, GEYDIS ***8415** Libre J
483594 GARCIA ARMENDARIZ, IGNACIO ***3500** Libre H
512137 GARCIA PEREZ, ANTONIO ***6805** Libre G
475380 MORCILLO SOISA, ANA ISABEL ***5941* Libre J
504533 RETAMOSA CANO, VERONICA ***3613** Libre J
506944 SACRISTAN ROMERO, FRANCISCO ***0450** Libre J
510101 SAN JUAN MUNOZ, ALBERTO 8653 Libre G
509569 SELMA LUNA, ALBERTO ***9710** Libre J
507033 VALDIVIESO DE LA CRUZ, ANTONIO 7790 Libre H

CAUSAS DE EXCLUSION
G No formalizar correctamente la autorizacién para la presentacion de la solicitud, no siendo vélidas las declaraciones efectuadas por el presentador
en nombre del solicitante
H No poseer titulacion suficiente o el cumplimiento de los requisitos necesarios para obtenerla
J No acreditar la exencidn total o parcial del pago de los derechos de examen (*)
z No figurar en la relacion provisional de admitidos ni en la de excluidos

(*) Esta causa de exclusion incluye, entre otros supuestos, el de haber presentado documentos que no acreditan de forma fehaciente el periodo minimo
ININTERRUMPIDO de permanecer inscrito en situacion de desempleo DURANTE AL MENOS LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES a la fecha de
publicacién en el BOCM de la Orden de la convocatoria.

A estos efectos, entre los documentos que no acreditan dichos extremos, se encuentran, a titulo de ejemplo, los siguientes:

Justificante de demanda de empleo o documento acreditativo de alta y renovacion de la demanda (DARDE)
Consulta de demanda de empleo o renovacion de la misma.

Documentacion relativa a la condicién de perceptor o beneficiario de pensién o subsidio por desempleo.
Informe negativo de rechazos.
Informe de vida laboral.
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ANEXO I

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL FUNCIONARIO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES,

ESPECIALIDAD DE OBRAS PUBLICAS, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO C, SUBGRUPO C1,

DE LA COMUNIDAD DE MADRID QUE SOLICITAN ADAPTACION

o DEBE APORTAR
N.2 SOLICITUD APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF/NIE EJERCICIOS DOCUMENTACION ACREDITATIVA
573964 ARAGONESES CARRALON JUAN ANTONIO 2821 1 si
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ok k ok
Kkx Direccion General

de Funcién Publica Etiqueta del Registro

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid HACIENDAY EMPLEO

Subsanacion defectos y causas exclusion Solicitud admision pruebas selectivas proceso
estabilizacion personal funcionario ingreso Cuerpo Téc. Aux., Especialidad Obras Publicas,
Administraciéon Especial, Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad de Madrid

AN
1.- Datos de la convocatoria:
Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacion en B.O.C.M.
Cadigo del Cuerpo/Especialidad 2672.18 Descripcion | TEC. AUX. ESPECIALIDAD OBRAS PUBLICAS

2.- Datos de la persona interesada:

NIF / NIE
Nombre | Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Codigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion

Email | Teléfono 1 | | Teléfono 2 |

3.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en ese caso, debera también presentarse el Anexo
de “Autorizacién para presentacion y/o firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad ‘

Nombre | Apeliido 1 | Apellido2 |
Tipo via Nombre via

Ne/Km: | Piso | Puerta | Codigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email | Teléfono 1 | Teléfono2 |
En calidad de

4.- Causa de subsanacion: (Marcar la/s casilla/s que, en su caso, corresponda/n)

A. No presentar la solicitud en el modelo oficial
m] | Adjunto al presente escrito solicitud en modelo oficial y, en su caso, la documentacion requerida en la convocatoria.
B. No firmar la solicitud y declaracion responsable

EXPONGO que habiendo resultado excluido/a o no incluido en las relaciones provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo a que se refiere la mencionada Orden de convocatoria por no firmar la solicitud, por medio
O | delapresente DECLARO que son ciertos los datos de la solicitud presentada en su dia y que retino las condiciones exigidas
para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria, comprometiéndome a acreditar documentalmente todos
los datos que figuran en la solicitud. SOLICITO que con la firma y presentacion de este escrito se tenga por subsanado el
defecto advertido y se acuerde su inclusion en la relacion definitiva de aspirantes admitidos en el citado proceso selectivo.

E. No poseer o no haber declarado poseer la nacionalidad espafiola requerida en la convocatoria
O | Indicar Nacionalidad

F. No constar la fecha de presentacion de la solicitud o presentarla fuera del plazo establecido

O Adjunto al presente escrito copia de la solicitud en la que consta la fecha de presentacién y/o copia del recibo de
presentacion.

G. No formalizar correctamente la autorizacion para la presentacion de la solicitud, no siendo validas las declaraciones
efectuadas por el presentador en nombre del solicitante

O | Adjunto al presente escrito autorizacion para la presentacion de la solicitud debidamente cumplimentada

H. No poseer titulacion suficiente o el cumplimiento de los requisitos necesarios para obtenerla

. . . . Si (6]
Poseo la titulacion exigida en la convocatoria No o)
Pagina 1 de 4 Modelo: 3107FR1
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Kkx Direccion General

de Funcién Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid HACIENDAY EMPLEO

I. No acreditar el pago integro de la tasa por derechos de examen y/o la exencion parcial o total del abono de la misma,
segun lo establecido en la Orden de convocatoria.

O Adjunto al presente escrito el original para la Administracién del modelo 030 justificativo del pago de la tasa por derechos
de examen.

J. No acreditar el derecho a la exencion total o parcial de la tasa por derecho de examen.

O Adjunto al presente escrito documentacion acreditativa del derecho a la exencién establecida en la convocatoria 0 no me
opongo a la consulta que en su caso proceda.

W. Exclusién por desistimiento.

Z. No figurar en la relacion provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos

O Acompario al presente escrito copia de la solicitud en la que consta la fecha de presentacion o, en su caso, copia de la

solicitud y del recibo justificativo de su presentacién vy, en su caso, la restante documentacién exigida en la convocatoria.

5. Alegaciones:

6. Consulta de datos por medios electrénicos:

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacioén acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF/NIE)

Titulacion académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)

Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo con antigiiedad minima de los 6 meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion en el B.O.C.M de la orden de convocatoria o, en su caso, de la orden de ampliacion, acreditativo
de la exencion total de tasa por dicha situacion.

En caso de exencién total o parcial de tasa por reunir la condicion de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,
respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicién.
Comunidad Auténoma (**):

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone (articulo 28.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de
verificacion de la Administracion.

O Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Autonoma que haya expedido dicho titulo.

Con respecto a la documentacion que declara aportar la persona interesada, la mera presentacion formal de la misma
no tendra caracter vinculante hasta que se efectuen las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

La persona interesada DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y

que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa, comprometiéndose a
Pagina 2 de 4 Modelo: 3107FR1
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Direccion General

de Funcién Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid HACIENDAY EMPLEO

acreditarlos debidamente. Asimismo, manifiesta no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los dérganos
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al empleo
publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se
produzca en este sentido en su situacion personal.

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

DESTINATARIO

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccion General de Funcion Publica

Pagina 3 de 4
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Direccién General
de Funcién Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

1.

10.

1.

12.

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

2En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de
espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucién y gestion de las bolsas de personal
laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracion de la oferta
de empleo publico.

£Cudl es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento:

. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico.

° Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

2.Como ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial o en
los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de
derechos en materia de proteccion de datos personales”.

Tratamientos gque incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o relevantes.

No se realizan.

ZPor cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresién o ejercite su derecho de oposicién.

ZA qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid, Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, Tribunales de
seleccion y Organos de representacion.

Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que
ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.
Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y profesionales, Detalles
del empleo, Circunstancias sociales, Datos econémicos, financieros y de seguros.

Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros.

Informacidn adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre el

Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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