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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

23

CONVENIO de colaboracion de 15 de julio de 2022, entre la Comunidad de
Madrid (Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades), y la Union
Espariola de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras (Unespa), el Colegio de
Mediadores de Seguros de Madrid, la Fundacién Adecose, la Asociacion Empre-
sarial de Mediadores de Seguros” (Aemes) y el Instituto de Actuarios Esparioles,
por el que se establece un marco genérico de actuacion para el desarrollo de ac-
ciones conjuntas dirigidas a mejorar el aprendizaje de ensefianzas de formacion
profesional en el ambito financiero y de seguros.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Enrique Ossorio Crespo, Vicepresidente, Consejero de Edu-
cacién y Universidades, de conformidad con lo establecido en el articulo 41.a) de 1a Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y en el
apartado a) del punto 2 del articulo 3 del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de
Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid, en
base a su nombramiento realizado por Decreto 38/2022, de 15 de junio, de la Presidenta de
la Comunidad de Madrid.

De otra parte, los siguientes intervinientes del sector asegurador:

D.2 M.? Ardnzazu del Valle Schaan, Secretaria General de la Unién Espafiola de
Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras, conforme a las atribuciones conferi-
das por acuerdo undnime del Comité Ejecutivo de la asociacion y elevadas a es-
critura publica el 9 de enero de 2004, para que pueda ejercer en nombre y repre-
sentacién de la Unién Espafiola de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras,
asociacion empresarial representativa del sector asegurador espafiol, domiciliada
en Madrid, calle Nufiez de Balboa, nimero 101 y con CIF A-28532919.

D.? Elena Jiménez de Andrade Astorqui, conforme a las atribuciones que le co-
rresponden como Presidenta de la Junta de gobierno del Colegio de Mediadores
de Seguros de Madrid, en virtud del Real Decreto 1482/2001, de 27 de diciembre,
por el que se aprueban los Estatutos Generales de los Colegios de Mediadores de
Seguros Titulados y de su Consejo General, para que pueda ejercer en nombre y
representacion del Colegio con domicilio en Madrid, plaza de Espafia, nimero 10 y
CIF Q-2876038G.

D. Martin José Navaz Guinea, Presidente de la Fundacion Adecose, conforme a
las atribuciones conferidas por acuerdo del Patronato de la Fundacién Adecose y
elevadas a escritura publica el 30 de enero de 2020, para que pueda ejercer en
nombre y representacién de la Fundacién, domiciliada en Madrid, calle de Reco-
letos, ntimero 11, primera planta y con CIF G-87973731.

D. Jorge Benitez Verdejo, Presidente de la Asociacién Empresarial de Mediadores
de Seguros, conforme a las atribuciones conferidas por acuerdo adoptado por la
Asamblea General de la Asociacion Empresarial de Mediadores de Seguros y ele-
vadas a escritura publica el 25 de febrero de 2020, para que pueda ejercer en nom-
bre y representacion de la asociacidon, domiciliada en Madrid, calle Francisco Sil-
vela, nimero 71, piso primero, letra C, y con NIF G-28972792.

D. Javier Olaechea Ibéfiez, Director General del Instituto de Actuarios Espafioles,
conforme a las atribuciones conferidas por acuerdo de la junta del Instituto de Ac-
tuarios Espafoles y elevadas a escritura publica el 3 de octubre de 2018, para que
pueda ejercer en nombre y representacién de la asociacion, domiciliada en
Madrid, calle Victor Andrés Belaunde, nimero 36, y con CIF Q-2876031-B.

A los efectos del presente documento, la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades (en adelante, la Consejeria) y la Unién Espafiola de Entidades Aseguradoras
y Reaseguradoras (Unespa), el Colegio de Mediadores de Seguros de Madrid, la Fundacion
Adecose, la Asociaciéon Empresarial de Mediadores de Seguros (Aemes) y el Instituto de
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Actuarios Espafoles (en adelante, el sector asegurador) se designardn conjuntamente como
“las partes”.

Las partes se reconocen reciprocamente la representacion y capacidad legal necesaria
para el otorgamiento del presente documento, y a tal efecto

EXPONEN

Primero

Que la Consejeria, a través de la Direccion General de Educacién Secundaria, Forma-
cion Profesional y Régimen Especial tiene entre sus competencias, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 13 del Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién,
Universidades, Ciencia y Portavocia, el desarrollo y fomento de las relaciones de coordina-
cién y cooperacion de los centros docentes ptiblicos que imparten las ensefianzas de su
competencia con diferentes instituciones y organismos asi como el fomento de la formacién
practica en empresas y su gestion, la potenciacion de las relaciones con los sectores produc-
tivos y el seguimiento de la insercién laboral de los alumnos que han concluido las ense-
flanzas de su competencia.

Segundo

Que Unespa es una asociacién profesional de empresarios constituida, al amparo de lo
dispuesto en la Ley 19/1977, de 1 de abril, para la representacion, gestion y defensa de los
intereses profesionales, sociales y econdmicos comunes a sus asociados; la asociacion estd
integrada por cerca de 200 aseguradoras que suman una cuota del 98 por 100 del mercado
asegurador espaiiol y dentro de su objeto se encuentra la colaboracién con las administra-
ciones publicas y con cualesquiera otras instituciones publicas o privadas, nacionales o in-
ternacionales, en todos aquellos asuntos que afecten al sector asegurador.

Tercero

Que el Colegio de Mediadores de Seguros de Madrid es una Corporacién de Derecho
Publico, cuyo funcionamiento se rige por el Real Decreto 1482/2001, de 27 de diciembre,
por el que se aprueban los Estatutos generales de los Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados y de su Consejo General; estd integrado por mds de 500 mediadores de seguros
de la Comunidad de Madrid que, voluntariamente se han incorporado al mismo y entre sus
funciones se encuentra la de cuidar de la presencia y representacion de los intereses profe-
sionales de sus colegiados ante las autoridades, Corporaciones, organismos y representa-
ciones o entidades que procedan, en el 4mbito de su demarcacion.

Cuarto

Que Fundacién Adecose se rige por sus Estatutos, por las disposiciones contenidas en la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, asi como en el Real Decreto 1337/2005,
de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de competencia
estatal y tiene por objeto llevar a cabo una serie de iniciativas de cardcter cultural, de co-
municacién y de responsabilidad social en beneficio del conjunto de la sociedad y en par-
ticular en beneficio de los asegurados, con la finalidad de contribuir a la adecuada protec-
cién de sus intereses.

Quinto

Que Aemes es una asociacién empresarial constituida, al amparo de lo dispuesto en la Ley
19/1977, de 1 de abril, con el objetivo de defender ante las instituciones, tanto publicas como
privadas, los intereses econdémicos y sociales de los empresarios y auténomos del sector de la
mediacion de seguros privados; entre sus fines se encuentra la colaboracién con las adminis-
traciones publicas y con cualquier otra institucién publica o privada, nacional o internacional,
en todos aquellos asuntos que afecten al sector de la distribucién de seguros privados.

Sexto

Que el Instituto de Actuarios Espafioles es una Corporacién de Derecho Ptblico con
competencias de Colegio Profesional de 4mbito nacional, que agrupa a mds de 1.700 actua-
rios residentes en toda Espafia y tiene como misidn la regulacién, representacion, defensa
y fomento de la profesion actuarial, asi como la colaboracién con organismos y autorida-
des de cardcter nacional e internacional.
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Séptimo
Que la Consejeria estd interesada en fomentar la Formacion Profesional de los jovenes
que quieren desarrollar su carrera en los dmbitos financiero y de seguros.

Octavo

Que, correlativamente, es interés del Sector Asegurador fomentar la Formacién Profe-
sional de los jévenes y atraer talento joven con la oportuna formacién que les permita ini-
ciar y desarrollar una carrera profesional en el dmbito financiero y de seguros.

Por todo lo expuesto, ambas partes, en virtud de la capacidad juridica que les confiere
la norma y manifestando su voluntad de organizar y desarrollar conjuntamente un plan de
actualizacién, promocidn, orientacidon y formacién de las ensefianzas de Formacién Profe-
sional en el dmbito financiero y, en concreto, en el drea Seguros para profundizar en las
competencias profesionales, personales y sociales asociadas a dicha drea, acuerdan suscri-
bir el presente convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El presente Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre la Co-
munidad de Madrid, (Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades), de una
parte, y el Sector Asegurador, de otra parte, para organizar y desarrollar conjuntamente un
plan de actualizacién, promocién, orientacién y formacion de las ensefianzas de Formacion
Profesional en su modalidad dual en el dmbito financiero y, en concreto, en el drea seguros,
de forma que se profundice en las competencias profesionales, personales y sociales aso-
ciadas a dicha drea.

Segunda
Compromisos de las partes

Las partes se obligan a colaborar en todo momento de acuerdo con los principios de la
buena fe, transparencia y eficacia con el fin de propiciar la correcta ejecucién del presente
Convenio. En este sentido, las partes se comprometen a efectuar distintas actuaciones, in-
cluyéndose a continuacién el listado de estas:

2.1.  Unespa se compromete a:

a) Asesorar en la revision de los contenidos de los planes de estudios reforzando
competencias profesionales, personales y sociales.

b) Asesorar en la revisién de los contenidos para cada curso académico, de cara a
asegurar la actualizacién periddica de la formacién especializada tanto en las com-
petencias profesionales como en las personales y sociales.

¢) Suministrar material diddctico a la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades para su uso con fines pedagdgicos por los centros docentes.

d) Promover acciones dirigidas a la formacion permanente del profesorado de For-
macion Profesional en los contenidos acordados incluyendo sesiones de dudas del
profesorado de médulos especializados.

e) Promover la imparticion por profesionales de prestigio en el sector asegurador de
sesiones masterclass en tendencias de futuro a los alumnos para acercar el merca-
do laboral a la Formacién Profesional.

f) Promover jornadas divulgativas de orientacién profesional para alumnos.

g) Facilitar las précticas a los alumnos en las empresas asociadas o en otras institu-
ciones del sector asegurador durante la realizacién de sus estudios, conforme a lo
establecido en la Orden 2195/2017, de 15 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos de la Formacién
Profesional dual del sistema educativo de la Comunidad de Madrid.

2.2.  El Colegio de Mediadores de Seguros de Madrid se compromete a:

a) Asesorar en la revisién de los contenidos de los planes de estudios reforzando
competencias profesionales, personales y sociales.

b) Asesorar en la revisién de los contenidos para cada curso académico, de cara a
asegurar la actualizacion periddica de la formacidn especializada tanto en las com-
petencias profesionales como en las personales y sociales.
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¢) Reconocer la formacién que el alumnado titulado ha recibido en el ciclo formativo
de grado superior en Administracién y Finanzas con formacién complementaria
en seguros como acreditacion para el ejercicio de la actividad de distribucién de
seguros y reaseguros en los niveles 2 y 3 a los que se refiere el articulo 7 del Real
Decreto 287/2021, de 20 de abril, sobre formacién de los distribuidores de segu-
ros y reaseguros y expedir el certificado acreditativo correspondiente.

d) Facilitar las practicas a los alumnos en las empresas asociadas o en otras institu-
ciones del sector asegurador durante la realizacién de sus estudios, conforme a lo
establecido en la Orden 2195/2017, de 15 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos de la Formacién
Profesional dual del sistema educativo de la Comunidad de Madrid.

2.3. Fundacién Adecose se compromete a:

a) Facilitar las pricticas a los alumnos en las empresas asociadas a la Asociacion Es-
pafiola de Corredurfas de Seguros y Reaseguros (Adecose) o en otras institucio-
nes del sector asegurador durante la realizacién de sus estudios, conforme a lo es-
tablecido en la Orden 2195/2017, de 15 de junio, de la Consejerfa de Educacion,
Juventud y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos de la Formacién
Profesional dual del sistema educativo de la Comunidad de Madrid.

b) Promover la imparticién por profesionales de prestigio en el sector asegurador de
sesiones masterclass en tendencias de futuro a los alumnos para acercar el merca-
do laboral a la Formacion Profesional.

c) Promover jornadas divulgativas de orientacion profesional para alumnos.

2.4. Aemes se compromete a:

a) Facilitar las précticas a los alumnos en las empresas asociadas o en otras institu-
ciones del sector asegurador durante la realizacién de sus estudios, conforme a lo
establecido en la Orden 2195/2017, de 15 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos de la Formacion
Profesional dual del sistema educativo de la Comunidad de Madrid.

b) Promover la imparticién por profesionales de prestigio en el sector asegurador de
sesiones masterclass en tendencias de futuro a los alumnos para acercar el merca-
do laboral a la Formacion Profesional.

¢) Promover jornadas divulgativas de orientacién profesional para alumnos.
2.5. El Instituto de Actuarios Espafioles se compromete a:

a) Facilitar las practicas a los alumnos en las empresas asociadas o en otras institu-
ciones del sector asegurador durante la realizacién de sus estudios, conforme a lo
establecido en la Orden 2195/2017, de 15 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos de la Formacién
Profesional dual del sistema educativo de la Comunidad de Madrid.

b) Promover la imparticion por profesionales de prestigio en el sector asegurador de
sesiones masterclass en tendencias de futuro a los alumnos para acercar el merca-
do laboral a la Formacién Profesional.

¢) Promover jornadas divulgativas de orientacion profesional para alumnos.
2.6. La Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades se compromete a:

a) Propiciar encuentros con los diferentes centros educativos, al objeto de realizar la
actualizacion de las ensefianzas de Formacién Profesional bien via programacio-
nes diddcticas bien a través de proyectos propios de innovacion.

b) Propiciar también encuentros con diferentes centros educativos, para presentar y fo-
mentar las iniciativas del sector asegurador en el ambito de Formacién Profesional.

c) Facilitar la implantacién del ciclo formativo de grado superior en Administracién
y Finanzas con formaciéon complementaria en seguros.

d) Convocar a expertos propuestos por el sector asegurador a diferentes sesiones del
grupo de trabajo de actualizacién de planes de estudio de los ciclos formativos.

e) Impulsar en materia del sector asegurador la realizacion de las acciones dirigidas a
la formacién permanente del profesorado.

f) Disponer lo necesario para que los términos de este convenio sean conocidos por
los destinatarios finales.
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Tercera
Cumplimiento normativo

La Consejeria garantiza que, en el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de los
acuerdos celebrados con el Sector Asegurador respeta, en todo momento, la legislacién na-
cional e internacional que resulte de aplicacién.

Cuarta
Proteccion de datos

Salvo para la asociaciéon Unespa, la ejecucién del presente Convenio y las actividades
descritas en el mismo no supone el acceso a datos de cardcter personal titularidad de la otra
Parte, a excepcidn de los datos personales de los representantes de las partes que interven-
gan en la formalizacién del presente Convenio.

Sien el curso de las actividades previstas en este Convenio las partes advirtieran la ne-
cesidad de que una de las partes tuviera acceso a datos de caracter personal titularidad de la
otra Parte, ambas partes formalizardn un acuerdo que contenga cuantas obligaciones les
sean exigibles en virtud del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 27, de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos de cardcter personal y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD),
o aquellas otras normas que los sustituyan, complementen o desarrollen.

Los datos personales de los representantes de las partes serdn tratados, respectivamen-
te, por las entidades que se identifican en el encabezamiento, que actuardn, de forma inde-
pendiente, como responsables del tratamiento de los mismos. Dichos datos serdn tratados
para dar cumplimiento a los derechos y obligaciones contenidas en este Convenio, sin que
se tomen decisiones automatizadas que puedan afectar a los citados representantes de
acuerdo con el RGPD y la LOPDGDD. En consecuencia, la base juridica del tratamiento es
dar cumplimiento a la mencionada relacién pactada, siendo dicho fin estrictamente necesa-
rio para ejecutar el presente Convenio.

Los datos se mantendran mientras esté en vigor la relacién pactada que aqui se estipu-
la, siendo tratados tinicamente por las partes y aquellos terceros a los que aquéllas estén le-
gal o de acuerdo al Convenio obligadas a comunicarlos (como es el caso de terceros pres-
tadores de servicios a los que se haya encomendado algtin servicio vinculado con la gestién
o ejecucion del Convenio).

Los representantes de las partes podrdn ejercer, en los términos establecidos por la le-
gislacién vigente, los derechos de acceso, rectificacioén y supresiéon de datos, asi como so-
licitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, o solicitar la
portabilidad de sus datos dirigiendo una comunicacién por escrito a cada una de las partes,
a través de las direcciones especificadas en el encabezamiento.

Asimismo, podrdn ponerse en contacto con los respectivos delegados de proteccion de
datos en la direccion protecciondatos.educacion@madrid.org o DPO@unespa.es seglin co-
rresponda o, en el supuesto de que no queden satisfechos con la atencién recibida de las par-
tes tras ejercitar alguno de los derechos citados con anterioridad, podrdn presentar una re-
clamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos u otra autoridad competente.

Sin perjuicio de lo anterior, cada Parte mantendrd indemne a la otra Parte, facultdndo-
la para repercutirle el importe de todo tipo de indemnizaciones, sanciones y gastos deriva-
dos de reclamaciones de las personas afectadas, o promovidas de oficio por la autoridad
competente, por su negligencia y/o falta de confidencialidad, uso, tratamiento o comunica-
cioén indebidos de los datos de cardcter personal, o cualquier otra infraccién de las normas
de proteccién de datos, siempre que le sea imputable a dicha parte.

Cuarta bis
Proteccion de datos

La Asociacién Unespa se considera encargada del tratamiento de los datos personales
en lo que respecta a la promocidn de acciones dirigidas a la formacion permanente del pro-
fesorado de Formacién Profesional en los contenidos acordados incluyendo sesiones de du-
das del profesorado de médulos especializados.

Dicha formacién serd impartida por cuenta de Unespa por la empresa proveedora de
formacion que se designe, que serd subencargada del tratamiento de los datos personales
del profesorado que acceda a dicha formacién.
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Toda la informacién que compartan Unespa y la Consejeria, asi como la que se gene-
re como consecuencia de la ejecucion del presente convenio, estard sujeta al deber de con-
fidencialidad, ya sea por aplicacidn directa de la normativa de proteccion de datos persona-
les, ya sea por el secreto profesional del personal encargado de su ejecucion, no pudiendo
ser divulgada, facilitada a terceros, ni utilizada para una finalidad diferente a la de este con-
venio, salvo por acuerdo expreso de las partes.

El objeto del presente convenio requiere para su ejecucion la gestién de los datos per-
sonales, los cuales constan en el Registro de Actividades de Tratamiento de las partes con
el fin de ejecutar el presente convenio.

Las partes se comprometen a cumplir las previsiones contenidas en la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Dere-
chos Digitales, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complementar a
la mencionada en materia de proteccién de datos de cardcter personal durante la vigencia
del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccién de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las
limitaciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacion, sobre cualquier informacién
a la que se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este convenio, salvo aquella
informacién que deba ser publica segin lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de transparencia, acceso a la informacién puiblica y buen gobierno y la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa ante-
riormente citada, asi como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el
anexo I del presente convenio.

Quinta
Comisién de seguimiento

Se constituird una comisién mixta de seguimiento del convenio que estard integrada
por un representante designado por cada uno de los firmantes del Sector Asegurador y dos
representantes designados por la Consejeria, que nombrard de entre sus miembros a aqué-
llos que ejercerdn las funciones de Presidente y Secretario y se atendrd a lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico sobre Organos cole-
gidos de las distintas administraciones publicas.

Corresponde a esta comision velar por la correcta ejecucion del convenio, proponer su
modificacién con el acuerdo undnime de los firmantes y de conformidad con lo dispuesto
en el apartado f) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, resolver los problemas de interpretacion, asi como evaluar el desarrollo
del mismo.

La comisién deberd reunirse, al menos, una vez al afio para supervisar la correcta apli-
cacidn de los términos del convenio, y siempre que lo solicite alguna de las partes.

La comisién levantard acta de todos los acuerdos que se adopten en sus reuniones.

Sexta
Vigencia y duracion
El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su firma y su duracién se exten-
derd hasta el 31 de diciembre de 2024 salvo denuncia formulada por alguna de las partes.
La voluntad de prorrogar este convenio debera manifestarse con un plazo de antela-
cién de tres meses a la fecha de finalizacién y formalizarse durante el periodo de vigencia
del mismo, por un periodo igual o inferior al inicialmente previsto. En todo caso, la suma
de los periodos de las sucesivas prérrogas no podrd exceder del plazo de cuatro afios.
Séptima
Extincion
Seran causas de resolucion de este convenio las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia sefialado en la cldusula sexta de este articulo
sin haberse acordado la prérroga.
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b) El acuerdo undnime de las partes firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes, pro-
cediendo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51.  ¢) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un re-
querimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunica-
do al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecu-
cién del Convenio y a las demds partes firmantes.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigi6 notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucidn y se entenderd resuelto el Convenio. La resolucién del Convenio por
esta causa podrd conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se
hubiera previsto segun lo establecido en la normativa que resulte de aplicacién.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Incumplimiento de la finalidad para la que se firma este Convenio.

f) La denuncia o desistimiento unilateral del Convenio por cualquiera de las partes,
manifestada por escrito a la otra Parte, con un minimo de dos meses de antelacién.

g) Cualquier causa sobrevenida que haga imposible la realizacién del objeto del Con-
venio.

h) Cualquier otra causa prevista en las leyes.

Los efectos de la resolucién de este convenio se producirdn con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En caso de resolucién anticipada, las actuaciones previstas en la cldusula primera que se
encontraran en curso de ejecucion, deberan ser finalizadas en el plazo improrrogable que fijen
las partes en el momento de la resolucion, en los términos establecidos en el articulo 52.3 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Octava
Ley aplicable y solucion de controversias

El presente convenio se regird por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Piblico, el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de
Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid y de-
mads normativa de aplicacién.

Ante cualquier controversia o cuestion litigiosa que pudiera derivarse de la ejecucidn,
interpretacion, modificacion o resolucién del mismo, sin perjuicio de las facultades enco-
mendadas al respecto a la Comisién en la cldusula quinta del presente Convenio, las partes
se someterdn a la jurisdiccién de los tribunales contencioso-administrativos competentes
con sede en la ciudad de Madrid de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Los convenios especificos que se firmen en ejecucién del presente Convenio de Cola-
boracidn respetardn en todo caso lo dispuesto en la normativa citada en el parrafo anterior.

Novena
Publicidad y difusién de la participacion

En la publicidad de las actuaciones objeto del presente Convenio que se realicen, serd obli-
gatoria la referencia a las entidades intervinientes, de acuerdo con sus respectivas normas de
identidad corporativa y habiendo consensuado previamente los materiales publicitarios.

Durante la vigencia del presente Convenio, la difusion de la participacién del Sector
Asegurador en la Formacién Profesional de los jévenes que quieren desarrollar su carrera
en el sector seguros se llevard a cabo de la siguiente manera:

1. De una parte, la Consejeria y de otra, el Sector Asegurador, se comprometen a di-
fundir conjuntamente el programa mediante la elaboracién de una estrategia conjunta y la
insercion de sus marcas, denominaciones sociales o logotipos en:

a) Notas de prensa, si se estima oportuno.

b) Pdgina Web, si se estima oportuno.

¢) Memoria anual, si se estima oportuno.

d) Redes sociales, si se estima oportuno.

e) Actos de relaciones publicas, si se estima oportuno.
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f) Cualquier otra informacién que se publique o edite en relacién con la actividad objeto
del presente Convenio de Colaboracién a partir de la fecha de firma del mismo.

2. De una parte, la Consejeria y de otra, el Sector Asegurador se comprometen a
mencionar su colaboracion en este programa en todos los actos de difusién que pudieran
llevarse a cabo en relacién con la actividad objeto del presente Convenio.

En todo caso, la difusion de la participacién de ambas partes en este programa se limi-
tard al uso de sus logotipos o signos distintivos, quedando expresamente excluida de este
Convenio la publicidad o la difusién de cualquier producto o servicio que ambas partes pue-
dan prestar.

Y en prueba de conformidad y aceptacién con los términos del presente documento,
ambas partes lo firman en Madrid.

Madrid, a 15 de julio de 2022.—Por la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades, Enrique Ossorio Crespo.—Por Unespa, Maria Ardnzazu del Valle
Schaan.—Por el Colegio de Mediadores de Seguros de Madrid, Elena Jiménez de Andrade
Astorqui.—Por la Fundacién Adecose, Martin José Navaz Guinea.—Por Aemes, Jorge Be-
nitez Verdejo.—Por el Instituto de Actuarios Espafioles, Javier Olaechea Ibdnez.

ANEXO I
ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO

En el presente acuerdo las partes fijan formalmente y por escrito los términos y condi-
ciones para regular el tratamiento de datos de cardcter personal y la confidencialidad de la
informacién suministrada y creada entre ellas.

Primera
Responsable y encargado del tratamiento

La Vicepresidencia, Consejeria de Educaciéon y Universidades de la Comunidad de
Madrid (indicar la que proceda) tendrd la consideracion de Responsable del tratamiento y la
Asociacion profesional de empresarios Unespa tendrd la consideracion de Encargado del tra-
tamiento, conforme a lo establecido en los articulos 28 y 29 del Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos (en adelante, RGPD), asi como en el articulo 33 de la Ley Orgdnica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
y en el resto de normativa vigente en la materia.

En consecuencia, el acceso a datos de cardcter personal en el marco de este convenio
se realiza con el tnico fin de dar cumplimiento al objeto del mismo y no se considerard
como una cesién o comunicacion de datos.

Segunda
Definiciones

Los términos especificos en materia de proteccion de datos serdn interpretados confor-
me a las definiciones establecidas en el articulo 4 del RGPD.

Tercera
Objeto del encargo de tratamiento

Mediante las presentes cldusulas se habilita a Unespa, Encargado del tratamiento, para
tratar por cuenta de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades, Respon-
sable del tratamiento, los datos de cardcter personal necesarios para desarrollar en colabo-
racién con la Comunidad de Madrid las acciones dirigidas a la formacién permanente del
profesorado de Formacién Profesional en los contenidos acordados incluyendo sesiones de
dudas del profesorado de médulos especializados.

El tratamiento de los datos personales comprendera: recogida / registro / estructura-
cioén / modificacidn / conservacién / extraccion / consulta / comunicacidn por transmisién /
cotejo / limitacidn / destruccién / supresion / comunicacion / y cualquier otro que requiera
el objeto del convenio que se suscribe.
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Cuarta
Identificacion de la informacion afectada

Para la ejecucidn de la/s actuacidén/actuaciones derivadas del cumplimiento del objeto
de este encargo, el Responsable del tratamiento pone a disposicién del Encargado, la infor-
macién que se describe a continuacion, correspondiente a la actividad de tratamiento
“Autorizaciones a los centros docentes publicos para la implantacién de planes, activida-
des, modalidades y ensefianzas”, cuya finalidad es Autorizar ensefianzas deportivas en ré-
gimen especial a distancia en centros publicos docentes, implantacién de proyectos bilin-
glies de FP y para impartir ciclos formativos de FP en la modalidad dual en centros
publicos.

— Interesados: profesores de los Institutos de Ensefianza Secundaria que imparten la
modalidad dual de Formacién Profesional.
— Datos personales del tratamiento a los que se puede acceder:

» Datos de cardcter identificativo: nombre, apellidos, DNI, correo electrénico...
* Otros datos de cardcter personal: académicos y profesionales.

Quinta
Duracion

El presente acuerdo tiene una duracion coincidente con el periodo de vigencia del con-
venio suscrito, sin perjuicio de las obligaciones que, conforme al clausulado del presente
acuerdo de encargo hayan de extenderse mds alld de dicho periodo.

Sexta
Deber de confidencialidad

El Encargado del tratamiento se obliga a guardar la maxima reserva y secreto sobre la
informacién clasificada como confidencial facilitada por el Responsable del Tratamiento
para dar cumplimiento al objeto del convenio.

Tendra la consideraciéon de informacion confidencial toda la informacién susceptible
de ser revelada por escrito, de palabra o por cualquier otro medio o soporte, tangible o in-
tangible, actualmente conocido o que posibilite el estado de la técnica en el futuro, inter-
cambiada como consecuencia de este convenio, en especial la informacién y datos perso-
nales a los que los Coencargados haya accedido o acceda durante su ejecucion.

Las partes se comprometen a mantener el compromiso de confidencialidad respecto a
la informacion y material facilitado y recibido en virtud del presente convenio durante la
vigencia del mismo, asi como de forma indefinida tras su finalizacién, obligdndose a:

a) Utilizar la informacién de forma reservada.

b) No divulgar ni comunicar la informacién facilitada o recibida, salvo resolucién
motivada en los términos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién puiblica y buen gobierno y la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid.

¢) Impedir la copia o revelacién de esa informacién a terceros, salvo que goce de
aprobacidn escrita de las partes y inicamente en los términos de tal aprobacién.

d) Serestringird el acceso a la informacién a sus empleados y colaboradores, salvo en
la medida en que razonablemente puedan necesitarla para el cumplimiento de sus
tareas acordadas.

e) No utilizar la informacién o fragmentos de ésta para fines distintos de la ejecucién
de este convenio.

f) Cumplir con todos los términos fijados en el presente acuerdo y muy especialmen-
te aquellos relativos a las clausulas sobre confidencialidad, manteniendo esta con-
fidencialidad y evitando revelar la informacidn a toda persona que no sea emplea-
do o subcontratado.

Las partes serdn responsables ante el incumplimiento de esta obligacién, ya sea por sus
empleados, voluntarios, subencargados, etc.

La obligacién de confidencialidad tendrd cardcter indefinido, manteniéndose en vigor
con posterioridad a la finalizacién por cualquier causa de la relacion entre las partes incu-
rriendo en caso contrario en las responsabilidades previstas en la legislacion vigente.

El Encargado y el Subencargado del tratamiento serdn responsable de que su personal,
colaboradores, voluntarios y en general, todas las personas de su responsabilidad que ten-
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gan acceso a la informacién confidencial y a los datos personales del Responsable, respe-
ten la confidencialidad de la informacidn, asi como las obligaciones relativas al tratamien-
to de datos de cardcter personal, aun después de finalizar su relacién con el Encargado, en-
tendiéndose circunscritas estas obligaciones tanto al dmbito interno de la entidad como al
dmbito externo de la misma. Por tanto, El Encargado y el Subencargado realizardn cuantas
advertencias y suscribird cuantos documentos sean necesarios con dichas personas, con el
fin de asegurar el cumplimiento de estas obligaciones, asi como del cumplimiento de las
medidas de seguridad correspondientes, incluidas las que consten en los documentos de se-
guridad de las dependencias de la Comunidad de Madrid en las que, en su caso, hubieran
de desarrollar su trabajo. Con esta finalidad, se incorpora el anexo I, sobre el compromiso de
confidencialidad y deber de secreto del trabajador en los centros educativos.

A estos efectos, El Encargado se compromete a llevar un listado del personal/personas
autorizadas para tratar los datos personales, que estard en todo momento a disposicion del
Responsable.

La Comunidad de Madrid se reserva el derecho al ejercicio de las acciones legales
oportunas en caso de que, bajo su criterio, se produzca un incumplimiento de dichos com-
promisos.

El Encargado mantendrd a disposicidn del Responsable la documentacién acreditativa
del cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefialadas.

Séptima
Obligaciones del encargado del tratamiento

El Encargado y el Subencargado del tratamiento asumen, junto al resto de las conteni-
das en el presente acuerdo, las siguientes obligaciones:

— Acceder, utilizar y destinar los datos personales objeto de tratamiento, o los que
recoja para su inclusion, s6lo para la finalidad objeto de este encargo. En ningtn
caso podrad utilizar los datos para fines propios.

— Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del Responsable del tratamiento
conforme al contenido de este convenio y a, en su caso, las instrucciones que le
pueda especificar en concreto. Si El Encargado considera que alguna de las ins-
trucciones recibidas infringe el RGPD, la LOPDGDD o cualquier otra disposicién
en materia de proteccién de datos de la Unién Europea o de los Estados miembros,
informard inmediatamente al Responsable.

— Facilitar, en el momento de la recogida de los datos, la informacién relativa a los
tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccién y el formato en que se fa-
cilitard la informacién se debe consensuar con el Responsable antes del inicio de
la recogida de los datos.

— Asumir la condicién de Responsables del tratamiento en caso de que destinen los
datos a otra finalidad distinta del cumplimiento del objeto del convenio, los comu-
nique o los utilice incumpliendo sus estipulaciones o las obligaciones de la nor-
mativa vigente, respondiendo de las infracciones en las que hubiera incurrido per-
sonalmente.

— No permitir el acceso a los datos de cardcter personal responsabilidad del Respon-
sable a ningtin empleado o persona que no tenga la necesidad de conocerlos para
el desarrollo y correcto cumplimiento del objeto del convenio suscrito.

— Norevelar, transferir, ceder o de otra forma comunicar los datos de caracter perso-
nal responsabilidad del Responsable, ya sea verbalmente o por escrito, por medios
electrénicos, papel o mediante acceso informdtico, ni siquiera para su conserva-
cidn, a ningln tercero, salvo que exista autorizacién o instruccién previa del Res-
ponsable, que deberd constar, en todo caso, por escrito.

— Tratar los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo u otro espacio
considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no tratdn-
dolos fuera de este espacio ni directamente ni a través de subencargado/s autori-
zado/s conforme a lo establecido en el convenio suscrito o demds documentos
convencionales que pudieran adicionarse o complementar al mismo, salvo que
esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o del Estado miembro que
le resulte de aplicacion.

— Adoptar y aplicar las medidas de seguridad estipuladas en el articulo 32 del
RGPD, y en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esque-
ma Nacional de Seguridad en el dmbito de la Administracion Electrénica (ENS),
que garanticen la seguridad de los datos de cardcter personal responsabilidad del
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Octava

Responsable y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado,
habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados
y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la accion humana o del me-
dio fisico o natural.

Garantizar, a lo largo de toda la vigencia del convenio, la formacién necesaria en
materia de proteccién de datos personales de las personas autorizadas para tratar
datos personales.

En caso de estar obligado a ello por el articulo 30 del RGPD y 31 de la LOPDGDD,
el Encargado mantendrd un registro, incluso en formato electrénico, de todas las
categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta del Responsable,
que contenga la informacién exigida por el articulo 30.2 del RGPD.

Asistir al Responsable del tratamiento, teniendo en cuenta la naturaleza del trata-
miento, a través de medidas técnicas y organizativas apropiadas, para que este
pueda cumplir con su obligacion de responder a las solicitudes que tengan por ob-
jeto el ejercicio de los derechos de los interesados en los términos dispuestos en la
cldusula undécima del presente acuerdo, y le ayudard a garantizar el cumplimien-
to de las obligaciones establecidas en los articulos 32 a 36 del RGPD, teniendo en
cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién a disposicién del Encargado.
Colaborar con el Responsable en el cumplimiento de sus obligaciones en materia
de medidas de seguridad, comunicacién y/o notificacion de brechas (logradas e in-
tentadas) de medidas de seguridad a las autoridades competentes o los interesados,
y colaborar en la realizacion de evaluaciones de impacto relativas a la protecciéon
de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes
cuando proceda, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién
de la que disponga, y de conformidad con las disposiciones contenidas en la cldu-
sula novena del presente acuerdo.

Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de pro-
teccion de Datos Personales y del deber de responsabilidad activa, como, a titulo
de ejemplo, certificados previos sobre el grado de cumplimiento o resultados de
auditorias, que habrd de poner a disposicidn del Responsable, a requerimiento de
este. Asimismo, durante la vigencia del contrato, pondrd a disposicién del Res-
ponsable toda informacidn, certificaciones y auditorias realizadas en cada mo-
mento. Igualmente, proporcionard al Responsable cuantos datos o documentos le
sean requeridos en los controles, auditorias o inspecciones que realice en cual-
quier momento el propio Responsable del tratamiento u otro auditor autorizado
por este.

En caso de estar obligado a ello por el articulo 37.1 del RGPD y por el articulo 34 de
la LOPDGDD, designar un Delegado de Proteccién de Datos y comunicar su iden-
tidad y datos de contacto al Responsable, asi como cumplir con el resto de los reque-
rimientos establecidos en los articulos 37 a 39 del RGPD y 35 a 37 de la LOPDGDD.
En los mismos términos se procederd en caso de que la designacién haya sido vo-
luntaria.

Asimismo, el Encargado habrd de comunicar la identidad y datos de contacto de
la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) por el mismo como su/s representante(s) a
efectos de proteccion de los Datos Personales, responsable(s) del cumplimiento de
la regulacién del tratamiento de datos personales, en las vertientes legales/forma-
les y en las de seguridad.

Respetar todas las obligaciones que pudieran corresponderle como Encargado del
tratamiento con arreglo al RGPD y a la LOPDGDD, o de cualquier otra disposi-
cién o regulacién complementaria que le fuera igualmente aplicable.

Obligaciones del responsable del tratamiento

El Responsable manifiesta y hace constar a los efectos legales oportunos que:

a)

b)

Cumple con todas sus obligaciones en materia de proteccién de datos como res-
ponsable del tratamiento y es consciente de que los términos de este convenio en
nada alteran ni sustituyen las obligaciones y responsabilidades que sean atribui-
bles al Responsable del Tratamiento como tal.

Supervisa el tratamiento y el cumplimiento de la normativa de proteccidn de datos
por parte del Encargado del Tratamiento.
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Novena
Medidas de seguridad y violacion de la seguridad

Teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacién y la naturaleza, el
alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como riesgos de probabilidad y grave-
dad variables para los derechos y libertades de las personas fisicas, los Coencargados del
tratamiento aplicardn las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un ni-
vel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales. El Encargado ha eliminado
la recogida de datos que permitan identificar a los interesados (nombre y apelli-
dos, metadatos, datos identificativos de centro, curso, grupo, etc.).

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resi-
liencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento, asi como la dispo-
nibilidad y el acceso a los datos personales de forma rdpida en caso de incidente
fisico o técnico.

¢) Un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d) Un catdlogo de medidas de seguridad reconocido en normativas o estdndares de
seguridad de la informacién.

En concreto el Encargado y su proveedor aseguraran un nivel de cumplimiento del ENS.

Al evaluar la adecuacion del nivel de seguridad, el Encargado ha tenido en cuenta los
riesgos que presente el tratamiento de datos, en particular como consecuencia de la destruc-
cion, pérdida o alteracion accidental o ilicita de datos personales transmitidos, conservados
o tratados de otra forma, o la comunicacién o acceso no autorizados a esos datos.

El Encargado del tratamiento permitird y contribuird a la realizacién de controles, au-
ditorias e inspecciones, por parte del Responsable del tratamiento o de otro auditor autori-
zado por este.

Asimismo, en caso de modificacién de la normativa vigente en materia de proteccién
de datos o de otra normativa relacionada y que resultase aplicable al tratamiento objeto del
convenio de referencia, el Encargado garantizard la implantacién y mantenimiento de cua-
lesquiera otras medidas de seguridad que le fueran exigibles, sin que ello suponga una mo-
dificacién de los términos de este convenio.

En caso de violacién de la seguridad de los datos personales en los sistemas de infor-
macién utilizados por el Encargado para la prestacion de los servicios objeto del convenio,
estos deberdn comunicarla al Responsable, sin dilacién indebida, y a mds tardar en el pla-
zo de 72 horas desde que se tenga constancia de la misma, juntamente con toda la informa-
cién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en
su sistema de tratamiento y gestién de la informacién que haya tenido o pueda tener, que
ponga en peligro la seguridad de los datos personales, su integridad o su disponibilidad, as{
como cualquier posible vulneracién de la confidencialidad como consecuencia de la pues-
ta en conocimiento de terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucién
del convenio. Comunicardn con diligencia informacién detallada al respecto, incluso con-
cretando qué interesados sufrieron una pérdida de confidencialidad, todo ello conforme a
lo dispuesto en el articulo 33.3 del RGPD.

En tal caso, corresponderd al Responsable comunicar las violaciones de seguridad de
los datos a la Autoridad de Proteccién de Datos y/o a los interesados conforme a lo estable-
cido en la normativa vigente. Y en cualquier otro caso cuando asi sea de aplicacién confor-
me a lo establecido en la normativa vigente.

Décima
Destino de los datos al finalizar el convenio

Una vez cumplido o resuelto el convenio y, en consecuencia, finalizado el encargo, el
Encargado devolverd al Responsable del tratamiento los datos de cardcter personal y, si pro-
cede, los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe com-
portar el borrado total de los datos existentes en los equipos informéticos utilizados por el
encargado.

Cabe la posibilidad de conservar la informacién y resultados del estudio con fines de
investigacién y cientificos, conforme con el Considerando 157 y el articulo 89 del RGPD,
adoptando las medidas sefialadas en este articulo.
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No obstante, el Encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente blo-
queados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucién de la prestacion y el Res-
ponsable del Tratamiento podrd requerir a Encargado para que, en lugar de las actuaciones an-
teriormente sefialadas, cumplan con la opcidn a) o b) que se indican a continuacion:

a) Devolver al Encargado que designe por escrito el Responsable del tratamiento los

datos de cardcter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cum-
plida la prestacion.
La devolucion debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equi-
pos informdticos utilizados por el encargado. No obstante, el Encargado puede
conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan de-
rivarse responsabilidades de la ejecucion del convenio.

b) Destruir los datos, siempre que no exista prevision legal que exija la conservacion

de los datos, en cuyo caso no podrd procederse a su destruccion.
Una vez destruidos, el Encargado debe certificar su destruccién por escrito y debe
entregar el certificado al Responsable del tratamiento. No obstante, el Encargado
puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras pue-
dan derivarse responsabilidades de su relacién con el mismo, destruyéndose de
forma segura y definitiva al extinguirse cualquier posible responsabilidad.

Undécima
Ejercicio de derechos ante el Encargado de tratamiento

El Encargado deberd dar traslado al Responsable de cualquier solicitud de ejercicio del
derecho de acceso, rectificacidn, supresion y oposicion, limitacién del tratamiento, porta-
bilidad de los datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, efec-
tuada por un interesado cuyos datos hayan sido tratados por el Encargado con motivo del
cumplimiento del convenio, a fin de que se resuelva en los plazos establecidos por la nor-
mativa vigente.

El traslado de la solicitud al Responsable deberd hacerse con la mayor celeridad posi-
ble y en ningtin caso mds alld del dia laborable siguiente al de la recepcion de la solicitud,
juntamente, en su caso, con la documentacién y otras informaciones que puedan ser rele-
vantes para resolver la solicitud que obre en su poder.

Asimismo, el Encargado deberd tramitar cualquier instruccidn relativa a derechos de
acceso, rectificacion, supresion y oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad de los
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, que reciba a través del
Responsable, a la mayor celeridad posible, y siempre dentro del plazo madximo de dos dias
hdbiles a contar desde la recepcion de la solicitud, confirmando por escrito tanto la recep-
cién de la solicitud, como la ejecucion de la tarea encomendada.

Duodécima
Subencargo del tratamiento

El Encargado podré subencargar a otra empresa las prestaciones que formen parte del
objeto de este convenio y que comportan el tratamiento de datos personales, incluidos los
servicios auxiliares necesarios para su normal funcionamiento.

El subencargado, que también tendrd la condicién de encargado del tratamiento, estd
obligado igualmente a cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el En-
cargado del tratamiento y las instrucciones que dicte el Responsable del Tratamiento.

Corresponde al Encargado del Tratamiento exigir al subencargado el cumplimiento de
las mismas obligaciones asumidas por €l a través del presente documento y seguird siendo
plenamente responsable ante el Responsable del Tratamiento en lo referente al cumplimien-
to de las obligaciones.

El Encargados del Tratamiento estd obligado a informar al Responsable de cualquier
cambio en la incorporacién o sustitucién de otros subencargados con una antelacién de 1
mes, dando asf al Responsable la oportunidad de oponerse a dichos cambios.

Decimotercera
Responsabilidad

El Encargado serdn considerados Responsables del tratamiento en el caso de que des-
tine los datos a otras finalidades, los comuniquen o los utilicen incumpliendo las estipula-
ciones de este convenio, respondiendo de las infracciones en las que hubiera incurrido per-
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sonalmente. Para el cumplimiento del objeto del convenio suscrito no se requiere que el
Encargado accedan a ningtin otro dato personal responsabilidad del Responsable del trata-
miento y, en consecuencia, no estan autorizados en caso alguno al acceso o tratamiento de
otro dato, que no sean los especificados en dicho texto convencional. Si se produjera una
incidencia durante la ejecucion del convenio que conllevard un acceso accidental o inciden-
tal a esos datos personales, el Encargado deberd ponerlo en conocimiento del Responsable,
en concreto de su Delegado de Proteccion de Datos, con la mayor diligencia y a mds tardar
en el plazo de 72 horas.

Las partes responderdn de las infracciones en las que hubiesen incurrido personalmente,
manteniendo indemne a la parte contraria frente a cualquier perjuicio que se derivase de ellas.

(03/18.252/22)
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