BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Niim. 161 VIERNES 8 DE JULIO DE 2022 Pag. 161

I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Sanidad

33 CONVENIO de 20 de junio de 2022, entre la Comunidad de Madrid, a través de
la Consejeria de Sanidad, el Servicio Madrilerio de Salud, la Entidad de Dere-
cho Publico Hospital Universitario de Fuenlabrada y la Fundacién Aladina,
para la decoracion y dotacién con mobiliario de una Sala de Lactancia en la pri-
mera planta y de la Sala de Padres de la tercera planta de la Entidad de Dere-
cho Publico Hospital Universitario de Fuenlabrada.

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Ruiz Escudero, Consejero de Sanidad de la Comunidad de
Madrid, nombrado mediante Decreto 49/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comuni-
dad de Madrid, en el ejercicio de sus competencias, en representacion de la Consejeria de Sa-
nidad, segtin lo dispuesto en el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobier-
no y Administracion de la Comunidad de Madrid, y en el 4.3.a) de la Ley 8/1999, de 9 de abril,
de adecuacion de la Normativa de la Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de
enero, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

De otra, D. Antonio Zapatero Gaviria, Viceconsejero de Asistencia Sanitaria y Salud
Puablica y Director General del Servicio Madrilefio de Salud, nombrado mediante Decre-
to 170/2021, de 7 de julio, del Consejo de Gobierno en nombre y representacién del Servi-
cio Madrilefio de Salud, actuando en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 12.a)
del Decreto 1/2022, de 19 de enero, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la es-
tructura orgdnica de la Consejeria de Sanidad, el articulo 1.2 del Decreto 2/2022, de 26 de
enero, por el que se establece la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud; el ar-
ticulo 23.2.a) del Decreto 24/2008, de 3 de abril, por el que se establece el régimen juridi-
co y de funcionamiento del Servicio Madrilefio de Salud, y el Acuerdo del Consejo de
Administracién del Servicio Madrilefio de Salud, de 9 de mayo de 2008, ratificado en su
reunién de 17 de junio de 2020, por el que se delegan determinadas competencias en mate-
ria de convenios.

De otra, D.2 Gema Sarmiento Beltran, Directora-Gerente de la Entidad de Derecho Pu-
blico Hospital Universitario de Fuenlabrada, nombrada por Resolucién de 1 de diciembre
de 2020 de la Directora General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servi-
cio Madrileno de Salud, actuando en virtud de las competencias que le otorga el articu-
lo 15.2.h) del Decreto 196/2002, de 26 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que
se aprueban los Estatutos de la Entidad de Derecho Publico Hospital de Fuenlabrada.

Y de otra parte, D.? Belén Lis Lépez, Secretaria de la Fundaciéon Aladina, con NIF
G-84489954, constituida por tiempo indefinido mediante escritura otorgada ante Notario
D. Juan Romero-Girén Deleito el 18 de octubre de 2005, domiciliada en la calle Tomads
Bretén, nimeros 50-52, 3.°, oficina 5, 28045 Madrid, y en virtud de la delegacién otor-
gada por acuerdo del patronato de fecha 13 de marzo de 2017 elevado a publico ante el
notario D. Ignacio Manrique Plaza, en escritura nimero 779 el 23 de marzo de 2017.

Las partes intervienen en nombre y representacion de las instituciones sefialadas, recono-
ciéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio y, de conformidad,

MANIFIESTAN

Primero

Que tal como recoge el apartado 2 del articulo 1 del Decreto 2/2022, de 26 de enero,
por el que se establece la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud, el érgano de
direccién del Servicio Madrilefio de Salud es el Director General que, a su vez, serd el titu-
lar de la Viceconsejeria de Asistencia Sanitaria y Salud Publica.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del citado Decreto 2/2022,
de 26 de enero, a la Direccién General de Hospitales e Infraestructuras Sanitarias, entre otras
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competencias, le corresponde la organizacion de la actividad y la fijacidn de criterios asisten-
ciales del Servicio Madrilefio de Salud y de los entes ptblicos adscritos y vinculados en el 4m-
bito hospitalario, la propuesta, seguimiento y control de convenios, conciertos, contratos y de-
mads acuerdos con medios ajenos en el dmbito hospitalario, asi como la supervision de
proyectos de obras que afecten a su dmbito competencial y al de la Consejeria de Sanidad.

El presente convenio se enmarca dentro de las competencias que la Consejeria de Sa-
nidad tiene relativas a la humanizacién y que se recogen en el Decreto 1/2022, de 19 de ene-
ro, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria
de Sanidad.

Por dltimo, el presente convenio se enmarca dentro de las competencias del Servicio
Madrilefio de Salud y de la Comunidad de Madrid, en referencia al contenido minimo que
para los convenios establecen, tanto el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Piiblico, como el articulo 4 del Decreto 48/2019, de 10 de ju-
nio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comu-
nidad de Madrid.

Segundo

Que la Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario Fuenlabrada es una organi-
zacion vinculada al Servicio Madrilefio de Salud, de acuerdo con la Disposicion Adicional
Tercera, apartado 2.a) del Decreto 2/2022, de 26 de enero por el que se establece la estruc-
tura directiva del Servicio Madrilefio de Salud.

Tercero

Que el Decreto 196/2002, de 26 de diciembre, del Consejo de Gobierno, aprueba los
Estatutos de la Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario Fuenlabrada. El aparta-
do k) del articulo 8 de dichos Estatutos habilita a la Entidad de Derecho Publico Hospital
de Fuenlabrada a “Aprobar los acuerdos o los convenios que considere de interés para el
mejor logro de sus fines”.

Cuarto

Que el presente documento se enmarca dentro del despliegue de actividades de la es-
trategia de humanizacién de la Consejeria de Sanidad con el objeto de impulsar y promo-
ver intervenciones que mejoren la humanizacién en los centros y servicios sanitarios de la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, posibilitando un sistema sanitario cer-
cano que, sin disminuir su calidad cientifico-técnica, destaque la importancia de la dimen-
sién humana de la atencién sanitaria y la personalizacién de la asistencia. Dentro de estas
actividades se encuentra la puesta al servicio del ciudadano de servicios sanitarios cerca-
nos, transformando los centros y servicios sanitarios en entornos mds humanos.

Quinto

Que la Fundacion Aladina es una organizacidn sin 4nimo de lucro, clasificada y regis-
trada por Orden ministerial de fecha 8 de febrero de 2006, domiciliada en la calle Tomds
Breton, nimero 50-52, 3.°, oficina 5, 28045 Madrid, incluida entre las entidades reguladas
por los articulos 16 a 25 ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régi-
men fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y
que de conformidad con los articulos 5 y 6 de sus Estatutos, por los que se establecen los
fines fundacionales y las actividades para la consecucién de dichos fines, se elaborardn e
implementardn las actuaciones de colaboracién previstas en el Anexo I adjunto.

En virtud de lo expuesto, las partes, en el ejercicio de sus respectivas funciones, acuer-
dan suscribir el presente convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El presente convenio tiene por objeto la definicion, desarrollo y ejecucion de actuacio-
nes dirigidas a la humanizacion de los entornos sanitarios que permitan mejorar la calidad
de vida de los pacientes pedidtricos ingresados y/o en tratamiento y de sus familiares o alle-
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gados, mediante la adecuacidn de espacios en la Entidad de Derecho Publico Hospital Uni-
versitario de Fuenlabrada que consistirdn en la decoracion y dotacion con mobiliario de una
sala en la primera planta que se dedicard a Sala de Lactancia y la redecoracion de la Sala de
Padres de la tercera planta, incluyendo mobiliario. El objetivo prioritario es conseguir que
los entornos hospitalarios sean mds humanos y hagan que los pacientes pedidtricos y sus fa-
miliares se sientan en un entorno mds acogedor y familiar, de acuerdo a las actuaciones que
se especifican en el Anexo I de este convenio.

Segunda

Compromisos de las partes

1.

La Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Sanidad se compromete a:

Utilizar los circuitos de comunicacién existentes para difundir las actividades que
desarrolle la Fundacién en la Entidad de Derecho Puablico Hospital Universitario
de Fuenlabrada.

Difundir en la pdgina web de la Consejeria de Sanidad el enlace de acceso a la me-
moria anual de la Fundacién detallando la actividad objeto del presente convenio,
al objeto de facilitar la informacidn a ciudadanos y profesionales sanitarios.

El Servicio Madrilefio de Salud se comprometen a:

Remover cualquier obstdculo que impida la realizacién del convenio.

Estudio de las lineas de colaboracion que, a futuro, puedan resultar de interés para
la formalizacién de nuevos convenios.

Confeccidn de notas de prensa del convenio y de su objeto, una vez sea cumplido.

La Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario Fuenlabrada se compromete a:

Facilitar a 1a Fundacién toda la informacién técnica y de cualquier otra naturaleza
o tipo que tenga a su disposicién y sea necesaria para la ejecucion de lo previsto
en la Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario de Fuenlabrada.
Coordinar junto con la Fundacién las obras de ejecucién a través de sus equipos
técnicos, de tal manera que todas las actuaciones a realizar por la Fundacién en
este sentido, habran de ser previamente consensuadas con el equipo técnico de la
Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario de Fuenlabrada, de acuerdo a
los requisitos técnicos y de seguridad que la intervencién requiera.

Validar y aprobar cada una de las fases del proyecto, asi como la aprobacién pre-
via para cualesquiera cambios que pudieran producirse, todo ello en el caso de su
conformidad con lo estipulado y con la normativa vigente.

Proceder, una vez concluida la reforma, conforme a lo estipulado y a la normativa
vigente, a la recepcion de la obra y a efectuar los trdmites oportunos para la inclu-
sién y registro de los elementos que lo requieran en su patrimonio.

La Fundacion Aladina se compromete a:

Invertir las cantidades necesarias para concluir la ejecucién del proyecto, cuyo
presupuesto y plazos de ejecucion figuran en el Anexo 1.

Contratar los medios técnicos y humanos necesarios para la realizacién del pro-
yecto, contratando directamente con las sociedades y entidades que considere
oportunas para su ejecucion.

Coordinar, junto con el Servicio Madrilefio de Salud, las obras de ejecucion a tra-
vés de sus equipos técnicos, de tal manera que todas las actuaciones a realizar por
la Fundacioén, habrdn de ser previamente consensuadas con el Servicio Madrilefio
de Salud a través del equipo técnico del Hospital Universitario de Fuenlabrada, de
acuerdo a los requisitos técnicos y de seguridad que la intervencion requiera.
Hacerse cargo de todos los estudios, planos, proyecto de adecuacion, presupuesto,
etc., necesarios para la total ejecucién del proyecto.

Cumplir los requisitos y trdmites administrativos pertinentes y asumir el coste to-
tal de la obra.

Informar a todas las personas involucradas en el desarrollo y ejecucion de este
convenio sobre la obligacién de observar las prevenciones en materia de protec-
cién de datos personales desarrolladas en la Ley Orgénica 3/2018 de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en el
Real Decreto-Ley 14/2019 de 31 de octubre, relativo a las medidas urgentes por
razones de seguridad puiblica en materia de administracion digital, contratacion
del sector publico y telecomunicaciones.
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Tercera
Financiacién

La ejecucion del presente convenio no generard obligaciones econdmicas para la Co-
munidad de Madrid, a través de la Consejeria de Sanidad, para el Servicio Madrilefio de Sa-
Iud ni para la Entidad de Derecho Ptiblico Hospital Universitario de Fuenlabrada.

La Fundacion facilitard los recursos necesarios para llevar a cabo la remodelacién de
la Sala de Lactancia y la Sala de Padres de las plantas primera y tercera respectivamente,

de la Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario de Fuenlabrada, mediante las ac-
ciones previstas en el Anexo [y cuyo coste se estima en 5.042 euros, IVA incluido.

Cuarta
Titularidad de resultados de la actividad

La titularidad de los materiales, resultados o derechos que pudieran derivarse de la acti-
vidad desarrollada correspondera al Servicio Madrilefio de Salud para su uso por el hospital.

Quinta
Comision mixta de seguimiento

En el desarrollo del presente convenio la resolucién de cuantas dudas y discrepancias
puedan surgir en la interpretacion y aplicacion del mismo, se crea una comision mixta de
seguimiento cuya composicion serd la siguiente:

— Un representante de la Consejerfa de Sanidad: el titular del 6rgano competente en
materia de despliegue de actuaciones que garanticen la humanizacién de la asis-
tencia sanitaria o persona en quien delegue.

— Un representante del Servicio Madrilefio de Salud: el titular del érgano competen-
te en materia de infraestructuras sanitarias en el dmbito hospitalario o persona en
quien delegue.

— Un representante de la Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario de
Fuenlabrada: la Directora Gerente o persona en quien delegue.

— Un representante de la Fundacién Aladina: el titular de la presidencia de la Funda-
cidn, o persona en quien delegue.

Sera Presidente de la comisién mixta de seguimiento el titular del 6rgano competente en
materia de infraestructuras sanitarias en el dambito hospitalario o persona en quien delegue.

Actuard como Secretario un Técnico de Apoyo del Servicio Madrilefio de Salud, que
ostentard derecho de voz pero sin voto y que serd nombrado por el Director General de Hos-
pitales e Infraestructuras Sanitarias.

Serdn funciones de la citada comisién:

— Estudiar las propuestas de actuaciones.

— Velar por el buen desarrollo de todas y cada una de las actividades llevadas a cabo
de acuerdo con el objeto del convenio, asi como su seguimiento y evaluacion.

— Resolver cuantas dudas y discrepancias surjan en la interpretacion y aplicacion del
convenio.

La comisidn se constituird en los dos primeros meses a partir de la firma del convenio.
Se reunird con cardcter ordinario al menos una vez durante la vigencia del convenio y con
cardcter extraordinario, cuando lo solicite cualquiera de las partes, comunicando previa-
mente los asuntos a tratar.

El funcionamiento de la comision se regulard por lo establecido en esta cldusula y de
manera supletoria, en lo previsto en la seccién 3 del capitulo II del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico para el funciona-
miento de los érganos colegiados.

A la comisién de seguimiento podrdn ser convocadas las personas expertas que la na-
turaleza de los asuntos a tratar asf lo requiera, quienes actuardn con voz pero sin voto.

Sexta
Seguros

La Fundacién suscribird una pdliza de seguros de accidentes y enfermedad y de res-
ponsabilidad civil por importe de 300.000 euros que cubra los posibles dafios propios o a
terceros producidos en el ejercicio de las actuaciones encomendadas.
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Séptima
Vigencia, prorroga y denuncia

Este convenio estard vigente desde el dia siguiente al de su firma hasta el 31 de agos-
to de 2022. No obstante, si las obras y dotacién de equipamiento objeto de este convenio
acabaran antes de dicha fecha, la vigencia del convenio terminaria el dia de finalizacién de
las obras y dotacién de mobiliario descritos en el Anexo L.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia del convenio, las
partes podrdn acordar undnimemente su prérroga por uno o varios periodos anuales con un
maximo de cuatro afios adicionales, de conformidad con lo establecido en el articulo 49.h)
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el articu-
lo 4.3h) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula
la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

A efectos de comienzo de su vigencia, se entenderd que el convenio ha sido firmado
el dia en que sea suscrito por el dltimo de sus firmantes.

El presente convenio podrd denunciarse de manera expresa por cualquiera de las par-
tes, formulada con una antelacién minima de un mes con respecto al momento en que quie-
ra darse por finalizado.

Octava
Causas de resolucion

El presente convenio quedara resuelto en los siguientes supuestos:

a) El acuerdo undnime escrito de las partes.

b) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algu-
no de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un re-
querimiento para que cumpla en el plazo de dos meses con las obligaciones o com-
promisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a
las partes, asi como a la comisién mixta de seguimiento. Si transcurrido el plazo
indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificard a las otras partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucidn, sin
perjuicio del ejercicio de los derechos que les asisten.

¢) Por denuncia expresa de algunas de las partes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa legalmente prevista.

De acuerdo con el apartado 3 del articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico, si cuando concurra cualquiera de las causas de extincién
o resolucién del convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propues-
ta de la comisién mixta de seguimiento, podrdn acordar la continuacién y finalizacién de
las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable
para su finalizacidn, transcurrido el cual deberd realizarse la liquidacién de las mismas en
los términos establecidos en esa misma Ley.

Novena
Régimen juridico

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido de la aplica-
cién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafiol las directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, segtn lo establecido en el
articulo 6.2.

La regulacion del convenio se regird por las prescripciones del capitulo sexto del Ti-
tulo Preliminar, articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Se aplicaran los principios de la citada Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, segun esta-
blece su articulo 4.
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Décima
Controversias

Dada la naturaleza administrativa del convenio, corresponde conocer de las discrepan-
cias, que no hayan podido resolverse por las partes por el mecanismo de seguimiento pre-
visto en la cldusula quinta, a los tribunales de la jurisdiccién contencioso-administrativa, de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Undécima
Proteccion de datos personales y confidencialidad

Las partes se comprometen a cumplir las previsiones contenidas en la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 del Parlamen-
to Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento de Protecciéon de Datos),
asi como la normativa posterior que lo desarrolle o modifique.

Los datos personales que se recaben u obtengan las partes en el desarrollo y aplicacion
del convenio, serdn tratados y utilizados de conformidad con la normativa vigente.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de secreto, y las limitacio-
nes en su caso marcadas por la normativa de aplicacion, sobre cualquier informacién a la
que se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este convenio, salvo aquella
informacion que deba ser publica segtn lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la mencionada nor-
mativa, asi como a la vigente en cada momento, de conformidad con el Anexo II, “Acuer-
do de confidencialidad y tratamiento de informacién sin acceso a datos de cardcter perso-
nal” a este convenio.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente
convenio, en Madrid.

Madrid, a 20 de junio de 2022.—Por la Comunidad de Madrid: el Consejero de Sani-
dad, Enrique Ruiz Escudero.—Por el Servicio Madrilefio de Salud: el Viceconsejero de
Asistencia Sanitaria y Salud Publica y Director General del Servicio Madrilefio de Salud,
Antonio Zapatero Gaviria.—Por la Entidad de Derecho Publico Hospital Universitario de
Fuenlabrada: la Directora-Gerente, Gema Sarmiento Beltran.—Por la Fundacién Aladina:
la Secretaria, Belén de Lis Lopez.

ANEXO I

DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES DE LA FUNDACION ALADINA
EN LA ENTIDAD DE DERECHO PUBLICO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE FUENLABRADA

Este proyecto de colaboracidn consiste en la decoracién y dotacién con mobiliario de
una sala de la primera planta, que se dedicard a Sala de Lactancia y la redecoracién de la
Sala de Padres de la tercera planta de la Entidad de Derecho Publico Hospital Universita-
rio de Fuenlabrada. La primera de las salas serd utilizada por las madres y familiares de los
pacientes pedidtricos que acudan a consultas y la segunda por los padres, cuidadores y alle-
gados de los pacientes pedidtricos ingresados en la Entidad de Derecho Publico Hospital
Universitario de Fuenlabrada.

Los objetivos perseguidos se centran en:

— Dotar a la Entidad de Derecho Ptiblico Hospital Universitario de Fuenlabrada de una
sala donde las madres que acuden a consulta puedan alimentar a sus hijos en un es-
pacio intimo y relajante.

— Dotar el espacio de la Sala de Padres de un ambiente mds acogedor, alegre y hu-
manizado para que sea mds adecuado a los familiares y pacientes pedidtricos que
lo utilizan para incrementar su bienestar.
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Las actuaciones que se realizardn serdn las siguientes:

— Sala de Lactancia. Decoracidn de las paredes con vinilos. Dotacién con el siguiente
mobiliario: un sofd de dos plazas, un cambiador, un sillén de lactancia, una cuna.
— Sala de Padres. Decoracién de las paredes con vinilos. Provisién de 3 sillas.

El coste de la decoracion y equipamiento de estos espacios se estima en 5.042 euros,
IV A incluido. Los trabajos detallados en este Anexo podran empezar desde el dia siguien-
te al de la firma del convenio y se estima que tendrdan una duracién de diez dias.

ANEXO IT

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE INF ORMACION
SIN ACCESO A DATOS DE CARACTER PERSONAL

Con base en el presente convenio la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid
y la Fundacién Aladina, acuerdan con arreglo a la informacién creada y suministrada entre
las partes las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Confidencialidad

La creacién e intercambio de cualquier tipo de informacién como consecuencia de la
ejecucion del convenio, no implica un tratamiento de datos de cardcter personal propiedad
de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, por lo que se prohibe a la Funda-
cién Aladina el acceso y tratamiento a dichos datos. La Fundacién Aladina se compromete
a informar a su personal de esta prohibicién y de guardar el debido secreto y confidenciali-
dad con respecto a la informacién confidencial a la que accediese por error o de manera ac-
cidental.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes se comprometen a guardar secreto con respecto a
la informacidén confidencial a la que tengan acceso como consecuencia del presente conve-
nio, salvo aquella informacién que deba ser publica segin lo establecido en la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno; y la
Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

Segunda
Deber de informacién mutuo

Las partes informan a los representantes firmantes del presente convenio de que sus
datos de cardcter personal, van a ser tratados con la finalidad estipulada en el convenio,
siendo imprescindible para ello que se aporten sus datos identificativos, el cargo que osten-
tan, nimero de DNI o documento equivalente y su firma.

Asimismo, las partes garantizan cumplir con el deber de informacién con respecto a
sus empleados cuyos datos personales sean comunicados entre las partes para el manteni-
miento y cumplimiento del convenio. Las partes se comunicardn mutuamente la identidad
de sus Delegados de Proteccion de Datos, en caso de que dicho nombramiento les sea de
aplicacion.

La base juridica que legitima el tratamiento de los datos de los interesados es la nece-
sidad para la celebracién y ejecucion del presente convenio.

Los datos serdn conservados durante la vigencia del convenio y una vez finalizado, du-
rante los plazos establecidos en la legislacion vigente con la finalidad de atender a las po-
sibles responsabilidades derivadas de su firma.

En todo caso, los afectados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, su-
presién y oposicidn, limitacidn, portabilidad ante la parte que corresponda a través de co-
municacion por escrito al domicilio social del responsable, aportando fotocopia de su DNI
o documento equivalente e identificando el derecho que se solicita. Asimismo, en caso de
considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podrdn interponer una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.
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Tercera
Responsabilidad

La Fundacién Aladina se compromete a cumplir con las obligaciones establecidas en
el presente Anexo. Las partes responderdn de las infracciones en que hubiesen incurrido
personalmente, manteniendo indemne a la parte contraria frente a cualquier perjuicio que
se derivase de dicha infraccion.

(03/13.025/22)
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