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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Transportes e Infraestructuras

METRO DE MADRID, S. A.

28 ANUNCIO de 6 de julio de 2022, por el que se hace pública la convocatoria de
un proceso selectivo de Metro de Madrid, S. A., para cubrir un puesto de técni-
co/a adscrito al Servicio de Desarrollo y Mantenimiento de Sistemas de Gestión
del Área de Comunicaciones y Tecnologías de la Información, mediante un con-
trato laboral indefinido y a jornada completa.

1. Entidad convocante e información:

a) Organismo: Metro de Madrid, Sociedad Anónima.

Metro de Madrid, S. A., convoca un proceso selectivo para la cobertura del si-
guiente puesto, mediante contrato laboral indefinido y a jornada completa:
— Un Técnico/a en el Servicio de Desarrollo y Mantenimiento de Sistemas de

Gestión del Área de Comunicaciones y Tecnologías de la Información.

Estas convocatorias se realizan al amparo de lo establecido en la disposición adi-
cional décima de la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Madrid para 2022, y con cargo a la cuota de reposición esta-
blecida para el ejercicio 2021.

b) Obtención de documentación e información: Las personas interesadas en participar en
esta convocatoria podrán obtener toda la información que precisen consultando la pá-
gina web de Metro de Madrid, Sociedad Anónima ( https://www.metromadrid.es ),
a partir del día siguiente al de publicación de la presente reseña en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 6 de julio de 2022.—La Responsable de la División de Recursos Humanos,
María Pilar García Carbonell.

(01/14.166/22)
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