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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

5 ORDEN 1011/2022, de 10 de mayo, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se procede a la ampliacion del niimero de plazas correspon-
dientes a las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema general de acceso
libre, en el Cuerpo Superior de Gestion, de Administracion General, Grupo A,
Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, convocadas mediante Orden 587/2021,
de 15 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

Mediante Orden 587/2021, de 15 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 285, de 30 de
noviembre), se convocaron pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior de Ges-
tién, de Administracién General, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 144/2017, de 12 de diciembre, de la Conseje-
ria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID numero 297, de 14 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta de Em-
pleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2017, el Decreto 170/2018, de 18 de
diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de
la Comunidad de Madrid para el afio 2018 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nimero 303, de 20 de diciembre), y en el Decreto 15/2019, de 26 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad
de Madrid para el afio 2019 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 74,
de 28 de marzo).

Por otra parte, el Decreto 241/2021, de 22 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nidmero 309, de 28 de diciembre), in-
cluye en su Anexo II1.4 una plaza para personal laboral funcionarizable en el Cuerpo Supe-
rior de Gestion, de Administracién General, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de
Madrid, y en el articulo 5.1 establece su convocatoria para el acceso a la condicién de per-
sonal funcionario de carrera, en los Cuerpos, Escalas y, en su caso, Especialidades, que co-
rrespondan cuando, por la naturaleza de sus funciones deban de ser reservadas para su de-
sempefio por personal funcionario.

El articulo 6.2 del Decreto 144/2017, de 12 de diciembre, de la Consejeria de Presi-
dencia, Justicia y Portavocia del Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Pua-
blico de la Comunidad de Madrid para el afio 2017, el articulo 6.2 del Decreto 170/2018,
de 18 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018, el articulo 6.2 del Decreto 15/2019,
de 26 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Pua-
blico de la Comunidad de Madrid para el afio 2019, y el articulo 9.2 del Decreto 241/2021,
de 22 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021, establecen que, por razones de efi-
cacia y eficiencia en la gestion, podrdan acumularse las plazas de convocatorias de procesos
selectivos correspondientes a ofertas anteriores o que se aprueben con posterioridad.

En virtud de lo expuesto, esta Consejeria, de conformidad con los referidos Decretos
de Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid, y en el ejercicio de las faculta-
des conferidas por el articulo 2 bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 158, de 5 de julio), por el que se atribuyen
competencias entre los Organos de la Administracién de la Comunidad, de sus Organismos
Auténomos, Organos de Gestion y Empresas Pablicas en materia de personal, en relacién
con el Decreto 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se es-
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tablece la estructura orgdnica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntiimero 270, de 12 de noviembre),

HA DISPUESTO

Primero
Plazas convocadas

Ampliar en una el nimero de plazas convocadas por la Orden 587/2021, de 15 de no-
viembre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 285, de 30 de noviem-
bre), una vez tomado en consideracién lo dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley 4/2021, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2022 (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 310, de 29 de diciembre), siendo ochen-
ta y siete el total de las plazas objeto de convocatoria, todas ellas para su provision por el
turno de acceso libre, de las cuales seis de ellas se encuentran reservadas para el cupo de
discapacidad.

A la plaza objeto de ampliacién en la presente Orden le resulta de aplicacién lo reco-
gido en el articulo 2.1 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Re-
duccién de la Temporalidad en el Empleo ( “Boletin Oficial del Estado” nimero 312, de 29 de
diciembre), no encontrdndose incursa en lo establecido en las disposiciones adicionales
sexta y octava de dicha norma.

Segundo
Solicitudes y plazo de presentacion

2.1. Habilitar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes para participar en el pro-
ceso selectivo de referencia de veinte dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de esta Orden en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. La
no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusién de la persona aspi-
rante.

2.2. Las personas interesadas que, a la vista de esta ampliacion de plazas, deseen par-
ticipar en las citadas pruebas selectivas, deberdn cumplimentar y presentar su solicitud de
conformidad con lo dispuesto en las bases segunda y tercera de la Orden 587/2021, de 15
de noviembre; la base octava de la Orden 290/2018, de 27 de junio, por la que se aprueban
las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de per-
sonal funcionario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 163, de 10 de julio) y en las instrucciones
de cumplimentacién de la solicitud que se contemplan en el Anexo de la presente Orden.

2.3. No serd necesario que presenten nueva solicitud de participacion en estas pruebas
selectivas aquellos aspirantes que, en la forma y en el plazo establecido en la Orden 587/2021,
de 15 de noviembre, ya hayan presentado la correspondiente solicitud de inscripcion.

Tercero
Recursos

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, las personas interesadas
podrén interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamente, recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sig-
nificdndose que en caso de interponer recurso de reposicion no se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto.

Dado en Madrid, a 10 de mayo de 2022.—EI Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo, P. D. (Orden de 3 de diciembre de 2021; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 21 de diciembre), el Viceconsejero de Hacienda, José Ramén Menéndez Aquino.
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Direccién General . .
de Funcion Publica Etiqueta del Registro

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Solicitud de admision a pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior de
Gestion, de Administracion General, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid

| Ref.interna: |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicaciéon en B.O.C.M.

Cadigo Cuerpo/Escala/Especialidad 2696 Descripcion | SUPERIOR DE GESTION DE ADMON. GRAL.

2.- Turno de Acceso:

Cupo de O
Discapacidad Solicita
Libre O Grado de Adaptacion =

0,
discapacidad %

3.- Datos de la persona interesada:

NIF / NIE

Nombre Apellido 1 Apellido 2
E:(c:irr]:iento de Sexo ;Z:etr)re 8 Nacionalidad

Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email [ Telefono 1| [Teléfono2 |

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada. En ese caso, debera también presentarse el
anexo de “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”):

NIF / NIE Razoén Social/Entidad ‘

Nombre | Apellido 1 | Apelido2 |
Tipo via Nombre via

Ne/Km: [ Piso | Puerta | codigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email | Teléfono 1 [Teléfono2 |
En calidad de

5.- Medio de notificacion: O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electronicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de
esta solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas de
la Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace

Pagina 1 de 4 Modelo: 3119F1
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Direccién General
de Funcién Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

[ Ref.interna: | ]

6.- Requisitos de la convocatoria:

) o - ’ Si o
Titulacion exigida en la convocatoria No o)
7.- Tasa por derechos de examen (*):

Pago total (0]

Exencion parcial Cadigo del modelo 030 acreditativo de la

(miembros de familia numerosa de | O tasa abonada:

categoria general)
Personas desempleadas (®)
Personas con discapacidad O

Exencion total O Miembros de familia numerosa de categoria especial O
Victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos 0
Victimas de violencia de género O

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacién acreditativa correspondiente o consentir el acceso
a los datos de verificacién, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8. Adaptacion solicitada (aportar documentacién acreditativa, en su caso):

TIPO DE ADAPTACION e EJER,;ICIOS 3
Eliminacion de barreras arquitectonicas O O O
Intérprete de signos (LSE) O O O
Sistema Braille de escritura O O O
Sistema JAWS O O O
Ampliacion del tiempo de duracion del ejercicio O O O
Aumento del tamario de los caracteres del examen O O O
Ayuda técnica | | |
Otros:
(Especificar) O H] n
9. Documentacion requerida:
Documentos que se aportan junto a la solicitud
Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencién parcial de la tasa, segin corresponda O
En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por O
el 6rgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid
En caso de exencion total de tasa por reunir la condicién de victima del terrorismo o cényuge o hijos de la misma,
certificado acreditativo de dicha condicion, expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior d
En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima de violencia de género, documentacion acreditativa
de dicha condicién U
En caso de solicitar adaptacion, documentacion acreditativa del tipo de adaptacion solicitada O
En su caso (representante), Anexo de “Autorizacién para presentacion y/o firma de solicitud”. O
Pagina 2 de 4 Modelo: 31197F1
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Direccién General
de Funcién Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Ref. interna: | |

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacién acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF/NIE)

Titulacion académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)

Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo con antigiiedad minima de los 6 meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion en el B.O.C.M de la orden de convocatoria o, en su caso, de la orden de ampliacion, acreditativo
de la exencion total de tasa por dicha situacion.

En caso de exencion total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el 6rgano competente
de la Comunidad de Madrid.

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicion de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,

respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion.

Comunidad Auténoma (**):
(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone
(articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin
perjuicio de la potestad de verificacion de la Administracion.

O Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.

Con respecto a la documentacion que declara aportar la persona interesada, la mera presentacion formal de la misma no tendra caracter
vinculante hasta que se efectien las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

La persona interesada DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que retne los requisitos establecidos en la
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo, manifiesta no haber sido separada mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatuarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion

personal.
Enove - PO de.iiiiiii de............
FIRMADO/PRESENTADO POR
Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes
DESTINATARIO C_onsej.grla de Economia, H_almen’da_y Empleo
Direcciéon General de Funcién Publica
Pagina 3 de 4 Modelo: 31197F1

BOCM-20220603-5



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Num. 131

VIERNES 3 DE JUNIO DE 2022

Pdg. 99

*******

Direccién General
de Funcién Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Protecciéon de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.or

2. ,En qué actividad de tratamiento estéan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protecciéon de Datos Personales, sus datos seran tratados
para las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de
espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las bolsas de personal
laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracion de la
oferta de empleo publico.

3. ;Cual es lalegitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento.
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento:
. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.
° Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcion Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ;. Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento
de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisiéon
individual basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial
o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio
de derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o relevantes.
No se realizan.

6. :Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. :A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid, Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, Tribunales de
seleccion y Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y profesionales,
Detalles del empleo, Circunstancias sociales, Datos econdémicos, financieros y de seguros.

11. Fuente de la que procedan los datos.
Interesados y terceros.

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia
de proteccion de datos en la web de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre
el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.

Pagina 4 de 4 Modelo: 31197F1
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ANEXO

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacién de la solicitud debera realizarse por medios electrénicos
accediendo a la pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere
la base 3.2 de la convocatoria, seleccionando el Cuerpo Superior de Gestidon, de
Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid.

Pago de tasas. Salvo en el caso de exencidn total del pago de la tasa por derechos de
examen, antes de cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa
en la forma establecida en la base cuarta de la orden de la convocatoria y en la base 8.2 de
la Orden 290/2018, de 27 de junio. Una vez abonada la tasa, el n° de justificante del modelo
030 debera indicarse en el espacio de la solicitud habilitado al efecto.

CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y PRESENTACION TELEMATICA DE LA
SOLICITUD:

Una vez se haya accedido a través del enlace
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servicios-
comunidad-madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacion de
solicitud y tasas - Solicitud”, debera seleccionarse en “Identificacion” la opcién de “Acceso con
certificado”, debiendo disponer para ello la persona interesada de DNle o uno de los
certificados electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid y tener instalada la
aplicacion “Autofirma”, que podra descargarse desde la Seccién “Ayuda y Requisitos” de la
ventana de “Identificaciéon”. Una vez se haya autenticada con el certificado, se accedera al
formulario de la solicitud para su cumplimentacion. Finalizada ésta el sistema le permitira
visualizarlo y generar un documento en formato pdf que debera firmar y guardar, asi como
adjuntar a la solicitud la documentacioén que corresponda de entre la que se indica en la base
3.4 de la orden de convocatoria.

Apartados del formulario de solicitud.

1) Datos de la convocatoria: Este apartado es de cumplimentacion automatica.
Deberan constar en los espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de
Orden de convocatoria; fecha de publicacion en B.O.C.M; cdédigo del
Cuerpo/Especialidad objeto de convocatoria y su descripcion. Grupo de materias
especificas.

2) Turno de acceso: En la presente convocatoria solo se puede participar por el turno
libre.
Quienes participen por el cupo de reserva para personas con discapacidad deberan
marcar la casilla correspondiente, indicando el grado (%) de discapacidad reconocido.
En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacion para la realizacion de las pruebas
selectivas.

3) Datos de la persona interesada: Deberan cumplimentarse los campos de este
apartado.

4) Datos del/de la representante: Se debera rellenar exclusivamente si la solicitud se
presenta por la persona representante que actia en nombre del/de la interesado/a; en
ese caso, debera presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacion para presentacion
de solicitud”.
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5)

6)

7)

8)

9)

Medio de notificaciéon: La notificacion telematica requiere estar dado de alta, de
forma previa a la presentacion de esta solicitud, en el servicio de Notificaciones
Telematicas disponible en Administraciéon Electrénica de la Comunidad de Madrid.

Requisitos de la convocatoria: Se declarara si se posee la titulacion exigida en la
convocatoria, marcando la opcién afirmativa.

Tasa por derechos de examen: Salvo en los casos de exencion total de pago de la
tasa por derechos de examen (Desempleo, discapacidad, victimas del terrorismo, sus
conyuges e hijos, victimas de violencia de género y miembros de familia numerosa de
categoria especial), debera cumplimentarse el codigo del modelo 030 acreditativo del
pago y aportar junto con la solicitud el ejemplar para la Administracién del citado
modelo.

En los casos de exencion total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y
aportar junto con la solicitud la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en las bases de convocatoria supondra la
exclusion del proceso selectivo, salvo los casos de exencion de la misma.

Adaptacion solicitada: En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacion para la
realizacion de las pruebas selectivas, el tipo de adaptacion solicitada y el ejercicio o
ejercicios de la convocatoria para los que se solicita la adaptacion.

Documentacion requerida y consulta de datos: En caso de oponerse a la Consulta
de la base de datos, para verificar los datos consignados en la solicitud, debera
acompafiarse la documentacion acreditativa correspondiente, y marcar la
documentacién que se aporta, conforme a lo dispuesto en la convocatoria.

Firma y presentacion de la solicitud: En caso de autorizar la presentacion de la
solicitud debera aportar el Anexo de “Autorizacion para la presentacion y/o firma de
solicitud”.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

El impreso 030 debera ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

Profesional I- FUNCION PUBLICA: “Dchos. Examen proc. Selec. de los que se deriva
la formacion de lista de espera o bolsa de trabajo”, y que asciende a 52,91 euros.

(Todos los campos se cumplimentaran en MAYUSCULAS)

— Centro gestor: 110 FUNCION PUBLICA.
— Epigrafe tasa: 8011.
— Tasa o precio publico: D° EXAMEN TITULACION SUBGRUPO A1, Grupo

— Total a ingresar: 52,91 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de
categoria general, 26,45 euros.

— Motivacion liquidacion administrativa/observaciones del pago de la tasa: ACCESO a
CUERPO SUPERIOR DE GESTION, DE ADMON. GRAL. A1
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Comunidad
de Madrid

AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Nombre |

Apellidos |

Direccién I Tipo via | | Nombre via I | N°
Piso | |Puerta I |CP I | Localidad | Provincia

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNE | | Razon Social / Entidad |

Apeliidos |

Direccién | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | |Puerta | |CP | |Loca|idad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPO SUPERIOR DE GESTION, DE

Nombre del Procedimiento | s h\NISTRACION GENERAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

................................................................................................................................................................... autoriza a

I 0SSP PEPR a (marquese lo que proceda)

[ la presentacion de la solicitud en su nombre, y tnica y exclusivamente a dichos efectos.

O La firma y la presentacién de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son

ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que
participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente.

Asimismo manifiesta no haber sido objeto, mediante expediente disciplinario, de separacion del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial,

para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se
produzca en este sentido en su situacion personal.

Fdo.:
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