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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

126 SAN FERNANDO DE HENARES

OFERTAS DE EMPLEO

Por Decreto de la Concejalía-Delegada de Personal y Régimen Interior núme-
ro 891/2022, de fecha 10 de mayo de 2022, se aprueba la Oferta de Empleo Público Extraor-
dinario de Estabilización del Empleo Temporal, correspondiente a las plazas que a continua-
ción se reseñan para el año 2022, en cumplimiento de lo establecido en los artículos 21.1.g
y 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 70 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público:

ANEXO I 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL 2022 

FUNCIONARIOS 

Nº ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN ÁREA GRUPO Nº 
PLAZAS 

1 Administración General Técnica Letrado/a Asesoria Jurídica A1 1 

2 Administración Especial Técnica Médico. CAID Sanidad A1 1 

3 Administración Especial Técnica Trabajador/a Social Servicios Sociales A2 1 

4 Administración General Administrativa Administrativo Servicios Sociales C1 1 

5 Administración General Administrativa Administrativo Compras y Contratación C1 1 

6 Administración General Auxiliar Auxiliar Administrativo Empleo C2 1 

7 Administración General Auxiliar Auxiliar Administrativo Económico-Presupuestaria C2 1 

8 Administración Especial Servicios Especiales Ayudante de Oficios. Jardinería Infraestructuras y Servicios E 1 

PERSONAL LABORAL 

Nº DENOMINACIÓN ÁREA GRUPO Nº PLAZAS 

1 Abogado/a. Violencia de Género Igualdad A1 1 

2 Psicólogo/a. Violencia de Género Igualdad A1 1 

3 Técnico Gestión Urbanística. Jurista Urbanismo A1 1 

4 Profesor/a música Violín y Viola Escuela Música A2 1 

5 Profesor/a música Flauta Travesera Escuela Música A2 1 

6 Director/a escuela de música y danza Escuela Música A2 1 

7 Trabajador/a Social Servicios Sociales A2 1 

8 Educador/as Escuela Infantil Escuela Infantil C2 4 

9 Auxiliar administrativo/a. Violencia de Género Igualdad C2 1 

10 Oficial de Albañilería Infraestructuras y Servicios C2 2 

11 Ayudante de Albañilería Infraestructuras y Servicios E 1 

12 Ayudante Polivalente Infraestructuras y Servicios E 2 

13 Conserjes Servicios Sociales E 1 

14 Conserjes Educación E 1 

15 Conserjes Recursos Humanos E 1 

16 Auxiliar Instalaciones Deportivas Deportes E 1 

San Fernando de Henares, a 12 de mayo de 2022.—El concejal-delegado de Personal
y Régimen Interior, Empleo y Formación, José García Bejarano.

(03/9.842/22)
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