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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

91 EL BERRUECO

PERSONAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 7 de abril de 2022, con el
voto favorable de la mayoría absoluta de los concejales, aprobó inicialmente la modifica-
ción de la Relación de Puestos de Trabajo y la Plantilla del Personal valoradas de este
Ayuntamiento, procediendo su publicación mediante anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, por el espacio de quince días hábiles a contar desde el si-
guiente al de la publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Asi-
mismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento
con el detalle completo de cada puesto de trabajo ( http://elberrueco.sedelectronica.es ), al
objeto de que por los interesados puedan consultar y presentar las reclamaciones que se es-
timen oportunas.

En caso de no presentarse reclamaciones se entenderá aprobado definitivamente las re-
feridas modificaciones, en previsión de lo cual y de conformidad con lo establecido en el
artículo 127 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por medio del pre-
sente anuncio, se procede a la publicación de los puestos y plantilla, según anexo I.

Contra el acuerdo plenario, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán
interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo ante el Pleno del Ayun-
tamiento, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la recepción de la no-
tificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de
dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notificación, de confor-
midad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

ANEXO I 
PLANTILLA Y RELACION PUESTOS TRABAJO VALORADOS DEL AYUNTAMIENTO DE EL BERRUECO 

CÓD.  
DENOMINACIÓN 

PUESTO DE 
TRABAJO  

FICHA 
VINC. 

JURID. CLAS. NIV. TITULACIÓN 
PUNT.  

VALOR. 

SALARIO RPT 

DOS 
EXTRAS 

SALARIO 
BASE 

COMP. 
DESTINO 

COMP. 
ESPECÍFICO 

FORMA  
PROVISIÓN 

RETRIB./AÑO 

1.  ÁREA DE ALCALDÍA   SECRETARÍA. INTERVENCIÓN, ADMINISTRACIÓN GENERAL  

1.01  SECRETARIO 
INTERVENTOR  
FHN (*) 

1 FHN A1 30 Licenciatura/ 
máster 

900 6.180,10 € 929,06 € 747,65 € 1.081,94 € Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

45.067,54 € 

1.02 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 
CON FUNCIONES 
COORDINACIÓN 
SERVICIOS 

2 L C2 11 Graduado/ 
FP1 

450 3.677,16 € 1.300,06 € 278,52 €   Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

22.620,12 € 

1.03 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A  

3 F C2 10 Graduado/ 
FP1 

350 2.435,14 € 669,00 € 240,36 € 308,21 € Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

17.045,98 € 

1.04 AGENTE EMPLEO 
DESARROLLO 
LOCAL 

4 L A2 16 Grado/ 
Diplomatura 

540 3.679,84 € 1.839,92 € 90,74 €   Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

26.847,76 € 

2.  ÁREA DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA ESPACIOS PÚBLICOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES 

2.01 OFICIAL/A DE 
SERVICIOS 
MÚLTIPLES I 

5 F C2 11 Bachill./FP II + 
Experiencia 

500 3.689,40 € 669,30 € 659,03 € 460,22 € Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

25.152,00 € 

2.02 OFICIAL/A DE 
SERVICIOS 
MÚLTIPLES II 

6 L C2 11 Graduado/ 
FPI 

370 2.672,94 € 1.336,47 € 
 

  Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

18.710,58 € 

2.03  PEÓN LIMPIEZA 
AYTO Y RECADOS 

7 L E/AP 10 Graduado/ 
FPI 

370 2.655,92 € 1.125,39 € 202,57 €   Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

18.591,44 € 

2.04 PEÓN LIMPIEZA I 8 L E/AP 10 Graduado/ 
FPI 

300 2.140,22 € 1.070,11 € 
 

  Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

14.981,54 € 

2.05 PEÓN LIMPIEZA II 9 L E/AP 10 Graduado/ 
FPI 

300 2.140,22 € 1.070,11 € 
 

  Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

14.981,54 € 

2,06 PEÓN LIMPIEZA III 10 L E/AP 10 Graduado/ 
FPI 

300 2.140,22 € 1.070,11 € 
 

  Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

14.981,54 € 

2.07 PEÓN LIMPIEZA IV 
(**) 

11 L E/AP 10 Graduado/ 
FPI 

300 2.140,22 € 1.070,11 € 
 

  Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

7.490,77 € 

3. ÁREA EDUCACIÓN  

3.01 EDUCADOR/A I 12 L C1 12 Titul. Med. Univ. 
Infantil o similar 

400 3.197,18 € 1.487,06 € 35,50 €   Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

21.467,90 € 

3.02 EDUCADOR/A II 13 L C1 12 Titul. Med. Univ. 
Infantil o similar 

400 3.197,18 € 1.487,06 € 35,50 €   Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

21.467,90 € 

4.  ÁREA DEPORTES Y CULTURA 

4.01 COORDINADOR 
DEPORTIVO 

14 L B 16 TAFAD, FPII 500 3.647,02 € 1.823,51 €     Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

25.529,14 € 

4.02 TÉCNICO 
ANIMADOR 

15 L C2 12 Graduado/FPI 400 2.600,12 € 1.300,06 €     Concurso/ 
Concurso Oposición/ 
Oposición 

18.200,84 € 

  (*) COMPLEMENTO 
AGRUPACIÓN 

        481,97 €               

  (**) MEDIA JORNADA                         

El Berrueco, a 5 de mayo de 2022.—El alcalde, Jaime Sanz Lozano.
(03/9.175/22)
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