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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

103 VALDELAGUNA

OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto de Alcaldía de fecha 30 de marzo de 2022, se aprueba la Oferta de Empleo
para la estabilización de empleo temporal, personal laboral, del Ayuntamiento de Valdela-
guna de acuerdo con el siguiente contenido:

CATEGORÍA DENOMINACIÓN JORNADA PUESTOS

C1 Oficial Administrativo Completa 3 

C1 Educadora Casa de Niños Parcial 1

C2 Oficial de 1ª mantenimiento Completa 1 

A.P Limpiadoras Parcial 2

Contra el contenido del decreto, que pone fin a la vía administrativa, se puede interpo-
ner recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente
al de la publicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de
Madrid, en el plazo de dos meses, a contar igualmente a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Si opta por interponer recurso de reposición, no podrá interponer recurso contencioso-
administrativo hasta la resolución expresa de aquel o su desestimación por silencio.

Valdelaguna, a 5 de abril de 2022.—El alcalde, Pablo Morate Haro.

(03/6.970/22)
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