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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

21 CONVENIO de 9 de marzo de 2022, de cooperacion educativa entre la Universi-
dad Complutense de Madrid y la Comunidad de Madrid (Consejeria de Presi-
dencia, Justicia e Interior), para la realizacion de prdcticas académicas exter-
nas de los estudiantes de la Facultad de Derecho.

En Madrid, a 9 de marzo de 2022.

De una parte, dofia Maria Concepcién Garcia Gémez, Vicerrectora de Empleabilidad y
Emprendimiento, en representacion de la Universidad Complutense de Madrid (en lo suce-
sivo UCM), nombrada por Decreto Rectoral 28/2019, de 14 de junio, y actuando por delega-
ciéon del Rector segiin Decreto Rectoral 1/2021, de 11 de enero, de establecimiento de los
Vicerrectorados de la UCM, de delegacion de competencias y de diversas cuestiones de indole
organizativa, publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14 de
enero de 2021

Y de otra parte, don Fabio Pascua Mateo, Viceconsejero de Asuntos Juridicos y Secre-
tario General del Consejo de Gobierno de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior
de la Comunidad de Madrid, nombrado por Decreto 98/2021, de 30 de junio, del Consejo
de Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 155, de 1 de ju-
lio de 2021), en virtud de las atribuciones que tiene conferidas mediante Orden de 10 de di-
ciembre de 2021, del Consejero de Presidencia, Justicia e Interior, por la que se delega el
ejercicio de determinadas competencias, la firma de convenios y otras materias y se des-
concentra el Protectorado de Fundaciones (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID ntimero 299, de 16 de diciembre de 2021).

Ambeas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el presente conve-
nio, y a tal efecto,

EXPONEN

I. LaUCM, segtn se recoge en sus Estatutos aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de
marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de marzo de 2017), tiene entre sus funciones la creacion, de-
sarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura, la difusion, la va-
lorizacién y la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de vida
y del desarrollo econémico, asi como la difusién del conocimiento y la cultura a través de
la extension universitaria y la formacién continuada.

Asimismo, asume su compromiso de acercar la formacién universitaria a la realidad
social y profesional de nuestro entorno, mediante el establecimiento de relaciones con otras
entidades, que permitan completar el proceso formativo con una puesta en préctica de los
conocimientos tedricos adquiridos.

II. LaComunidad de Madrid tiene como fines los propios de una Administracién au-
tondémica y, de conformidad con lo previsto en el articulo 1.1 del Decreto 191/2021, de 3
de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Con-
sejeria de Presidencia, Justicia e Interior, éste es el departamento de la Administracién de
la Comunidad de Madrid encargado de la propuesta y ejecucion de las politicas del Gobier-
no en materia de presidencia, justicia e interior.

La Abogacia General de la Comunidad de Madrid, adscrita a la Viceconsejeria de
Asuntos Juridicos y Secretaria General del Consejo de Gobierno de la Consejeria de Presiden-
cia, Justicia e Interior, es el centro superior consultivo de la Administracién de la Comunidad
de Madrid, de sus organismos auténomos y entidades dependientes, asi como el centro superior
directivo de los asuntos contenciosos en los que sea parte la propia Comunidad de Madrid o
sus organismos y entidades dependientes. Corresponde a la Abogacia General de la Comu-
nidad de Madrid el ejercicio de todas las funciones que le asigna la Ley 3/1999, de 30 de
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marzo, de Ordenacion de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid, asi como las
normas que se dicten en su aplicacion y desarrollo (articulos 2 y 5 del Decreto 191/2021).

III. Las partes consideran que la organizacion de précticas externas puede resultar de
gran interés en la formacién de profesionales que en un futuro pudieran realizar funciones
de asistencia juridica, lo que redundard en una mayor calidad de la misma, por lo que, al
amparo del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, que regula las practicas académicas exter-
nas de los estudiantes universitarios, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Practicas Académicas Externas, aprobado por el Consejo de Gobierno de la UCM el 31 de oc-
tubre de 2017 (“Boletin Oficial de la Universidad Complutense” del 3 de noviembre de 2017),
acuerdan suscribir el presente convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

Este convenio tiene por objeto establecer las condiciones en las que estudiantes de la
UCM realizaran un programa de practicas externas no remuneradas de las ensefianzas ofi-
ciales impartida por la UCM en la Facultad de Derecho, segtin las condiciones particulares
de cada modalidad establecidas en el correspondiente programa formativo, en la Abogacia
General de la Comunidad de Madrid.

Segunda
Condiciones generales del convenio

A) Ofrecimiento de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid:

La Abogacia General de la Comunidad de Madrid podrd ofrecer plazas de pricticas
con la periodicidad o cuantia que desee, e indicar la oferta especifica para cada plaza.

B) Modalidades de practicas académicas externas:
Las pricticas académicas externas podrdn ser curriculares o extracurriculares:

a) Las précticas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes
del Plan de Estudios de que se trate.

b) Las practicas extracurriculares son aquellas que los estudiantes podran realizar
con caracter voluntario durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los
mismos fines que las précticas curriculares, no forman parte del correspondiente
Plan de Estudios. No obstante, y cuando corresponda, serdn contempladas en el
Suplemento Europeo al Titulo conforme determine la normativa vigente.

C) Duracién de las practicas:

a) Las précticas externas curriculares tendrdn la duracién que establezca el Plan de
Estudios correspondiente, en los términos establecidos por el articulo 14.5 del
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organiza-
cidén de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad.

En el caso de las practicas de titulaciones propias de la UCM, la duracién de las
mismas vendrd determinada en la propuesta de la actividad formativa aprobada
por la correspondiente Comisidn.

b) Las pricticas externas extracurriculares tendrdn preferentemente una duracién no
superior al 50 POR 100 de los créditos del curso académico. La duracién de cada
préctica se establecerd en cada oferta y no podrd ser inferior a 200 horas (salvo que
suponga la continuacién de una practica curricular o que su naturaleza especifica
exija una menor duracién), ni superior a 900 horas efectivas.

D) Desarrollo de las précticas:

1. Los horarios de realizacién de las pricticas se establecerdn de acuerdo con las ca-
racteristicas de las mismas y las disponibilidades de la Abogacia General de la Comunidad
de Madrid. Los horarios serdn compatibles con la actividad académica, formativa y de re-
presentacion y participacién desarrollada por el estudiante en la UCM.

2. Los estudiantes deberdn cumplir las normas de régimen interno de la Abogacia
General de la Comunidad de Madrid y seguir las indicaciones del tutor designado por la en-
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tidad. Deberdn aplicarse con diligencia a las tareas que se les encomienden, de las cuales
guardaran secreto profesional y deber de confidencialidad durante su estancia y una vez fi-
nalizada esta. En caso de ausencia serd necesario comunicarlo y justificarlo al Centro res-
ponsable de la UCM. El régimen de permisos del estudiante serd consensuado por los tuto-
res de ambas partes con respeto en todo caso a los permisos a los que el estudiante tenga
derecho con arreglo a la normativa vigente.

3. Por causas debidamente justificadas, de acuerdo con lo indicado en el articulo 20
del Reglamento de Practicas Académicas Externas de la UCM, cualquiera de las partes po-
drd rescindir el periodo de practicas. Si la Abogacia General de la Comunidad de Madrid lo
considera conveniente, la UCM gestionard la incorporacién de un nuevo estudiante que ini-
ciard su periodo de formacién a la mayor brevedad posible.

4. Si alguna de las partes firmantes de este convenio o los estudiantes desearan uti-
lizar los resultados parciales o finales de su actividad en la entidad colaboradora, en parte
o en su totalidad para su publicacién como articulo, conferencia, tesis, memoria, etc. debe-
rd solicitar la conformidad de la otra parte por escrito, quien deberd responder en un plazo
maximo de 45 dias, comunicando su autorizacion, sus reservas o su disconformidad. Trans-
currido dicho plazo sin obtener respuesta, se entenderd que el silencio es la tdcita autoriza-
cién para su difusion.

5. Los derechos de propiedad industrial registrables que se puedan derivar de los re-
sultados de la prictica llevada a cabo por el estudiante corresponderdn a la entidad colabo-
radora. En lo referente a la propiedad intelectual, se respetard siempre el reconocimiento de
la autorfa del trabajo por el estudiante, pudiendo pactarse directamente entre el mismo y la
entidad una excepcion a este principio general.

E) Seguro de responsabilidad civil y de accidentes:

Todos los estudiantes de la UCM que estén matriculados en alguna de sus ensefianzas,
oficiales o propias, estdn cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.

El Seguro Escolar cubre a los menores de 28 afios, matriculados en ensefianzas oficia-
les de los respectivos centros de la UCM vy al corriente de la cuota correspondiente. El 4m-
bito temporal de cobertura es el afio escolar. El marco de aplicacidn es el territorio nacio-
nal, de acuerdo con el principio de territorialidad recogido en la Ley General de la
Seguridad Social.

En el caso de los estudiantes mayores de 28 afios o de aquellos matriculados en ense-
flanzas propias de la UCM, corresponderd a la Coordinacién de Précticas de la Titulacién
asegurarse de que el estudiante esté cubierto por el correspondiente seguro de accidente y
cuantos puedan resultar obligatorios.

Si las précticas tuvieran lugar fuera del territorio nacional, la UCM, a través del cen-
tro correspondiente, se asegurard de que el estudiante disponga de una péliza de seguros de
asistencia sanitaria y repatriacion.

F) Financiacién:

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion econé-
mica para ninguna de las partes.

G. Régimen juridico laboral:

El cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad Social que, en su caso, se
deriven con arreglo a la disposicion adicional quinta del Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de
diciembre, para la revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en mate-
ria social, laboral y de empleo, lo establecerdn ambas partes mediante una adenda al convenio,
en caso de no alcanzar un acuerdo en el plazo de un mes el convenio quedard resuelto.

La participacion de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Presidencia, Justicia e In-
terior) a través de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid en el programa de prac-
ticas no supone la adquisicién de mds compromisos que los estipulados en el presente con-
venio. Dado el cardcter formativo de las préacticas académicas externas, de su realizacion
no se derivardn, en ningin caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su conte-
nido podrd dar lugar a la sustitucién de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase
a la plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las précticas no se computard a efec-
tos de antigiiedad ni eximird del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio co-
lectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

En el ambito de las Administraciones Publicas, Entidades de Derecho Piblico y demads
Organismos Publicos, la realizacién en los mismos de las practicas académicas externas no
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podrd tener la consideracién de mérito para el acceso a la funcién publica ni serd compu-
tada a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos.

Tercera

Obligaciones de la UCM (a través del centro correspondiente u érgano responsable de
la titulacion)

1. Elaborar un Anexo a este convenio para cada estudiante en practicas donde se con-
signe la siguiente informacién: datos del estudiante, titulacidn, fecha de incorporacién y fi-
nalizacion de la prictica, entidad donde se realizard la préctica, el calendario y el horario,
asi como el nombre del tutor académico y del tutor de la entidad colaboradora. Ademds, el
Anexo del Estudiante deberd incorporar el proyecto formativo en el que se hardn constar
los objetivos educativos y las competencias que debe adquirir el estudiante, asi como las
actividades formativas que desarrollard. El érgano responsable de la titulacién resolvera
cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las préicticas.

2. Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto for-
mativo, colaborard con el tutor de la entidad colaboradora en todos aquellos aspectos que
afecten al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

3. Podra proponer que los tutores de practicas designados por la entidad colaborado-
ra, reciban el nombramiento honorifico de “Tutor/a en Practicas Externas”, de acuerdo con
las condiciones establecidas por el Consejo de Gobierno de la UCM. Los trdmites necesa-
rios para la obtencién del reconocimiento, serdn realizados por el responsable del centro
UCM, que elevard al Vicerrectorado competente la propuesta del nombramiento.

Cuarta

Obligaciones de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Presidencia, Justicia e
Interior), a través de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid

1. En tanto que colabora en un programa de formacién universitaria, facilitar al es-
tudiante la realizacidn de sus exdmenes.

2. Nombrar a un tutor que se responsabilizard de la formacion de cada estudiante y
de la valoracidn de su estancia, facilitando al responsable o tutor académico de practicas del
centro UCM donde esté matriculado el estudiante, el informe de aprovechamiento de las
précticas a su finalizacién, en el que constard el tiempo de précticas realizado, las horas to-
tales, su contenido, el grado de aprovechamiento y participacion, su rendimiento y las com-
petencias adquiridas.

3. Manifiesta que posee los medios materiales y servicios disponibles que permiten
garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios
de accesibilidad universal y disefio para todos, segin lo dispuesto en el Real Decreto Le-
gislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

4. Observard y hard observar las medidas de Seguridad e Higiene establecidas en el
centro de trabajo asignado, e informard, formard y hard cumplir y respetar al alumnado di-
chas medidas.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes en este convenio y sus anexos, asi como cualesquiera otros terceros relacio-
nados con su ejecucién, devendran obligados por las disposiciones y exigencias de lo esta-
blecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos y por el que se deroga la directiva 95/46/CE (en lo sucesivo RGPD) y en su caso en
la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales (LOPDPGDD) y/o en la legislacién sectorial aplicable presente
o futura.

Cada una de las partes, ostenta la condicion de responsable respecto del tratamiento de
informacién personal que realice en el desarrollo de las actividades derivadas del presente
convenio. En todo caso se obligan a comunicar a la otra, si fuere necesario, sus politicas de
privacidad y cualesquiera otras informaciones relevantes, particularmente en materia de se-
guridad.
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En caso de no observar lo dispuesto en la normativa sobre proteccién de datos, cada
parte serd inica responsable por el uso, tratamiento o comunicacién indebida que pueda ha-
cer de los datos objeto de tratamiento, ante cualquier reclamacién por parte de los afecta-
dos o en virtud de inspeccion por parte de la Autoridad de Control competente.

Ambas partes se comprometen a dejar indemne a la otra parte de cualquiera responsa-
bilidad que se pudiera declarar consecuencia del incumplimiento de las obligaciones que,
en materia de proteccién de datos personales, les atafien.

Asimismo, las partes se obligan a mantener la confidencialidad respecto a los datos de
cardcter personal, y a no cederlos de forma no autorizada, cumpliendo diligentemente el de-
ber de guarda y custodia, comprometiéndose a adoptar las medidas necesarias de indole téc-
nica y organizativa que garanticen la seguridad de los datos de cardcter personal a que se
tenga acceso y a evitar su alteracion, tratamiento, pérdida y acceso no autorizados.

Para el cumplimiento de los fines de este Convenio de cooperacién educativa para el
desarrollo de practicas, la UCM podra ceder a la Abogacia General de la Comunidad de
Madrid los datos personales de estudiantes interesados en realizar sus practicas en dicha en-
tidad, a fin de que esta realice la seleccidn final y sean incorporados a cada periodo que ha-
bilite al efecto. En este supuesto, inicamente se comunicardn los datos estrictamente nece-
sarios para la finalidad, que son los que figuran en el Anexo de este Convenio. En particular,
la UCM se compromete a informar a los estudiantes cuyos datos personales vaya a propor-
cionar a la Abogacia General de la Comunidad de Madrid, de forma previa a dicha cesién,
de los aspectos exigidos por el articulo 13 del RGPD, en particular, de que el destinatario
de estos serd la Abogacia General de la Comunidad de Madrid.

La Abogacia General de la Comunidad de Madrid Gnicamente podrad tratar los datos
personales de los estudiantes facilitados por la UCM para la seleccion y gestion de las prac-
ticas de conformidad con lo previsto en este Convenio y sus anexos. La Abogacia General
de la Comunidad de Madrid conservard los datos personales de los estudiantes interesados
durante el Curso académico y, una vez finalizado este, durante los plazos necesarios para
cumplir con obligaciones legales y el tiempo necesario para determinar las posibles respon-
sabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Asimismo, si la Abogacia General de la Comunidad de Madrid quisiera destinar los
datos recibidos a fines distintos de los contemplados en el presente Convenio, deberd dar
cumplimiento a lo establecido en el art. 14.4 del RGPD y recabar previamente el correspon-
diente consentimiento de los afectados.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes en materia de proteccién de datos serd causa de resolucién del Convenio.
La resolucidn por esta causa no dard derecho a indemnizacién alguna.

Datos de los firmantes:

Los datos de contacto de los firmantes del presente Convenio, y del resto de personas
de contacto que puedan intervenir, van a ser tratados y serdn incluidos en sendos tratamien-
tos, de los que es responsable cada una de las partes. Los datos citados serdn tratados con
base en la ejecucion del convenio, asi como al cumplimiento de una obligacién legal y de
una misién de interés publico, con la finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimien-
to, desarrollo, control y ejecucion de lo dispuesto en el presente Convenio de Colaboracion.

Los datos personales referidos no se cederdn a terceros salvo que sea necesario con-
forme a la Ley para el cumplimiento del presente Convenio o de obligaciones legales.

Cada una de las partes deberd atender las solicitudes que reciba, por parte de los inte-
resados, en cuanto al ejercicio de los derechos de proteccion de datos contenidos en el ca-
pitulo III del RGPD y concordantes de la LOPDPGDD, sin que el ejercicio frente a uno
afecte al otro responsable del tratamiento.

En caso de que, por parte de los titulares de los datos personales, se ejerciten ante una
de las partes firmantes el derecho de supresion o rectificacion de los datos, asi como el de
limitacién del tratamiento, esta comunicard inmediatamente a las otras partes dicho ejerci-
cio, a fin de que puedan, en su caso, hacerlo efectivo también en su tratamiento.

Asimismo, los representantes de las partes firmantes, como interesados, podrdn ejer-
citar, en cualquier momento, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, li-
mitacion del tratamiento, y a no ser objeto de decisiones automatizadas, por los medios que
cada parte firmante tenga establecidos. En su caso, el interesado también podrd plantear una
reclamacioén ante la autoridad de control competente.

Tales datos se tratardn mientras que se mantenga en vigor el presente Convenio entre
las partes y, posteriormente, se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con
la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que
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se pudieran derivar de dicha finalidad. Posteriormente, la conservacién o, en su caso, la su-
presién de la informacion personal se realizard conforme a la normativa de bloqueo previs-
ta por el articulo 32 de la LOPDPGDD.

Sexta
Transparencia

Este convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacioén Piblica y Buen Gobierno, asi como a la Ley 10/2019, de 10 de
abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid.

Séptima
Difusion

La UCM y la Comunidad de Madrid se autorizan reciprocamente a utilizar sus respec-
tivos logotipos como entidades colaboradoras exclusivamente en la difusién y publicidad

de las actividades objeto del presente convenio, sujeto a las reglas e instrucciones que am-
bas entidades puedan proporcionarse reciprocamente a tal efecto.

Octava
Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control

Para la buena coordinacién y seguimiento de las acciones y su éptimo desarrollo, los res-
ponsables de ambas entidades junto con el tutor de la practica del Centro correspondiente, en
el caso de la UCM, y del tutor externo en el caso de la Abogacia General de la Comunidad de
Madrid, estardn en contacto y comunicacién permanente, reuniéndose siempre que lo consi-
deren conveniente, comprometiéndose a resolver, de mutuo acuerdo, todas las incidencias que
puedan surgir a lo largo del desarrollo de las acciones objeto de este convenio.

A partir de la firma del presente convenio se constituird una Comisién Mixta de Segui-
miento con representantes designados por ambas partes en régimen de paridad. Dicha Co-
mision se responsabilizard de la planificacién, seguimiento, evaluacion y control de las ac-
ciones derivadas del presente convenio y de los compromisos adquiridos por las partes.
Asimismo, resolvera los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantear-
se en el desarrollo del presente convenio.

La Comisién Mixta de Seguimiento se reunird siempre que lo solicite una de las par-
tes y estard formada:

— Por parte de la Universidad Complutense de Madrid:

* La Vicerrectora de Empleabilidad y Emprendimiento, o persona en quien delegue.
 El Decano de la Facultad de Derecho.

— Por parte de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Presidencia, Portavocia y
Justicia):

 El subdirector general de lo Contencioso de la Abogacia General de la Comuni-
dad de Madrid.

» Lasubdirectora general de Asistencia Juridica Convencional, Asuntos Constitu-
cionales y Estudios de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid.

La Comisién Mixta de Seguimiento se regird por lo dispuesto en la seccién 3.2 del ca-
pitulo II del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, sobre el funcionamiento de los 6rganos colegiados de las distintas Admi-
nistraciones Publicas.

Novena
Vigencia del convenio

La duracién del presente convenio serd de cuatro afios y surtird efecto desde el dia de
su ultima firma electrénica. Podra ser prorrogado por acuerdo undnime de las partes por un
periodo de hasta cuatro afos adicionales, que deberd ser formalizado por escrito, un mes
antes de la expiracion del plazo convenido.
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Décima
Modificacién y extincion del convenio

Este convenio es susceptible de modificacidn por acuerdo undnime de las partes, que
se formalizard mediante la correspondiente adenda.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que consti-
tuyen su objeto, o por incurrir en causa de resolucion. Las causas de resolucién son las con-
templadas en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Si en el momento de la resolucién algun estudiante de la UCM se encontrase realizan-
do précticas en la Abogacia General de la Comunidad de Madrid, el convenio seguird pro-
duciendo todos sus efectos hasta la completa finalizacién de las mismas.

La Comisién de Seguimiento continuard en funciones y serd la encargada de resolver
las cuestiones que pudieran plantearse en relacién con las actuaciones en curso o derivadas
del convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extincién, hasta que se resuelvan
las cuestiones pendientes.

Undécima

Consecuencias por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes del convenio, se notificard a la parte incumplidora un requerimien-
to para que cumpla en un plazo de 30 dias naturales con las obligaciones 0 compromisos in-
cumplidos. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimien-
to, la parte que lo dirigié notificard a la otra la concurrencia de la causa de resolucién y se
podrd entender resuelto el convenio.

En caso de resolucién del convenio, se adoptardn las decisiones precisas para la ade-
cuada liquidacién del mismo, incluidas las posibles indemnizaciones de la parte incumpli-
dora.

Duodécima
Naturaleza y resolucién de controversias

Este convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al ré-
gimen juridico de convenios previsto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolu-
cién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente convenio, deberdn de
solventarse por la Comisién Mixta de Seguimiento, si no se llegara a un acuerdo, las cues-
tiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencio-
so-administrativo.

Y en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente convenio con firma electrénica validada, en el lugar y fecha al
principio indicados.

Madrid, a 9 de marzo de 2022.—Por la Universidad Complutense de Madrid, Maria
Concepcién Garcia Gémez.—Por la Comunidad de Madrid, Fabio Pascua Mateo.

ANEXO

Informacion sobre el tratamiento de datos personales vinculados a este convenio

Las partes informardn a los firmantes que actiian en nombre y representaciéon de cada
una de ellas y a las personas de contacto, que los datos de cardcter personal que faciliten en
virtud del mismo o aquellos que proporcionen con posterioridad, serdn tratados por cada
una de las partes con la finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimiento, desarrollo,
control y ejecucién de lo dispuesto en el presente convenio, siendo la base de legitimacién
la relacién juridica de las partes.

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso
a la informacidn publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno, y en la Ley 10/2019, de 10 de abril, de

BOCM-20220321-21



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pag. 154 LUNES 21 DE MARZO DE 2022 B.O.C.M. Nim. 68

Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid, las partes se comprometen a
respetar la confidencialidad de la informacién que se suministren en la ejecucion del pre-
sente convenio o cualquier otro acuerdo especifico que se derive del mismo.

Con respecto al tratamiento de datos personales que pudiera derivar de la ejecucién del
presente convenio, las partes se obligan expresamente a cumplir el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las perso-
nas fisicas por lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD, en adelante) y la Ley Or-
gdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los dere-
chos digitales (LOPDPGDD, en adelante).

La Universidad tratard los datos personales de los firmantes del convenio, de personas
de contacto y de cualesquiera otras relacionadas con su ejecucion en los siguientes términos:

a) Responsable:

Universidad de Complutense de Madrid.
CIF nimero Q-28180141.

Avenida de Séneca, nimero 2.

28040 Madrid.

b) Datos de contacto del delegado de proteccién de datos: puede contactarse con el
delegado de proteccién de datos mediante correo electrénico remitido a la cuenta
ofi.dpd@ucm.es o mediante escrito dirigido al Vicerrectorado de Empleabilidad
y Emprendimiento de la UCM.

¢) Fines y base juridica del tratamiento: los datos personales se tratan:

— Para el desarrollo de misiones de interés publico conforme al articulo 1 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, al amparo de las
previsiones del articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccion de Datos.

— Para el cumplimiento del deber legal de transparencia conforme a la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen go-
bierno.

d) Destinatarios: el convenio, con indicacidn del nombre y apellidos de los firmantes
puede ser objeto de publicacién en el Portal de Transparencia de la Universidad,
en virtud de lo dispuesto por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, y la Ley 10/2019, de 10 de abril,
de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid,

e) No se prevén transferencias internacionales de datos.

f) Criterios de conservacion: los datos personales mantendran durante la vigencia
del convenio. No obstante, serdn objeto de conservacién posterior en aplicacion
de la legislacion espafiola sobre patrimonio histérico y documental.

g) Ejercicio de derechos: las personas interesadas pueden ejercer sobre sus datos per-
sonales los derechos de acceso, rectificacion, supresidn y limitacién al tratamien-
to, a la oposicién a su tratamiento y, en su caso, a no ser objeto de decisiones ba-
sadas unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, ante la UCM a
través del procedimiento electrénico habilitado al efecto y disponible en la Sede
electrénica de en el siguiente enlace: https://sede.ucm.es/

O bien mediante escrito dirigido a:

Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento.
Edificio de Estudiantes la UCM.

Avenida Complutense, sin nimero.

Ciudad Universitaria.

28040 Madrid.

h) Autoridad de proteccion de datos: las personas interesadas tienen el derecho a presen-
tar reclamaciones ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, bien a través de
su sede electrénica o en su domicilio, calle Jorge Juan, niimero 6, 28001 Madrid.

La Abogacia General de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Presidencia, Justicia
e Interior) tratara los datos personales de los firmantes del convenio, de las personas de con-
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tacto, de los estudiantes y de cualesquiera otras relacionadas con su ejecucién en los si-
guientes términos:

a)

b)

c)

d)

e)

Organo Responsable del tratamiento:

Abogacia General de la Comunidad de Madrid (Consejerfa de Presidencia, Justi-
cia e Interior). Puerta del Sol, nimero 7. 28013 Madrid.
Datos del Delegado de Proteccion de Datos Personales:

— protecciondatospresidencia@madrid.org

Fines del tratamiento: tramitacidn, gestion, ejecucidon y seguimiento de convenios
administrativos suscritos con empresas publicas de la Comunidad de Madrid, en-
tidades de derecho publico y universidades, dentro del ambito competencial de la
Abogacia General.

Base de legitimacion:

— RGPD 6.1.¢) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obliga-
cion legal aplicable al responsable del tratamiento.

— RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos
al responsable del tratamiento.

Ejercicio de derechos: segin la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Orgénica 3/2018,
puede ejercer los derechos por Registro Electronico o Registro Presencial o en los
lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente
mediante el formulario de la solicitud “Ejercicio de derechos en materia de pro-
teccién de datos personales” de la Comunidad de Madrid.

Informacién adicional en el siguiente enlace:

— www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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UNI‘\-‘"EI-:{SIDJ-\.D ANEXO DEL ESTUDIANTE
COMPLUTENSE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES/
MADRID EXTRACURRICULARES/TITULACION PROPIA

El presente Anexo se incorpora al Convenio de Practicas suscrito entre la Universidad Complutense de Madrid

Y s , firmado el ....... [0 L= de 202....

ESTUDIANTE:

TITULACION:

CREDITOS ECTS: HORAS TOTALES:

CORREO ELECTRONICO: NIF O NIE:

FECHA DE INCORPORACION: FECHA DE
FINALIZACION:

JORNADA DE PRACTICAS: (horas al dia) DIAS DE LA
SEMANA:

EMPRESA O INSTITUCI()N DONDE
SE REALIZARAN LAS PRACTICAS:

AYUDA AL ESTUDIO (euros al mes):
TUTOR DE LA ENTIDAD COLABORADORA:
TUTOR ACADEMICO:

PROYECTO FORMATIVO:
OBJETIVOS EDUCATIVOS:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

El estudiante abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del Convenio arriba citado y ateniéndose a
la normativa vigente. Asimismo, se compromete a mantener la mas estricta obligacion de confidencialidad sobre toda aquella
informacion a la que pueda tener acceso, como consecuencia de realizacién de las practicas objeto del presente Convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en Madrid, el ..... de ..o, de 202......
Responsable de practicas Firma del tutor/a de la entidad Firma del estudiante:

del Centro o de la titulacion; colaboradora

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

Los datos personales recogidos en este Anexo serdn tratados de conformidad con el Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion de Datos Personales y la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Serdn integrados en la actividad de tratamiento denominada
“Practicas Académicas Universitarias”, cuyo responsable es el Abogado General de la Comunidad de Madrid de la Abogacia General de la Comunidad de Madrid de la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior y cuya finalidad es la gestion y desarrollo de las prdcticas académicas universitarias realizadas al amparo de convenios
firmados con las universidades. Ante el responsable del tratamiento podra ejercer, entre otros, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion de
tratamiento. Dispone de informacion adicional en el siguiente enlace: http://www.comunidad.madrid/protecciondedatos

(03/5.084/22)
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