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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

2 ORDEN 378/2022, de 2 de marzo, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, por el siste-
ma general de acceso libre, a plazas de cardcter laboral de la categoria profe-
sional de Titulado Superior Especialista, Especialidad Medicina Fisica y Reha-
bilitacion (Grupo I, Nivel 10, Area D), de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 15/2019, de 26 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid
para el afio 2019 (BOLETI'N OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 74, de 28 de
marzo), y en el ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 2.bis.9 del Decre-
to 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la
Administracién de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos, Organos de Gestién y
Empresas Publicas en materia de personal, en relacién con el Decreto 234/2021, de 10 de no-
viembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Con-
sejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nuimero 270, de 12 de noviembre), esta Consejeria ha resuelto convocar un proceso selectivo
para el acceso, a través del sistema general de acceso libre, a plazas de la categoria profesio-
nal de Titulado Superior Especialista, Especialidad Medicina Fisica y Rehabilitacién (Gru-
po I, Nivel 10, Area D), de la Comunidad de Madrid, con sujecién a las siguientes

BASES COMUNES

Resultard de aplicacién a los procesos selectivos objeto de la presente convocatoria lo
dispuesto en la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Pre-
sidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que
se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal laboral de nuevo ingreso al
servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CoO-
MUNIDAD DE MADRID nimero 79, de 3 de abril de 2019).

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1.  Se convoca un proceso selectivo para el acceso a la categoria profesional de
Titulado Superior Especialista, Especialidad Medicina Fisica y Rehabilitacion (Grupo I,
Nivel 10, Area D) de la Comunidad de Madrid, para la cobertura de 5 plazas por el siste-
ma de acceso libre.

1.2.  Todas las plazas se encuentran vinculadas a la Oferta de Empleo Publico de la
Comunidad de Madrid para el afio 2019, aprobada por el Decreto 15/2019, de 26 de marzo
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 374, de 28 de marzo).

Segunda
Personas aspirantes

2.1. Para ser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas bastard
con que las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacidon que, ade-
mds de los requisitos que se recogen en la base sexta apartado primero de la Or-
den 913/2019, de 26 de marzo, estdn en posesion o en condiciones de obtener en la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes la titulacién de Médico Especia-
lista en Medicina Fisica y Rehabilitacidn, o poseer la certificacién habilitadora prevista en
el articulo 3 del Real Decreto 853/1993, de 4 de junio o en condiciones de obtenerlo.
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2.2.  Encel caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberd acreditarse su homo-
logacion por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte o por cualquier otro 6érgano de la
Administracién competente para ello antes del fin del plazo de presentacion de solicitudes.

Tercera
Solicitudes y plazo de presentacion

3.1. Lacumplimentacion y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gacién de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

3.2. Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumpli-
mentar por medios electrénicos, a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid, a la
que se puede acceder mediante el enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/em-
pleo/oposiciones-administracion-servicios-comunidad-madrid, seleccionando la Seccién
Personal Laboral, el Grupo I y la categoria profesional Titulado Superior Especialista, Es-
pecialidad Medicina Fisica y Rehabilitacién y rellenando el formulario de solicitud, de
acuerdo con las instrucciones que también constan en el mismo, previo pago, en su caso,
de la tasa por derechos de examen a que se refiere la base cuarta de la presente Orden.

3.3. Lacumplimentacién electrénica y presentacion telematica de la solicitud se rea-
lizard de acuerdo con las siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del en-
lace que corresponda de los indicados en el apartado anterior, a la convocatoria del proce-
so selectivo y a “Cumplimentacién de solicitud y tasas-Solicitud”, deberd seleccionarse en
“Identificacién” la opcidn de “Acceso con certificado”, debiendo disponer para ello la per-
sona interesada de uno de los certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma
electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores
incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier
otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los tér-
minos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma y tener ins-
talada la aplicacién “Autofirma”, que podrd descargarse desde la Seccién “Ayuda y Requi-
sitos” de la ventana de “Identificacion”. Una vez se haya autenticado con el certificado, se
accedera al formulario de la solicitud para su cumplimentacién. Finalizada la cumplimen-
tacion de la solicitud, el sistema le permitird visualizarlo y generar un documento en forma-
to pdf que deberd firmar y guardar, asi como adjuntar a la solicitud la documentacién que
corresponda de entre la que se indica en la base tercera apartado cuarto de esta orden.

3.4. Documentacién a adjuntar a las solicitudes.

Las personas aspirantes deberdn acompaiiar a las solicitudes de participacién la docu-
mentacién que corresponda de entre la que se indica a continuacion:

a) Elejemplar para la Administracion del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y/o, en su caso, la documentacién acre-
ditativa de la exencidn parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma
y términos dispuestos en la base octava apartado segundo de la Orden 913/2019,
de 26 de marzo.

b) Las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios para la rea-
lizacién de alguno de los ejercicios de que consta el proceso, deberdn presentar la
documentacién que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que
habrd de ser aportada en la forma y términos establecidos en la base octava apar-
tado sexto de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio
de representante que actia en nombre de la persona interesada, se deberd aportar
la correspondiente autorizacién en el modelo establecido al efecto y que se en-
cuentra disponible siguiendo la secuencia ya indicada en la base tercera apartado
segundo de la presente Orden.

3.5. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), de conformidad con lo regulado
por la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Perso-
nal y garantia de derechos digitales (LOPDGDD), y demds normativa vigente sobre la ma-
teria, los datos contenidos en la solicitud serdn objeto de tratamiento automatizado por la
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Direccién General de Funcién Publica para el desarrollo del presente proceso selectivo,
siendo su cumplimentacion obligatoria para la admisién en el mismo.

3.6. El plazo de presentacién de solicitudes de este proceso selectivo serd de veinte
dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente Orden en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

3.7. La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de
la persona aspirante.

3.8. Encel caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funciona-
miento ordinario del sistema informdtico que sirve de soporte a la tramitacién de este proceso
selectivo en cualquiera de sus fases, se podra llevar a cabo una ampliacion del correspondien-
te plazo, siempre que éste no se encuentre vencido, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

4.1. En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen se estard a lo dispuesto en
la base octava apartado segundo de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, haciendo constar
en el motivo de la liquidacidn, “Acceso a plazas de laboral-Titulado Superior Especialista,
Esp. Medicina Fisica y Rehabilitacién”.

4.2. Salvo que resulte de aplicacién alguna de las exenciones totales recogidas en la
base indicada en el parrafo anterior, quienes soliciten participar en las pruebas selectivas
deberdn liquidar, en la forma establecida en la misma, la tasa por D.° examen titulacién
Subgrupo A1, Grupo Profesional I1-Funcién Publica: “Dchos. examen proc. select. que se
deriven form. lista espera...” y que asciende a 52,91 euros. Para quienes sean miembros de
familias numerosas de categoria general, el importe de la tasa serd de 26,45 euros.

Quinta
Admisién de aspirantes

5.1.  En cuanto a la admisién de aspirantes, se estard a lo dispuesto en la base nove-
na de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

5.2. Encel caso de que alguna de las personas interesadas haya presentado su solici-
tud de forma presencial, se le requerird para que la subsane a través de su presentacion elec-
trénica, en los términos y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, considerdndose a todos los efectos como fecha de presentacion de la soli-
citud aquélla en la que se haya realizado la correspondiente subsanacién, de acuerdo con lo
recogido en el articulo 5.3 del Decreto 188/2021, de 21 de julio.

Sexta
Tribunal Calificador

6.1 El Tribunal Calificador serd designado por Resolucién de la Direccién General de
Funcién Publica que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
siendo su régimen juridico el establecido para los érganos colegiados en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, en la Orden 1285/1999, de 11 de
mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban instrucciones relativas al fun-
cionamiento y actuacién de los Tribunales de Seleccion en el dmbito de la Administracién
de la Comunidad de Madrid, en la base décima de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, y en
cualquier otra normativa que resulte de aplicacién, todo ello sin perjuicio de lo recogido
en el articulo 40.5 del Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral de la Adminis-
tracion de la Comunidad de Madrid (2021-2024).

6.2. A efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio, quedard incluido
en la categoria primera, rigiéndose por lo establecido en la base décima de la Or-
den 913/2019, de 26 de marzo.

6.3. A efectos de regulacién del nimero de sesiones, devengo y percepcion de asis-
tencias de los miembros del tribunal, también serd de aplicacién lo dispuesto en la Or-
den 1175/1988, de 18 de mayo, de la entonces Consejeria de Hacienda, y en el resto de nor-
mativa aplicable en la materia.
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Séptima
Sistema de seleccion

7.1. El sistema selectivo serd el de oposicion.

7.2.  El desarrollo de la fase de oposicion se regird por lo dispuesto en la base deci-
mosegunda de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, y por el programa que figura como
anexo de la presente Orden.

7.3. La oposicidn estard integrada por los ejercicios que a continuacion se indican,
todos y cada uno de ellos eliminatorios:

7.3.1.  Primer ejercicio.

Consistird en contestar un cuestionario tipo test de cien preguntas, propuesto por el
Tribunal, compuesto por cien preguntas mds cinco adicionales de reserva que serdn valora-
das en el caso de que se anule alguna de las anteriores, que estardn distribuidas de forma
equilibrada entre los distintos temas que integran el mismo y, que se ajustardn a la siguien-
te distribucion:

— Las diez primeras preguntas versardn sobre los temas del temario comin del pro-
grama.
— Las restantes noventa preguntas versardn sobre los temas del temario especifico.

Para cada pregunta se propondrdn cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una de
ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo; la pre-
gunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mds de una op-
cion de respuesta, no tendrd valoracion, y la pregunta con contestacion errénea se penaliza-
rd con la tercera parte del valor asignado a la contestacién correcta.

El tiempo méximo para la realizacidn de este ejercicio serd de cien minutos.

7.3.2.  Segundo ejercicio.

— Los aspirantes, en un tiempo maximo de tres horas, deberdn desarrollar, por escri-
to, dos temas extraidos al azar en la misma sesién en la que haya de celebrarse el
ejercicio, de entre los que componen el temario especifico del programa.

Los temas serédn leidos por los aspirantes en sesion publica ante el tribunal, valordndo-
se la amplitud de los conocimientos, la calidad de expresién escrita, la sistemdtica en la
composicion de los temas, asi como su forma de presentacion y exposicion. El tribunal po-
drd dialogar con los aspirantes durante un plazo maximo de quince minutos.

7.3.3.  Tercer ejercicio.

— Consistird en la realizacidn de un supuesto practico, extraido al azar en la misma
sesion en la que haya de celebrarse el ejercicio de entre dos propuestos por el tri-
bunal, que versard sobre el temario especifico del programa.

Para la realizacién de este ejercicio, cuya duracién méaxima serd de cuatro horas, los
aspirantes podrdn acudir provistos de la documentacién y el material que, en su caso, el tri-
bunal determine en la convocatoria de este ejercicio.

El supuesto serd leido por los aspirantes en sesion puiblica ante el tribunal, que valora-
rd el rigor analitico, la sistemdtica y el conjunto de ideas en orden a la elaboracién de una
propuesta razonada para la resolucién del supuesto prictico. El tribunal podrd dialogar
con los aspirantes durante un plazo maximo de quince minutos.

El segundo y tercer ejercicio deberdn garantizar su lectura por parte de cualquier
miembro del Tribunal Calificador, a cuyo efecto, se deberd evitar la utilizacion de abrevia-
turas o signos no usuales en el lenguaje escrito.

7.4. La fecha y lugar exacto de celebracion del primer ejercicio se determinardn, a
propuesta del Tribunal Calificador, en la resolucién por la que se aprueben las relaciones
definitivas de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo correspondiente, que
se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, con una antelacién
minima de diez dias hdbiles.

7.5. Lapublicacién del anuncio de celebracidn del segundo y, en su caso, sucesivos ejer-
cicios y la lista de aprobados/as de los mismos, se efectuard en los tablones de anuncios de las
oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones pueden consultarse en la pagina
web: http://www.comunidad.madrid/servicios/informacién-atencion-ciudadano/red-oficinas-
comunidad-madrid, y en cualquier otro lugar que el tribunal considere conveniente para su me-
jor difusién entre las personas interesadas, sin perjuicio de encontrarse, igualmente, disponible
dicha informacidn en la pagina web de la Comunidad de Madrid.
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7.6. El orden de actuacién de las personas participantes se iniciard alfabéticamente
por el primer aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “E”, de conformidad con
la Resolucidn de 9 de marzo de 2021, de la Direccion General de Funcién Publica (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntiimero 74, de 29 de marzo).

7.7. La celebracién del primer ejercicio podrd realizarse a partir del tercer trimes-
tre de 2022.

Octava
Calificacion de la oposicion

8.1. Para la calificacién de los ejercicios de la oposicién el Tribunal se ajustard a lo
previsto en la base decimotercera de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, y a lo expuesto a
continuacion.

8.2. Los ejercicios de la oposicion se calificardn de la forma siguiente:

8.2.1. Primer ejercicio: se calificard de cero a diez puntos, siendo necesario para su-
perarlo obtener un minimo de cinco puntos.

8.2.2. Segundo ejercicio: cada uno de los temas se calificard de 0 a 10 puntos y serd
necesario para superar el ejercicio obtener un minimo de 5 puntos en cada tema.

La calificacién final de este ejercicio vendrd determinada por la media aritmética de
las puntuaciones obtenidas en cada uno de los temas, debiendo estar comprendida entre O
y 10 puntos.

8.2.3. Tercer ejercicio: se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superar-
lo obtener un minimo de 5 puntos.

Novena
Calificacién final del proceso selectivo

9.1. A efectos de la calificacién final del proceso, el Tribunal se ajustard a lo previs-
to en la base decimocuarta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, viniendo determinada
aquella por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicion, orde-
ndndose a las personas aspirantes de forma decreciente, conforme a dicha calificacidn final.

9.2. En el supuesto de que se produzca un empate, el orden se establecerd atendien-
do a los siguientes criterios:

— Mayor puntuacién obtenida en el segundo y primer ejercicio, por este orden.
— De continuar el empate, se deshard mediante la celebracién, por parte del Tribu-
nal, de un sorteo publico que se anunciard con la suficiente antelacion.

Décima
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

10.1.  El Tribunal Calificador hara publica, en los términos dispuestos en la base de-
cimocuarta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, la relacién de aspirantes que han supe-
rado el proceso selectivo, indicando los siguientes extremos:

— Nuamero de orden obtenido en el proceso selectivo de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada.

— Datos personales en los términos dispuestos en la normativa de aplicacion.

— Calificaciones obtenidas en cada ejercicio de la oposicion.

— Calificacidn final.

10.2. En cuanto a la acreditacién de cumplimiento de requisitos por parte de las per-
sonas aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base
decimocuarta, apartados 14.6 a 14.9 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

10.3. La acreditacién de la documentacion indicada en el apartado anterior Unica-
mente podrd realizarse mediante su presentacién por medios telemadticos.

Undécima
Adjudicacion de destinos y formalizacion de los contratos

11.1. Concluido el proceso selectivo, para quienes los hubieran superado y acredita-
do el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, se procedera por parte de
la Direccién General de Funcién Publica, a hacer ptblica la adjudicacién de destinos que,
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en su caso corresponda, mediante Resolucién que serd objeto de debida publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de acuerdo con lo establecido en la base
decimoquinta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

11.2.  Por las unidades responsables de personal de las Consejerfas, Organismos o En-
tes de destino de los aspirantes seleccionados, se procederd a la formalizacién de los contra-
tos en el plazo de un mes, con quienes hayan resultado adjudicatarios, debiendo dichas uni-
dades dar cumplimiento, con cardcter previo a la firma de aquellos, a lo establecido en el
articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal
al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organis-
mos y Empresas dependientes, en cuanto a la declaracidn de actividades en el sector ptblico.

11.3.  El periodo de prueba se exigird en los términos dispuestos en el articulo 33 del
Convenio Colectivo Unico para el Personal laboral al Servicio de la Administracion de
la Comunidad de Madrid.

Duodécima
Bolsa de trabajo de personal laboral temporal

12.1. De conformidad con lo dispuesto en la base decimosexta de la Or-
den 913/2019, de 26 de marzo, en relacion con el articulo 44 del Convenio Colectivo tni-
co para personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid, se
procederd a la constitucién y aprobacién de una bolsa de trabajo temporal, a efectos de su
posible contrataciéon como personal laboral temporal, con aquellos aspirantes que hayan ob-
tenido como minimo 3 puntos en la calificacién del primer ejercicio de la oposicion, y no
superen el proceso selectivo, salvo que manifiesten expresamente su voluntad de no formar
parte de dicha bolsa.

12.2. En ningln caso formardn parte de la bolsa de trabajo las personas aspirantes a
las que se les haya anulado el examen de alguno de los ejercicios de la oposicién, por incum-
plimiento de las normas legales y reglamentarias de aplicacién en los procesos selectivos.

12.3. El orden de las personas aspirantes que formardn la lista recogida en esta base
vendrd determinado por los criterios que seguidamente se indican:

— Suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios superados de la oposicion, de
mayor a menor.

— Puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la oposicién, de mayor a menor, y
teniendo en cuenta la calificacién minima de 3 puntos en dicho ejercicio necesa-
ria para la inclusién en la lista.

12.4. Encaso de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida, éste se desha-
rd atendiendo a los siguientes criterios:

— Mayor calificacién obtenida en el segundo y primer ejercicio de la oposicion, por
este orden.

— De continuar el empate, se deshard mediante el orden alfabético a partir de la letra
contemplada en la base séptima apartado quinto de esta convocatoria.

Decimotercera
Recursos

13.1. Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como
las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los casos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

13.2.  Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, las personas in-
teresadas podrédn interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos pla-
zos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, significindose que en caso de interponer recurso de reposicién no
se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.
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En Madrid, a 2 de marzo de 2022.—FEIl Viceconsejero de Hacienda, por delegacion del
Consejero de Hacienda y Funcién Publica (Orden de 3 de diciembre de 2021, de la Conseje-
ria de Hacienda y Funcién Piblica; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21
de diciembre de 2021), Jos¢ Ramén Menéndez Aquino.

ANEXO

PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
ACCESO, POR EL SISTEMA DE LIBRE ACCESO A PLAZAS DE PERSONAL
LABORAL DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TITULADO SUPERIOR
ESPECIALISTA, ESPECIALIDAD MEDICINA FISICA' Y REHABILITACION

(GRUPO I, NIVEL 10, AREA D) DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario general

1. La Constitucién espaiiola de 1978: Caracteristicas. Los principios constituciona-
les y los valores superiores. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension.

2. El Estatuto de Autonomia: Estructura y contenido. Las competencias de la Comu-
nidad de Madrid: Potestad legislativa, potestad reglamentaria y funcién ejecutiva.

3. La Asamblea Legislativa: Composicion, funciones y potestades. La Presidencia de
la Comunidad y el Gobierno: Funciones y potestades, composicion, designacion y remocion.

4. La Administracién Autondmica: Organizacidn y estructura bdsica. Las Conseje-
rias, Organismos Auténomos y Entes que integran la misma.

5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Puiblicas. Ambito de aplicacion y principios generales. Los interesados
en el procedimiento administrativo. Cémputo de plazos. Revisién de actos en via adminis-
trativa: revision de oficio y recursos administrativos.

6. Derechos y deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta. Régimen dis-
ciplinario. Régimen de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

7. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discrimina-
cién. El marco normativo para la promocion de la igualdad de género y para la proteccion
integral contra la violencia de género, la LGTBIfobia y la discriminacién por razén de
orientacion e identidad sexual. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

8. LaLey 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto
y cardcter de la norma. Derecho a la proteccidn frente a los riesgos laborales. Obligaciones
de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos laborales. Prevencion de Riesgos
Laborales en el dmbito sanitario.

9. La integracion sanitaria en Europa. Las actuaciones de la Unién Europea en ma-
teria sanitaria. Adaptacion a los reglamentos comunitarios en materia sanitaria.

10. Metodologia de la investigacién. Disefio adecuado de un trabajo de investiga-
cién: Objetivo e hipétesis, planificacidn, costes, ética y legalidad. Tamafio y validez de la
muestra. Técnicas de muestreo. Tipos de errores. Comunicacion de resultados. El articulo
cientifico y la comunicacién cientifica: elaboracién, presentacion y publicacion. Medicina
basada en la evidencia.

11. Epidemiologia. Conceptos y usos. Tipos de estudios epidemioldgicos. Estudios
observacionales: estudios descriptivos, estudios de cohortes y estudios de casos y contro-
les. Epidemiologia analitica: tipos de estudios. Riesgo relativo, riesgo atribuible y Odds Ra-
tio. Sesgos. .

12. Estudios experimentales. Ensayos clinicos. Etica de la investigacién clinica. Me-
didas de frecuencia, efecto, asociaciéon e impacto en los estudios epidemioldgicos. Estanda-
rizacion de tasas. Evaluacion de pruebas diagnésticas: sensibilidad, especificidad y valores
predictivos.

13. Evaluacién de Tecnologias Sanitarias: Procedimientos de evaluacion. Cartera de
Servicios del Sistema Nacional de Salud. Procedimiento de actualizacién de la Cartera
de Servicios del sistema de Salud de Aragén.

14. Practica basada en la evidencia. Variabilidad en la practica médica. Busqueda y
valoracion de evidencias. Aplicacién de las evidencias a la toma de decisiones clinicas.
Guias clinicas. Proyecto Guia-Salud.

15. La seguridad del paciente. Gestion de riesgos. Principales problemas para la se-
guridad del paciente en el hospital. Estrategias para la mejora de la seguridad.
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16. Uso Racional del Medicamento. Prescripcién por principio activo. La cumpli-
mentacion. Problemas derivados de la terapia farmacoldgica. Farmacovigilancia. Criterios
de seleccion de medicamentos. Equivalentes terapéuticos. Indicadores de calidad de pres-
cripcion. Revision de polimedicados. Prescripcion electrénica (Receta XXI).

17. Gobierno clinico. La implicacién de los profesionales en el funcionamiento de
las instituciones sanitarias.

18. Demografia sanitaria. Fuentes de informacién e indicadores demograficos. Ana-
lisis de datos. Indicadores de salud: clasificacién y utilidad. Andlisis de las necesidades de
salud. Indicadores demogréficos: mortalidad, morbilidad, prevalencia, incidencia. Defini-
cién de Calidad de Vida Relacionada con la Salud (CVRS).

19. Planificacion sanitaria. Identificacién de problemas. Indicadores demogrificos,
socioeconémicos, del nivel de salud, medioambientales. Elaboracion de programas de sa-
Iud y su evaluacion. Conceptos de financiacion, gestién y provision de servicios sanitarios.
Conceptos de equidad, eficacia, eficiencia y efectividad.

20. Gestién por procesos asistenciales integrados. Mapas de procesos asistenciales.
Procesos de soporte. Arquitecturas y hojas de ruta. Guias de Prictica Clinica.

21. Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Medidas de centralizacién, po-
sicion, dispersidon y forma. Estimacion puntual y por intervalos. Contraste de hipdtesis.
Contrastes paramétricos y no paramétricos de una y dos muestras. La prueba Chi-cuadra-
do. Regresion y correlacion.

22. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Responsabilidad
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Temario especifico

23. El derecho a la proteccion de la salud en la Constitucién espafiola de 1978 y en
la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohe-
sion y Calidad del Sistema Nacional de Salud.

25. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias:
objeto, ambito de aplicacidn, ejercicio de las profesiones sanitarias, formacion y desarrollo
profesional.

26. Estructura Sanitaria de la Comunidad de Madrid. Ley 12/2001, de 21 de diciem-
bre, de Ordenacién Sanitaria de la Comunidad de Madrid (LOSCAM): Red Sanitaria Uni-
ca de Utilizacién Publica. El Servicio Madrilefio de Salud.

27. Derechos y deberes de los ciudadanos: la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, ba-
sica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de in-
formacién y documentacién clinica.

28. LaLey 6/2009 de 16 de noviembre, de Libertad de Eleccién en la Sanidad de la
Comunidad de Madrid. La Ley 11/2017, de 22 de diciembre, de Buen Gobierno y Profesio-
nalizacion de la Gestion de los Centros y Organizaciones Sanitarias del Servicio Madrile-
fio de Salud.

29. LaLey Organica 1/2004, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género: principios rectores, medidas de sensibilizacidn, prevencion y deteccion en el
ambito sanitario; derechos del personal al servicio de las Administraciones.

30. LaLey Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: obje-
to y dmbito de la ley, integracion del principio de igualdad en la politica de salud, modifi-
caciones de la Ley General de Sanidad.

31. Principios fundamentales de la Bioética: dilemas éticos. Cédigo deontolégico.
Aspectos técnicos y legales en el dmbito de la Medicina Fisica y Rehabilitacion.

32. Plan de calidad para el Sistema Nacional de Salud: dreas de actuacion; estrate-
gias y objetivos. Estrategia 8: mejorar la seguridad de los pacientes atendidos en los cen-
tros sanitarios del Sistema Nacional de Salud.

33. Técnicas y habilidades de comunicacién y relacion interpersonal. Trabajo en
equipo. Entrevista clinica: concepto y caracteristicas. Identificacién de necesidades de apo-
yo emocional y psicolégico al paciente, cuidador principal y familia.

34. Sistemas de informacién y registros especificos en el dmbito de la Medicina Fi-
sica y Rehabilitacién. Historia Clinica Electrénica en el dmbito de la Medicina Fisica y
Rehabilitacién. Control de la documentacion y registros.

35. Elsecreto profesional: concepto y regulacién juridica. El consentimiento informa-
do. Derechos y deberes de los ciudadanos en el Sistema de Salud. La proteccién de datos.
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos per-
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sonales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos): objeto, ambito territorial, definiciones. Condi-
ciones para el consentimiento. Tratamiento de categorias especiales de datos personales.

36. Concepto de la especialidad de Medicina Fisica y Rehabilitaciéon. Competencias
del médico rehabilitador.

37. Gestidn clinica. Calidad. Indicadores en consultas externas y hospitalizacién.
Conjunto minimo bésico de datos (CMBD). Grupos relacionados con el diagndstico (GRD).

38. Discapacidad: marco normativo bdsico vigente. Baremos, modelos y clasifica-
cién actual de los grados de discapacidad. Valoracién del dafio corporal. Clasificacion in-
ternacional del funcionamiento, de la discapacidad y de la salud (CIF).

39. Incapacidad y rehabilitacién laboral: conceptos bdsicos de la incapacidad. Con-
tingencias profesionales y contingencias comunes. Competencias de Instituto Nacional de
la Seguridad Social (INSS). Pruebas funcionales biomecdnicas para cuantificar el déficit
funcional. Ergonomia, adaptacidn al puesto de trabajo y readaptacion laboral.

40. Sistemas de valoracion de balance articular y balance muscular. Escalas de valo-
racion mds frecuentes. Evaluacion funcional y biomecdnica. Caracteristicas bdsicas y téc-
nicas de los equipamientos de evaluacion. Utilidad clinica. Andlisis de movimiento. Postu-
rografia. Bases y aplicaciones de la robdtica y la realidad virtual en Rehabilitacién.

41. Cinesiterapia. Medicina manual. Definicién. Objetivos. Clasificacion.

42. Terapia Ocupacional. Definicidn. Intervencién preventiva. Intervencion terapéu-
tica. Escalas de valoracién de actividades bdsicas de la vida diaria.

43. Técnicas de terapia fisica: Termoterapia superficial y profunda. Laser. Criote-
rapia. Electroterapia. Magnetoterapia. Hidroterapia. Ondas de choque. Indicaciones y con-
traindicaciones. Eficacia y evidencia.

44. Ejercicio terapéutico: Fisiologia del ejercicio. Tipos de ejercicio en Rehabilita-
cion. Instrumentos de medida y valoracién del ejercicio (pruebas de esfuerzo y otras).

45. Sedestacién: Principios bdsicos. Problemas mads relevantes para una correcta sedes-
tacion. Sistema de sedestacion existentes. Tipos de sillas de ruedas y sus caracteristicas. Siste-
mas de posicionamiento y prevencion de lesiones. Prescripcion de silla de ruedas eléctrica.

46. Dispositivos para el desplazamiento y productos de apoyo: Caracteristicas,
prestaciones e indicaciones. Adaptacion y entrenamiento. Principios basicos del equilibrio
en bipedestacion. Problemas mds relevantes. Sistemas anteriores y posteriores para facili-
tar la bipedestacion.

47. Ortesis miembro superior. Nomenclatura. Indicaciones. Tipos. Materiales. Eva-

luacién.

48. Ortesis miembro inferior. Nomenclatura. Indicaciones. Tipos. Materiales. Eva-
luacion.

49. Ortesis de tronco. Nomenclatura. Indicaciones. Tipos. Posibles complicaciones.
Evaluacion.

50. Ecografia aplicada a la Rehabilitacién: Indicaciones. Indicacién de patologia.
Exploracién sistematizada de miembro superior e inferior y columna. La ecografia en el
diagndstico y tratamiento del dolor. Econeurografia para el estudio de nervios periféricos.
Ecografia muscular aplicada a la espasticidad.

51. Rehabilitacién intervencionista (I): Aplicacién de técnicas para mejorar la fun-
cionalidad y la discapacidad, y aliviar el dolor. Infiltraciones ecoguiadas. Técnicas instru-
mentales de apoyo. Técnicas fisicas. Uso de farmacos.

52. Rehabilitacion intervencionista (II): Técnicas intervencionistas axiales. Blo-
queos nerviosos terapéuticos. Técnicas intervencionistas en espasticidad: Infiltracién eco-
guiada de toxina botulinica en miembro superior y en miembro inferior. Manejo de bom-
bas de baclofeno intratecal.

53. Rehabilitacion intervencionista (III): Técnicas intervencionistas en lesiones arti-
culares y musculares. Técnicas especificas para el tratamiento del dolor. Aplicacién de to-
xina botulinica en patologias especificas (pardlisis facial periféricas, pardlisis braquial neo-
natal, dolor témporo-mandibular).

54. Osteoporosis: Definicion. Diagnéstico. Valoracién. Prevencién. Estilos de vida.
Escalas de valoracién funcional y calidad de vida y medicion de riesgo. Tratamiento farma-
coldgico, rehabilitados y ortésico. Ejercicio terapéutico. Educacién al paciente.

55. Foniatria: Tipos de disfunciones del drea de comunicacién y deglucién. Proto-
colos, tests y pruebas estandarizadas. Exploracion clinica e instrumental. Pronéstico de las
diferentes patologias fonidtricas. Objetivos terapéuticos por patologias. Sistemas aumen-
tativos y alternativos de comunicacién. Ayudas técnicas. Infiltracién de toxina botulinica.
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56. Patologia fonidtrica en el adulto: diagndstico y tratamiento de los trastornos del
lenguaje. Diagndstico y tratamiento de los trastornos de la voz. Tratamiento de la disfagia
orofaringea.

57. Patologia fonidtrica en la infancia: Desarrollo normal y patolégico del lenguaje
infantil. Deglucién normal y patoldgica. Diagndstico y tratamiento de los trastornos del len-
guaje y de los trastornos del habla.

58. Disfagia: Evaluacion, diagnéstico y tratamiento de los trastornos de deglucién
del paciente adulto. Evaluacidn, diagndstico y tratamiento de los trastornos de deglucién en
el paciente pedidtrico y de los trastornos de la alimentacién infantil.

59. Rehabilitacién del paciente quemado: Manifestaciones clinicas, diagndsticas y
prondstico. Abordaje terapéutico, incluyendo tratamiento rehabilitacién postquirdrgico.
Terapia cardiopulmonar en el gran quemado e inhalacién de humo. Prevencién y/o trata-
miento de complicaciones. Prescripcion de ortesis. Tratamiento del dolor. Peculiaridades
del paciente quemado pedidtrico.

60. Amputacién del miembro superior (I): Niveles mds adecuados de amputacién
para proterizacién funcional y estabilidad del mufién. Prondstico funcional. Escalas de va-
loracién funcional. Normas posturales y ejercicios activos. Dolor de mufién, miembro fan-
tasma y su tratamiento. Tratamiento de los problemas cutdneos del miembro fantasmay su
tratamiento.

61. Amputacién del miembro superior (II): Posibilidades de protetizacién. Objetivos
funcionales y planificacién del tratamiento adecuado en cada fase. Tratamiento paliativo en el
paciente no protetizable. Tipos de prdtesis y ortoprotesis y su evaluacidon. Avances tecnoldgi-
cos. Coste/beneficio. Protetizacion en deficiencias congénitas transversas y longitudinales.

62. Amputacién del miembro inferior (I): Niveles mds adecuados de amputacién
para proterizacién funcional y estabilidad del mufién. Prondstico funcional. Escalas de va-
loracién funcional. Normas posturales y ejercicios activos. Dolor de mufién, miembro fan-
tasma y su tratamiento. Tratamiento de los problemas cutdneos del miembro fantasmay su
tratamiento.

63. Amputacién del miembro inferior (II): Posibilidades de protetizacién. Objetivos
funcionales y planificacién del tratamiento adecuado en cada fase. Tratamiento paliativo en el
paciente no protetizable. Tipos de prétesis y ortoprétesis y su evaluacién. Avances tecnoldgi-
cos. Coste/beneficio. Protetizacion en deficiencias congénitas transversas y longitudinales.

64. Rehabilitacion geridtrica (I): escales de valoracién y calidad de vida. Valoracidn
del estado funcional, nutricional, cognitivo y social. Disfagia e incontinencia. Desacondi-
cionamiento. Ejercicio fisico en el anciano.

65. Rehabilitacion geridtrica (II): Patologia ortogeridtrica, neuroldgica y cardiopul-
monar. Niveles asistenciales de Rehabilitacion geridtrica. Proceso rehabilitador de la disca-
pacidad generada en las principales patologias del anciano.

66. Rehabilitacion en las disfunciones de suelo pélvico: Concepto y tipos de disfun-
ciones. Evaluacion clinica. Escales de medida y técnicas de diagndstico. Tratamiento mé-
dico y rehabilitador. Valoracién y tratamiento del dolor pélvico.

67. Rehabilitacion en el paciente oncolégico: Prevencidn, diagndstico y tratamiento
de los déficits. Programas de entrenamiento individualizado. Optimizacién fisica pre y
postcirugia. Contraindicaciones relativas y absolutas del ejercicio fisico en oncologia. Pre-
vencion, diagndstico y manejo de complicaciones. Indicacion de silla de ruedas, ortesis y
productos de apoyo. Peculiaridades del paciente oncolégico en edad pediatrica.

68. Rehabilitacion de la patologia linfatica y vascular: fisiopatologia del linfedema.
Diagnéstico precoz. Diagndstico diferencial con otros edemas vasculares y lipedema. Fac-
tores de riesgo. Técnicas de medida en la valoracion clinica. Tratamiento de la patologia
linfatica y sus complicaciones. Escuela de prevencién (educacién terapéutica a pacientes).

69. Rehabilitacion de la via vestibular: Clasificacidon internacional de sintomas y en-
fermedades que afectan a la via vestibular central y periférica. Historia clinica y explora-
cién especificas. Diagnéstico diferencial entre vértigo de origen central y periférico. Indi-
caciones y objetivos del tratamiento rehabilitador. Valoracién clinica e instrumental.

70. Rehabilitacion en el paciente critico (I): Evaluacién de la situacién cardiovascular,
respiratoria neuroldgica y ortopédica. Evaluacion del nivel de conciencia, estado funcional y
autonomia del paciente. Evaluacion, diagndstico y tratamiento del lenguaje y la deglucidn.

71. Rehabilitacién en el paciente critico (II): Diagndstico y tratamiento precoz de
sindromes confusionales agudos y debilidad muscular. Diagndstico y tratamiento de la dis-
funcién diafragmadtica asociada a la ventilacién mecdnica. Intervenciones especificas reha-
bilitadoras. Limitaciones del tratamiento rehabilitador. Diagnéstico y tratamiento de los
sindromes post-UCI.
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72. Rehabilitacion cardiovascular: Indicaciones. Factores de riesgo. Valoracién médi-
cay funcional. Comorbilidades que afecten el programa rehabilitador. Técnicas diagndsticas
y pruebas exploratorias especiales. Prescripcion e interpretacion de pruebas de esfuerzo.
Cuestionarios genéricos y especificos. Nuevas tecnologias. Fases y objetivos del tratamiento
rehabilitador. Signos de alarma durante el programa fisico. Peculiaridades en la infancia.

73. Rehabilitacion pulmonar: Indicaciones. Valoraciéon médica y funcional. Técnicas
diagnosticas y exploraciones especiales. Comorbilidades que afecten el programa rehabili-
tador. Indicaciones de rehabilitacién pulmonar. Peculiaridades en el paciente pedidtrico.

74. Lesion medular (I): Concepto. Diagndstico y exploracién. Localizacion y seve-
ridad de la lesién medular. Sindromes clinicos especificos. Escalas de valoracion especifi-
cas. Manejo de la lesiéon medular aguda.

75. Lesién medular (II): Prevencién, valoracion y tratamiento de complicaciones.
Plan de tratamiento rehabilitador en cada momento evolutivo. Prescripcidn y evaluacion de
sillas de ruedas, drtesis y otros productos de apoyo.

76. Lesién medular en la infancia y mielomeningocele: Peculiaridades. Evaluacion
clinica del sistema nervioso central, sistema musculo-esquelético y sistema biesfinteriano.
Diagnéstico del nivel motor. Prondstico funcional. Implicaciones sobre el crecimiento. De-
formidades ortopédicas. Indicacidn y objetivos del tratamiento rehabilitador especifico. In-
dicacién de ortesis, productos de apoyo y sillas de ruedas. Recomendaciones de ejercicio
fisico y prictica de deporte.

77. Daio cerebral adquirido (DCA) (I). Fisiopatologia del dafio cerebral en las dife-
rentes etiologias. Tratamientos médicos. Valoracion diagndstica y funcional del paciente con
DCA agudo, subagudo y crénico. Diagnéstico diferencial en alteracion del nivel de concien-
cia. Escalas de valoracidn especificas en las diferentes dreas de afectacion.

78. Daiio cerebral adquirido (DCA) (II). Pronéstico de recuperacion funcional. Va-
loracién, prevencion y tratamiento de complicaciones asociadas. Prescripcion e interpreta-
cioén de pruebas diagndsticas. Peculiaridades del DCA en la infancia y en el anciano.

79. Dafio cerebral adquirido (DCA) (III). Técnicas de valoracién funcional instru-
mentadas. Valoraciéon de las necesidades de Rehabilitacion. Tratamiento basado en objeti-
vos en las diferentes fases evolutivas. Técnicas terapéuticas rehabilitadoras. Tecnologias
emergentes.

80. Dano cerebral adquirido (DCA) (IV). Diagndstico y tratamiento del dolor aso-
ciado. Tratamiento con toxina botulinica de espasticidad, dolor y sialorrea. Técnicas instru-
mentales de apoyo a procedimientos de intervencionismo.

81. Enfermedades de motoneurona (I): esclerosis mdltiple y otras enfermedades des-
mielinizantes, ELA, atrofias medulares espinales, paraparesia espdstica hereditaria, poliomie-
litis, sindrome postpolio. Bases neurofisioldgicas del tratamiento rehabilitador. Valoracién
clinica y funcional. Valoracién funcional instrumentada.

82. Enfermedades de motoneurona (II): Pronéstico de recuperacion funcional. Pre-
vencion y/o tratamiento de secuelas. Tratamiento rehabilitador basado en objetivos en las
diferentes etapas evolutivas. Nuevas tecnologias. Tratamiento de complicaciones médicas,
ortopédicas, uroldgicas, ventilatorias, nutricionales.

83. Enfermedades neuromusculares (I): miopatias, distrofias musculares, enferme-
dades de la unién muscular. Valoracién clinica y funcional.

84. Enfermedades neuromusculares (II): Prondstico de recuperacién funcional. Pre-
vencidn y/o tratamiento de secuelas funcionales. Tratamiento rehabilitador basado en objeti-
vos en las diferentes etapas evolutivas. Nuevas tecnologias. Tratamiento de complicaciones.

85. Trastornos del movimiento: Parkinson y Parkinsonismo, ataxias espinocerebelo-
sas, corea, atrofia olivopontocerebelosa, distonfas. Valoracién clinica y funcional. Valora-
cion funcional instrumentada. Tratamiento rehabilitador basado en objetivos. Uso de nue-
vas tecnologias. Tratamiento de secuelas y complicaciones.

86. Polineuropatias agudas, subagudas y crénicas: Charcot-Marie-Tooth, D¢jerine-
Sottas, sindrome Guillain-Barré. Polineuropatias endocrinometabdlicas y téxicas. Valora-
cion clinica y funcional. Valoracion funcional instrumentada. Prevencion y tratamiento de
secuelas y complicaciones. Tratamiento rehabilitador basado en objetivos.

87. Plexopatias, pardlisis facial y otras neuropatias periféricas (I): peculiaridades cli-
nicas. Exploracion especifica. Escalas especificas en pardlisis facial. Interpretacion de
pruebas diagnésticas. Tratamiento médico. Indicaciones quirtirgicas.

88. Plexopatias, pardlisis facial y otras neuropatias periféricas (II): Prondstico de re-
cuperacion funcional. Tratamiento rehabilitador basado en objetivos, incluyendo cinesite-
rapia especifica y uso de toxina botulinica. Ortesis. Tecnologias emergentes. Diagndstico y
tratamiento de complicaciones asociadas.
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89. Abordaje rehabilitador del dolor: Fisiopatologia del dolor. Clasificacidn segtin la
Sociedad Internacional del Dolor. Sensibilizacién central. Sindrome del dolor regional
complejo. Tratamiento farmacoldgico. Agentes fisicos. Ortesis y ayudas técnicas. Ejercicio
terapéutico. Educacidn al paciente. Técnicas intervencionistas. Tratamiento de los sintomas
asociados. Criterios de derivacion a otros especialistas del equipo multidisciplinar.

90. Dolor musculo-esquelético del adulto (I). Generalidades: Valoracién clinica y
diagnostica. Evaluacion del dolor y la limitacion funcional. Prevencion de complicaciones.
Tratamiento conservador. Ortesis y productos de apoyo.

91. Dolor misculo-esquelético del adulto (II). Informacién y educacién al paciente.
Autocuidado. Tratamiento intervencionista. Combinacién de terapias. Planificacién y ob-
jetivos del tratamiento con objetivos a corto, medio y largo plazo en cada una de las pato-
logias. Coordinacién con otros niveles asistenciales.

92. Dolor musculo-esquelético del adulto (IIT). Dolor regional y alteraciones ortopé-
dicas en columna cervical, dorsal y lumbar, coxis y articulacién témporo-mandibular.

93. Dolor musculo-esquelético del adulto (IV). Dolor regional y alteraciones ortopé-
dicas en hombro, codo, mufieca y mano.

94. Dolor misculo-esquelético del adulto (V). Dolor regional y alteraciones ortopé-
dicas en cadera, rodilla, tobillo y pie.

95. Dolor misculo-esquelético del adulto (VI). Enfermedades inflamatorias y dolor
generalizado. Artropatia en trastornos de la coagulacion. Fibromialgia. Dolor poliarticular.

96. Dolor miusculo-esquelético del adulto (VII). Patologia traumdtica en columna
cervical, miembros superiores y miembros inferiores. Politraumatismos.

97. Dolor misculo-esquelético del adulto (VIII). Postoperatorio de cirugia ortopédi-
ca y traumdtica en columna, miembros superiores y miembros inferiores.

98. Rehabilitacion Infantil (I). Desarrollo psicomotor normal y patoldgico relaciona-
do con el control postural, desarrollo de la marcha, manipulacién y lenguaje. Evaluacion de
alteraciones mediante escalas de valoracion. Discapacidad infantil. Valoracidn y tratamien-
to de los recién nacidos de alto riesgo. Atencién temprana.

99. Rehabilitacién Infantil (II). Pardlisis Cerebral (PC). Neuropatogenia. Diagndsti-
co precoz en nifnos de riesgo. Exploracién neuromotora y ortopédica evolutiva. Clasifica-
cion. Andlisis del movimiento. Tratamiento multidisciplinar: farmacoldgico, quirtdrgico,
rehabilitador, drtesis, productos de apoyo.

100. Rehabilitacién Infantil (III). Patologia ortopédica en el paciente infantil: Etio-
logia. Manifestaciones clinicas. Clasificacion. Evaluacién natural. Consecuencias funcio-
nales y sobre el desarrollo psicomotor. Tratamiento rehabilitador especifico, incluyendo 6r-
tesis y yesos seriados. Peculiaridades de las fracturas durante el crecimiento.

101. Rehabilitacién Infantil (IV). Deformidades vertebrales. Evaluacion clinica. In-
terpretacion de pruebas de imagen. Tratamiento ortésico adecuado segin cada deformidad,
edad y momento evolutivo. Seguimiento evolutivo y adaptacién del tratamiento durante el
desarrollo. Criterios de derivacion a Cirugia Ortopédica.

102. Rehabilitacién Infantil (V). Abordaje rehabilitador del paciente hipoténico: pato-
logia neuromuscular, sindromes genéticos, cromosomopatias y enfermedades minoritarias.
Clasificacion. Historial natural. Evaluacion neuro-ortopédica. Escalas de valoracién funcio-
nal en el marco de la CIF. Cuestionarios de calidad de vida. Tratamiento rehabilitador ajusta-
do a la edad.

103. Rehabilitacion en pacientes con complicaciones pre o postrasplante. Sindrome
de inmovilizacién o de desacondicionamiento. Valoracién clinica y funcional. Calidad de
vida. Tratamiento rehabilitador.
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Direccién General . .
de Funcién Publica Etiqueta del Registro

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Solicitud de admisién a pruebas selectivas por turno libre para personal laboral para
acceso a plazas de la categoria profesional de Medicina Fisica y Rehabilitacion (Grupo |,
Nivel 10, Area D) de la Comunidad de Madrid

[ Ref.interna: | |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacion en B.O.C.M.
Cédigo de la Categoria N ‘ .
Profesional/Especialidad 13.75 Descripcion MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
2.- Turno de Acceso:
: Solicita
Libre o Adaptacion O
3.- Datos de la persona interesada:
NIF / NIE
Nombre Apellido 1 Apellido 2
Hombre
Fec_ha_de Sexo - o Nacionalidad
nacimiento Mujer O
Tipo via Nombre via
N°/Km: IPiso | Puerta |Cédigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizacion |
Email [ Teléfono 1 [Teléfono2 |

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada. En ese caso, debera también presentarse el anexo
de “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apeliido 1 | Apellido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: IPiso | Puerta |C()digo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email | Teléfono 1| [ Teléfono2 |
En calidad de |

5.- Medio de notificacién: O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electronicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de esta
solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas de la
Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace

6.- Requisitos de la convocatoria:

) - . ) Si O
Titulacion exigida en la convocatoria
No O
Pagina 1de 5 Modelo: 3248F1
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7.- Tasa por derechos de examen (*):
Pago total (0]
Exencion parcial Cadigo del modelo 030 acreditativo de la

(miembros de familia numerosa de | O | t@saabonada:

categoria general)

Personas desempleadas

Personas con discapacidad

Exencion total (e} Miembros de familia numerosa de categoria especial
Victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos

O|0|0|0|0o

Victimas de violencia de género

(*) En caso de exencién total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacién acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8. Adaptacion solicitada (aportar documentacion acreditativa, en su caso):

PRIMER SEGUNDO TERCER

TIPO DE ADAPTACION EJERCICIO | EJERCICIO | EJERCICIO

Eliminacién de barreras arquitecténicas O O O

Intérprete de signos (LSE)

Sistema Braille de escritura

Sistema JAWS

Ampliacion del tiempo de duracién del ejercicio

Aumento del tamafio de los caracteres del examen

Ayuda técnica

OO0 |0o|go|o|o
o (oo |o|o|o|o
O (0|0 |0o|go|o|jo

Otros: (Especificar) O

9. Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencion parcial de la tasa, segun corresponda

O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por
el 6rgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid

O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima del terrorismo o conyuge o hijos de la misma,
certificado acreditativo de dicha condicién, expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima de violencia de género, documentacion acreditativa
de dicha condicion

En caso de solicitar adaptacion, documentacion acreditativa del tipo de adaptacion solicitada

oo |o|a

En su caso (representante), Anexo de “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”.

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacion acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF/NIE)

Titulacién académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)

Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo con antigiiedad minima de los 6 meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion en el B.O.C.M de la orden de convocatoria o, en su caso, de la orden de ampliacion, acreditativo
de la exencién total de tasa por dicha situacion.

En caso de exencion total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el érgano competente
de la Comunidad de Madrid.

Pagina2de 5 Modelo: 3248F1
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de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicion de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,
respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion.

Comunidad Auténoma (**):
(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone (articulo 28.2

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de
verificacion de la Administracion.

O Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.

Con respecto a la documentacion que declara aportar la persona interesada, la mera presentacion formal de la misma
no tendra caracter vinculante hasta que se efectlien las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

La persona interesada DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y
que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa, comprometiéndose a
acreditarlos debidamente. Asimismo, manifiesta no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los o6rganos
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo
publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se
produzca en este sentido en su situacion personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacién referida al deber de informacién de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica

Pagina 3 de 5 Modelo: 3248F1
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Comunida

Direccién General
de Funcion Publica

d | CONSEJERIA DE HACIENDA

de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatoshfp@madrid.org

2. ;En gqué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de
las listas de espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las
bolsas de personal laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestién de los concursos de traslados del personal
laboral y elaboracion de la oferta de empleo publico.

3. ;Cudl es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento.
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento:
e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.
e Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcion Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Cbémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no
ser objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.
Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electronico o Registro
Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario
de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realizan.

6. ¢ Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por
el siguiente periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de
oposicion.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid, Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,
Tribunales de seleccion y Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y
profesionales, Detalles del empleo, Circunstancias sociales, Datos econdmicos, financieros y de seguros.
Pagina 4 de 5 Modelo: 3248F1
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11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros.

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como
la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:

www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacion de la solicitud debera realizarse por medios electronicos accediendo a la
pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere la base tercera de la orden de
convocatoria, seleccionando la Seccion Personal Laboral, el Grupo | y la categoria profesional Medicina Fisica
y Rehabilitacion.

PAGO DE TASAS: salvo en el caso de exencion total del pago de la tasa por derechos de examen, antes de
cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en la base
cuarta de la orden de convocatoria y en base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.
Una vez abonada la tasa, el nimero de justificante del modelo 030 debera indicarse en el espacio de la
solicitud habilitado al efecto.

CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y PRESENTACION TELEMATICA DE LA SOLICITUD:

La cumplimentacion electrénica y presentacion telematica de la solicitud se realizara de acuerdo con las
siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del enlace
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servicios-comunidad-madrid a
la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y tasas - Solicitud”, debera
seleccionarse en “Identificacion” la opcién de “Acceso con certificado”, debiendo disponer para ello la
persona interesada de uno de los certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma
electronica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma electrénica
que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan
especificamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacion “Autofirma”, que podra descargarse
desde la Seccion “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identificacion”. Una vez se haya autenticado con el
certificado, se accedera al formulario de la solicitud para su cumplimentacién. Finalizada ésta el sistema le
permitira visualizarlo y generar un documento en formato pdf que debera firmar y guardar, asi como adjuntar
a la solicitud la documentacién que corresponda de entre la que se indica en la base tercera.4 de la orden de
convocatoria.

APARTADOS DEL FORMULARIO DE SOLICITUD:

1) Datos de la convocatoria: este apartado es de cumplimentacion automatica. Deberan constar en los
espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de Orden de convocatoria, fecha de publicacién en
B.0O.C.M, cédigo de la categoria profesional objeto de convocatoria y su descripcion.

2) Turno de Acceso: en la presente convocatoria solo se puede participar por el turno libre.
En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacion para la realizacion de las pruebas selectivas.
3) Datos de la persona interesada: deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado.

4) Datos de la persona o entidad representante: se debera rellenar exclusivamente si la solicitud se
presenta y/o firma por una persona o entidad representante que actlie en nombre de la persona interesada;
en ese caso, debera también presentarse el Anexo de “Autorizacién para presentacion y/o firma de solicitud”.

5) Medio de notificacion: se requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacion de esta solicitud,
en el Sistema de Notificaciones Electrénicas disponible en Administracion Electronica de la Comunidad de
Madrid en este enlace.

6) Requisitos de la convocatoria: se declarara si se posee la titulacién exigida, marcando la opcion
afirmativa.

7) Tasa por derechos de examen: salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de
examen (Desempleo, discapacidad, miembros de familia numerosa de categoria especial, victimas del
terrorismo, sus conyuges e hijos, y victimas de violencia de género), debera cumplimentarse el cédigo del
modelo 030 acreditativo del pago y aportar, junto con la solicitud, el ejemplar para la Administracion del citado
modelo.
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En los casos de exencién total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar, junto con la
solicitud, la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en la orden de convocatoria supondra la exclusién del proceso
selectivo, salvo los casos de exencion de la tasa.

8) Adaptacion solicitada: en su caso, debera indicarse, si se solicita adaptacion para la realizacion de las
pruebas selectivas, el tipo de adaptacién solicitada y el ejercicio o ejercicios de la convocatoria para los que
se solicita la adaptacion.

9) Documentacion requerida: se tiene que marcar la documentacion que se aporta junto a la solicitud,
conforme a lo dispuesto en la orden de convocatoria.

En caso de oponerse a la consulta de la base de datos para verificar los datos consignados en la solicitud,
deberan indicarse los datos a cuya consulta se opone y los motivos que lo justifican, acompafiandose la
documentacion acreditativa correspondiente.

Firma y presentacion de la solicitud: En caso de autorizar la presentacion y/o firma de la solicitud se debera
aportar el Anexo de “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

(Todos los campos se cumplimentaran en MAYUSCULAS)

El impreso 030 debera ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

- Centro gestor: 110 FUNCION PUBLICA.

- Tasa o precio publico: D° EXAMEN TITULACION SUBGRUPO A1/ GRUPO PROFESIONAL |
Derechos examen procesos selectivos que se deriven formacion de lista espera o bolsa trabajo

- Epigrafe tasa: 80110.

- Total aingresar: 52,91 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria general,
26,45 euros.

- Motivacion liquidacion administrativa/observaciones del pago de la tasa: Acceso a plazas de laboral —
Tit. Sup. Especialistas, Especialidad Medicina Fisica y Rehabilitacion.
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Comunidad
de Madrid

AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIFNE | | Nombre |

Apeliidos |

Direccién |Tipo via | | Nombre via | | Ne |
Piso | |Puerta | |CP | | Localidad | Provincia

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNE | | Razon Social / Entidad |

Apellidos |

Direccién |Tipo via | | Nombre via | | Ne |
Piso | | Puerta | [cp | [ Localidad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

Solicitud de admision a pruebas selectivas del proceso por turno libre de personal laboral para el
Nombre del Procedimiento | acceso a plazas de la categoria profesional de Titulado Superior Especialista, Especialidad Medicina
Fisica y Rehabilitacién (Grupo I, Nivel 10, Area D) de la Comunidad de Madrid

D/D2. e autoriza @ D/D2.........oooieiiee e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacién de la solicitud en su nombre, y tnica y exclusivamente a dichos efectos.

[ la firma y la presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos
los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que
participa, comprometiéndose en su caso a acreditarlos debidamente.

ENn o, - IO de.iiiiiin de............
Fdo.:
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