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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

13 RESOLUCION de 22 de febrero de 2022, de la Direccién General de Funcién Pii-
blica, por la que se requiere documentacién acreditativa del cumplimiento de requi-
sitos a efectos de la constitucion de la lista de espera de personal funcionario inte-
rino del Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Puiblica, Escala de Veterinaria, de
Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid.

Mediante Orden 966/2018, de 5 de octubre, de la entonces Vicepresidencia, Conseje-
ria de Presidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID ntimero 259, de 30 de octubre), se convocaron pruebas selectivas para el ingreso
en el Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Escala de Veterinaria, de Adminis-
tracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, publicdndose por
Resolucion de 5 de noviembre de 2021, de la Direccion General de Funcion Publica, la re-
lacién definitiva de personas aspirantes aprobadas en el resefiado proceso selectivo (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 279, de 23 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 50/2001, de 6 de abril,
por el que se regulan los procedimientos de cobertura interina de puestos de trabajo reser-
vados a personal funcionario en la Administracion de la Comunidad de Madrid, y en la base
décima de la citada Orden 966/2018, de 5 de octubre, a efectos de la seleccién de personal
funcionario interino del cuerpo y escala de referencia, se formard una lista de espera con las
personas aspirantes del turno libre y del cupo de discapacidad vinculado a dicho turno que,
habiendo aprobado alguno de los ejercicios de la oposicién, no superen el proceso selecti-
vo, salvo que manifiesten expresamente su voluntad de no formar parte de dicha lista de es-
pera, o que se les hubiera anulado el examen de alguno de dichos ejercicios, por incumpli-
miento de las normas legales y reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

A tal fin, el apartado segundo de la base decimoséptima de la Orden 290/2018, de 27 de
junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la
que se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos se-
lectivos de personal funcionario de Administracién y Servicios de la Comunidad de
Madrid, dispone que el tribunal calificador de las sefialadas pruebas remitird a la Direccién
General de Funcién Publica la relacién de aspirantes que integrarian esa lista de espera. La
citada direccién general publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
la resolucién mediante la que se requerird a los aspirantes integrantes del listado facilitado
por el tribunal calificador la presentacion de la documentacién acreditativa del cumplimien-
to de los requisitos de participacidn exigidos en la expresada orden de convocatoria.

De acuerdo con la normativa expuesta, una vez elevada por el tribunal calificador del
aludido proceso selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Pui-
blica, Escala Veterinaria, la relacion de personas que han de ser tomadas en consideracion
a efectos de la constitucion de la expresada lista de espera, resulta obligada la previa acre-
ditacién por aquellas del cumplimiento de dichos requisitos.

En virtud de cuanto antecede, esta Direccion General, en uso de las facultades que tie-
ne atribuidas,

RESUELVE

Primero

Hacer publica, como anexo a la presente resolucién, la relacién de aspirantes remitida
por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técni-
cos Superiores de Salud Publica, Escala Veterinaria, de Administraciéon Especial, Grupo A,
Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, convocadas por 966/2018, de 5 de octubre, de
la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno (BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 259, de 30 de octubre), e integrada
por aquellas personas aspirantes que han aprobado alguno de los ejercicios de la oposicion,
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como establece la base décima de la citada orden, a fin de formar parte de la lista de espe-
ra de personal funcionario interino del indicado cuerpo y escala.

Segundo

1. Requerir a las personas que figuran en el mencionado anexo la presentacion, en el
plazo de veinte dias hdbiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de los documentos que
se detallan a continuacién, poniendo a su disposicién, a tal efecto, el modelo de solicitud
que se incorpora a la misma, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el punto 2 de este
apartado segundo:

A) Copia del DNI/NIE o equivalente y, en su caso, de demds documentacién que fuera
precisa a efectos de acreditar el cumplimiento del requisito de nacionalidad estable-
cido en el apartado 1.b) de la base sexta de citada Orden 290/2018, de 27 de junio.

B) Copia del titulo de Licenciado en Veterinaria o Grado en Veterinaria, o, en su
caso, de la certificacién académica que acredite haber realizado y aprobado los es-
tudios completos necesarios para la expedicién de dichos titulos, junto a la acre-
ditacién del pago de la tasa correspondiente a la expedicién de los mismos. En el
supuesto de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd aportar copia de la
credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de equi-
valencia conforme a la normativa que resulte de aplicacion a tal efecto.

C) Declaracién jurada o promesa, a efectos de ser nombrado personal funcionario in-
terino, de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absolu-
ta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

Las personas aspirantes que posean nacionalidad distinta de la espafiola deberdan
presentar, ademds de la declaracién relativa al Estado Espaiiol, declaracion jura-
da o promesa de no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo puiblico.

Al objeto de formular la declaracidon o promesa descrita, se adjunta a la presente
resolucién el correspondiente modelo, que habra de ser debidamente cumplimen-
tado y firmado.

D) En caso de haber participado en el proceso selectivo a través del cupo de reserva para
personas con discapacidad, copia de la documentacién vigente acreditativa de la
condicién de persona con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100,
que se indica en la base 14.6 de la referida Orden 290/2018, de 27 de junio.

2. No obstante lo anterior, no serd necesario aportar la documentacion sefialada en las
letras A) y B), obteniéndose por la Administracion, de oficio, la informacion a que van refe-
ridas las mismas, salvo si la persona interesada se opusiera expresamente a la consulta de da-
tos por medios electrénicos establecida a tal fin en el apartado 5 del modelo de solicitud.

Sin perjuicio de lo expuesto, en lo relativo a la titulacién académica, el acceso de ofi-
cio a la informacién requerida, tinicamente serd posible siempre y cuando la persona inte-
resada hubiera procedido al abono de la tasa correspondiente a la expedicién del titulo de
que se trate exigido para concurrir al proceso de referencia. En caso contrario, deberd apor-
tarse la documentacién comprendida en la letra B) del punto 1.

En aquellos casos en los que la condicién de persona con discapacidad hubiera sido re-
conocida por el érgano competente de la Comunidad de Madrid, 1a administracién consul-
tard de oficio la informacién, no siendo necesario aportar la documentacién contemplada
en la letra D), siempre que el interesado no se oponga expresamente a la consulta de datos
por medios electrénicos establecida en el apartado 5 del modelo de solicitud.

3. Ladocumentacion indicada habra de acreditar la posesion de los requisitos correspon-
dientes en los términos dispuestos en el apartado primero de la base segunda de la mencionada
Orden 966/2018, de 5 de octubre, debiendo ser presentada telemdticamente, cumplimentando la
solicitud que se encuentra disponible en la pagina web de la Comunidad de Madrid, y a la que po-
dra accederse desde el enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/bolsas-empleo-
temporal-administracion-servicios, en el apartado “Listas de espera en formacion”, o desde el
Portal del Ciudadano de la Comunidad de Madrid, siguiendo las indicaciones recogidas en
el apartado denominado “Tramitacién’.
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Para ello, la persona interesada debe disponer de uno de los certificados electrénicos re-
conocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid
y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacidon” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid con-
sidere vdlido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo
de firma y tener instalada la aplicacion “Autofirma”, que podrd descargarse, una vez cumpli-
mentado el formulario de solicitud, en el proceso de envio a registro.

Tercero

Si la documentacién aportada por las personas que figuran en el anexo a la presente
resolucion, o la obtenida por la Administracion a través de la consulta de datos por medios
electrénicos, adoleciera de algin defecto, se procederd, una vez finalizado el plazo sefiala-
do en el apartado anterior, a habilitar a aquellas el plazo de subsanacién correspondiente,
en los términos contemplados en la normativa aplicable al proceso de referencia.

Cuarto

Las personas que, estando incluidas en el anexo de esta resolucién, no presenten la do-
cumentacion requerida en la forma y plazo establecidos, a tal efecto, en el apartado segun-
do de la misma, o si la aportada u obtenida de la aludida consulta acreditara que incumplen
los requisitos de participacién exigidos en la orden de convocatoria del resefiado proceso
selectivo, no podrdn formar parte de la lista de espera de personal funcionario interino del
cuerpo y escala indicados, sin perjuicio de la responsabilidad en la que, en su caso, pudie-
ran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Quinto

Una vez efectuadas las comprobaciones oportunas de las actuaciones que traigan cau-
sa de lo dispuesto en la presente resolucidn, se procederd a la aprobacién de la lista de es-
pera de personal funcionario interino del Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica,
Escala Veterinaria, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad
de Madrid, que se haré publica en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID a
través de la correspondiente resolucién de este centro directivo.

Dado en Madrid, a 22 de febrero de 2022.—Ia Directora General de Funcién Publica,
Maria José Esteban Raposo.

BOCM-20220304-13



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Num. 54

VIERNES 4 DE MARZO DE 2022

ANEXO

RELACI(?N DE ASPIRANTES QUE HAN DE ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS A EFECTOS
DE LA CONSTITUCION DE LA LISTA DE ESPERA DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO DEL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES
DE SALUD PUBLICA, ESCALA VETERINARIA, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD

DE MADRID, DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO MEDIANTE ORDEN 966/2018, DE 5 DE OCTUBRE,

DE LA ENTONCES VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, NUMERO 259, DE 30 DE OCTUBRE)

NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI gﬂ;‘gc(’,’) cé'é;'g@%ﬂ” Céj'é';'aﬁ%oz" TOTAL
1 VISCONTI ALZAMORA, ROMINA BEATRIZ *7069** L 7,69 13,63 21,32
2 GOMEZ SAN JOSE, GEMMA MARIA w4119%* L 6,48 12,77 19,25
3 ALONSO LANA, ENRIQUE ***0130** L 7,69 11,29 18,98
4 GIL GARCIA, NOELIA **6889** L 6,93 11,71 18,64
5 MARTOS LOPEZ, ANTONIO *7165%* L 7,48 11,13 18,61
6 CARVAJAL RAMOS, JOSE LUIS **0760** L 6,76 11,18 17,94
7 NAVARRO RAMIREZ, JOSE MIGUEL HED5** L 7,55 10,05 17,6
8 REYES FERNANDEZ, JUAN JOSE **0128** L 6,83 10,5 17,33
9 MARTINEZ ALVAREZ, REBECA *6926** L 7,24 10,02 17,26
10 GARCIA MATAMOROS, ANGELA *R726** L 6,79 10,11 16,9
11 GONZALEZ PORRO, ANA MARIA ***1302** L 6,24 10,48 16,72
12 ADRADOS PEREZ, SEILA *6963** L 6,28 10,02 16,3
13 IGLESIAS MARTINEZ, NURIA *Q744** L 8,07 8,07
14 CALERO PANOS, MANUEL DE LOS REYES ***8115%* L 8,07 8,07
15 MARTIN TEMPRANO, PEDRO **Q702%* L 8 8
16 VALVERDE GARCIA, OCTAVIO ***3623** L 7,86 7,86
17 HERNANDO GARCIA, MARIA TERESA ***3037** L 7,79 7,79
18 ALAEZ CHILLARON, MARTA ***2982** L 7,79 7,79
19 RUIZ DE VILLA SUAREZ, MARTA *351** L 7,69 7,69
20 SANJUAN LOPEZ, JAVIER G479 L 7,48 7,48
21 HERNANDEZ GOMEZ, ALMUDENA *B266* L 7,41 7,41
22 PEREZ CORTES, ANA BELEN Q57 L 7,21 7,21
23 CARBONERO ALMENDRO, PEDRO ***1303** L 7,21 7,21
24 TEIJEIRA RODRIGUEZ, CLAUDIA 689" L 7,07 7,07
25 REVILLA GOCOICHEA, PILAR ***1070** L 7,03 7,03
26 RUIZ DE LEON ALMUEDO, CRISTINA Q752+ L 7 7
27 SANTOS LOBATO, JOSE LUIS 7958+ L 7 7
28 DIAZ GOMEZ, SONIA HEERT* L 6,9 6,9
29 CADINANOS MORIANO, ESTRELLA 978" L 6,9 6,9
30 CALVO DE MORA, CLARA 707+ L 6,9 6,9
31 DIEZ GARRIDO, HECTOR *4845** L 6,79 6,79
32 GARRIDO ALARCON, JOAQUIN w4610%* L 6,76 6,76
33 MARTIN GONZALEZ, NOELIA 7795 L 6,76 6,76
34 DIAZ-CANEJA MOJON, MARLENE ***4105** L 6,62 6,62
35 CAZALLA MORENO, MARIA FERNANDA **3613** L 6,62 6,62
36 AGUIRRE BASTARRICA, SARA *1441%* L 6,59 6,59
37 GRANDA TOME, MARIA AMPARO #7213%* L 6,52 6,52
38 CHICANO GUTIERREZ, JOSE ANTONIO *7320%* L 6,52 6,52
39 PENARANDA HERNANDEZ, MARIA DE LOS ANGELES #+3820%* L 6,48 6,48
40 FONTES JIMENEZ, MARIA DEL CARMEN **0813** L 6,45 6,45
41 ARENAS GUTIERREZ, MARIA VICTORIA ***1695** L 6,45 6,45
42 CID CID, LORENA “+6860** L 6,45 6,45
43 MARTIN VICENTE, DANIEL ALBERTO H5246** L 6,41 6,41
44 SUAREZ LOPEZ, BEATRIZ **5560** L 6,41 6,41
45 GARRIDO ALARCON, RICARDO HBOT4* L 6,38 6,38
46 LOZANO SALINAS, FRANCISCO JAVIER “2158** L 6,38 6,38
47 MOLINA MUNOZ, M@ MONTSERRAT *Q793** LD 6,34 6,34
48 DIEGO ALASTRUE, SILVIA ***3238** L 6,31 6,31
49 QUESADA VERA, CARLOS ENRIQUE G284+ L 6,31 6,31
50 CASTANEDA SAIZ, ESPERANZA **4306%* L 6,28 6,28
51 SAN MARTIN MARTINEZ, MARIA ANGELES w0719** L 6,24 6,24
52 SORIANO LOPEZ, M2 ALMUDENA H7558** LD 6,17 6,17
53 CARRERO ALEA, SOFIA #7837+ L 6,17 6,17
54 OLIVA MARTIN, MARTA **+6430** L 6,07 6,07
55 BLANCO ESTEBAN, DAVID ***3650** L 6,03 6,03

(*) L=Turno libre.
LD=Cupo de discapacidad del turno libre.
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Solicitud para acreditar requisitos constitucion lista espera funcionarios interinos
derivada de proceso selectivo para ingreso en Técn. Sup. Salud Publica, Escala
Veterinaria, Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A1, Comunidad de Madrid

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° 966/2018 Fecha de publicacion en B.O.C.M.| 30/10/2018

Cédigo del Cuerpo 2658 Descripcién T.S.S.P. ESCALA VETERINARIA

N° de orden en la lista de espera de funcionarios interinos

2.- Datos de la persona interesada:

NIF / NIE

Nombre | Apeliido 1 | Apelido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: I Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacién |

Email [ Teléfono 1 [ Teléfono 2~ |

3.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una persona
o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en ese caso, debera también presentarse el Anexo de “Autorizacion
para presentacion y/o firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apeliido 1 | Apellido2 |
Tipo via Nombre via

Ne/Km: | Piso | Puerta | Codigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email | Tetéfono 1| | Teléfono2 |
En calidad de |

4- Medio de notificacion O Interesado O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electronicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de esta
solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas de la
Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace.

Pagina 1 de 4 Modelo: 3247F1
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5.- Documentacion requerida y consulta de datos (conforme a lo especificado en la Resolucion):

Documentos que se acompafan a la solicitud

Declaracién jurada/Promesa 0O
En su caso (representante), Anexo de “Autorizacion para presentacion de solicitud” 0
Documentacion acreditativa del grado de discapacidad, expedida por el érgano competente de 0
cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid

Otros (indicar): O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes documentos (*):

DNI

Titulacion académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)

Documentacion acreditativa del grado de discapacidad , expedida por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone (articulo
28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la
potestad de verificacion de la Administracion.

0 Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

A efectos de la documentacion que declara aportar el/la interesado/a, la mera presentacion formal de la misma no tendra caracter vinculante hasta
que se efectlien las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccién de datos personales en las paginas siguientes

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica

Péagina 2 de 4 Modelo: 3247F1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1.

Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable:  Direccion General de Funcion Publica

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

ZEn qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protecciéon de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de

espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las bolsas de personal laboral para la
cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracion de la oferta de empleo publico.

3. ;Cudl es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?
e RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento.
e RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.
o Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto del Empleado Publico.
o Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Como ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, silo desea,
los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o
Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el
formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de proteccion de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por
el siguiente periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresién o ejercite su derecho de
oposicion.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

e Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid.
e  Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
e  Tribunales de seleccion y Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante
la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.
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10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos,
Datos de caracter identificativo,
Caracteristicas personales,

Datos académicos y profesionales,
Detalles del empleo,

Circunstancias sociales

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como
la informacion sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:

www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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*******

Comunidad
de Madrid

AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccion | Tipo via | | Nombre via I | N° |
Piso | | Puerta | |CP | |Loca|idad | Provincia

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | | Puerta | |CP | |Loca|idad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

CONSTITUCION DE LA LISTA DE ESPERA DE FUNCIONARIOS INTERINOS DERIVADA DE LAS
Nombre del Procedimiento | PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES DE SALUD

ombre del Frocedimiento | pjg| |cA, ESCALA VETERINARIA, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

DD autoriza a D/D2........ccueie e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacion de la solicitud en su nombre, y tGnica y exclusivamente a dichos efectos.

[0 la firma y la presentacién de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son

ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que redne los requisitos establecidos en la convocatoria en la
que participa, comprometiéndose en su caso a acreditarlos debidamente.

Fdo.:
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Comunidad
de Madrid

DECLARACION JURADA/PROMESA

A efectos de ser nombrado funcionario interino del Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud
Publica, Escala Veterinaria, de Administraciéon Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la
Comunidad de Madrid,

(MARCAR LA OPCION QUE SE DESEE, ENTRE LAS DOS SIGUIENTES)

O Declara bajo juramento

O Promete
No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, ni en el caso de ciudadanos extranjeros hallarse inhabilitado o en

situaciéon equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la Funcion Pdblica.

La declaracién/promesa en falso daré lugar a las responsabilidades consideradas en derecho.

Fdo.:
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