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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

21 CONVENIO de colaboracion de 28 de enero de 2022, entre la Comunidad de
Madrid (Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia), y la
Real Academia de Jurisprudencia y Legislacién de Espaiia para difundir su fi-
nalidad y recursos entre los docentes de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, a 28 de enero de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Ossorio Crespo, en representacion de la Consejeria de Edu-
cacion, Universidades, Ciencia y Portavocia (en adelante Consejeria) de la Comunidad de
Madrid, en virtud del nombramiento aprobado por el Decreto 44/2021, de 19 de junio, de
la Presidenta de la Comunidad de Madrid, y conforme a la atribucién de competencias que
le otorga el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de noviembre, el articulo 4 de la Ley 8/1999,
de 9 de abril y el articulo 3.2.a) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Go-
bierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid.

De otra parte, don Manuel Pizarro Moreno, elegido por votacién de los académicos en
sesion plenaria celebrada el 18 de febrero de 2019, actuando en nombre y representacién de
la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Espafia (en adelante RAJYLE), enti-
dad con CIF Q-2868017-A vy sita en calle Marqués de Cubas, nimero 13, 28014 Madrid, en
su condicién de Presidente, haciendo uso de las facultades que se le tienen conferidas en vir-
tud del articulo 3 del Real Decreto 1058/2005, de 8 de septiembre (“Boletin Oficial del Es-
tado” ndmero 231, de 27 de septiembre de 2005).

Reconociéndose, reciprocamente, competencia y capacidad legal suficiente para obli-
garse a tal efecto,

EXPONEN

Primero

Que corresponde a la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el articulo 29 de su Esta-
tuto de Autonomia, aprobado por Ley Orgdnica 3/1983, de 25 de febrero, la competencia
de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades.

Segundo

Que el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgédnica de la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y
Portavocia, recoge en su articulo 1 que el titular de la Consejeria tiene atribuidas las com-
petencias establecidas en el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administracién de la Comunidad de Madrid y restantes disposiciones en vigor, corres-
pondiéndole, como 6rgano superior de la Administracién de la Comunidad de Madrid, el
desarrollo general, la coordinacién y el control de la ejecucién de las politicas del Gobier-
no en las siguientes materias: educacidn, universidades, ensefianzas artisticas superiores,
investigacion cientifica e innovacién tecnolégica, apoyada fundamentalmente en el nuevo
contexto digital.

Asimismo el Decreto 88/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se
modifica la estructura orgdnica bdsica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, en
su articulo 2 se crea la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia.
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Tercero

Que la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Espaiia tiene entre sus fines
la investigacion y el cultivo del Derecho y ciencias afines y la contribucién al perfecciona-
miento de la legislacion.

Para el cumplimiento de los fines indicados, la Real Academia asume, entre otras, las
siguientes funciones:

“El estudio y la ensefianza de toda clase de materias juridicas en sesiones del Pleno de
Académicos de Numero y de las Secciones Cientificas y mediante conferencias, coloquios,
seminarios, cursillos, publicaciones y cualesquiera otros medios conducentes a tal fin”.

Cuarto

Que la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacién de Espafia dispone de recursos
bibliograficos y digitales. Asi mismo realiza conferencias y seminarios a lo largo del afio
de gran interés.

Quinto

Que la Constitucién Espaiiola de 1978 establece el derecho a la educacién para todos
los espaiioles en su articulo 27 y encomienda a los poderes ptiblicos que promuevan las con-
diciones y remuevan los obstdculos para que este derecho sea disfrutado en condiciones de
igualdad por todos los ciudadanos.

Sexto

Que la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Or-
gdnica 3/2020 de 29 de diciembre, para la Mejora de la Calidad educativa, Ley incluye el
enfoque de derechos de la infancia entre los principios rectores del sistema, segin lo esta-
blecido en la Convencién sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas (1989), recono-
ciendo el interés superior del menor, su derecho a la educacién y la obligacién que tiene el
Estado de asegurar el cumplimiento efectivo de sus derechos.

Las competencias sociales y civicas implican conocimientos que permitan compren-
der y analizar de manera critica los cddigos de conducta y los usos generalmente aceptados
en las distintas sociedades y entornos, asi como sus tensiones y procesos de cambio. La mis-
ma importancia tiene conocer los conceptos basicos relativos al individuo, al grupo, a la or-
ganizacion del trabajo, la igualdad y la no discriminacién entre hombres y mujeres y entre
diferentes grupos étnicos o culturales, la sociedad y la cultura.

La competencia civica se basa en el conocimiento critico de los conceptos de demo-
cracia, justicia, igualdad, ciudadania y derechos humanos y civiles, asi como de su formu-
lacién en la Constitucidén espafiola, la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién
Europea y en declaraciones internacionales, y de su aplicacién por parte de diversas insti-
tuciones a escala local, regional, nacional, europea e internacional. Esto incluye el cono-
cimiento de los acontecimientos contemporaneos, asi como de los acontecimientos mas
destacados y de las principales tendencias en las historias nacional, europea y mundial, asi
como la comprension de los procesos sociales y culturales de cardcter migratorio que im-
plican la existencia de sociedades multiculturales en el mundo globalizado.

En virtud de cuanto antecede, es deseo de ambas partes, dada su confluencia de inte-
reses, suscribir este convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre la Comunidad
de Madrid, a través de la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia, y
la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacién de Espafia a través de jornadas y confe-
rencias periddicas que realiza la RAJYLE, que cuentan con la participacién de destacados
expertos en Derecho, ademds de los recursos como su biblioteca digital y publicaciones.

Los destinatarios de la colaboracién son los profesores y directivos de centros educa-
tivos sostenidos con fondos publicos.
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Segunda
Financiacion

El convenio no supone obligacién econdmica alguna para ninguna de las partes fir-
mantes.

Tercera
Compromisos de la Consejeria

Para el cumplimiento del objeto previsto en la cldusula primera, la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejeria, se compromete a:

a) Difundir entre el profesorado y personal directivo de los centros educativos soste-
nidos con fondos ptblicos de la regién la celebraciéon y objetivos de las jornadas
y conferencias que sean de interés para la comunidad educativa, a través de sus ca-
nales de informacion habitual (portales web, e-mail y centros de innovacién y for-
macion del profesorado).

b) Divulgar aquellos materiales que se acuerde en relacion a la promocién y la difu-
sién de la jurisprudencia y la legislacion y todas aquellas herramientas digitales a
disposicién desde la web de la RAJYLE, entre los distintos centros educativos.

¢) Acreditar, como actividad de formacion, la participacién de los docentes de la
Comunidad de Madrid en un conjunto de actividades y eventos organizados por
la RAJYLE en colaboracién con la Direccién General de Bilingiiismo y Calidad
de la Ensefianza de la Consejeria con dicho fin. Dicha participacién serd recono-
cida mediante un crédito de formacién equivalente a 10 horas por la Consejeria
de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia. Para ello, los docentes que
asf lo soliciten, recibirdn de la mencionada Consejeria un formulario que debe-
ran cumplimentar con las aportaciones e ideas que destacarian de cada una de las
ponencias, mesas, workshops o mejores practicas que hayan sido consideradas.
La Consejeria, una vez recibidos los informes, contrastard con la RAJYLE la
efectiva participacion de dichos docentes.

d) Colaborar en la organizacién de acciones formativas e informativas dentro del 4m-
bito de las funciones atribuidas en instalaciones de la Real Academia de la Juris-
prudencia y Legislacién o los Centros de Innovacién y Formacién del Profesora-
do, segun los casos. Esta formacién no implicard tratamiento de datos del
profesorado por parte de la Real Academia ya que las inscripciones serdn gestio-
nadas desde la Subdireccién General de Programas de Innovacion y Formacion.

Cuarta
Compromisos de la Real Academia

Por su parte, la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacién de Espaiia se compro-
mete a:

a) Considerar a la Comunidad de Madrid como “Colaborador Institucional” de di-
chos eventos, incluyendo su logo en aquellas comunicaciones y soportes de los es-
pacios especificos destinados a los colaboradores.

b) Proporcionar informacion de la celebracién y objetivos de las jornadas y conferen-
cias que sean de interés para la comunidad educativa para su posterior difusién por
parte de la Comunidad de Madrid.

Poner a disposicidn de los docentes aquellos materiales que se acuerde en relacion
a la promocioén y la difusién de la Jurisprudencia y la legislacion y todas aquellas
herramientas digitales a disposicién desde la web de la RAJYLE.

¢) Organizar acciones formativas e informativas dentro del 4mbito de las funciones
atribuidas en instalaciones de la Real Academia de la Jurisprudencia y Legislacion
o los Centros de Innovacién y Formacién del Profesorado, segiin los casos. El uso
de las instalaciones de la Real Academia incluird la visita y el uso de sus aulas para
el desarrollo de las formaciones.

d) Poner a disposicion de los docentes la biblioteca digital.
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Quinta
Vigilancia y seguimiento

A partir de la firma del presente convenio se constituird una Comisién Mixta de Segui-
miento con representantes designados por ambas partes en régimen de paridad. Por parte de
la Real Academia participard su Presidente o quien €l designe y por parte de la Consejeria la
Directora General de Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza o quien ella designe.

Dicha Comisién se responsabilizard de la planificacion, vigilancia, seguimiento y con-
trol de las acciones derivadas del presente convenio y de los compromisos adquiridos por
las partes. Asimismo, resolverd los problemas de interpretacién y cumplimiento que pue-
dan plantearse en el desarrollo del mismo.

En relacidn a su régimen de funcionamiento se someterd a lo establecido en la Seccién
Tercera del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, relativa a
las normas de aplicacion a los érganos colegiados.

Sexta
Informacién sobre las actuaciones

En toda la documentacion e informacién, que se genere en desarrollo del presente con-
venio se consignard expresamente la referencia a la Comunidad de Madrid y a la Real Aca-
demia de la Jurisprudencia y Legislacidon.

Séptima
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacién vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orgé-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacidn a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Octava
Derechos de propiedad intelectual e industrial

Todos aquellos materiales que las partes faciliten mutuamente como consecuencia del
desarrollo del convenio, se entenderdn como de propiedad exclusiva de cada una de ellas.

La utilizacién de nombres, marcas, signos, logotipos u otros distintivos o identifica-
ciones de cada una de las partes, o aquellos que se indiquen propiedad de las mismas, en
ningun caso se entenderd como licencia o cesién de uso o constitucién de derecho alguno a
favor de la otra parte sobre dichos bienes.
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Con el objeto de difundir la colaboracién de las partes en el marco del convenio, la Co-
munidad de Madrid autoriza a la Real Academia de Jurisprudencia y Legislaciéon de Espa-
fia al uso de su denominacién y del siguiente signo distintivo, inicamente bajo las condi-
ciones establecidas en el presente documento:

* &k k

Comunidad
de Madrid

Esta autorizacién de uso se limita tinica y exclusivamente a los fines previstos en este
convenio y se extinguird automdticamente en el momento de terminacién del mismo, cual-
quiera que sea la causa.

Novena
Cesion

Los derechos y obligaciones asumidas por cada una de las Partes bajo este Convenio
no podran ser cedidos a terceras partes sin el consentimiento previo y por escrito de la otra

Parte. A estos efectos se entiende por terceras personas aquellas que no estdn vinculadas or-
gdnicamente a las Partes.

Décima
Independencia de las partes e inexistencia de relacion laboral

El presente Convenio no supone ninguna asociacién o dependencia entre ellas, ni la
unica relacion en la prestacion de los servicios que cada parte realiza. Las partes serdn ab-
solutamente independientes y auténomas, no alcanzandoles ninguna responsabilidad, ni si-
quiera subsidiaria, por aquellas obligaciones que puedan contraer las demds Partes respec-
to a terceros y, especialmente, del personal a su cargo.

Las personas destinadas por cada Parte para el desarrollo del presente Convenio no se
reputardn, en ningin caso y bajo ningtin concepto, como personal de la otra Parte, y tanto
las Partes como dichas personas deberdn abstenerse de actuar o presentarse como si tal fue-
ra el caso. En particular, corresponderd en exclusiva a cada Parte supervisar y dirigir todos
los aspectos del trabajo desarrollado por las personas que destinen al Proyecto. En este sen-
tido, serd obligacion especifica y exclusiva de cada una de las partes cumplir con cuantas
obligaciones legales le corresponden, especialmente de indole laboral y fiscal, tanto de si
mismo como del personal que pudiera tener a su cargo.

La suscripcion del presente Convenio no implicara relacion laboral, contractual o de
cualquier otro tipo entre los profesionales de la Consejeria y la RAJYLE.

Décima primera
Comunicaciones

Las Administraciones Puiblicas las personas juridicas estdn obligadas a relacionarse
electrénicamente de acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015.

No obstante, las comunicaciones de cardcter informal entre las Partes, siempre que no
contengan datos personales de alumnos y profesores, deberdn efectuarse siempre por escri-
to a través de correo ordinario, correo electrénico, correo privado (mensajeria) y/o certifica-
do, siempre que dichos medios permitan obtener un comprobante de la recepcidn por parte
del destinatario.

Las comunicaciones y notificaciones de cardcter formal entre las partes deberdn ser re-
mitidas a los domicilios y a la atencién de las personas que se indican a continuacion:

Real Academia de Jurisprudencia y Legislacién de Espaiia:

— Persona de contacto: Antonio Pau Pedron.
— Direccién: Calle Marqués de Cubas, nimero 13, Madrid.
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— Teléfono: 915 222 069.
— E-mail: secretaria@rajyl.es

Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia:

— Att.: Direccién General de Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza.
— Direccioén: Calle Alcald, nimero 32, cuarta planta.

— Teléfono: 917 201 262.

— E-mail: innovacionyformacion@educa.madrid.org

Décima segunda
Difusién de la colaboracion

La difusién del Programa se podrd realizar en los diferentes medios de comunicacion,
previa informacidn a cada una de las Partes.

Las Partes deberdn velar para que el nombre e imagen de cada una de ellas y del Pro-
grama no resulten, en ningtin caso, dafiados por los contenidos y ejecucién de las actuacio-
nes y proyectos derivados del Programa.

Asimismo, las Partes se autorizan reciprocamente para el uso de su imagen, marca y/o
logotipo, y cuantos documentos, memorias e informes se generen con ocasion del cumpli-
miento del objeto del Programa, mediante comunicacién previa a la otra parte y de acuer-
do a las restricciones establecidas en el presente Convenio, con el fin de dar la mdxima di-
fusion a la colaboracién de las Partes.

Décima tercera
Vigencia del convenio

El presente convenio tendrd una vigencia de dos afios desde su firma, que podra pro-
rrogarse por un periodo equivalente previo acuerdo expreso de las partes.

Durante los tres meses previos a su fecha de finalizacién, las partes revisardn los re-
sultados del convenio y de las concretas acciones de colaboracién llevadas a cabo entre am-
bas partes, y determinaran conjuntamente si el mismo ha de ser prorrogado o modificado.
No se entenderd que el mismo ha sido prorrogado sin el previo, expreso y escrito consenti-
miento de todas las Partes.

Décima cuarta
Modificacion del convenio

De conformidad con lo establecido en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en tanto no se establece una regulacion expresa
la modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo undnime de los firmantes.

Décima quinta
Extincién y resolucion

De conformidad con el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, en caso de in-
cumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes, cual-
quiera de ellas podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en
un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos.

Este requerimiento serd comunicado a la Comision Mixta. Si transcurrido el plazo indi-
cado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificard a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entenderd resuelto el convenio.

Segtn el articulo 51.1 de dicha Ley, serdn causas de extincion de este convenio, el
cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causas de reso-
lucidn, recogidas en el articulo 51.2.

En caso de incumplimiento, se comunicard esta circunstancia a la otra parte, y en caso
de persistir dicho incumplimiento se dara por resuelto el convenio. Los efectos de la reso-
lucién del convenio son los contenidos en el articulo 52 de la citada Ley.
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Décima sexta
Jurisdiccién y competencia

Este convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa, no siéndole de aplica-
cion la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico (“Boletin Oficial
del Estado” de 9 de noviembre), en virtud de lo dispuesto en los articulos 6.1 y 6.2, quedan-
do sometido al régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Prelimi-
nar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolu-
cién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente convenio, deberdn de
solventarse por la Comisién de Seguimiento regulada en el mismo. Si no se llegara a un
acuerdo, las cuestiones litigiosas serdn de conocimiento y competencia del orden jurisdic-
cional Contencioso-Administrativo.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio.

Madrid, a 28 de enero de 2022.—Por la Comunidad de Madrid, el Consejero de Educa-
cién, Universidades, Ciencia y Portavoz del Gobierno, Enrique Ossorio Crespo.—Por la Real
Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Espaiia, el Presidente, Manuel Pizarro Moreno.

(03/2.598/22)
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