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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

11 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
convocan pruebas selectivas por el turno libre para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Nefrolo-
gia del Servicio Madrilefio de Salud.

LaLey 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
en su articulo 19 bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumento similar de
gestion de la provision de necesidades de personal, establece determinadas medidas en ma-
teria de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas, por lo que son
de aplicacion a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas la prevista en el apartado Uno.2 en el que se establece una tasa de reposi-
cién hasta un maximo del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se inclu-
yen los servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal
estatutario.

Asimismo, la regulada en el apartado Uno.6 posibilita, para determinados sectores,
disponer de una tasa adicional que incluird hasta el 90 por 100 de las plazas que, estando
dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2016.

Ademds, permite disponer de una tasa adicional para la estabilizacién de empleo tem-
poral de aquellas plazas que, en los términos previstos en la disposicidn transitoria cuarta
del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Ptblico, estén dotadas presupuesta-
riamente y, desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, hayan venido estando ocupadas
ininterrumpidamente de forma temporal.

La finalidad de esta tasa adicional para la estabilizacion del empleo temporal es redu-
cir la tasa de temporalidad por debajo del 8 por 100 al final del periodo 2017 a 2019.

Por otra parte, la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, en su articulo 19, bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumen-
to similar de gestién de la provisién de necesidades de personal, establece determinadas
medidas en materia de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas,
por lo que son de aplicacién a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas, la prevista en el apartado Uno.3 en la que se establece una tasa de reposi-
cién de efectivos del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se incluyen los
servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal estatu-
tario, y la prevista en el apartado Uno.4 que posibilita de forma adicional ofertar un nime-
ro de plazas equivalente al 5 por 100 del total de la tasa de reposicion, destinadas a aque-
llos sectores o dmbitos que se consideren que requieren un refuerzo adicional de efectivos.

En este contexto, por Decreto 170/2018, de 18 de diciembre, se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018, cuyo articulo 9 regula la es-
tabilizacion de empleo temporal, sefialando su apartado 2 que las convocatorias de proce-
sos selectivos de estabilizacidon de empleo temporal se podrdn realizar de forma conjunta de
las correspondientes a los procesos selectivos de reposicion.

En su Anexo I y Anexo III se incluyen las plazas correspondientes a la categoria esta-
tutaria de Facultativo Especialista en Nefrologia de Instituciones Sanitarias de la Comuni-
dad de Madrid, cuantificadas de la siguiente manera:

— 12 plazas correspondientes a la tasa de reposicién.
— 58 plazas correspondientes a la tasa adicional para la estabilizacidon del empleo
temporal establecida en el articulo 19.Uno.6 de la Ley 3/2017.

Por lo que, una vez obtenida la autorizacion de la Consejeria de Hacienda y Funcién Pi-
blica, tal y como dispone el articulo 22 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
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dad de Madrid para el afio 2019, en relacion a lo dispuesto en el Decreto 122/2020, de 29 de
diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los criterios de aplicacién de
la prorroga automatica de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2019
hasta la entrada en vigor de los Presupuestos Generales para 2021, cuya disposicién adicio-
nal tnica establece que durante el periodo de prérroga continuard en vigor el texto articula-
do de la Ley 9/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Madrid para 2019, con las adecuaciones temporales correspondientes y con las excepciones
derivadas de su adaptacion a lo establecido en las normas legales, en este decreto o en todo
aquello que pudiera resultar inaplicable por su naturaleza, procede convocar dichas plazas.

En consecuencia, esta Direccion General, previa negociacion en la Mesa Sectorial de
Sanidad, y en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 308/2019, de 26
de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud, ha resuelto convocar pruebas selectivas para el acceso a la
condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Nefro-
logia del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, con sujecién a lo siguiente:

La convocatoria de estas pruebas selectivas, se regird por lo dispuesto en el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacién de
relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

BASES GENERALES

A las pruebas selectivas objeto de la presente convocatoria les serd de aplicacién lo es-
tablecido en la Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se aprueban
las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias de los pro-
cesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, derivados de las
Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 03-06-2021), que pueden ser consultadas
en el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/seleccion-personal-
estatutario-servicio-madrileno-salud

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1.  Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 70 plazas para el acceso a
la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Ne-
frologia, Grupo A, Subgrupo Al, incluidas en las plantillas orgdnicas de las Instituciones
Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud, para su provision por el turno libre.

1.2.  En aplicacién de la normativa vigente relativa al acceso de las personas con dis-
capacidad a la Administracién Publica, para quienes ostenten la condicion legal de perso-
nas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y siem-
pre que se cumplan los requisitos que a tal efecto, se establecen en dicha normativa, se
reservan 5 plazas del total de las convocadas.

Segunda
Requisitos de los aspirantes

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas los aspirantes deberdn reu-
nir ademads de los requisitos establecidos en la base 4.1 de las bases generales, el siguiente
requisito:

— Estar en posesidn del titulo de Médico Especialista en Nefrologia, expedido por el
Ministerio competente o estar en condiciones de obtenerlo, habiendo terminado la
formacion exigida para su obtencion dentro del plazo de presentacién de solicitudes.
En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesién de, o en condi-
ciones de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimien-
to por el departamento ministerial competente, dentro del plazo de presentacion
de instancias.
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2.2.  Los aspirantes que concurran por el cupo de reserva de discapacidad, ademds de
reunir los restantes requisitos establecidos en esta convocatoria, han de tener legalmente re-
conocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acreditarse en
los términos indicados en las bases generales.

Tercera
Solicitudes

3.1. Para la cumplimentacién y presentacion de las solicitudes a este proceso selecti-
vo, se deberdn seguir las indicaciones establecidas en la base quinta de las bases generales.

El plazo de un mes para cumplimentar y presentar solicitudes se iniciard el dia 11 de
enero de 2022.

3.2. Las solicitudes se deberdn cumplimentar exclusivamente por medios electréni-
cos, rellenando el formulario de este proceso, de acuerdo con las instrucciones que constan
en el mismo, al que se accederd siguiendo la secuencia que se indica a continuacion:
http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-especialista-nefrologia-2021 o
a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid. www.comunidad.madrid/servi-
cios/administracion-digital-punto-acceso-general

3.3. Las solicitudes se tramitardn y presentardn de forma telemdtica adjuntdndose en
el momento de su presentacion, la documentacién requerida que haya de aportar de confor-
midad con la base quinta de las bases generales.

En el caso de que la solicitud se presente por medio de representante, deberd aportarse
el modelo “Autorizacién de presentacidn de solicitud” que se adjunta a esta convocatoria.

Los actos o incidencias relativos a este proceso selectivo que requieran de una comuni-
cacioén personal entre la Administracion y la persona interesada, se realizardn a través de me-
dios electronicos, para lo cual se deberd estar dado de alta en el Sistema de Notificaciones
Electrénicas de la Comunidad de Madrid https://www.comunidad.madrid/servicios/admi-
nistracion-digital-punto-acceso-general/guia-administracion-electronica#notificaciones.
Con la presentacion telemdtica de la solicitud se activard, de oficio, el alta en dicho sistema.

3.4. De conformidad con lo previsto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
caso de incidencia técnica que imposibilite la presentacion de la solicitud por medios tele-
madticos, y hasta que se solucione la incidencia, la Administracién podrd determinar una
ampliacién de los plazos no vencidos y publicard en la pdgina web de la Comunidad de
Madrid, tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no
vencido.

3.5. Sialguna de las personas interesadas presentase su solicitud presencialmente, se
requerird al interesado para que la subsane a través de la presentacion electrénica de la so-
licitud.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

En lo relativo al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en la
base sexta de las bases generales.

Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en la base
referida, para poder participar en estas pruebas selectivas se deberd liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por derechos ordinarios de examen en pruebas selectivas de
personal estatutario para el Grupo A Subgrupo Al, cuya cuantia es de 42,34 euros.

Para los aspirantes que sean miembros de familias numerosas de categoria general, la
cuantia de la tasa es de 21,17 euros.

En el apartado “Observaciones” del modelo 030 del pago de tasas, se deberd indicar:
Acceso a la categoria Facultativo Especialista en Nefrologia.

Quinta
Adaptaciones de tiempo y/ o medios

Las solicitudes de quienes precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicidn, asi como su concesién o denegacion por el Tri-
bunal Calificador, se regirdn por lo establecido en la base séptima de las bases generales.
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Sexta
Admision de aspirantes

La admisién a la realizacién de las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se
atendrd a lo dispuesto en la base octava de las bases generales.

Séptima
Tribunal Calificador

El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas serd el designado por Resolucién
de la Directora General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madri-
lefio de Salud, debiéndose publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, con una antelacién minima de un mes al inicio de las pruebas selectivas, rigién-
dose por lo establecido en la base novena de las bases generales.

Octava
Sistema de seleccion

Las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se desarrollardn conforme a lo es-
tablecido en la base décima de las bases generales.

La fecha de celebracién de la fase de oposicién podra coincidir con la de otros proce-
sos selectivos.

8.1. Fase de oposicion:

a) La fase de oposicidon versard sobre las materias del temario que figura como
Anexo I de esta convocatoria.

b) Lafase de oposicién se compone de un ejercicio Unico que consistird en la contes-
tacion por escrito en el plazo de 180 minutos de un cuestionario tipo test de 150
preguntas que estardn relacionadas con el contenido propio de la categoria y de 10
preguntas de reserva. Cada pregunta constard de cuatro respuestas alternativas
siendo tinicamente una la correcta.

8.2. Fase de concurso: El concurso consistird en la valoracién por el Tribunal de los
méritos que acrediten los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, referidos al
ultimo dia del plazo de presentacidn de solicitudes, con arreglo al baremo de méritos gene-
ral para Facultativos Especialistas en Ciencias de la Salud Grupo A, Subgrupo Al, publi-
cado junto a las bases generales.

Novena
Resolucion del concurso-oposicion

La calificacién final del proceso selectivo se obtendrd sumando la puntuacién obteni-
da en la fase de oposicion a la obtenida en la fase de concurso, ajustindose la Resolucion
del concurso-oposicidn a lo dispuesto en la base undécima de las bases generales.

Décima
Documentacion a aportar

En relacion con la acreditacion del cumplimiento de requisitos por los aspirantes que
hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base duodécima de las
bases generales.

Undécima
Nombramiento y toma de posesion

El nombramiento y toma de posesion de los aspirantes aprobados que hayan acredita-
do el cumplimiento de requisitos, se regird por lo establecido en la base decimotercera de
las bases generales.
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Duodécima
Norma final

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podrén interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Asistencia Sanitaria y Salud Publica en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, con-
forme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de sus intereses.

Madrid, a 1 de diciembre de 2021.—La Directora General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales, Raquel Sampedro Bldzquez.
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ANEXO |. FACULTATIVO ESPECIALISTA EN NEFROLOGIA
TURNO LIBRE
TEMARIO COMUN

Tema 1. El derecho a la proteccidn de la salud en la Constitucidn espafiola de 1978 y en la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesidn y Calidad
del Sistema Nacional de Salud.

Tema 2. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias: objeto,
ambito de aplicacion, ejercicio de las profesiones sanitarias, formacién y desarrollo profesional.
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud: clasificacion del personal estatutario, derechos y deberes, adquisicion y pérdida de la
condicion de personal estatutario fijo, provisién de plazas, seleccién y promocion interna,
carrera profesional, régimen disciplinario.

Tema 3. Estructura Sanitaria de la Comunidad de Madrid. Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de
Ordenacion Sanitaria de la Comunidad de Madrid (LOSCAM): Las areas sanitarias. Red sanitaria
Unica de utilizacion publica, derechos y deberes de los ciudadanos. El Servicio Madrilefio de
Salud. La Ley 6/2009 de 16 de noviembre, de Libertad de Eleccion en la Sanidad de la Comunidad
de Madrid. La Ley 11/2017, de 22 de diciembre, de Buen Gobierno y Profesionalizacién de la
Gestidn de los Centros y Organizaciones Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud.

Tema 4. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacion clinica: el derecho de
informacion sanitaria, el derecho a la intimidad, el respeto de la autonomia del paciente, la
historia clinica. El consentimiento informado. Principios fundamentales de la Bioética: dilemas
éticos. Codigo deontoldgico. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 5. La igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Politicas de igualdad. Ley Organica
3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y dmbito de la ley, integracién
del principio de igualdad en la politica de salud, modificaciones de la Ley General de Sanidad.
Ley 5/2005, de 20 de diciembre, integral contra la violencia de género de la Comunidad de
Madrid Ley 3/2016, de 22 de julio, de proteccidn integral contra la LGTBfobia y la discriminacién
por razon de orientacion e identidad sexual en la Comunidad de Madrid.

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 6. Exploracién de la funcién renal. Pruebas de funcion glomerular y pruebas de funcidn
tubular. Sedimento urinario. lones en orina. Albuminuria y proteinuria. Biopsia renal:
indicaciones, complicaciones.

Tema 7. Imagen en Nefrologia: radiologia simple, pruebas radiolégicas con contraste (urografia
IV, arteriografia, angioTAC), ecografia, pruebas isotdpicas. Indicaciones.

Tema 8. Regulacidn del equilibrio del agua y del sodio. Regulaciéon del volumen circulante
efectivo. Estados de hiperhidratacion y deshidratacidn. Trastornos de la osmolaridad plasmatica
(hiper e hipo osmolaridad).
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Tema 9. Trastornos del balance del potasio: hipopotasemia, hiperpotasemia.
Tema 10. Trastornos de la regulacion del calcio, fésforo y magnesio.

Tema 11. Regulacion fisioldgica del equilibrio acido base: sistemas tapdn del organismo.
Mecanismo de regulacién de la acidificacion renal. Alteraciones del equilibrio acido-base.

Tema 12. Sindromes clinicos en nefrologia.
Tema 13. Infecciones del tracto urinario. Pielonefritis aguda. Pielonefritis cronica.

Tema 14. Enfermedades tubulointersticiales agudas y crénicas (l): nefritis tubulointersticial
aguda inmuno-alérgica, nefropatia y acido urico.

Tema 15. Enfermedades tubulointersticiales agudas y crénicas (ll): nefropatia crénica por
analgésicos, nefropatia por reflujo vésico-ureteral, nefropatia mesoamericana.

Tema 16. Patologia tubular: sindrome de Fanconi, acidosis tubulares, sindrome de Bartter,
sindrome de Gilbert.

Tema 17. Litiasis renal.

Tema 18. Nefropatias congénitas y hereditarias |: poliquistosis renal y otras enfermedades
quisticas renales.

Tema 19. Nefropatias congénitas y hereditarias Il: sindrome de Alport, enfermedad de Fabry,
cistinosis, hiperoxaluria 12, nefropatia tubulointersticial autosémica dominante.

Tema 20. Sindrome nefrético y sindrome nefritico agudo: definicidon, complicaciones, esquemas
diagndsticos.

Tema 21. Glomerulonefritis no proliferativas |: glomerulonefritis por cambios minimos,
glomeruloesclerosis focal y segmentaria.

Tema 22. Glomerulonefritis no proliferativas Il: nefropatia membranosa 12 y 22,

Tema 23. Glomerulonefritis postinfecciosa aguda.

Tema 24. Glomerulonefritis mesangial IgA. Parpura de Schonlein-Henoch. Nefropatia IgM.
Tema 25. Glomerulonefritis membranoproliferativa.

Tema 26. Glomerulonefritis proliferativas extracapilares.

Tema 27. Patologia glomerular asociada a disregulacién del complemento: glomerulopatia C3 y
enfermedad por depésitos densos.

Tema 28. Afectacidn renal en las enfermedades sistémicas: nefropatia lUpica.

Tema 29. Afectacidn renal en las vasculitis: panarteritis nodosa clasica, poliangeitis microscépica,
granulomatosis de Wegener.

Tema 30. Amiloidosis renal.
Tema 31. Nefropatias asociadas a enfermedades viricas.

Tema 32. Microangiopatias trombdticas: purpura trombodtica trombocitopénica, sindrome
hemolitico-urémico (tipico), sindrome hemolitico-urémico atipico.
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Tema 33. Afectacidon renal en las disproteinemias y paraproteinemias: mieloma multiple,
nefropatia por cadenas ligeras, amiloidosis primaria, macroglobulinemia de Waldestrom,
crioglobulinemias.

Tema 34. Afectacion renal en la Diabetes Mellitus.

Tema 35. Hipertension arterial: HTA esencial, HTA secundaria. Afectacién renal de la hipertension
arterial.

Tema 36. Insuficiencia renal aguda: criterios diagndsticos (definicion), etiologia, fisiopatologia,
clinica.

Tema 37. Insuficiencia renal aguda: esquema diagndstico, exploraciones complementarias,
medidas preventivas.

Tema 38. Insuficiencia renal aguda. Tratamientos conservador y sustitutivo: indicaciones y
técnicas (continuas, intermitentes e hibridas).

Tema 39. Enfermedad renal crénica: definicidn, etiologia, fisiopatologia, estadios, diagndstico
diferencial, riesgo cardiovascular. Enfermedad Renal Crénica Avanzada (ERCA). Tratamiento
conservador en la ERCA.

Tema 40. Sindrome urémico. Tratamiento médico. Nutricion en la enfermedad renal crdnica.
Dosificacidn de farmacos en insuficiencia renal. Farmacos nefrotéxicos.

Tema 41. Alteraciones del metabolismo mineral y éseo en la enfermedad renal crénica:
tratamiento en ERC estadios 3-5, didlisis (hemodialisis y dialisis peritoneal) y trasplante renal.

Tema 42. Anemia en la enfermedad renal crénica: fisiopatologia; posibilidades terapéuticas.

Tema 43. Hemodidlisis. Indicaciones. Fundamentos biofisicos y principios cinéticos de la dialisis.
Tipos de membranas de dialisis. Bases necesarias para la practica de la hemodialisis. Tratamiento
del agua de didlisis. Composicion del liquido de didlisis. Biosensores y biocontroles.

Tema 44. Pautas de la hemodidlisis adecuada. Complicaciones de la sesién de hemodidlisis.
Accesos Vasculares. Funcidn renal residual.

Tema 45. Técnicas de hemodidlisis: Hemodialisis convencional, hemofiltracién,
hemodialfiltracion.

Tema 46. Complicaciones a largo plazo del paciente en hemodialisis: amiloidosis secundaria,
enfermedad quistica adquirida, problemas de biocompatibilidad y otras complicaciones tardias.

Tema 47. Didlisis Peritoneal: fundamentos, tipos de didlisis peritoneal crénica, ultrafiltracién,
tipos y eleccién del catéter y técnicas de implante. Composicion de liquidos de dialisis peritoneal.

Tema 48. Complicaciones infecciosas de la didlisis peritoneal: infeccidon orificio y tunel,
peritonitis. Complicaciones no infecciosas de la didlisis peritoneal.

Tema 49. Trasplante renal: seleccién y tipos de donante, criterios de valoracién para la inclusién
de los pacientes en Lista de Espera.

Tema 50. Inmunologia del trasplante renal.
Tema 51. Tratamiento Inmunosupresor.
Tema 52. Rechazo del Injerto. Nefropatia crénica del injerto.

Tema 53. Infecciones en el trasplante renal.
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Tema 54. Nefropatias tdxicas: fdrmacos, metales, metaloides, disolventes organicos.

Tema 55. Intoxicaciones: papel y fundamentos en los que se basa el tratamiento con diferentes
técnicas extracorpédreas.

Tema 56. Aféresis terapéutica: fundamentos e indicaciones.

Tema 57. Onconefrologia: Insuficiencia renal aguda en pacientes con cancer. Enfermedad renal
crénica en pacientes con cancer. Enfermedades glomerulares asociadas con cancer. Alteraciones
hidroelectroliticas asociadas con neoplasias. Enfermedad renal asociada a trasplante
hematopoyético de células madre. FArmacos antineoplasicos y enfermedad renal.

Tema 58. Fisiologia renal en el embarazo. Afectacion renal en el embarazo. Didlisis y embarazo.
Trasplante renal y embarazo.

Tema 59. Conexidn higado-rifién. Sindrome hepato-renal: fisiopatologia, criterios diagndsticos,
tratamiento.

Tema 60.- Conexidon corazdn-rifidn. Sindrome cardio-renal: clasificacion, fisiopatologia,
posibilidades terapéuticas desde el punto de vista nefrolégico.
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* KK Direccién General
de Recursos Humanos
Comunidad | ¥ Relaciones Laborales

de Madrid | CONSEJERIA DE SANIDAD

AUTORIZACION PARA PRESENTACION DE SOLICITUD

1.- Datos del autorizante:

NIF/NIE/PASAPORTE | | Nombre |

Apellido 1° | | Apeliido 2° |

Direccion Tipo via | | Nombre via | | N° |

Piso | Puerta | |cP | | Localidad | | Provincia

2.- Datos del autorizado:

NIF/NIE/PASAPORTE | | Nombre |

Apellido 1° |

| Apellido 2°

Direccion Tipo via | | Nombre via | | N° |

Piso | Puerta | | CP | | Localidad | | Provincia

3.- Datos del Procedimiento:

Pruebas selectivas para el acceso a la condicidon de personal estatutario fijo del Servicio

Madrilefio de Salud en la categoria de Facultativo Especialista en Nefrologia

D./D? e AULONZO @ D/D2......eiiiiie e a la presentacion de la

solicitud en su nombre, y Unica y exclusivamente a dichos efectos.

En Madrid, a............ de i de...........

Fdo.:

DESTINATARIO

Servicio Madrilefio de Salud - Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales -
Subdireccién General de Seleccion de Personal y Provision de Puestos - Unidad de Oposiciones y
Concursos Personal Estatutario

Modelo: 3019FA1

(01/33.344/21)

http://www.bocm.es

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ~ D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2021-12-15T09:09:52+0100




