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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

11 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
convocan pruebas selectivas por el turno libre para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Endocri-
nologia y Nutricién del Servicio Madrilefio de Salud.

LaLey 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
en su articulo 19, bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumento similar de
gestion de la provision de necesidades de personal, establece determinadas medidas en ma-
teria de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas, por lo que son
de aplicacion a todas las Administraciones publicas.

Entre ellas la prevista en el apartado Uno.2 en el que se establece una tasa de reposi-
cién hasta un maximo del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se inclu-
yen los servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal
estatutario.

Asimismo, la regulada en el apartado Uno.6 posibilita, para determinados sectores,
disponer de una tasa adicional que incluird hasta el 90 por 100 de las plazas que, estando
dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2016.

Ademds, permite disponer de una tasa adicional para la estabilizacién de empleo tem-
poral de aquellas plazas que, en los términos previstos en la disposicidn transitoria cuarta
del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Ptblico, estén dotadas presupuesta-
riamente y, desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, hayan venido estando ocupadas
ininterrumpidamente de forma temporal.

La finalidad de esta tasa adicional para la estabilizacion del empleo temporal es redu-
cir la tasa de temporalidad por debajo del 8 por 100 al final del periodo 2017 a 2019.

Por otra parte, la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, en su articulo 19, bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumen-
to similar de gestién de la provisién de necesidades de personal, establece determinadas
medidas en materia de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas,
por lo que son de aplicacién a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas, la prevista en el apartado Uno.3 en la que se establece una tasa de reposi-
cién de efectivos del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se incluyen los
servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal estatu-
tario, y la prevista en el apartado Uno.4 que posibilita de forma adicional ofertar un nime-
ro de plazas equivalente al 5 por 100 del total de la tasa de reposicion, destinadas a aque-
llos sectores o dmbitos que se consideren que requieren un refuerzo adicional de efectivos.

En este contexto, por Decreto 170/2018, de 18 de diciembre de 2018, se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018, cuyo articulo 9 re-
gula la estabilizacién de empleo temporal, sefialando su apartado 2 que las convocatorias
de procesos selectivos de estabilizacion de empleo temporal se podrdn realizar de forma
conjunta de las correspondientes a los procesos selectivos de reposicion.

En su Anexo I y Anexo III se incluyen las plazas correspondientes a la categoria esta-
tutaria de Facultativo Especialista en Endocrinologia y Nutricién de Instituciones Sanita-
rias de la Comunidad de Madrid, cuantificadas de la siguiente manera:

— 14 plazas correspondientes a la tasa de reposicion.
— 41 plazas correspondientes a la tasa adicional para la estabilizacién del empleo
temporal establecida en el articulo 19.Uno.6 de la Ley 3/2017.

Por lo que, una vez obtenida la autorizacion de la Consejeria de Hacienda y Funcién Pu-
blica, tal y como dispone el articulo 22 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
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de Madrid para el afio 2019, en relacién a lo dispuesto en el Decreto 122/2020, de 29 de di-
ciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los criterios de aplicacién de la
prorroga automdtica de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2019
hasta la entrada en vigor de los Presupuestos Generales para 2021, cuya disposicién adicio-
nal Unica establece que durante el periodo de prérroga continuard en vigor el texto articu-
lado de la Ley 9/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Madrid para 2019, con las adecuaciones temporales correspondientes y con las excepcio-
nes derivadas de su adaptacion a lo establecido en las normas legales, en este decreto o en
todo aquello que pudiera resultar inaplicable por su naturaleza, procede convocar dichas
plazas.

En consecuencia, esta Direccién General, previa negociacién en la Mesa Sectorial de
Sanidad, y en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 308/2019, de 26
de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud, ha resuelto convocar pruebas selectivas para el acceso a la
condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Endo-
crinologia y Nutricién del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, con sujecién a lo
siguiente:

La convocatoria de estas pruebas selectivas se regird por lo dispuesto en el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacion de
relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

BASES GENERALES

A las pruebas selectivas objeto de la presente convocatoria les serd de aplicacion lo es-
tablecido en la Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se aprueban
las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias de los pro-
cesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, derivados de las
Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019 (BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio de 2021), que pueden ser con-
sultadas en el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/seleccion-
personal-estatutario-servicio-madrileno-salud

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1. Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 55 plazas para el acceso a
la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en En-
docrinologia y Nutricién, Grupo A, Subgrupo A1, incluidas en las plantillas orgdnicas de
las instituciones sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud, para su provision por el turno
libre.

1.2.  En aplicacién de la normativa vigente relativa al acceso de las personas con dis-
capacidad a la Administracién publica, para quienes ostenten la condicién legal de perso-
nas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y siem-
pre que se cumplan los requisitos que a tal efecto, se establecen en dicha normativa, se
reservan 4 plazas del total de las convocadas.

Segunda
Requisitos de los aspirantes

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas los aspirantes deberdn reu-
nir ademds de los requisitos establecidos en la base 4.1 de las bases generales, el siguiente
requisito:

— Estar en posesion del titulo de Médico Especialista en Endocrinologia y Nutricion,
expedido por el Ministerio competente o estar en condiciones de obtenerlo, ha-
biendo terminado la formacion exigida para su obtencién dentro del plazo de pre-
sentacidn de solicitudes.
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En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesién de, o en condi-
ciones de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimien-
to por el departamento ministerial competente, dentro del plazo de presentacién
de instancias.

2.2. Los aspirantes que concurran por el cupo de reserva de discapacidad, ademds de
reunir los restantes requisitos establecidos en esta convocatoria, han de tener legalmente re-
conocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acreditarse en
los términos indicados en las bases generales.

Tercera
Solicitudes

3.1. Para la cumplimentacién y presentacion de las solicitudes a este proceso selecti-
vo, se deberdn seguir las indicaciones establecidas en la base quinta de las bases generales.

El plazo de un mes para cumplimentar y presentar solicitudes se iniciard el dia 11 de
enero de 2022.

3.2. Las solicitudes se deberdn cumplimentar exclusivamente por medios electréni-
cos, rellenando el formulario de este proceso, de acuerdo con las instrucciones que cons-
tan en el mismo, al que se accederd siguiendo la secuencia que se indica a continuacion:
http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-especialista-endocrinologia-
nutricion-2021 o a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid:

— www.comunidad.madrid/servicios/administracion-digital-punto-acceso-general

3.3. Las solicitudes se tramitardn y presentardn de forma telemdtica adjuntdndose en
el momento de su presentacion, la documentacion requerida que haya de aportar de confor-
midad con la base quinta de las bases generales.

En el caso de que la solicitud se presente por medio de representante, deberd aportarse
el modelo “Autorizacién de presentacidn de solicitud” que se adjunta a esta convocatoria.

Los actos o incidencias relativos a este proceso selectivo que requieran de una comunica-
cién personal entre la Administracion y la persona interesada se realizardn a través de medios
electrénicos, para lo cual se deberd estar dado de alta en el Sistema de Notificaciones Electr6-
nicas de la Comunidad de Madrid https://www.comunidad.madrid/servicios/administracion-
digital-punto-acceso-general/guia-administracion-electronica#notificaciones. Con la pre-
sentacion telematica de la solicitud se activara, de oficio, el alta en dicho sistema.

3.4. De conformidad con lo previsto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
caso de incidencia técnica que imposibilite la presentacion de la solicitud por medios tele-
madticos, y hasta que se solucione la incidencia, la Administracién podrd determinar una
ampliacién de los plazos no vencidos y publicard en la pdgina web de la Comunidad de
Madrid, tanto la incidencia técnica acontecida como la ampliacioén concreta del plazo no
vencido.

3.5. Sialguna de las personas interesadas presentase su solicitud presencialmente, se
requerird al interesado para que la subsane a través de la presentacion electrénica de la so-
licitud.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

En lo relativo al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en la
base sexta de las bases generales.

Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en la base
referida, para poder participar en estas pruebas selectivas se debera liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por derechos ordinarios de examen en pruebas selectivas de
personal estatutario para el Grupo A Subgrupo Al, cuya cuantia es de 42,34 euros.

Para los aspirantes que sean miembros de familias numerosas de categoria general, la
cuantia de la tasa es de 21,17 euros.

En el apartado “Observaciones” del modelo 030 del pago de tasas se deberd indicar:
Acceso a la categoria Facultativo Especialista en Endocrinologia y Nutricidn.
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Quinta
Adaptaciones de tiempo ylo medios

Las solicitudes de quienes precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicion, asi como su concesion o denegacion por el Tri-
bunal Calificador, se regirdn por lo establecido en la base séptima de las bases generales.

Sexta
Admision de aspirantes

La admisién a la realizacién de las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se
atendrd a lo dispuesto en la base octava de las bases generales.

Séptima
Tribunal Calificador

El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas serd el designado por Resolucién
de la Directora General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madri-
leflo de Salud, debiéndose publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, con una antelacién minima de un mes al inicio de las pruebas selectivas, rigién-
dose por lo establecido en la base novena de las bases generales.

Octava
Sistema de seleccion

Las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se desarrollardn conforme a lo es-
tablecido en la base décima de las bases generales.

La fecha de celebracién de la fase de oposicién podrd coincidir con la de otros proce-
sos selectivos.

8.1. Fase de oposicion:

a) La fase de oposicidén versard sobre las materias del temario que figura como
Anexo I de esta convocatoria.

b) La fase de oposicién se compone de un ejercicio inico que consistird en la contes-
tacion por escrito en el plazo de 180 minutos de un cuestionario tipo test de 150
preguntas que estardn relacionadas con el contenido propio de la categoria y de 10
preguntas de reserva. Cada pregunta constard de cuatro respuestas alternativas
siendo tnicamente una la correcta.

8.2. Fase de concurso: el concurso consistird en la valoracion por el Tribunal de los
méritos que acrediten los aspirantes que hayan superado la fase de oposicidn, referidos al
ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, con arreglo al baremo de méritos gene-
ral para Facultativos Especialistas en Ciencias de la Salud Grupo A, Subgrupo A1, publi-
cado junto a las bases generales.

Novena
Resolucion del concurso-oposicion

La calificacion final del proceso selectivo se obtendrd sumando la puntuacién obteni-
da en la fase de oposicion a la obtenida en la fase de concurso, ajustindose la Resolucién
del concurso-oposicion a lo dispuesto en la base undécima de las bases generales.

Décima
Documentacion a aportar

En relacién con la acreditacién del cumplimiento de requisitos por los aspirantes que
hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base duodécima de las
bases generales.
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Undécima
Nombramiento y toma de posesion

El nombramiento y toma de posesion de los aspirantes aprobados que hayan acredita-
do el cumplimiento de requisitos, se regird por lo establecido en la base decimotercera de
las bases generales.

Duodécima
Norma final

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Asistencia Sanitaria y Salud Publica en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de sus inte-
reses.

Madrid, a 1 de diciembre de 2021.—La Directora General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales, Raquel Sampedro Blazquez.
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ANEXO I. FACULTATIVO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION
TURNO LIBRE
TEMARIO COMUN

Tema 1. El derecho a la proteccion de la salud en la Constitucion espafiola de 1978 y en la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad
del Sistema Nacional de Salud.

Tema 2. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacidn de las Profesiones Sanitarias: objeto,
ambito de aplicacion, ejercicio de las profesiones sanitarias, formacion y desarrollo profesional.
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud: clasificacion del personal estatutario, derechos y deberes, adquisicion y pérdida de la
condicion de personal estatutario fijo, provision de plazas, seleccion y promocién interna,
carrera profesional, régimen disciplinario.

Tema 3. Estructura Sanitaria de la Comunidad de Madrid. Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de
Ordenacion Sanitaria de la Comunidad de Madrid (LOSCAM): Las areas sanitarias. Red sanitaria
Unica de utilizacion publica, derechos y deberes de los ciudadanos. El Servicio Madrilefio de
Salud. La Ley 6/2009 de 16 de noviembre, de Libertad de Eleccion en la Sanidad de la Comunidad
de Madrid. La Ley 11/2017, de 22 de diciembre, de Buen Gobierno y Profesionalizacién de la
Gestidn de los Centros y Organizaciones Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud.

Tema 4. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacidon y documentacion clinica: el derecho de
informacion sanitaria, el derecho a la intimidad, el respeto de la autonomia del paciente, la
historia clinica. El consentimiento informado. Principios fundamentales de la Bioética: dilemas
éticos. Codigo deontoldgico. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 5. La igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Politicas de igualdad. Ley Organica
3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la ley, integracién
del principio de igualdad en la politica de salud, modificaciones de la Ley General de Sanidad.
Ley 5/2005, de 20 de diciembre, integral contra la violencia de género de la Comunidad de
Madrid Ley 3/2016, de 22 de julio, de proteccion integral contra la LGTBfobia y la discriminacién
por razon de orientacion e identidad sexual en la Comunidad de Madrid.

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 6. Fisiopatologia de eje hipotdlamo-hipofisario. Evaluacién de la funcién hipotalamo-
hipofisaria.

Tema 7. Patologia neurohipofisaria. Diabetes insipida. Sindrome de secrecidn inadecuada de
ADH. Otras alteraciones del metabolismo hidro-electrolitico.

Tema 8. Patologia de la glandula pineal. Craneofaringioma. Sindrome de disfuncién
hipotalamica.

Tema 9. Patologia de la funcidon somatotrdpica: Acromegalia y gigantismo. Déficit de hormona
de crecimiento a lo largo de la vida.
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Tema 10. Patologia de la funcién lactotrépica y tirotrépica: Hiperprolactinemia. Prolactinoma.
Tumores productores de TSH (hormona estimulante de la glandula tiroides) y gonadotropina.
Hipofisitis

Tema 11. Tumores hipofisarios no funcionantes. Panhipopituitarismo. Sindrome de la silla turca
vacia.

Tema 12. Exploracién de la tiroides y de la funcién tiroidea: medicién de las hormonas tiroideas
y técnicas de imagen. Déficit de yodo. Bocio. Tiroiditis.

Tema 13. Hipotiroidismo primario. Sindrome de resistencia a hormonas tiroideas.

Tema 14. Hipertiroidismo: Enfermedad de Graves-Basedow. Oftalmopatia tiroidea. Adenoma
téxico. Bocio multinodular difuso. Disfuncion tiroidea y gestacion.

Tema 15. Nédulo tiroideo: procedimientos diagndsticos y terapéutica. Ecografia tiroidea y
radiofrecuencia. Carcinoma de tiroides de estirpe folicular. Carcinoma medular de tiroides. Otra

patologia tumoral de la tiroides. Tratamientos de los carcinomas de tiroides.

Tema 16. Fisiopatologia del metabolismo fosfo-célcico: paratohormona (PTH), calcitonina y
vitamina D. Déficit de vitamina D.

Tema 17. Hiperparatiroidismo primario: sintomdtico, asintomdtico y normocalcémico.
Hipercalcemias no dependientes de PTH.

Tema 18. Hipocalcemia: hipoparatiroidismo y pseudohipoparatiroidismo.

Tema 19. Alteraciones del metabolismo éseo. Osteoporosis primaria. Osteoporosis en las
enfermedades endocrinas. Raquitismo y Osteomalacia. Enfermedad de Paget Osea.

Tema 20. Fisiopatologia de las glandulas suprarrenales. Exploraciones bioquimicas y de imagen.
Tema 21. Hiperplasia adrenal congénita. Exploraciones genéticas y consejo familiar.

Tema 22. Insuficiencia adrenal primaria. Crisis adrenal. Respuesta adrenal al stress y en el
paciente de UCI.

Tema 23. Sindrome de Cushing: etiopatogenia, diagndstico, clinica y tratamiento.
Tema 24. Hiperaldosteronismo primarios y secundario. Hipoaldosteronismo.
Tema 25. Incidentaloma adrenal y cancer suprarrenal.

Tema 26. Patologia de la médula adrenal. Feocromocitoma. Paragangliomas.

Tema 27. Fisiopatologia de las gdnadas masculinas y femeninas. Exploracion hormonal funcional
y de imagen en patologia gonadal.
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Tema 28. Fisipatologia de la pubertad. Pubertad precoz, pubertad retrasada. Criptorquidia.
Tema 29. Hipogonadismos masculinos y femeninos.

Tema 30. Hiperandrogenismos. Sindrome de ovario poliquistico y otros hirsutismos. Disfuncién
eréctil. Menopausia y deficiencia androgénica masculina ligada a la edad.

Tema 31. Trastornos de la diferenciacién sexual. Disgenesias gonadales. Hermafroditismos y
pseudohermafroditismos.

Tema 32. Transexualidad.
Tema 33. Ginecomastia en las distintas etapas de la vida.

Tema 34. Fisiopatologia del pancreas endocrino. Mecanismo de accién de la Insulina. Resistencia
Insulinica.

Tema 35. Diabetes Mellitus: clasificacidon, epidemiologia, clinica y diagndstico.

Tema 36. Complicaciones agudas de la Diabetes Mellitus: cetoacidosis diabética, cetoacidosis
normoglucémica, estado hiperglucémico hiperosmolar.

Tema 37. Complicaciones crdnicas de la Diabetes Mellitus.

Tema 38. Diabetes en situaciones especiales: Embarazo, infancia y adolescencia, senectud, y
situaciones que requieren ayuno.

Tema 39. Tratamiento de la Diabetes mellitus tipo 2.: alimentacidn y ejercicio fisico, tratamiento
del sobrepeso y la obesidad en la Diabetes Mellitus tipo 2. Tratamiento farmacoldgico.

Tema 40. Monitorizacién y seguimiento del paciente con diabetes. Objetivos de control.
Educacion terapéutica. Tratamiento de la Diabetes Mellitus y la hiperglucemia intra-hospitalaria.
Diabetes esteroidea.

Tema 41. Diabetes Mellitus tipo 1: diagndstico y tratamiento. Terapia con bombas de infusion
de insulina y tecnologia telematica avanzada. Trasplante pancreatico y reno-pancreatico en la
Diabetes Mellitus.

Tema 42. Hipoglucemias: clasificacion y diagndstico. Hiperinsulinismo. Insulinoma.

Tema 43. Sindromes Pluriglandulares Autoinmunes.

Tema 44. Neoplasias endocrinas multiples. Sindrome Carcinoide. Tumores endocrinos gastro-
entero-pancreaticos: gastrinoma, VIPoma (tumor productor de péptido intestinal vasoactivo),

Ppoma (tumor productor de polipéptido pancreatico), glucagonoma y somatostatinoma.

Tema 45. Sindromes Endocrinos Paraneoplasicos.
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Tema 46. Metabolismo de las lipoproteinas. Clasificacion y diagndstico de las dislipemias.
Tema 47. Evaluacion del riesgo cardio-vascular, objetivos y tratamiento de las dislipemias.
Tema 48. Fisiopatologia del tejido adiposo. Evaluacién de la adiposidad. Patogenia,
epidemiologia, clasificacion, genética y diagndstico de la obesidad. Despistaje de
comorbilidades. Sindrome metabdlico.

Tema 49. Tratamiento de la obesidad. Farmacoterapia, cirugia, seguimiento posterapéutico.

Tema 50. Trastornos de la conducta alimentaria.

Tema 51. Enfermedades de depdsito lisosomal. Hemocromatosis. Hiperuricemia y gota.
Lipodistrofias. Enfermedad de Wilson. Porfirias.

Tema 52. Errores innatos del metabolismo: clasificacién, diagndstico, tratamiento vy
seguimiento.

Tema 53. Valoracién del estado nutricional, métodos de cribado. Valoracion de la composicién
corporal: antropometria, impedanciometria, DX, TAC RM, ecografia.

Tema 54. Deficiencias nutricionales carenciales.
Tema 55. Desnutricion relacionada con la enfermedad.

Tema 56. Fundamentos del tratamiento médico nutricional. Nutricidn enteral y parenteral:
indicaciones, vias de acceso, pautas de administracion, seguimiento y complicaciones.

Tema 57. Dietoterapia: Caracteristicas de las dietas en diversas patologias (diabetes, enf. renal,
HTA, ECV, hiperlipemia.). Criterios para la confeccién de dietas terapéuticas. Cédigo de Dietas.

Tema 58. Tratamiento médico nutricional en situaciones patolégicas: las enfermedades
digestivas, respiratorias, renales, neuroldgicas.

Tema 59. Tratamiento médico nutricional en los pacientes quirurgicos y en pacientes criticos.

Tema 60. Tratamiento médico nutricional en el paciente con cancer y en la anorexia y
desnutricion asociada a edad avanzada.
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