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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

8 ORDEN 594/2021, de 15 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Hacien-
da y Empleo, por la que se convocan pruebas selectivas del proceso extraordi-
nario de estabilizacion de empleo temporal del personal laboral para el acceso
a plazas de la categoria profesional de Técnico Especialista I, Especialidad Pe-
rito Judicial (Grupo III, Nivel 6, Area A ) de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 144/2017, de 12 de diciembre, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2017 (BoO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 297, de 14 de diciembre), asf como
en virtud de la habilitacién conferida por el articulo 6.3 del Decreto 170/2018, de 18 de di-
ciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Comunidad de Madrid para el afio 2018 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID niimero 303, de 20 de diciembre), en el ejercicio de las facultades otorgadas por
el articulo 2.bis.9 del Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen competen-
cias entre los Organos de la Administracion de la Comunidad, de sus Organismos Aut6no-
mos, Organos de Gestiéon y Empresas Publicas en materia de personal, y de acuerdo con lo
recogido en el Decreto 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 270, de 12 de noviembre), en re-
lacién con el articulo 5 del Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comu-
nidad de Madrid, por el que se establece el niimero y denominacién de las Consejerias, esta
Consejeria ha resuelto convocar pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabili-
zacion de empleo temporal del personal laboral para el acceso a plazas de la categoria pro-
fesional de Técnico Especialista I, Especialidad Perito Judicial (Grupo III, Nivel 6, Area A)
de la Comunidad de Madrid, con sujecién a las siguientes

BASES COMUNES

Resultard de aplicacién al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo dis-
puesto en la Orden 1021/2021, de 27 de abril, de la entonces Consejeria de Hacienda y Fun-
cién Publica, por la que se establecen los criterios generales que han de regir las convocato-
rias del proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal del personal funcionario
de administracién y servicios de la Comunidad de Madrid y del personal laboral al servicio
de la Administracion de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID niimero 111, de 11 de mayo) y en la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la enton-
ces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se
aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos
de personal laboral de nuevo ingreso al servicio de la Administraciéon de la Comunidad de
Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 79, de 3 de abril) en todo
lo que esta tltima no contradiga a la precitada Orden 1021/2021, de 27 de abril.

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 2 plazas del proceso extraordina-
rio de estabilizacion de empleo temporal del personal laboral de la categoria profesional de
Técnico Especialista I, Espemahdad Perito Judicial (Grupo III, Nivel 6, Area A) de la Co-
munidad de Madrid, para su provisién por el sistema de acceso libre, correspondiendo las
dos (2) a la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el aiio 2017, apro-
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bada por Decreto 144/2017, de 12 de diciembre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID numero 297, de 14 de diciembre).
Las materias a las que corresponden las plazas se distribuyen de la siguiente manera:

— Automdviles: 1 plaza.
— Muebles: 1 plaza.

Segunda
Personas aspirantes

Para ser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas, bastard con que
las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacidon que reinen, ademads
de todos los requisitos que se recogen en el apartado quinto.1 de la Orden 1021/2021, de 27
de abril, estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacidn del pla-
zo de presentacion de solicitudes la titulacién de Bachillerato, FP II o Formacién Profesio-
nal de Grado Superior.

A estos efectos, deberd tenerse en cuenta que la superacion de la prueba de acceso a la
Universidad para mayores de veinticinco afios, serd equivalente al titulo de Bachiller, siem-
pre que se acredite alguno de los siguientes requisitos:

— O bien estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obliga-
toria o equivalente a efectos académicos o profesionales.
— O bien haber superado al menos 15 créditos ECTS de los estudios universitarios.

Todo ello, en virtud de lo previsto en el articulo 4.3 de la Orden EDU/1603/2009, de 10
de junio, por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgdnica 2/20006, de 3 de mayo,
de Educacidn, segin la redaccién dada a dicho precepto por la Orden EDU/520/2011, de 7
de marzo.

Tercera
Solicitudes y plazo de presentacion

1. La cumplimentacién y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gacioén de relacionarse por medios electrénicos con la Administraciéon de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

2. Lassolicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberan cumplimentar por
medios electrénicos, a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid, a la que se puede
acceder mediante el enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-
empleo-comunidad-madrid, seleccionando la Seccién Personal Laboral, el Grupo IIl y la cate-
goria profesional Técnico Especialista I, Especialidad Perito Judicial, y rellenando el formula-
rio de solicitud de la materia/las materias que en cada caso corresponda, de acuerdo con las
instrucciones que también constan en el mismo, previo pago, en su caso, de la tasa por derechos
de examen a que se refiere la base cuarta de la presente orden.

3. Lacumplimentacion electrénica y presentacion telemdtica de la solicitud se reali-
zard de acuerdo con las siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del en-
lace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-empleo-comunidad-
madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y
tasas Solicitud”, deberd seleccionarse en “Identificacién’ la opcidn de “Acceso con certifi-
cado”, debiendo disponer para ello la persona interesada de uno de los certificados electré-
nicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comuni-
dad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de
prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma electrénica que
la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establez-
can especificamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacién “Autofirma”,
que podrd descargarse desde la Seccion “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identifica-
ciéon”. Una vez se haya autenticado con el certificado, se accederd al formulario de la soli-
citud para su cumplimentacion. Finalizada esta el sistema le permitird visualizarlo y gene-
rar un documento en formato pdf que deberd firmar y guardar, asi como adjuntar a la
solicitud la documentacién que corresponda de entre la que se indica en la base tercera.4 de
esta orden.
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4. Las personas aspirantes deberdn acompafiar a las solicitudes de participacién la
documentacion que corresponda de entre la que se indica a continuacion:

a) El ejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y, en su caso, la documentacion acreditati-
va de la exencidn parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma y térmi-
nos dispuestos en la base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

b) Quienes precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realizacién del ejerci-
cio de que consta el proceso selectivo, deberan indicarlo en el apartado correspon-
diente de la solicitud de participacion e identificar el tipo o tipos de adaptaciones
pretendidas, sin que, en ningun caso, la adaptacién pueda consistir en la exencién
de la realizacidn del ejercicio, debiendo presentar la documentacion acreditativa
de la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que habrd de ser aportada en la for-
ma y términos establecidos en la base octava apartado 8.6 de la Orden 913/2019,
de 26 de marzo.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio
de representante que actia en nombre de la persona aspirante, se deberd aportar la
correspondiente autorizacién en el modelo establecido al efecto y que se encuen-
tra disponible en el enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/
estabilizacion-empleo-comunidad-madrid, accediendo a la convocatoria de este
proceso selectivo y a “Cumplimentacién de solicitud y tasas Autorizacion presen-
tacion solicitud”, de acuerdo con la secuencia ya indicada en el apartado 3 de esta
base tercera.

5. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), de conformidad con lo regulado
por la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caricter Perso-
nal y garantia de derechos digitales (LOPDGDD), y demds normativa vigente sobre la ma-
teria, los datos contenidos en la solicitud serdn objeto de tratamiento automatizado por la
Direccién General de Funcion Publica para el desarrollo del presente proceso selectivo,
siendo su cumplimentacidn obligatoria para la admisién en el mismo.

6. El plazo de presentacion de solicitudes de este proceso selectivo serd de veinte
dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente orden en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

7. Lano presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién de la
persona aspirante.

8. [En el caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funcio-
namiento ordinario del sistema informdtico que sirve de soporte a la tramitacién de este pro-
ceso selectivo en cualquiera de sus fases, se podrd llevar a cabo una ampliacién del corres-
pondiente plazo, siempre que este no se encuentre vencido, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

1. En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en
la base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, haciendo constar en el
motivo de la liquidacién: “Acceso a plazas de laboral Técnico Especialista I, Especialidad
Perito Judicial Estabilizacion”.

2. Salvo que resulte de aplicacién alguna de las exenciones totales recogidas en la pre-
citada base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, quienes soliciten par-
ticipar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la forma establecida en la misma, la tasa
por derechos de examen con titulacién, Subgrupo C1/Grupo Profesional III, de los que se de-
riva la formacién de bolsa de trabajo y que asciende a 21,11 euros. Para quienes sean miem-
bros de familias numerosas de categoria general, el importe de la tasa serd 10,55 euros.
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Quinta
Admision de aspirantes

1. En cuanto a la admisién de los aspirantes, se estard a lo dispuesto en la base nove-
na de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

2. Encel caso de que alguna de las personas interesadas haya presentado su solicitud
de forma presencial, se le requerird para que la subsane a través de su presentacion electré-
nica, en los términos y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, considerdndose a todos los efectos como fecha de presentacién de la soli-
citud aquella en la que se haya realizado la correspondiente subsanacién, de acuerdo con lo
recogido en el articulo 5.3 del Decreto 188/2021, de 21 de julio.

Sexta
Tribunal de seleccion

1. El tribunal calificador de este proceso selectivo serd designado por resoluciéon de
la Direccién General de Funcion Publica, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID Yy, a efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio,
quedard incluido en la categoria segunda, rigiéndose por lo establecido en la base décima
de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

2. Elrégimen juridico aplicable al tribunal de seleccidn serd el que se establece para
los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que
se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de Se-
leccién en el dmbito de la Administracién de la Comunidad de Madrid y en cualquier otra
normativa que resulte de aplicacion, todo ello sin perjuicio de lo recogido en el articulo 40.5
del Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral de la Administracién de la Comu-
nidad de Madrid (2021-2024).

3. A efectos de regulacién del ntimero de sesiones, devengo y percepcion de asisten-
cias de los miembros del tribunal, también serd de aplicacién lo dispuesto en la Or-
den 1175/1988, de 18 de mayo, de la entonces Consejeria de Hacienda y en el resto de nor-
mativa en la materia.

Séptima
Sistema selectivo

1. El sistema selectivo serd el de concurso-oposicidn para cada una de las materias,
siendo la fase de oposicién de cardcter eliminatorio y pudiendo acceder a la fase de concur-
so un nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas por cada una de las materias.

En ningtin caso, la puntuacién obtenida en la fase de concurso podrd ser aplicada para
superar la fase de oposicion.

2. La fase de oposicion de este proceso selectivo estard compuesta por un ejercicio
de cardcter eliminatorio.

3. El contenido del programa de este proceso selectivo tendrd un nimero total de 30
temas, de acuerdo con el desarrollo que se recoge en el anexo de esta orden y estard cons-
tituido por el temario general (9 temas) y por el temario especifico establecido para cada
una de las materias (21 temas).

4. El primer y tnico ejercicio de este proceso selectivo consistird en contestar por es-
crito un cuestionario tipo test propuesto por el tribunal, compuesto por 50 preguntas sobre
las materias del programa, tanto de la parte general como de la especifica, que estardn dis-
tribuidas de forma equilibrada entre los distintos temas que integran el mismo, proponién-
dose por cada pregunta cuatro respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta.

Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo y la pregunta no con-
testada, es decir, aquella en la que figuren las cuatro respuestas alternativas propuestas en
blanco o con mds de una opcién de respuesta, no tendrdn valoracién, penalizdndose
con 0,10 puntos cada una de las contestaciones erréneas.

El tiempo mdximo para la realizacién de este ejercicio serd de cincuenta minutos.

5. La fase de concurso consistird en la valoracién de los méritos de las personas as-
pirantes que hayan superado la fase de oposicion, referidos al dia de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, conforme al baremo y puntuacidn que se recoge en el apar-

BOCM-20211130-8



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 108 MARTES 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 B.O0.C.M. Niim. 285

tado séptimo.7 de la Orden 1021/2021, de 27 de abril, siendo la forma de acreditacién la
que se indica a continuacioén:

— A efectos de acreditar la experiencia profesional: Copia de la correspondiente cer-
tificacion de los servicios prestados expedida por el 6rgano competente a tal fin,
en la que, en su caso, conste o de la que se desprenda que han desempefiado fun-
ciones vinculadas al cuerpo objeto de convocatoria, o, en su defecto, de la docu-
mentacién complementaria a la mencionada certificacion de servicios prestados
que resulte acreditativa del desempeifio de dichas funciones.

— A efectos de acreditar los cursos oficiales de formacién y perfeccionamiento: Co-
pia de los diplomas o de los certificados de los cursos de formacion, expedidos por
el 6rgano competente que corresponda.

6. Elorden de actuacion de las personas participantes en este proceso selectivo se ini-
ciard alfabéticamente por la primera cuyo primer apellido comience por la letra “E”, de con-
formidad con la Resolucién de 9 de marzo de 2021, de la Direccién General de Funcién Pua-
blica, por la que se hace ptiblico el resultado del sorteo efectuado con objeto de determinar
el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos que se celebren durante el
afio 2021 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 74, de 29 de marzo).

7. Elejercicio podrd comenzar a partir del segundo trimestre de 2022.

8. Lafechay lugar exacto de celebracion del ejercicio se determinardn en la resolu-
cién por la que se aprueben las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y ex-
cluidas del proceso selectivo.

9. Lapublicacién de la lista de personas aprobadas en el ejercicio, se efectuard en los
tablones de anuncios de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones
pueden consultarse en la pagina web: http://www.comunidad.madrid/servicios/informacién-
atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid, y en cualquier otro lugar que el tribu-
nal considere conveniente para su mejor difusion entre las personas interesadas, sin perjuicio
de encontrarse, igualmente, disponible dicha informacién en la pagina web de la Comunidad
de Madrid, en el enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-
empleo-comunidad-madrid

Octava
Calificacién del proceso selectivo

1. La puntuacién médxima de la fase de oposicidn serd de 20 puntos, debiendo obte-
nerse un minimo de 5 puntos sobre 10, en cada uno de los dos ejercicios.

2. A fin de garantizar, en todo caso, la idoneidad de las personas aspirantes seleccio-
nadas, el tribunal establecerd un nivel minimo de 10 puntos para la superacién de la fase de
oposicidn, sin la obtencién del cual ninguna persona podrd pasar a la fase de concurso, si
bien podrédn acceder a esta fase de concurso un niimero de aspirantes superior al de plazas
convocadas, tal y como estipula la base séptima.1 de la presente orden.

3. Lacalificacién de la fase de concurso vendrd dada por el resultado de la suma de
las puntuaciones obtenidas en los diferentes méritos a que hace referencia la base séptima.6
de esta orden, sin que el total pueda superar los 20 puntos, de acuerdo con la siguiente dis-
tribucioén:

a) Experiencia profesional: hasta un mdximo de 16 puntos.

b) Cursos oficiales de formacién y perfeccionamiento: hasta un maximo de 4 puntos.

4. La calificacion final de las personas aspirantes que hayan superado el proceso se-
lectivo vendra determinada por la media ponderada de las calificaciones obtenidas en las
dos fases de la convocatoria, correspondiendo a la fase de oposicion el 55 por 100 y a la
fase de concurso el 45 por 100 del total, no pudiendo el tribunal proponer el acceso a la con-
dicién de personal funcionario de carrera de un nimero superior de aprobados que el de pla-
zas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta que contravenga lo indi-
cado anteriormente.

5. En caso de empate en la calificacion final obtenida, el orden se establecerd aten-
diendo, en primer lugar, a las personas que hayan obtenido la mayor puntuacién en la fase
de oposicién y, en segundo, a la mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso. De per-
sistir el empate, este se deshard mediante la celebracion, por parte del tribunal, de un sor-
teo publico que se anunciard con la suficiente antelacion.
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Novena
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

1. El tribunal hard publica, conforme a lo establecido en la base decimocuarta de la
Orden 913/2019, de 26 de marzo, la relacién de aspirantes que han superado el proceso se-
lectivo para cada una de las materias, indicando los siguientes extremos:

— Nuamero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso selectivo.

— Calificacion final.

2. En cuanto a la acreditacion del cumplimiento de requisitos por quienes hayan su-
perado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base decimocuarta apartados 14.6
a 14.9 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

3. Una vez establecida la relacién definitiva de personas aspirantes que han supera-
do el proceso selectivo, el tribunal calificador la hard publica en los términos dispuestos en
la base séptima.9 de esta orden y elevard a la Direccion General de Funcién Publica dicha
relacion, indicando los siguientes extremos:

— Nuamero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificacion obtenida en la fase de oposicion.

— Calificaciones obtenidas en cada uno de los méritos de la fase de concurso y en el
total de dicha fase.

— Calificacion final.

4. LaDireccién General de Funcién Publica dictard resolucion declarando, a propues-
ta del tribunal calificador, las personas asplrantes que han superado el proceso selectivo para
cada una de las materias. Esta resolucién serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, disponiendo las personas interesadas de un plazo de vein-
te dias hdbiles, a contar desde el dia siguiente al de dicha publicacién, para presentar, en los
términos dispuestos en la citada resolucién, la correspondiente documentacion.

Décima
Adjudicacion de destinos y formalizacion de los contratos

1. Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso se-
lectivo por parte de las personas que han superado el mismo y a la vista de la documenta-
cioén presentada por estas, y resultando, en todo caso, vinculante la peticién de destinos que
hubieran formulado aquellos, la Direccién General de Funcién Piblica procederd a hacer
publica la adjudicacién de destinos que, en su caso corresponda, mediante resolucién que
serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Por las unidades responsables de personal de las Consejerias, Organismos o Entes
de destino de las plazas adjudicadas, se procederd a la formalizacién de los contratos con
quienes han resultado adjudicatarios, como personal laboral de la Comunidad de Madrid en
la categoria profesional de Técnico Especialista I, Especialidad Perito Judicial, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en la base decimoquinta de la Orden 913/2019, de 26 de mar-
70, debiendo dichas unidades dar cumplimiento, con cardcter previo a la firma de aquellos,
a lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incom-
patibilidades del personal al servicio de la Administracién del Estado, de la Seguridad
Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes, en cuanto a la declaracién de
actividades en el sector publico.

3. En el supuesto de que el desempefio de alguno de los puestos ofertados en este
proceso selectivo implique contacto habitual con menores y para el ejercicio de las mismas,
se requerird la aportacidn de certificacidon negativa del Registro Central de Delincuentes Se-
xuales, todo ello de conformidad con el articulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del cédigo civil y de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, de forma previa a la formalizacién del contrato.
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Undécima
Bolsas de trabajo a efectos de contrataciones temporales.

1. De conformidad con lo establecido en el apartado noveno de la Orden 1021/2021,
de 27 de abril, se constituye una bolsa de trabajo para la cobertura de personal laboral tem-
poral por cada una de las materias, con todas aquellas personas participantes, que, cum-
pliendo los requisitos exigidos en la presente convocatoria, hayan alcanzado un nivel mini-
mo suficiente que serd establecido por parte del tribunal de seleccién y no hayan superado
el proceso selectivo, salvo que manifiesten expresamente su voluntad de no formar parte de
dicha bolsa de trabajo.

2. Las bolsas de trabajo constituidas al amparo de esta orden se regirdn por lo dis-
puesto en la base decimosexta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, asi como en el con-
venio colectivo tinico para el personal laboral al servicio de la Administracién de la Comu-
nidad de Madrid (2021-2024), no pudiendo formar parte, en ningtn caso, de estas las
personas aspirantes a las que se les haya anulado el examen de alguno de los ejercicios de
la oposicién, por incumplimiento de las normas legales y reglamentarias de aplicacion en
los procesos selectivos.

3. Las bolsas de trabajo constituidas al amparo de esta orden se renovardn automati-
camente cuando entre en vigor, a través de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, la bolsa de trabajo que surja de la siguiente prueba selectiva para
el acceso a la misma categoria profesional objeto de esta convocatoria, quedando sin efec-
to las constituidas en virtud de la presente orden.

4. Unicamente se procederd a contactar con las personas integrantes de las bolsas de
trabajo constituidas al amparo de esta orden, cuando no existan personas candidatas dispo-
nibles en la bolsa de trabajo derivada del proceso selectivo de personal de nuevo ingreso
por el turno libre correspondiente a la tasa ordinaria de reposicion de efectivos de la misma
categoria profesional que la de esta convocatoria.

5. En cuanto al orden de las personas que formen parte de cada una de las bolsas de
trabajo, vendrd determinado por la suma de las puntuaciones obtenida en el ejercicio de la
oposicién, de mayor a menor. En caso de empate, este se deshard mediante el orden alfabé-
tico a partir de la letra contemplada en la base séptima.6 de la presente orden.

Duodécima
Recursos

1. Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las
actuaciones del tribunal calificador, podran ser impugnados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, las personas intere-
sadas podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamen-
te recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos plazos
contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, significdndose que en caso de interponer recurso de reposicion no se po-
drd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

En Madrid, a 15 de noviembre de 2021.—FEIl Viceconsejero de Hacienda, por delega-
cién del Consejero de Hacienda y Funcién Publica (Orden de 6 de julio de 2020, de la Con-
sejerfa de Hacienda y Funcién Publica; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 16 de julio de 2020), José Ramén Menéndez Aquino.
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ANEXO

PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PRUEBAS SELECTIVAS
DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL LABORAL
PARA EL ACCESO A PLAZAS DE LA CATEGORIA PROFESIONAL
DE TECNICO ESPECIALISTA I, PERITO JUDICIAL (GRUPO III, NIVEL 6,
AREA A) DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario general

1. El Estatuto de Autonomia: Estructura y contenido. Las competencias de la Comu-
nidad de Madrid: Potestad legislativa, potestad reglamentaria y funcién ejecutiva.

2. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discrimina-
cién. El marco normativo para la promocién de la igualdad de género y para la proteccién
integral contra la violencia de género, la LGTBIfobia y la discriminacién por razén de
orientacion e identidad sexual. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

4. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial: composicién y funcio-
nes. La jurisdiccidn: Jueces y Magistrados. La independencia judicial. El Ministerio Fiscal:
organizacién y funciones.

5. Derechos frente a los profesionales que asisten y representan al ciudadano: Abo-
gados, Procuradores, Graduados Sociales. El Derecho a la Justicia Gratuita.

6. Organizacién y competencia de la Audiencia Nacional de los Tribunales Superio-
res de Justicia y de las Audiencias Provinciales, de los Juzgados de Primera Instancia e Ins-
truccién, Juzgados de lo Penal y Juzgados de lo Contencioso-Administrativo.

7. Los procedimientos penales en la Ley de Enjuiciamiento Criminal: ordinario,
abreviado, juicio sobre delitos leves y de jurado. Especial mencién a los Juicios Répidos.

8. Funciones del perito judicial. Derechos y deberes de los peritos judiciales.

9. Concepto de la denominada prueba pericial. El informe pericial: caracteristicas y
partes de que consta.

Temario especifico Automaviles

1. Tipos de vehiculos: elementos exteriores y elementos interiores.

2. Tipos de motores: gasolina y diésel. Caracteristicas de los mismos.

3. Identificacién del vehiculo de cara a la realizacién del informe pericial. Placa de
identificacién. Significado, estructura y caracteristicas del “vin” “wmi” “vds” y “vis”. La
placa del constructor.

4. Valoracién del vehiculo. Valor venal y valor del uso del mismo.

5. Valoracioén del vehiculo. Valor residual, valor de mercado, valor de reposiciéon a
nuevo, valor de afeccidn y valor de subasta. Concepto de siniestro total.

6. Metodologia para la confeccién de un informe pericial.

7. Sistemas de peritacién de dafios.

8. Sistema de peritacion de dafios GT Estimate de Einsa Multimedia y sistema Audatex.

9. Carroceria de un vehiculo: partes de que consta, reparacion y modificacién de las
mismas.

10. El proceso de pintado del vehiculo.

11. Reparacién del vehiculo mediante bancada: fundamentos del mismo.

12. Direccidn, suspension, frenos y neumadticos: caracteristicas, diagndstico de ano-
malias y operaciones de reparacion.

13.  Embrague y caja de cambios: caracteristicas, diagndstico de anomalias y opera-
ciones de reparacion.

14. Electricidad del vehiculo: arranque y encendido. Averias y reparacion.

15. Sistemas de seguridad pasiva (ABS, EBS).

16. Los pldasticos de tltima generacion en el mundo de los automéviles, las motoci-
cletas y los micro coches.

17. La motocicleta: tipos de motocicletas, elementos principales.

18. Elmotor de la motocicleta: generalidades. Motores poli cilindricos, ventajas e in-
convenientes.

19. Lamotocicleta: la refrigeracién. Descripcion de cada una de las siguientes: refri-
geracion por agua y refrigeracion por aceite.
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20. La motocicleta: tipos de chasis. La suspension. Especial referencia a la suspen-
sion delantera.
21. Valoracién de vehiculos industriales.

Temario Especifico Muebles

1. Los bienes muebles: Concepto y clases.

2. Andlisis y descripcién de los bienes.

3. Valoracion de bienes: Factores a tener en cuenta (depreciacion, precios y tenden-
cias del mercado, obsolescencia, vida ttil, amortizacion).

4. Diferenciacion de valores: valor real, valor de nuevo, valor residual, valor de re-
posicién, valor contable, precio del objeto.

5. Determinacion de valores: valor real, valor de nuevo, valor residual, valor de re-
posicioén, valor contable, precio del objeto.

. Valoraciones judiciales.

7. Embargos y subastas.

8. Adveracién de facturas, cotejo y testimonio de listado de enseres.

9. Propiedad industrial, marcas y patentes.

10. Falsificacion e imitacion de los bienes muebles: Procedimiento de identificacion.

11. Valoracion de dafos en bienes muebles: Analisis del dano, mano de obra, Tasa-
cién del dafio versus Tasacidn del objeto.

12. Valoracién de maquinaria, equipos electrénicos e informadticos. Conocimiento
del vocabulario de las nuevas tecnologias.

13.  Valoracién de mobiliario y enseres que forman parte de inmuebles publicos y
privados.

14. Valoracién de herramientas y utensilios.

15. Valoracién de materias primas empleadas por profesionales.

16. Valoracién de bienes elaborados y expendidos por empresas ptblicas y privadas.

17. Valoracién de ropas y complementos que forman parte de la indumentaria per-
sonal y laboral.

18. Valoracién de Mobiliario Urbano: formado por elementos ubicados en vias ur-
banas de uso publico o privado: sefializacién, limpieza y saneamiento, deportes y recreo,
iluminacién y comunicacidn.

19. Valoracién de materiales correctivos oculares, dentales, auditivos y de cardcter
ortoprotésico en general, e instrumentos ortopédicos para ayuda a la movilidad.

20. Valoracién de sistemas antirrobo en establecimientos comerciales y empresas,
elementos emisores y receptores anti hurto.

21. Valoracién de animales dedicados al consumo, a la competicién y a la compaiiia.
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*******

Direccién General

de Funcion Publica Etiqueta del Registro

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid HACIENDAY EMPLEO

Solicitud de admisién pruebas selectivas proceso estabilizacion empleo temporal
personal laboral para acceso a plazas de categoria profesional Técnico Especialista |,
Especialidad Perito Judicial (Grupo lll, Nivel 6, Area A) de la C. de Madrid

| Ref.interna: | |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacién en B.O.C.M.

. . . L TECNICO ESPECIALISTA |, ESPECIALIDAD
Cadigo de la Categoria Profesional 24,917 Descripcion PERITO JUDICIAL
Materia Automoviles O | Muebles (0]

2.- Turno de Acceso:

i Solicita
Libre O Adaptacion O

3.- Datos de la persona interesada:

NIF / NIE

Nombre Apellido 1 Apellido 2
Eggihr:ig:to Sexo ;Zjn::re o Nacionalidad

Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email [ Teléfono 1| [Teléfono2 |

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada. En ese caso, debera también presentarse el anexo
de “Autorizacién para presentacion y/o firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: I Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email [ Tetefono 1| [Tetsfono2 |
En calidad de

5.- Medio de notificacion: O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacién)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electrénicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de esta
solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas de la
Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace

6.- Requisitos de la convocatoria:

I Titulacion exigida en la convocatoria Si | O I

Pagina 1de 5 Modelo: 3175F1
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Direccion General
de Funcion Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE HACIENDA
de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

I N | O |
7.- Tasa por derechos de examen (*):
Pago total O
Exencion parcial Cadigo del modelo 030 acreditativo de la
(miembros de familia numerosa de | O | t@saabonada:
categoria general)
Personas desempleadas 0
Personas con discapacidad 0
Exencion total (0] Miembros de familia numerosa de categoria especial o
Victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos o
Victimas de violencia de género O

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8. Adaptacion solicitada (aportar documentacién acreditativa, en su caso):

TIPO DE ADAPTACION PREERREIEE;CO
Eliminacion de barreras arquitectonicas O
Intérprete de signos (LSE) O
Sistema Braille de escritura O
Sistema JAWS O
Ampliacién del tiempo de duracién del ejercicio O
Aumento del tamafio de los caracteres del examen O
Ayuda técnica O
Otros: (Especificar) O O

9. Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencién parcial de la tasa, segun corresponda

O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por
el 6rgano competente de cualquier Administracién Publica distinta de la Comunidad de Madrid

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicién de victima del terrorismo o conyuge o hijos de la misma,
certificado acreditativo de dicha condicion, expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicién de victima de violencia de género, documentacion acreditativa
de dicha condicién

|

En caso de solicitar adaptacion, documentacion acreditativa del tipo de adaptacion solicitada

o|ao|o|fo

En su caso (representante), Anexo de “Autorizacién para presentacion y/o firma de solicitud”.

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacioén acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF/NIE)

Titulacion académica exigida en la Orden de convocatoria (en caso de haber abonado su tasa de expedicion)

Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo con antigliedad minima de los 6 meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion en el B.O.C.M de la orden de convocatoria o, en su caso, de la orden de ampliacion, acreditativo
de la exencién total de tasa por dicha situacién.

En caso de exencién total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el 6rgano competente
de la Comunidad de Madrid.
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: Direccion General
de Funcion Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE HACIENDA
de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicién de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,
respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion.
Comunidad Autéonoma (**):

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone (articulo 28.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de
verificacién de la Administracion.

O Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.

Con respecto a la documentacion que declara aportar la persona interesada, la mera presentacion formal de la misma
no tendra caracter vinculante hasta que se efectien las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

La persona interesada DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y
que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa, comprometiéndose a
acreditarlos debidamente. Asimismo, manifiesta no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo
publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se
produzca en este sentido en su situacion personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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Direccion General
de Funcion Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE HACIENDA
de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatoshfp@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de
las listas de espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las
bolsas de personal laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal
laboral y elaboracion de la oferta de empleo publico.

3. ;Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento:

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.
e Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcion Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Como ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no
ser objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro
Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario
de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de proteccion de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por
el siguiente periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de
oposicion.

7. ¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administraciéon Publica de la Comunidad de Madrid,
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,

Tribunales de seleccion y

Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante
la Agencia Esparfiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.
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Direccion General
de Funcion Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE HACIENDA
de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y
profesionales, Detalles del empleo, Circunstancias sociales, Datos econémicos, financieros y de seguros.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos http://www.aepd.es, asi como
la informacion sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.

Pagina 5de 5 Modelo: 3175F1

BOCM-20211130-8



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 118 MARTES 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 B.O0.C.M. Niim. 285

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacion de la solicitud debera realizarse por medios electronicos accediendo a la
pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere la base tercera de la orden de
convocatoria, seleccionando la Seccion Personal Laboral, el Grupo Ill y la categoria profesional Técnico
Especialista |, Especialidad Perito Judicial.

PAGO DE TASAS: salvo en el caso de exencion total del pago de la tasa por derechos de examen, antes de
cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en la base
cuarta de la orden de convocatoria y en base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.
Una vez abonada la tasa, el numero de justificante del modelo 030 debera indicarse en el espacio de la
solicitud habilitado al efecto.

CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y PRESENTACION TELEMATICA DE LA SOLICITUD:

La cumplimentacién electrénica y presentacion telematica de la solicitud se realizard de acuerdo con las
siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del enlace
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-empleo-comunidad-madrid a la convocatoria
de este proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y tasas - Solicitud”, debera seleccionarse en
“Identificacion” la opcion de “Acceso con certificado”, debiendo disponer para ello la persona interesada
de uno de los certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de
prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de
Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo de
firmay tener instalada la aplicacion “Autofirma”, que podra descargarse desde la Seccion “Ayuda y Requisitos”
de la ventana de “Identificacion”. Una vez se haya autenticado con el certificado, se accedera al formulario de
la solicitud para su cumplimentacion. Finalizada ésta el sistema le permitird visualizarlo y generar un
documento en formato pdf que debera firmar y guardar, asi como adjuntar a la solicitud la documentacion que
corresponda de entre la que se indica en la base tercera.4 de la orden de convocatoria.

APARTADOS DEL FORMULARIO DE SOLICITUD:

1) Datos de la convocatoria: este apartado es de cumplimentacion automatica. Deberan constar en los
espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de Orden de convocatoria, fecha de publicacion en
B.0.C.M, codigo de la categoria profesional objeto de convocatoria y su descripcion. Debera, asimismo,
indicar por cual de las materias se presenta.

2) Turno de Acceso: en la presente convocatoria solo se puede participar por el turno libre.
3) Datos de la persona interesada: deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado.

4) Datos de la persona o entidad representante: se debera rellenar exclusivamente si la solicitud se
presenta y/o firma por una persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada;
en ese caso, debera también presentarse el Anexo de “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”.

5) Medio de notificacion: se requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacion de esta solicitud,
en el Sistema de Notificaciones Electronicas disponible en Administracion Electronica de la Comunidad de
Madrid en este enlace.

6) Requisitos de la convocatoria: se declarara si se posee la titulacion exigida, marcando la opcion
afirmativa.

7) Tasa por derechos de examen: salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de
examen (Desempleo, discapacidad, miembros de familia numerosa de categoria especial, victimas del
terrorismo, sus conyuges e hijos, y victimas de violencia de género), debera cumplimentarse el codigo del
modelo 030 acreditativo del pago y aportar, junto con la solicitud, el ejemplar para la Administracion del citado
modelo.

En los casos de exencién total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar, junto con la
solicitud, la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.
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Cualquier importe inferior al dispuesto en la orden de convocatoria supondra la exclusion del proceso
selectivo, salvo los casos de exencion de la tasa.

8) Adaptacion solicitada: en su caso, debera indicarse, si se solicita adaptacion para la realizaciéon de las
pruebas selectivas, el tipo de adaptacion solicitada y el ejercicio o ejercicios de la convocatoria para los que
se solicita la adaptacion.

9) Documentacion requerida: se tiene que marcar la documentacién que se aporta junto a la solicitud,
conforme a lo dispuesto en la orden de convocatoria.

En caso de oponerse a la consulta de la base de datos para verificar los datos consignados en la solicitud,
deberan indicarse los datos a cuya consulta se opone y los motivos que lo justifican, acompafiandose la
documentacion acreditativa correspondiente.

Firma y presentacion de la solicitud: En caso de autorizar la presentacion y/o firma de la solicitud se debera
aportar el Anexo de “Autorizacion para presentacion y/o firma de solicitud”

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

(Todos los campos se cumplimentaran en MAYUSCULAS)

El impreso 030 debera ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

- Centro gestor: 110 FUNCION PUBLICA.

- Tasa o precio pUblico: D° EXAMEN TITULACION SUBGRUPO C1/ GRUPO PROFESIONAL llI
Derechos examen procesos selectivos que se deriven formacion de lista espera o bolsa trabajo

- Epigrafe tasa: 80130.

- Total aingresar: 21,11 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria general,
10,55 euros.

- Motivacion liquidacion administrativa/observaciones del pago de la tasa: Acceso a plazas de laboral —
Titulado Medio, Especialidad Perito Judicial Estabilizacion.

BOCM-20211130-8



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pag. 120 MARTES 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 B.O0.C.M. Niim. 285

Comunidad
de Madrid

AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Nombre |

Apellidos |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | | Puerta | [cp | | Localidad | Provincia

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNIE | | Razon Social / Entidad |

Apellidos |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | |Puerta | |CP | |Loca|idad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

Solicitud de admision a pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizaciéon de empleo
Nombre del Procedimiento | temporal del personal laboral para el acceso a plazas de la categoria profesional de Técnico
Especialista |, Especialidad Perito Judicial (Grupo I, Nivel 6, Area A) de la Comunidad de Madrid

D./D2 e autoriza @ D/D?........cuuiiiiiiiiie e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacion de la solicitud en su nombre, y tnica y exclusivamente a dichos efectos.

(] la firma y la presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos

los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que
participa, comprometiéndose en su caso a acreditarlos debidamente.

Fdo.:
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