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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

3 RESOLUCION de 10 de noviembre de 2021 ,de la Direccion General de Recur-
sos Humanos, por la que se corrigen errores de la Resolucion de 22 de octubre
de 2021, por la que se convoca concurso de traslados de dmbito autonémico de
los Cuerpos de Maestros, Catedrdticos y Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Catedrdticos y Profesores de Es-
cuelas Oficiales de Ildiomas, Catedrdticos y Profesores de Miisica y Artes Escéni-
cas, y Catedraticos, Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diserio.

El predmbulo de la Resolucién de 22 de octubre de 2021, de la Direcciéon General de
Recursos Humanos, por la que se convoca concurso de traslados de dmbito autonémico de
los Cuerpos de Maestros, Catedrdticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacién Profesional, Catedréticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas, y Catedraticos, Profesores y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefo, declara la aplicacién de la tramitacion de ur-
gencia, en los términos previstos en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, reduciendo los pla-
zos establecidos a la mitad, salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y recursos.

Advirtiéndose que no se ha procedido a la reduccién de los mismos, corresponde la co-
rreccion de errores materiales en la referida Resolucién de 22 de octubre de 2021.

Por tal motivo, esta Direccién General en uso de las competencias que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Corregir errores en los plazos del procedimiento ordinario establecidos en la Resolu-
cion de 22 de octubre de 2021, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recur-
s0s, segun la justificacién indicada en el predmbulo de dicha resolucién.

Segundo

Modificar los plazos de las siguientes bases:
1. En la base 5.3.1.a) Cuestiones generales de la cumplimentacién de la solicitud:

— Donde dice: “... Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, si la solici-
tud no reuniera los requisitos que sefiala el articulo 66, de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publi-
cas, segun lo establecido en el articulo 68 de esta Ley, se requerird al solicitante
para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos...”.

— Debe decir: ““... Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, si la solicitud
no reuniera los requisitos que sefiala el articulo 66, de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, segln lo establecido en el articulo 68 de esta Ley, se requerird al solicitante
para que, en un plazo de cinco dias, subsane la falta o acompaiie los documentos
preceptivos...”.

2. Enla base séptima. Lista provisional de admitidos, excluidos y baremo provisio-
nal, Plazo de alegaciones:

— Donde dice: “Una vez recibidas las actas de las Comisiones de valoracion, me-
diante resolucion de la Direccién General de Recursos Humanos, se publicard la
lista provisional de admitidos y excluidos junto con el baremo provisional con las
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puntuaciones obtenidas, abriéndose un plazo de diez dias hdbiles, a contar a par-
tir del dia siguiente de su publicacidn, para presentar alegaciones, a efectos de sub-
sanar los errores en que se hubiera podido incurrir en la valoracién de los méritos,
asi como su eventual exclusién...”.

— Debe decir: “Una vez recibidas las actas de las Comisiones de valoracion, median-
te resolucién de la Direccidén General de Recursos Humanos, se publicard la lista
provisional de admitidos y excluidos junto con el baremo provisional con las pun-
tuaciones obtenidas, abriéndose un plazo de cinco dias hébiles, a contar a partir
del dia siguiente de su publicacién, para presentar alegaciones, a efectos de sub-
sanar los errores en que se hubiera podido incurrir en la valoracion de los méritos,
asi como su eventual exclusion”.

3. Enla base 8.5. Plazo de alegaciones y renuncias a la adjudicacién provisional de
vacantes:

— Donde dice: “Mediante el procedimiento previsto en base quinta, subapartado 5.2.2,
los concursantes podradn presentar alegaciones, a la resolucién provisional de ad-
judicacidén de destinos, segtin el modelo del anexo 34, acompanadas del documen-
to guia correspondiente (anexo 35), en el plazo de diez dias hdbiles, a contar a par-
tir del dia siguiente al de su exposicidn, a efectos de subsanar los errores en que
se hubiera podido incurrir en la adjudicacién de los destinos...”.

— Debe decir: “Mediante el procedimiento previsto en base quinta, subapartado 5.2.2,
los concursantes podrdn presentar alegaciones, a la resolucién provisional de ad-
judicacién de destinos, segiin el modelo del anexo 34, acompaiiadas del documen-
to guia correspondiente (anexo 35), en el plazo de cinco dias hdbiles, a contar a
partir del dia siguiente al de su exposicidn, a efectos de subsanar los errores en que
se hubiera podido incurrir en la adjudicacién de los destinos...”.

4. Enlabase 9.4. Irrenunciabilidad de los destinos obtenidos en la adjudicacion de-

finitiva:

— Donde dice: “... No obstante, cuando se participe simultineamente por distintos
cuerpos docentes y se obtenga destino en mds de uno, se deberd optar por alguno
de ellos en el plazo de diez dias hébiles siguientes a la publicacién de la resolu-
cidén definitiva, mediante escrito dirigido al Director General de Recursos Huma-
nos, indicando la plaza a la que el concursante no va a incorporarse...”.

— Debe decir: “... No obstante, cuando se participe simultdneamente por distintos
cuerpos docentes y se obtenga destino en mds de uno, se deberd optar por alguno
de ellos en el plazo de cinco dias habiles siguientes a la publicacion de la resolu-
cidn definitiva, mediante escrito dirigido al Director General de Recursos Huma-
nos, indicando la plaza a la que el concursante no va a incorporarse...”.

Madrid, a 10 de noviembre de 2021.—FI Director General de Recursos Humanos, Miguel
José Zurita Becerril.

(03/31.595/21)
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