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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Sanidad

37 CONVENIO de 13 de octubre de 2021, entre la Comunidad de Madrid, a través
de la Consejeria de Sanidad y el Instituto de Salud Carlos Ill (O.A., M. P.), para
el mantenimiento del Centro Espaiiol para los Cuidados de Salud basados en la
Evidencia (2021-2024).

En Madrid, a 13 de octubre de 2021.

REUNIDOS

De una parte, la Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Sanidad, represen-
tada por D. Enrique Ruiz Escudero, Consejero de Sanidad de la Comunidad de Madrid, nom-
brado por Decreto 49/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid y
en virtud de las competencias que le otorga el articulo 4.3.a) de la Ley 8/1999, de 9 de abril,
de adecuacion de la Normativa de la Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13
de enero, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccién
dada por la Ley 1/2001, de 29 de marzo, por la que se establece la duracién maxima y el ré-
gimen de silencio administrativo de determinados procedimientos y el articulo 41.a) de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administraciéon de la Comunidad de Madrid.

Y de otra parte, el Dr. Cristébal Belda Iniesta, en su calidad de Director del Instituto
de Salud Carlos III (O. A., M. P.) (en adelante, ISCIII), Organismo Publico de Investiga-
cién, adscrito al Ministerio de Ciencia e Innovacidn a través de la Secretaria General de In-
vestigacion, CIF: Q-2827015-E, nombrado por Real Decreto 732/2021, de 3 de agosto, ac-
tuando en nombre y representacion del mencionado Instituto, con domicilio en la calle
Sinesio Delgado, nimero 6, de Madrid y en ejercicio de las competencias atribuidas por el
articulo 11 del Real Decreto 375/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba su Estatuto.

Ambas partes se reconocen plena capacidad para el otorgamiento del presente convenio y

EXPONEN
|

Que el Centro Colaborador Espafiol del Instituto Joanna Briggs, denominado desde 2016,
Centro Espafiol para los Cuidados de Salud Basados en la Evidencia (en adelante, CECBE),
es un proyecto de investigacion convenido con la Universidad de Adelaida y liderado por
el Instituto de Salud Carlos III cuyo objeto es promocionar y apoyar las pricticas clinicas
en enfermeria basadas en la evidencia y desarrollar una estrategia de fomento y coordina-
cién de la investigacién en enfermeria a nivel nacional; la Investigadora Principal del pro-
yecto CECBE es, asimismo, la Directora del CECBE.

En marzo del afio 2004 se firmaron los primeros convenios entre el ISCIII, varias Co-
munidades Auténomas y el Instituto Joanna Briggs de Australia (JBI), para la creacién de
dicho Centro Colaborador Espaifiol JBI, y debido a los éxitos obtenidos, dichos convenios
se han ido renovando de forma plurianual hasta la actualidad. La Comunidad de Madrid
viene participando en dicho proyecto mediante la firma de convenios desde el 2004, que se
han venido formalizando en los tltimos afios con cardcter anual.

Dada la continuidad en la colaboracidn, es interés de la Comunidad de Madrid partici-
par en el proyecto de forma mds estable, a través de la suscripciéon de un Convenio con una
duracién prevista de cuatro afios, prorrogable por otros cuatro afios.

El valor afiadido del convenio se basa en la colaboraciéon de las CC. AA. para conse-
guir la mejor practica de enfermeria posible y asi homogeneizarla a nivel estatal, coordi-
ndndose entre si en un proyecto comun que contribuye a mejorar la cohesion del Sistema
Nacional de Salud y por tanto en una atencién al paciente de mayor calidad.
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El resultado de estos afios de convenio ha sido muy fructifero, consiguiéndose grandes
logros fruto de la colaboracién entre las partes implicadas.

Las ventajas de ser colaborador del proyecto CECBE son, entre otras, el reconocimien-
to publico de ser miembro colaborador, tener acceso a los recursos y a todas las publicacio-
nes del JBI, incluso a las de su pdgina web y mantener el liderazgo dentro de la estrategia
puesta en marcha por el ISCIII para la promocién y desarrollo de la investigacion en cuida-
dos, en el 4mbito nacional e internacional de la Salud de la poblacién, la implantacién de
cuidados basados en la evidencia, y la mejor utilizacién de los recursos.

Que la misién del ISCIII, segtin consta en el Estatuto (Real Decreto 375/2001, de 6 de
abril) del mismo, es desarrollar y ofrecer servicios cientifico-técnicos e investigacién de la mds
alta calidad, dirigidos al Sistema Nacional de Salud y al conjunto de la sociedad. Ademds,
como 6rgano de apoyo cientifico-técnico tanto del Ministerio de Ciencia e Innovacién, como
del Ministerio de Sanidad y de los distintos Servicios de Salud de las CC. AA., el ISCIII tie-
ne como objetivo el fomento y coordinacién de las actividades de investigacién biomédica y
sanitaria, en el marco de la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion Biomédica. En ese sen-
tido, la Unidad de Investigacién en Cuidados de Salud (Investén-ISCIII) del Instituto de Salud
Carlos 111 se cre6 en el afio 1996 con el propésito de desarrollar una estrategia nacional para el
fomento y la coordinacién de la investigacion en enfermeria. En la actualidad su principal ob-
jetivo es integrar la investigacion de enfermeria en la préctica clinica diaria.

El articulo 4.d) de los mencionados estatutos prevé establecer convenios, acuerdos y
contratos con centros del Sistema Nacional de Salud, instituciones y organismos publicos
de investigacién biomédica y en ciencias de la salud nacionales e internacionales, universi-
dades y entidades privadas que realicen actividades de investigacién cientifica y desarrollo
tecnoldgico, para la realizacién de proyectos y actividades de investigacion, desarrollo tec-
nolégico, innovacidn y otras actividades de cardcter cientifico, docente y asesor. En este or-
den (Investén-ISCIII), asume la condicién de Centro Espafiol para los Cuidados de Salud
Basados en la Evidencia (CECBE).

Que a la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Sanidad, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 9, apartados a) y b), del Decreto 307/2019, de 26 de noviembre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la citada Conse-
jeria le corresponde la ordenacién, promocidn, coordinacién, y mejora de las actividades de
investigacion e innovacion en el 4mbito sanitario, asi como el establecimiento de politicas
para el fomento de la investigacion e innovacion.

v

Que las partes consideran como objeto principal dentro de sus respectivos fines poten-
ciar la investigacién en el dmbito de la salud, y especialmente, en el de la enfermeria, en
consonancia con las declaraciones internacionales mds importantes, como son:

— Las Recomendaciones del Consejo de Europa de 1996 sobre investigacion en en-
fermeria establecidas a propuesta del grupo de trabajo integrado por varios paises
europeos y cuya representacion espaiiola se realizé a través del ISCIII, posterior-
mente fueron revisadas en 1999 en la Euroconferencia de Salamanca.

— Los acuerdos del Grupo Europeo de Enfermeras Investigadoras (WERN).

Por todo lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regird
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es establecer las lineas de colaboracién entre la Co-
munidad de Madrid, a través de la Consejeria de Sanidad, y el ISCIII, para regular el fun-
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cionamiento del Centro Espafiol para los Cuidados de Salud Basados en la Evidencia
(CECBE) (Investén-ISCIII), para el desarrollo de la préctica clinica de enfermeria basa-
da en la evidencia y, el desarrollo de las actividades de investigacion, formacion y aseso-
ramiento derivadas.

Segunda
Gestion
A) Direccion del CECBE:

La Direccién del CECBE, dependiente de la Unidad de investigacién en cuidados
de salud (Investén-ISCIII), por el periodo de vigencia del convenio, corresponde
a la Directora del proyecto CECBE, cuyas funciones son la direccién administra-
tiva y cientifica del CECBE, ademads de la representacion del mismo.

La Directora del proyecto CECBE sera designada por la Directora del ISCIII, de
entre el personal funcionario del ISCIII.

B) Comisién de Direccion:

La Comisién de Direccidn estard formada por el titular del 6rgano competente en
materia de investigacion sanitaria de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad
de Madrid o persona en quien delegue y la Directora del CECBE. Tendra las si-
guientes funciones: tomar las decisiones en cuanto al funcionamiento del CECBE
se refiere y realizar un seguimiento y control de las actividades del mismo.
Ademds de estas funciones, los firmantes del presente convenio encomiendan a la
Comisién de Direccion los siguientes cometidos:

a) Aprobar en plazo y forma un Plan estratégico a propuesta de la Directora del
CECBE, que se desarrollard a lo largo de la vigencia del convenio, para su di-
fusion y seguimiento.

b) Aprobar en plazo y forma un Plan de Actividades a propuesta de la Directora
del CECBE, que se desarrollard a lo largo de la vigencia del convenio, para
su difusién y seguimiento.

¢) Aprobar, en su caso, las cuentas y las actuaciones que se realicen al amparo de
este convenio.

C) Comisién de seguimiento:

El convenio cuenta con una Comisién de seguimiento que estd formada por, al
menos, el titular del érgano competente en materia de investigacion sanitaria de la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid o persona en quien delegue y
la Directora del CECBE o persona en quien delegue en representacion del ISCIIL.
Son funciones de dicha Comisién:

a) Resolver las dudas y discrepancias que, en su caso, surjan con respecto a la in-
terpretacion y aplicacion del convenio.

b) Realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de
los compromisos adquiridos por las partes.

La Comisién de seguimiento nombrard un Secretario entre el personal adscrito a
una de las partes firmantes y que es elegido por el periodo de vigencia del conve-
nio. Las funciones del secretario son todas las relacionadas con tareas de organi-
zacion, elaboracién de memorias, entre otras tareas administrativas, y suplente de
la Directora del CECBE en caso de ausencia o necesidad.

D) Comité cientifico:

También existe un Comité cientifico, formado por, al menos, el titular del érgano
competente en materia de investigacion sanitaria de la Consejeria de Sanidad de
la Comunidad de Madrid o persona en quien delegue y la Directora del CECBE o
persona en quien delegue. Se encarga del desarrollo y promocion de la practica cli-
nica basada en la evidencia, de la evaluacidn y la asesoria en las actividades que
lleve a cabo el CECBE.

Tanto la Comision como el Comité se reunirdn, como minimo, dos veces en cada una
de las anualidades de vigencia del convenio, convocando reuniones extraordinarias siem-
pre y cuando sean necesarias, previa peticion razonada de uno de sus miembros. Sus nor-
mas de funcionamiento serdn las establecidas en la Seccién 3.2, Capitulo II del Titulo Pre-
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liminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector Publico, para
los 6rganos colegiados (en adelante, Ley 40/2015, de 1 de octubre).

Pueden existir miembros colaboradores con labor asesora, que no forman parte del Co-
mité, con voz y sin derecho a voto. Los miembros colaboradores, en funcion de las necesi-
dades de las actividades cientificas y elegidos en base a méritos cientificos, son propuestos
por el Comité Cientifico y designados por la Direccién del CECBE. Los miembros colabo-
radores pueden pertenecer o no a las propias organizaciones que participan en el convenio.

Tercera
Compromisos de las partes

1. La Comunidad de Madrid se compromete a:

a) Designar a un miembro para formar parte de la Comision de Seguimiento del convenio.

b) Designar entre uno y tres miembros para formar parte del Comité Cientifico.

¢) Coordinar y gestionar la participacion de los profesionales de la Comunidad de
Madrid, en las actividades que se realizan durante el periodo de vigencia del con-
venio, siendo responsables de designar a las personas que acuden a los cursos de
formacidn y a las restantes actividades cientificas que se realicen.

d) Asesorar a los profesionales de su dmbito de influencia en la realizacién de revi-
siones sistemadticas y difusion cientifica en revistas relacionadas con la prictica
clinica en enfermeria basada en la evidencia.

e) Supervisar y apoyar las actividades cientificas de investigacién a las que se com-
prometen los profesionales de la Comunidad de Madrid, incluyéndolo trimestral-
mente en la Newsletter del CECBE y en la memoria anual.

f) Aportar su conocimiento experto en las actividades que se realizan al amparo del
presente convenio.

2. ElISCII se compromete a:

a) Coordinar las revisiones sistemadticas que se propongan enmarcadas en alguna de
las lineas establecidas.

b) Coordinar y gestionar los talleres y los cursos de formacién sobre prictica clinica
basada en la evidencia y en metodologia de la implantacién de la evidencia en la
préctica clinica que se propongan.

¢) Realizar la gestiéon econdmica de todas las actividades del CECBE.

d) Gestionary coordinar las reuniones del Comité Cientifico y de la Comisién de Se-
guimiento.

e) Potenciar la consecucion de cuantas otras colaboraciones internacionales puedan
sumarse para la ejecucién del Plan Estratégico establecido.

f) Representar al CECBE, a través de la persona titular de su Direccién, en cuantas
actividades, eventos cientificos o reuniones se le soliciten.

g) Gestionar las actividades, el presupuesto y la ejecucion del proyecto, segin los
acuerdos adoptados por la Comisién de Seguimiento.

h) A efectos de cumplir con lo previsto en la letra ¢) de la cldusula segunda del con-
venio, se presentard una memoria economica.

Cuarta
Financiacion

Para el funcionamiento del CECBE, el ISCIII aportard un total de 16.000 euros en cada
anualidad de duracién del convenio independientemente del ntimero de CC. AA. partici-
pantes que suscriban convenio con el ISCIIIL. La aportacién del ISCIII se realizard con car-
go a los articulos presupuestarios: 22 (12.800 euros) y 23 (3.200 euros) del presupuesto de
gastos del ISCIII para 2021, dependiendo de las disponibilidades presupuestarias. La aporta-
cién del ISCIII se realizard segun lo requiera el desarrollo de las actividades para la reali-
zacién del proyecto y no supone transferencia a ninguna de las comunidades auténomas
participantes.

La Comunidad de Madrid aportard la cantidad de 8.000 euros en cada una de las anua-
lidades de duracién del convenio, a la cuenta corriente del ISCIII en el Banco de Espafia
(Calle Alcald, 50; 28014 Madrid) IBAN ES4590000001200200009118. Este pago tnico se
realizard por la Comunidad Auténoma de Madrid con cargo a la aplicacién presupuesta-
ria 40300, Trasferencias Corrientes a la Administracién del Estado, del Programa 312D In-
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vestigacion, Docencia y Documentacidn, previa nota de cargo del ISCIII, antes de que fi-
nalice cada una de las siguientes anualidades 2021, 2022, 2023 y 2024.

El presupuesto econémico de este convenio sera gestionado por el ISCIIL, distribuyén-
dose en gastos de personal, formacidn, gestién y soporte del CECBE (45 %), soporte para
la formacién e investigacion, viajes y dietas (30 %) y otros (25 %), conforme las activida-
des descritas en la cldusula tercera y con el visto bueno de la Comisién de seguimiento.

Las aportaciones econémicas no serdn superiores a los gastos de ejecucién del convenio.

Quinta
Propiedad Intelectual

Los derechos de propiedad intelectual sobre los resultados de cualquier investigacion
conjunta, corresponderdn a todas las instituciones colaboradoras del CECBE en la propor-
cidn de las respectivas aportaciones.

Sexta
Vigencia y prorroga

El presente convenio se perfecciona por su firma. Surtird efectos desde su publicacion
en el Registro Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion. Se publicard en el “Bo-
letin Oficial del Estado”, en el plazo maximo de 10 dias hdbiles desde su formalizacién.

A estos efectos, se entenderd que el dia de su firma es aquel en el que el Convenio ha
sido suscrito por el tltimo de sus firmantes.

El convenio tendrd una duracién de cuatro afios y podrd ser prorrogado por acuerdo
expreso y undnime de las partes, antes de la finalizacién del periodo de vigencia inicial,
por un médximo del mismo periodo de la duracién inicial del convenio. Su vigencia méxi-
ma no superard los ocho afios.

Séptima
Cardcter del convenio

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por lo expuesto en el
Capitulo VI del Titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Octava
Resolucion de controversias

Serd competencia de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa la resolucién de las
controversias en la ejecucion del convenio, que no puedan ser resueltas por la Comision de
seguimiento.

Novena
Proteccion de datos de cardcter personal

Las Partes se comprometen a la mds estricta observancia de lo establecido en el Regla-
mento General de Proteccion de Datos de la Unién Europea 2016/679 (en adelante, RGPD)
y en la Ley 3/2018, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Décima
Modificacion del convenio

La modificacién del contenido del convenio requerird acuerdo undnime de los firmantes.

Undécima
Extincion del convenio

Serd causa de extincién del convenio el cumplimiento de las actuaciones que constitu-
yen su objeto o incurrir en causa de resolucion.

Serdn causas de resolucién las contenidas en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.
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En el caso de incumplimiento, la parte incumplidora deberd abonar la parte proporcio-
nal en todas aquellas actividades que haya participado y dejard de ser miembro del CECBE.

Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente convenio. Esta denuncia deberd
realizarse por escrito, comunicdndolo a la Comisién de Seguimiento con una antelacién mi-
nima de tres meses a la fecha a la que vaya a darse por finalizado.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones
ya iniciadas en el momento de notificacién de la denuncia, en un plazo improrrogable que
serd acordado por la comisién de seguimiento prevista en la cldusula segunda.

Duodécima
Principio de igualdad

El principio de igualdad de trato y oportunidades, la participacién equilibrada de mu-
jeres y hombres en todos los dmbitos a los que se refiere el presente convenio, informardn
la aplicacién del mismo.

Ambas partes procurardn de forma activa la integracion de esos principios en las ini-
ciativas que se lleven a cabo en el marco del presente convenio, asi como en la ejecucion y
desarrollo del conjunto de actividades.

Decimotercera
Transparencia

Este convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Trans-
parencia, Acceso a la Informacién Puiblica y Buen Gobierno y a la Ley 10/2019, de 10 de
abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman electrénicamente el presente documento.

Madrid, a 13 de octubre de 2021.—Por la Comunidad de Madrid, el Consejero de Sa-
nidad, Enrique Ruiz Escudero.—Por el Instituto de Salud Carlos III, el Director del ISCIII,
Cristobal Belda Iniesta.

(03/30.350/21)
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