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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

5 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2021, de la Direccion General de Fun-
cién Publica, por la que se resuelve el proceso selectivo para el acceso a plazas
de caracter laboral de la categoria profesional de Auxiliar de Control e Infor-
macién (Grupo V, Nivel 2, Area B), de la Comunidad de Madrid, para personas
con discapacidad intelectual.

Mediante Orden 252/2019, de 7 de febrero, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de
Presidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nui-
mero 41, de 18 de febrero), se convocaron pruebas selectivas para el acceso a plazas de cardc-
ter laboral de Ia categoria profesional de Auxiliar de Control e Informacién (Grupo V, Nivel 2,
Area B), de la Comunidad de Madrid, para personas con discapacidad intelectual.

De conformidad con lo dispuesto en la base décima de la Orden 252/2019, de 7 de fe-
brero, anteriormente indicada y demds normativa de aplicacién, una vez remitida por el tri-
bunal calificador de las resefiadas pruebas la relacion definitiva de aspirantes aprobados en
el referido proceso selectivo, la Direcciéon General de Funcién Publica ha de dictar la co-
rrespondiente resolucion comprensiva de dicha relacién, que serd publicada en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, debiendo procederse por aquellos a la acredita-
cidn, en los términos previstos en la citada Resolucién, del cumplimiento de los requisitos
de participacidén establecidos en la sefialada Orden de convocatoria.

En virtud de cuanto antecede, este centro directivo, en uso de las atribuciones que tie-
ne conferidas,

RESUELVE

Primero

Declarar, a propuesta del tribunal calificador del mencionado proceso selectivo, que
han superado el mismo los/las aspirantes incluidos/as en la relacion que se incorpora como
Anexo de la presente Resolucion.

Segundo

1. Con objeto de adquirir la condicién de personal laboral, los/las aspirantes selec-
cionados/as dispondran de un plazo de veinte dias hébiles, a contar desde el siguiente al de
la publicacién de esta resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
para presentar la documentacién que se especifica a continuacion, exigida en el apartado
tercero de la base décima de la aludida Orden 252/2019, de 7 de febrero, que serd dirigida
a la Direccién General de Funcién Puablica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Em-
pleo (calle Los Madrazo, nimero 34, segunda planta, 28004 Madrid), todo ello sin perjui-
cio de lo establecido en el punto 2 de este apartado segundo:

A) Copia del DNI/NIE o equivalente y, en su caso, de demds documentacién que fue-
ra precisa a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos de edad y nacio-
nalidad en las bases 2.1.a) y 2.1.b) de la Orden 252/2019, de 7 de febrero, respec-
tivamente.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6r-
ganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacién absoluta o especial por resolucién judicial para el desempefio de
las funciones publicas, conforme a lo dispuesto en el articulo 56.1.d) del texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Los aspirantes que posean nacionalidad distinta de la espafiola deberdn presentar,
ademds de la declaracion relativa al Estado espafiol, declaracién jurada o prome-
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sa de no hallarse inhabilitados o en situacién equivalente ni haber sido sometidos
a sancioén disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos tér-
minos, el acceso al empleo publico.

C) Peticidn de destinos de acuerdo con el orden obtenido en el proceso selectivo y segin
la relacion de puestos de trabajo ofertados, que serd facilitada por la Direccion Gene-
ral de Funcién Publica, sin perjuicio de que dicha relacion se encuentre igualmente dis-
ponible, a titulo meramente informativo, en la pagina web “https://www.comunidad.
madrid/servicios/empleo/auxiliar-control-e-informacion-d”.

D) Certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales de no haber sido con-

denado/a por sentencia judicial firme por alguno de los delitos sefialados en el ar-
ticulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del
Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, en el supuesto de solicitarse, en la reseiada peticion de destinos, algiin pues-
to que, conforme a la aludida relacion de puestos de trabajo ofertados, se encuen-
tre afectado por lo dispuesto en dicho precepto.
Los modelos con objeto de cumplimentar la declaracidn jurada o promesa indica-
da en la letra B) y la solicitud de destinos prevista en la letra C), serdn facilitados
por la ya reiterada Direccién General de Funcién Publica, pudiendo, asimismo,
accederse a aquellos a través del enlace “http://www.comunidad.madrid/servicios/
empleo/auxiliar-control-e-informacion-d” y, seguidamente, seleccionando el
apartado “Entrega de documentacién y peticion de destinos”.

2. No obstante lo anterior, no serd necesario aportar la documentacién detallada en
las letras A) y D), obteniéndose por la Administracion de oficio la informacién a que van
referidas las mismas, salvo si el/la interesado/a se opusiera expresamente a la consulta de
datos por medios electrénicos, cumplimentando a tal efecto el correspondiente apartado ha-
bilitado en los puntos 5 y 6 del modelo de “Solicitud a efectos de acreditar los requisitos
para la adquisicion de la condicion de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid en
la categoria de Personal Auxiliar de Control e Informacién del Grupo V, Nivel 2, Area B
para personas con discapacidad intelectual”.

3. Ladocumentacion especificada en este apartado segundo serd presentada median-
te alguna de las modalidades que se relacionan a continuacidn:

— Telemdticamente, cumplimentando el modelo de impreso normalizado de “Solici-

tud a efectos de acreditar los requisitos para la adquisicién de la condicién de per-
sonal laboral fijo de la Comunidad de Madrid en la categoria de Personal Auxiliar
de Control e Informacién del Grupo V, Nivel 2, Area B para personas con disca-
pacidad intelectual”, al que podra accederse desde el Portal del Ciudadano de la
Comunidad de Madrid o desde la pagina web ‘“https://www.comunidad.madrid/
servicios/empleo/auxiliar-control-e-informacion-d”, y adjuntdndose a aquel la do-
cumentacién correspondiente que hubiera de aportarse.
A estos efectos, para presentar el modelo y documentacién por Internet a través
del Registro Electrénico de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo o de
los demds registros previstos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, serd necesario disponer de uno de los Certificados Electrénicos reconocidos
o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de
Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de presta-
dores de servicios de certificacién”, o de cualquier otro sistema de firma electré-
nica que la Comunidad de Madrid considere vélido en los términos y condiciones
que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

— Enel supuesto de no optar por la presentacion telemdtica, los/las aspirantes podrdn
presentar el formulario que hayan impreso y firmado tras su cumplimentacion,
junto con la documentacién requerida que corresponda, en cualquiera de las ofi-
cinas de asistencia en materia de registro de la Comunidad de Madrid, o en algu-
no de los demds lugares y formas establecidos en el articulo 16.4 de la menciona-
da Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el apartado cuarto de la
base décima de la citada Orden 252/2019, de 7 de febrero, ante la imposibilidad, debida-
mente justificada, de acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocato-
ria de acuerdo con lo previsto en los apartados anteriores, podrd efectuarse dicha acredita-
cion a través de cualquier medio de prueba admitido en derecho.
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Tercero

De conformidad con lo dispuesto en el apartado quinto de la base décima de la sefia-
lada Orden 252/2019, de 7 de febrero, en el caso de los aspirantes que, dentro del plazo ha-
bilitado en el apartado segundo de esta resolucion, y salvo casos de fuerza mayor, no acre-
ditasen el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso selectivo de referencia, o
si del examen de la documentacion correspondiente se dedujera que carecen de alguno de
los mismos, no procederd efectuar adjudicacién de destino alguna respecto de dichos aspi-
rantes, no pudiendo, por lo tanto, ser contratados, todo ello sin perjuicio de la responsabili-
dad en la que, en su caso, pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud de partici-
pacién o en la documentacién presentada.

Cuarto

Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de participacién por los aspi-
rantes aprobados a la vista de la documentacién presentada por los mismos, y resultando,
en todo caso, vinculante la peticidon de destinos que hubieran formulado aquellos, la Direc-
cién General de Funcion Publica procedera a hacer publica la adjudicacién de destinos que,
en su caso corresponda, mediante resolucidon que serd objeto de debida publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Por las unidades responsables de personal de las Consejerias, Organismos o Entes de
destino de los aspirantes seleccionados, se procederd a la formalizacién de los contratos con
quienes hayan resultado adjudicatarios, debiendo dichas unidades dar cumplimiento, con ca-
récter previo a la firma de aquellos, a lo establecido en el articulo 13 del Real Decre-
to 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Adminis-
tracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas
dependientes, en cuanto a la declaracién de actividades en el sector ptiblico.

Quinto

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los/las interesa-
dos/as podran interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda, dentro del
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 18 de septiembre de 2021.—La Directora General de Funcién Pui-
blica, Maria José Esteban Raposo.

BOCM-20211001-5



B.O.C.M. Nim. 234

”

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

VIERNES 1 DE OCTUBRE DE 2021

EBOCM
Pdg. 52

¢-1001120C-IND04d

Jeuoisajoid ugioewLo} €| A [euoisajoid elousuiadxe Bl ap SOMISW SO| 9p owWIXew ado} “eloe00AU0d ap USpIQ B 9p Z'8 9seq (,)

9'6v e 9Ll v v 9et o€l «62) L | NVIHQY OHIINVN | VAINNYTUA | LL
0s [ 8L v v 0 i 9L'LL o l2P9ns | OHA3d ZINOD | VIHYWVINVS | Ol
0s 9 [ 0 i ] IR NvOr oT13avo VIOHYD 6
2s e 0z 9 v [ i 2L S'ot V28 Lra HLNY SYETEE] vEIVTIIA 8
es 9 9t 2 L b i 0z ++€80G.s | HVOSO 0ZN3HOT SVDHVA L
vs 9 8l v v L 'St 810w | OLHIETY OW10 ONVTIve 9
S oy vl ol v 9 v v ++C86V.uy | SOTHYO SOOHYW VIOHvD S
Ss 9 61 S v i i 891 90 V9L aiava OW10 13d vzvid v
9 oy 9L 2 [ i z'8l 8Py | NVIINP ZaN0D OY3AH €
18 3 ‘ H3IAVP 3

se L i4 L i €891 #8188 | GyanvrgTY VOVA O¥ZNOD

126 oy Lz SL v St 96 96 +Cl€Gmy | VIHVWVYNY | OH3HHYO VH3IA '

SOLNNd SOLNNd
() SOLNNd SOLNNd SOLNNd ¥1L OWIXYIN eidoid sepeAlid
0s3004d NIWvX3 82 ONIXVIN vLOWIXVIW Z1'2g | v omixvw | O OWIXVIN (1) 1ies mom_w_”_wwwemea guang sesaidwg n_“_h_mwu N3aHo
IVLOL | NOIOVNLINNd | L'2’6'NOIOVNLINNd | SITYNOISIA0Hd | ‘uomewlog muamww__‘wm , | VNOIS3doud son0 Mno euobajey | euobae w._:m_s_% ST || - EEERIEL | eCRInEEL | BEIELRT || ==y
V0L SOLIHAN VYINNS eno (g uoloRWIOd (Y <_oams__w__mm_n_xm ewsIN (v (O | ewsin (g
SODINIAVOV SOLIHAW 21’28 VNOIS3J0Hd VIONIIHAdXS L'L'2'8

(oy34834d 3@ 81 3 AIYAVIN 3 AVAINNINOD V1 3d TVIOIH0 NJL3108) ONHIIE0D 13d VIOOAVLHOd A
VION3QIS3Hd 30 VIHIrISNOD ‘VIONIAISTHJIDIA SIONOLNI V1 30 ‘OHIHE34 3d £ 3A ‘6L02/252 NIAHO ILNVIAIN OAVIOANOD “TYNLIITILNI AVAIOVdYOISIA NOO SYNOSHI VHVYd ‘aidavii 3a avaiNNINOD V1 3a (8 V3 ‘2 T3AIN ‘A OdNYD)
NOIOVINHOLNI 3 TOHLNOD 3a HVITIXNV TVYNOSHId 3d TVYNOISI40Hd VIHOODILYD V1 3a TvHOaV1 H3LOVYHVI 30 SYZV1d V 0S3OIV 13 VHVd OAILDTTIS 0S300Hd 13 0AVHIdNS NVH IND SALNVHIASY 3a VAILINIZZA NOIOVT13Y

OX3aNV



*****

* ok

BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Nim. 234 VIERNES 1 DE OCTUBRE DE 2021

Pdg. 53

Direcciin Ganara
de Funcion Publica . .
v Etiqueta del Registro
Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA Y EMPLED

Solicitud a efectos de acreditar los requisitos para la adquisicion de la condicion de
personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid en la categoria de Personal Auxiliar de
Control e Informacion del Grupo V, Nivel 2, Area B, para personas con discapacidad
intelectual.

1.-Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° 252/2019 Fecha de Publicacion en 18/3/2019
B.O.C.M.

Area de Actividad Area B Categoria IAuxiliar de Control e Informacién
Profesional

N° de orden en la lista de aprobados del proceso selectivo

2.- Datos de la persona interesada

NIF / NIE

Nombre | Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta I Cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email | Teléfono 1 [Teléfono2 |

3.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en ese caso, debera también presentarse el
Anexo de “Autorizacién para presentacion y/o firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via

Ne/Km: [Piso | Puerta | cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email | Teléfono 1 [ Teléfono2 |

En calidad de |

4.- Medio de notificacién O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacién)

0O Deseo ser notificado/a de forma electronica (si selecciona esta opcion, debe tener una direccion electrénica habilitada en el
Sistema de Notificaciones Electronicas de la Comunidad de Madrid) Puede darse de alta accediendo a este enlace

Deseo ser notificado/a por correo certificado

o Tipo de via ‘ Nombre de via
NUmero ‘ Piso Puerta ‘ | Codigo postal
Provincia ‘ Municipio |

Modelo: 2672FR3
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Direcciin Gansra
d& Funcion Puolica

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA Y EMPLEQ

5.- Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Declaracion jurada/Promesa 0
En su caso (representante), Anexo de “Autorizacion para presentacion de solicitud” 0
Lista de Puestos solicitados O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes documentos (*):

DNI

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacién a cuya consulta se opone (articulo
28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la
potestad de verificacion de la Administracion.

o Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

6.- Autorizacion para consulta al Registro Central de Delincuentes Sexuales (si los puestos de trabajo ofertados
implican contacto habitual con menores)

Si autorizo consulta (incluye consulta del DNI). O
NO autorizo consulta. El interesado debera aportar el certificado negativo, de conformidad 0
con las bases de la convocatoria

Datos del interesado necesarios para su consulta

Fecha de nacimiento Pais de nacimiento Nacionalidad

IComunidad Auténoma de nacimiento Provincia de nacimiento

Municipio de nacimiento

Nombre del padre Nombre de la madre

FIRMA

Puede consultar la informacion referida al deber de informacién de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

DESTINATARIO Direccion General Funcion Publica

Modelo: 2672FR3
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos i .
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccién de Datos: protecciondedatos.hfp@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de
espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucién y gestion de las bolsas de personal
laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracion de la oferta
de empleo publico.

3. ;iCual es lalegitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento:
. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico.
. Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segtin la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electronico o Registro Presencial o
en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio
de derechos en materia de proteccion de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o relevantes.

No se realizan.

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. (A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid,
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,

Tribunales de seleccién y

Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que
ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y profesionales, Detalles
del empleo, Circunstancias sociales, Datos econémicos, financieros y de seguros.

11. Fuente de la que procedan los datos.
Interesados y terceros.

12

Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos en la web de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el
Registro de  Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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g:m:me: AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD
(|
1.- Datos del autorizante:
NIF/NIE | Apeliidos |
Nombre ‘
Direccion ‘ Tipo via ‘ ‘ Nombre via ‘ ‘ Ne ‘
Piso ‘ ‘ Puerta ‘ CP ‘ ‘ Localidad ‘ Provincia
2.- Datos del autorizado:
NIFNEE | | Apeliidos |
Nombre ‘
Direccion ‘ Tipo via ‘ ‘ Nombre via ‘ ‘ N° ‘
Piso ‘ ‘ Puerta ‘ CP ‘ ‘ Localidad ‘ Provincia

3.- Datos del procedimiento:

Nombre del Procedimiento

ACCESO A LA CATEGORIA PROFESIONAL LABORAL DE AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION, DISCAPACIDAD
INTELECTUAL

D/D2 . autoriza a D/D2.........ccciveiiee e a (marquese lo que proceda)

] la presentacién de la solicitud en su nombre, y Gnica y exclusivamente a dichos efectos.

] la firma y la presentacién de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos
los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que
participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatuarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad
convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

Fdo.:

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion
de Datos. La informacion relativa a los destinatarios de los datos, la finalidad y las medidas de seguridad, asi como cualquier informacién adicional
relativa a la proteccion de sus datos personales podra consultarla en el siguiente enlace www.comunidad.madrid/proteccionDeDatos. Ante el
responsable del tratamiento podra ejercer, entre otros, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion de tratamiento.
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Comunidad
de Madrid

DECLARACION DE HABILITACIQN PARA EL DESEMPENO
DE CARGO PUBLICO

1.DATOS DEL INTERESADO/A

AP L L D O S L e
NOMBRE: ...t DN
DIRECCION: .. ..o N° DE TELEFONO: .................
LOCALIDAD: ....iviiiiiiiiicieiecee e PROVINCIA: .. .o, CP. i,

2. DECLARACION:

o Jura
El abajo firmante

o Promete

a efectos de la adquisicion de la condicién de Personal Laboral Fijo al servicio de la
Comunidad de Madrid, en la categoria de Personal Auxiliar de Control e Informacion del
Grupo V, Nivel 2, Area B), no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, ni en el caso de
ciudadanos extranjeros hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
Funcion Publica.

La declaracién/promesa en falso dara lugar a las responsabilidades consideradas en

derecho.

Fdo.:

Modelo: 2672F04
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Comunidad
de Madrid
\ OPCION DE PREFERENCIA DE DESTINO EN PUESTOS OFERTADOS ]
N° DE ORDEN ........
1.DATOS DEL INTERESADO/A
o e I 5 10 1 PPN
NOMBRE: ... it e DN o
AREA DE ACTIVIDAD: B
CATEGORIA PROFESIONAL: AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION
RESOLUCION DE APROBADOS DE FECHA......... [cii... [
2. ORDEN DE PREFERENCIA DE LOS PUESTOS DE TRABAJO
PREFERENCIA CARACTERISTICAS DEL PUESTO
N° DE ORDEN N° DE P.T. CONSEJERIA TIPO DE ADAPTACION
En e, - T (o [ de............
Fdo.:
Modelo: 2672F05
(03/27.946/21)
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