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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Hacienda y Funcién Publica

5 RESOLUCION de 3 de junio de 2021, de la Directora General de Funcion Publi-
ca, por la que se aprueba la convocatoria de la bolsa de espera para el acceso a
la encomienda de funciones de superior categoria al personal auxiliar de servi-
cios en orden a la cobertura temporal de puestos de la categoria de Auxiliar de
Control e Informacion.

Mediante Resolucién de 26 de julio de 2019, de la Directora General de Funcién Publi-
ca, se dispuso la publicacién del Acuerdo de 26 de julio de 2019, de la Comisién Paritaria de
Desarrollo, Interpretacion, Vigilancia y Aplicacion del Convenio Colectivo Unico, por el
que se establecian las condiciones de constitucién y el procedimiento para la encomienda de
funciones de superior categoria al personal auxiliar de servicios en orden a la cobertura tem-
poral de puestos de la categoria de auxiliar de control e informacién (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 191, de 13 de agosto de 2019), segtin lo previsto en el
articulo 44.2 de dicho convenio colectivo.

El apartado cuarto del citado Acuerdo de 26 de julio de 2019 estipula que le correspon-
de a la direccion general competente en materia de funcién publica la aprobacién, mediante
resolucidn, de la convocatoria para la constitucidn de estas bolsas, debiendo procederse, en
virtud de su apartado quinto, a la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de las resoluciones de convocatoria para la constitucién de dichas bolsas.

En consecuencia, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 11, apartado g)
del Decreto 272/2019, de 22 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
la estructura orgénica de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica,

HA RESUELTO

Primero
Objeto, ambito de aplicacion y convocatoria

1. La presente resolucién tiene por objeto establecer las condiciones y el proce-
dimiento para la gestion de la bolsa de espera para el acceso a la encomienda de funciones
de la categoria de Auxiliar de Control e Informacién, segtin lo previsto en los articulos 44.2
y 64 del Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral al Servicio de la Administra-
cién de la Comunidad de Madrid.

2. Labolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la categoria de Auxiliar de
Control e Informacion serdn de aplicacién al personal laboral fijo de la categoria de Personal
Auxiliar de Servicios, Grupo V, Area de Actividad B, incluido dentro del 4mbito del Conve-
nio Colectivo Unico para el Personal Laboral al Servicio de la Administracién de la Comuni-
dad de Madrid, pudiendo ser objeto de cobertura temporal las plazas pertenecientes a la cate-
goria de Auxiliar de Control e Informacién, Grupo V, Area de Actividad B, adscritas a
cualquiera de las consejerias, organismos auténomos y entes publicos incluidos dentro del
dmbito del convenio colectivo.

3. Laconvocatoria de las bolsas para el acceso a la encomienda de funciones de la ca-
tegoria de Auxiliar de Control e Informacién se aprueba de conformidad con lo establecido
en el Acuerdo de 26 de julio de 2019, de la Comisién Paritaria de Desarrollo, Interpretacion,
Vigilancia y Aplicacién del Convenio Colectivo Unico, rigiéndose en cuanto a sus condicio-
nes de constitucién y procedimiento de gestién por lo estipulado en la presente resolucion y
en el mencionado acuerdo, publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID numero 191, de 13 de agosto de 2019.
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Segundo
Finalidad, requisitos e incompatibilidades

1. La bolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la categoria de Auxiliar de
Control e Informacién tienen como finalidad contar con una lista de espera para el desem-
pefio, con cardcter voluntario y temporal, de puestos de la categoria profesional de Auxiliar
de Control e Informacién por el personal laboral fijo de la categoria de Personal Auxiliar de
Servicios, teniendo preferencia en su llamamiento respecto de las que pertenezcan a la bol-
sa permanentemente abierta que, en su caso, se constituya, cuando concurran los supuestos
determinantes de su utilizacion.

2. Las personas interesadas en formar parte de la bolsa regulada en esta resolucién
deberan reunir los mismos requisitos establecidos para el acceso, como personal laboral
fijo, a la categoria de Auxiliar de Control e Informacién. Con caracter especifico, habrdn de
ostentar la condicién de personal laboral fijo de la categoria de Personal Auxiliar de Servi-
cios y encontrarse en servicio activo, desempefiando con cardcter definitivo un puesto de
trabajo incluido en el dmbito de aplicacién del Convenio Colectivo Unico, con excepcion
de las empresas ptblicas.

3. Los requisitos y demds condiciones exigibles establecidos en las bases de la con-
vocatoria se deberdn cumplir por parte de las personas solicitantes en el momento de su ins-
cripcién en la bolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la categoria de Auxi-
liar de Control e Informacién que corresponda y mantenerse mientras permanezcan
inscritas en ésta, siendo incompatible la pertenencia a esta bolsa con la integracién en las
listas de espera para la cobertura de necesidades circunstanciales contempladas en el apar-
tado 6 del articulo 64 del convenio colectivo.

Tercero
Constitucion de la bolsa, actualizacion y criterios de ordenacion

1. La constitucion de la bolsa, asi como el dictado de todos los actos administrativos
derivados de la actualizacion y reordenacion en su caso, de la misma, se realizard median-
te resolucién de la direccién general competente en materia de funcién publica.

2. Laactualizacién y reordenacion de la bolsa se realizard en el primer mes de cada
uno de los dos semestres naturales de cada afio, en funcién de las solicitudes presentadas
hasta el Gltimo dia del mes inmediatamente anterior y de las variaciones que se hayan pro-
ducido como consecuencia de su gestion ordinaria.

3. Las personas candidatas que cumplan con los requisitos exigidos para la inscrip-
cion en esta bolsa se ordenardn en funcién de la antigiiedad reconocida, de conformidad con
lo establecido en el articulo 176 del Convenio Colectivo Unico a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes fijado en la convocatoria inicial de formacién de la
bolsa o, en su caso, el tltimo dia del mes anterior a cada actualizacién de la misma. En el
caso de empate, los candidatos se ordenardn por orden alfabético a partir de la letra que re-
sulte de aplicacién conforme al sorteo publico celebrado para determinar el orden de actua-
cién de los aspirantes en la Oferta de Empleo Puablico de la Comunidad de Madrid corres-
pondiente al afio de constitucién de la bolsa.

Cuarto
Forma y plazo de presentacion de solicitudes

1. Lapresentacién de solicitudes de inclusion en bolsa para el acceso a la encomien-
da de funciones de la categoria de Auxiliar de Control e Informacién convocada mediante
esta resolucion, deberd formularse en el impreso que se incorpora como anexo a la misma,
debiendo cumplimentarse en los términos indicados en el mismo y dirigirse a la Direccién
General de Funcién Publica de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica (calle Los Ma-
drazo, nimero 34, 28014 Madrid) a través de las formas y lugares recogidos a continuacién:

a) Por medios electronicos a través de Internet, utilizando el formulario disponible
en el enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/bolsas-empleo-
temporal-administracion-servicios y presentdndolo en el registro electrénico de la
Comunidad de Madrid, asi como en los restantes registros electrénicos de cual-
quier administracién publica, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16.4.a)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.
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Para la presentacién por medios electrénicos, es necesario disponer de uno de los
Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores inclui-
dos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cual-
quier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere va-
lido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada
tipo de firma.

b) De no optar por la presentacion telemadtica, las personas interesadas, una vez cum-
plimentado el impreso por medios electrénicos, deberdn imprimir y firmar el do-
cumento obtenido y presentarlo en cualquiera de las oficinas de asistencia en ma-
teria de registro, cuyas direcciones pueden consultarse en la pdgina web de la
Comunidad de Madrid http://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-
atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid o en alguno de los demas lu-
gares y formas establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

De efectuarse la presentacion en una oficina de Correos, se hard en sobre abierto,
con objeto de que se proceda a su fechado y sellado por el personal de dicha enti-
dad antes de su certificacion, debiendo constar como destinataria la Direccion Ge-
neral de Funcién Publica de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica (calle
Los Madrazo, nimero 34, 28014 Madrid).

Asimismo, es posible la utilizacién en esta entidad del Servicio de Registro Virtual
Electrénico con la Administracion (ORVE), que permite el envio de documentos di-
gitalizables con destino a cualquier administracion publica del Estado espafiol.

2. Las solicitudes iniciales de inclusién en la bolsa para el acceso a la encomienda de
funciones de la categoria de Auxiliar de Control e Informacién podrdn presentarse en el pla-
zo de un mes desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucién de convocatoria en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

3. Una vez finalizado el plazo inicial de presentacién recogido en el parrafo anterior,
las solicitudes de nueva inclusién podrdn presentarse en cualquier momento, en la forma y
en los lugares indicados en el apartado cuarto.1, sin perjuicio de que la inclusién en la co-
rrespondiente bolsa se demore a la fecha de su actualizacién conforme a lo establecido en
el apartado tercero.2 de la presente resolucion.

Quinto
Competencias

1. Le corresponde a la direccién general competente en materia de funcién publica
la gestion centralizada de la bolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la cate-
goria de Auxiliar de Control e Informacién objeto de esta convocatoria, mediante el dicta-
do de todos los actos administrativos derivados de la ordenacién de las personas que for-
men parte de las mismas, asi como su actualizacion.

2. Por parte de la unidad de personal de la consejeria, organismo auténomo o ente del
que dependa el puesto de trabajo objeto de cobertura, se procederd al llamamiento de las per-
sonas candidatas que formen parte de esta bolsa para la provisién de dicho puesto de trabajo.

Sexto
Admisién de candidatos y publicaciones

1. Una vez finalizado el plazo inicial de presentacion de solicitudes de inclusién
en la bolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la categoria de Auxiliar de
Control e Informacién recogidas en el apartado cuarto.2 de esta convocatoria, se proce-
derd por parte de la direccién general competente en materia de funcién publica a dictar
resolucién de aprobacion de la lista provisional de personas admitidas y excluidas, que
serd publicada en el portal corporativo de la Comunidad de Madrid en el enlace
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/bolsas-empleo-temporal-administracion-
servicios, sin perjuicio de la correspondiente resefia que se remitird al BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID para su publicacién, indicando los siguientes datos:

— Nombre, apellidos y los digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y
séptima, evitando el primer cardcter alfabético de su documento nacional de iden-
tidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente. Los
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caracteres alfabéticos y aquellos numéricos no seleccionados para su publicacién,
se sustituirdn por un asterisco por cada posicion.

— Indicacion de la causa de exclusion, en el caso de las personas solicitantes que ha-
yan sido excluidas de forma provisional.

2. Las personas solicitantes que hayan quedado provisionalmente excluidas, asi
como las que no flguren en la relacidn provisional de aspirantes admitidos y excluidos, dis-
pondrdn de un plazo tnico e improrrogable de diez dias hdbiles, contados a partir del dia si-
guiente a la publicacién de la resefna indicada en el apartado anterior en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID para subsanar los defectos que hubieran motivado su
exclusidén o su no inclusién expresa, quedando excluidos definitivamente de participar en
esta bolsa, quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen los defectos justificando su de-
recho a ser admitidos.

3. Transcurrido el plazo indicado en el apartado anterior y revisadas las subsa-
naciones y alegaciones presentadas, la direccién general competente en materia de
funcién piiblica procederd a la aprobacion de la relacién definitiva de personas inte-
grantes de la bolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la categoria de Au-
xiliar de Control e Informacién objeto de esta convocatoria, mediante resolucién que
serd publicada en el portal corporativo de la Comunidad de Madrid en el enlace:
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/bolsas-empleo-temporal-administracion-
servicios, sin perjuicio de la correspondiente resefia que se remitird al BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID para su publicacidn.

4. Con respecto a las nuevas solicitudes recibidas con posterioridad al plazo inicial
de presentacion recogido en el apartado cuarto.2 de esta resolucién, se procederd de igual
modo que con las solicitudes presentadas en dicho plazo inicial, mediante resolucién de la
direccion general competente en materia de funcién publica, de acuerdo con la periodici-
dad establecida en el apartado tercero.2 de la presente convocatoria durante el primer mes
de cada uno de los dos semestres naturales de cada afio, en funcién de las solicitudes pre-
sentadas hasta el dltimo dia del mes inmediatamente anterior y de las variaciones que se ha-
yan producido como consecuencia de su gestion ordinaria, procediendo a la publicacién de
las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, plazos de subsanacién y alega-
ciones y posterior aprobacién de las listas definitivas de personas integrantes de esta bolsa
en los mismos términos recogidos en la presente resolucion para la fase inicial de presenta-
cién de solicitudes.

Séptimo
Publicidad y proteccion de datos

1. Ladireccion general competente en materia de funcién publica procederd a dar publi-
cidad en el siguiente enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/bolsas-empleo-
temporal-administracion-servicios de la pdgina web de la Comunidad de Madrid de la com-
posicién de la bolsa para el acceso a la encomienda de funciones de la categoria de Auxiliar
de Control e Informacidn objeto de esta convocatoria, manteniendo actualizada para su con-
sulta dicha informacién y adoptando todas las medidas necesarias para proteger la intimidad
de las personas interesadas que tengan la condicién de victimas de violencia de género o de
victimas del terrorismo.

2. Enel caso de las trabajadoras victimas de violencia de género, éstas cumplimen-
tardn, como el resto de participantes, el modelo de solicitud que figura como anexo de la
presente resolucidn, en el que no consta ninguna indicacién sobre su condicién de tal con
el objeto de preservar su intimidad.

No obstante, y en cualquier momento, podrén solicitar que sus datos personales no fi-
guren en los listados de personas integrantes de la bolsa que se publiquen, a fin de hacer
efectivo su derecho a la proteccién integral, mediante presentacién de escrito ante la direc-
cién general competente en materia de funcién publica por cualquier medio que la intere-
sada estime mds adecuado para asegurar su confidencialidad, pero dejando, en cualquier
caso, constancia de su presentacion.

A efectos del ejercicio de este derecho, la solicitante deberd acreditar su condicién de vic-
tima de violencia de género, mediante la aportacion de la resolucién judicial u orden de protec-
cién dictada a favor de la victima, o informe del ministerio fiscal que indique la existencia de
indicios de ser victima de violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de proteccién o cual-
quier otra documentacién acreditativa de tal condicién de conformidad con la normativa vigen-
te en la materia.
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Octavo
Recursos

Contra esta Resolucidn y las actuaciones que se deriven de la misma podran las perso-
nas interesadas interponer demanda, en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Social
de Madrid, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.4.a) en relacidén con el articu-
lo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, y en el
articulo 69 de la mencionada ley, en la redaccién dada por la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Noveno
Entrada en vigor

La presente resolucion entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 3 de junio de 2021.—La Directora General de Funcién Prblica,
Maria José Esteban Raposo.
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ANEXO k

Solicitud de participacion en la bolsa de espera para el acceso a la encomienda de
funciones de superior categoria del personal auxiliar de servicios a la categoria de
auxiliar de control e informacion

Ref. Interna: | |

1.-Datos de la persona interesada

NIF / NIE
Nombre | Apellido 1 |Apel|ido 2 |
Tipo via Nombre via
Ne/Km: | Piso | Puerta |Cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion
Email |Te|éf0n0 1 |Te|éfono 2 |

2.-Datos de la persona o entidad representante

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apellido 1 |Ape|lido 2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta |O(')digo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion
Email | Teléfono 1 | Teléforo 2|
En calidad de

3.-Medio de notificacién

O Interesado O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

0O Deseo ser notificado de forma electrénica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Hectrénicas de
la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado por correo certificado

Tipo de via | Nombre de via

O
Numero | Piso Puerta | |C()digo postal
Provincia | Municipio |

4.- Datos del puesto de trabajo que se desempena:

N° puesto de trabajo

Solicito que el puesto ofertado tenga el mismo turno y régimen de descanso semanal que el puesto que ocupo
actualmente stO [Nno O

En caso afirmativo, indique a continuacion el turno y régimen de descanso semanal del puesto que ocupa actualmente:

Turno Régimen de descanso semanal

Pagina 1de 3 Modelo:2785F 1
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5.- Requisitos de la convocatoria (de conformidad con lo establecido en el Acuerdo de 26 de julio de 2019, de
la Comisidn Paritaria, Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de fecha 13 de agosto de 2020)

Soy personal laboral fijo de la categoria profesional de Personal Auxiliar de Servicios ( Grupo V, Area
B, Nivel 1) de la Comunidad de Madrid de una categoria profesional incluida en el ambito del vigente
Convenio Colectivo Unico para el personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid, siO |No O
encontrandome en activo y ocupando un puesto de trabajo con caracter definitivo incluido en el &mbito
de aplicacion de dicho Convenio

6.- Municipio/s de la Comunidad de Madrid para los que, en su caso, solicita el desempeiio de funciones de
superior categoria (maximo 5):

Se condiciona la aceptacion del desempefio de funciones de superior categoria siempre que el puesto
ofertado se encuentre en determinado/s municipio/s de la Comunidad de Madrid stO |Nno O

En caso de haber marcado SI, indique el / los municipio/s de la Comunidad de Madrid (maximo 5 elecciones):

ELECCION DENOMINACION DEL MUNICIPIO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
1

albhlw| N

7.- Documentacién requerida:

Documentos que se acompafan a la solicitud

En su caso (representante) “Anexo de autorizacién para presentacion de la solicitud”

O

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consiagnados en la presente solicitud v que retne
los requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos
debidamente.

Puede consultarla informaciénreferida al deber de informaciéonde prote ccién de datospersonalesen la pagina siguiente

Consejeria de Hacienda y Funcion Publica
DESTINATARIO Direccién General de Funcién Publica

Pagina 2de 3 Modelo:2785F 1
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Direccion General
de Funcion Publica

Comunidad | CONSEJERIA DE HACIENDA
de Madrid | Y FUNCION PUBLICA

Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos | .
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/cenfros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.hfp@madrid.org
2. :Con qué fines se trataran mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de
Proteccion de DatosPersonales, sus datosseran tratadospara lassiguientesfinalidades:
. Desarrollo de la carrera profesional
3. .Cual es lalegitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 c)el tratamiento esnecesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el gjercicio de poderes
publicosconferidosal responsable del tratamiento:
. Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Publico.
° Ley 1/1986, de 10 de abril,de Funcién Publicade la Comunidad de Madrid.

4. ;Como ejercer sus derechos? ;Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, si lo desea, los derechos
de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, opone rse al mismo,
solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una dedsién individual basada Unicamente en el
tratamiento automatizado, incluidala elaboracién de perfiles.
Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o Registro
Presencial, en amboscasos haciendo constarla referencia “Ejercicio de derechosde protecciénde datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles,con efectos juridicos orelevantes.
. No se realizan

6. 2Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datosse mantendran de formaindefinida mientrasel interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidadesde la Administracion Publicade la Comunidad de Madrid.
Boletin Oficial de laComunidad de Madrid.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier mome nto, sin
que ello afecte a la licitud del tratamientobasado en el consentimiento previoa su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una redamadon ante la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos hitp://www.aepd.essi no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datospersonales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos especialmente protegidos.
Datos de caracteridentificativo.
Datos académicosy profesionales.
Detallesdel empleo.

11. Fuente de la que procedan los datos.
Interesadosy terceros

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacdién adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia
de proteccion de datos en la web de la Agenda Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre el
Registro de  Actividades de Tratamiento  del Responsable antes seflalado en el siguiente  enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Apellidos |

Nombre |

Direccién | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | | Puerta | |CP | | Localidad | Provincia

2.- Datos de la persona autorizada:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccién | Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | | Puerta | [cp | [ Localidad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

BOLSA PARA LA ENCOMIENDA DE FUNCIONES DE SUPERIOR CATEGORIA AL PERSONAL
Nombre del Procedimiento | AUXILIAR DE SERVICIOS, EN ORDEN A LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS DE LA
CATEGORIA DE AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION

DD e autoriza @ D/D2...........ooiieieee e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacion de la solicitud en su nombre, y tnica y exclusivamente a dichos efectos.

0 Ila firma y la presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son

ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la
que participa, comprometiéndose en su caso a acreditarlos debidamente.

Fdo.:
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