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V. OTROS ANUNCIOS

181 UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA

Resolucién de 20 de enero de 2021, de la Universidad Antonio de Nebrija, por la que
se publica el plan de estudios de Graduado o Graduada en Comunicacién Corporativa, Pro-
tocolo y Organizacién de Eventos.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, y acordado
el cardcter oficial del titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 19 de enero de 2018 (pu-
blicado en el “Boletin Oficial del Estado” de 5 de febrero de 2018 por resolucion de la Secreta-
ria General de Universidades de 24 de enero de 2018), este Rectorado ha resuelto publicar el
plan de estudios conducentes a la obtencion del titulo de Graduado o Graduada en Comunica-
cién Corporativa, Protocolo y Organizacién de Eventos, que queda estructurado segtin consta
en el Anexo de esta Resolucion.

MODIFICACION PLAN DE ESTUDIOS ANO 2019

Las modificaciones realizadas en el plan de estudios en el Grado en Comunicacién
Corporativa, Protocolo y Organizacién de Eventos son las siguientes:

Los requerimientos del plan de estudios sufren las siguientes modificaciones:

— Asignaturas Obligatorias: pasan de ser 102 créditos a 108 créditos.
— Asignaturas Optativas: pasan de ser 48 créditos a 42 créditos.

En cuanto a las asignaturas que componen el plan de estudios las modificaciones son
las que se detallan a continuacidn:

— La asignatura “Seminario de desarrollo de competencias profesionales I’ de1."
curso-1.°" semestre, pasa a denominarse “Desarrollo de competencias profesiona-
les I”.

— La asignatura “Lenguas modernas” bdsica de 2.° curso-1.°" semestre, pasa a cur-
sarse en 4.° curso-2.° semestre como asignatura obligatoria.

— Laasignatura “Redaccion informativa” de 2.° curso-1.%" semestre, pasa de ser obli-
gatoria a ser bdsica.

— La asignatura bésica “Opinién publica” de 2.° curso-2.° semestre, pasa a cursarse
en 2.° curso-1.°" semestre.

— Laasignatura obligatoria “Seminario de desarrollo de competencias profesionales II”’
de 4.° curso-1.°" semestre, pasa a denominarse ‘“Desarrollo de competencias pro-
fesionales II” y se imparte en 2.° curso-2.° semestre.

— La asignatura optativa “Comunicacién no verbal” no se imparte en el nuevo plan
de estudios.

— Laasignatura “Diplomacia y resolucién de conflictos internacionales” obligatoria
de 3.°" curso-1.“" semestre, pasa a cursarse en 4.° curso-1." semestre.

— Laasignatura “Herdldica, vexilologia y derecho premial” obligatoria de 3.°" curso-
1.°" semestre, pasa a cursarse en 4.° curso-1.*" semestre.

— La asignatura “Responsabilidad social corporativa” optativa de 4.° curso-1.* se-
mestre, pasa a cursarse en 3.°" curso-1.“" semestre.

— Laasignatura “Taller de creacion de discursos piblicos” optativa de 4.° curso-1.°
semestre, pasa a cursarse en 3.°" curso-1.°" semestre.

— La asignatura obligatoria “Desarrollo de competencias profesionales III” se inclu-
ye en el nuevo plan de estudios en 4.° curso-1.“" semestre.

— La asignatura optativa “Gestion de la restauracién de eventos” se incluye en el
nuevo plan de estudios en 4.° curso-2.° semestre.

Una vez realizadas las modificaciones, el plan de estudios quedaria de la siguiente manera:
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ANEXO

UNIVERSIDAD

ANTONIO DE NEBRIJA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TiTULO DE

GRADUADO O GRADUADA EN COMUN'ICACION CORPORATIVA,
PROTOCOLO Y ORGANIZACION DE EVENTOS

PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

GRADUADO O GRADUADA EN COMUNICACION CORPORATIVA, PROTOCOLO Y ORGANIZACION DE EVENTOS (PLAN ANO 2019)

TIPO DE ASIGNATURA N2 ECTS
Asignaturas de Formacion Basica 60
Asignaturas Obligatorias 108
Asignaturas Optativas 42
Précticas Externas 18
Trabajo Fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240

PLAN DE ESTUDIOS - GRADUADO O GRADUADA EN COMUNICACION CORPORATIVA, PROTOCOLO Y ORGANIZACION DE EVENTOS

PRIMER CURSO
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
ASIGNATURA ECTS | CARACTER ASIGNATURA ECTS | CARACTER
Organizacion de la comunicacién 6 Bésica Comunicacion corporativa 6 Basica
Habilidades comunicativas: escritura y oratoria 6 Basica Nuevas tecnologias para la comunicacién 6 Basica
Historia del ceremonial y protocolo 6 Basica Empresa y gestiéon econémica 6 Basica
Estructura y dinamica de la sociedad 6 Basica Protocolo institucional 6 Obligatoria
internacional
Desarrollo de competencias profesionales | 6 Obligatoria |Marketing y publicidad 6 Obligatoria
30 30
SEGUNDO CURSO
TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE
ASIGNATURA ECTS CARACTER ASIGNATURA ECTS CARACTER
Redaccién informativa 6 Basica Derecho constitucional e instituciones del 6 Basica
Estado
Opinién publica 6 Basica Protocolo internacional 6 Obligatoria
Protocolo empresarial y social 6 Obligatoria  |Comunicacion digital y redes sociales 6 Obligatoria
Gabinetes de comunicacion y relaciones con 6 Obligatoria  |Gestion de la comunicacion interna 6 Obligatoria
los medios
Taller de disefio y organizacion de eventos 6 Obligatoria |Desarrollo de competencias profesionales Il 6 Obligatoria
30 30
TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE
ASIGNATURA ECTS CARACTER ASIGNATURA ECTS CARACTER
Gestion de patrocinio y mecenazgo 6 Obligatoria  [Comunicacion politica y formacién de 6 Optativa
portavoces
Taller de disefio y organizacién de eventos Il 6 Obligatoria |Escenografia y direccion de arte en eventos Optativa
Desarrollo del espiritu participativo y solidario: 6 Obligatoria [Desarrollo de las capacidades en la empresa 18 Practicas
Derechos Humanos externas
Desarrollo del espiritu participativo y solidario: 6 Obligatoria
Etica del voluntariado
Desarrollo del espiritu participativo y solidario: 6 Obligatoria
Clubs
Responsabilidad social corporativa 6 Optativa
Taller de creacién de discursos publicos 6 Optativa
30 30
CUARTO CURSO
SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE
ASIGNATURA ECTS | CARACTER ASIGNATURA ECTS | CARACTER
Diplomacia y resolucién de conflictos 6 Obligatoria  [Lenguas modernas 6 Obligatoria
internacionales
Heréldica, vexilologia y derecho premial 6 Obligatoria [Plan de comunicacién 6 Obligatoria
Desarrollo de competencias profesionales IlI 6 Obligatoria |Gestién de la restauracién de eventos Optativa
Disefio web y aplicaciones méviles 6 Optativa | Trabajo fin de grado 12 Trabajo fin de
grado
Congresos, ferias y exposiciones 6 Optativa
30 30

Hoyo de Manzanares, a 20 de enero de 2021.—El Rector, José Muiiiz Ferndndez.
(02/11.955/21)
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