BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pag. 300 MIERCOLES 21 DE ABRIL DE 2021 B.O.C.M. Nim. 94

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL DE
108 MADRID NUMERO 8

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

D./Diia. MARGARITA MARTINEZ GONZALEZ LETRADO/A DE LA ADMON. DE
JUSTICIA DEL Juzgado de lo Social n® 8 de Madrid.

HAGO SABER: Que en el procedimiento 908/2020 de este juzgado de lo Social, se-
guido a instancia de D./Diia. RENZO ARMANDO BOUANCHI MOSTO frente a
LIMSER CONTROL SL sobre Despidos / Ceses en general se ha dictado la siguiente reso-
lucién:

En la Villa de Madrid, a 9 de marzo de 2021.

Vistos por el Ilmo. Sr. D. IVAN JESUS RUIZ HERNANDEZ, Magistrado adscrito
como refuerzo del Juzgado de lo Social n® 8 de esta capital, los presentes autos seguidos por
Despido, entre D. RENZO ARMANDO BOUANCHI MOSTO como demandante, asisti-
do y representado en el procedimiento por el Letrado D. ISMAEL SANCHEZ JIMENEZ,
y como demandadas LIMSER CONTROL S.L. y el FONDO DE GARANTIA SALARIAL
(FOGASA), que dejaron voluntariamente de comparecer en el procedimiento, habiendo
sido citados en legal forma

Ha dictado la siguiente
SENTENCIA N®95/2021
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Procedente de reparto tuvo entrada en este Juzgado demanda de despido
y reclamacidn de cantidad presentada por D. RENZO ARMANDO BOUANCHI MOSTO
frente a LIMSER CONTROL S.L.

Requerida de subsanacidn la parte actora, mediante escrito que tuvo entrada en este
Juzgado de refuerzo en fecha 30/12/2020, puso de manifiesto que circunscribia la accién de
reclamacién de cantidad al abono de los salarios correspondientes a las mensualidades de
junio y julio de 2020, asi como al abono de las vacaciones no abonadas, compensadas o dis-
frutadas, admitiéndose a tramite, habiéndose citado al Fondo de Garantia Salarial confor-
me a lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social y con-
vocdndose a las partes para la celebracion de los preceptivos actos de conciliacion y juicio
el dia 09/03/2021.

SEGUNDO.- Llegada la fecha se celebro el acto de la Vista con la sola presencia de la
parte demandante, sin comparecer a la misma la demandada ni el FOGASA, pese a constar
en los autos su citacién en legal forma.

La defensa de la actora se ratificé en el contenido y el suplico de su demanda, solici-
tando se acuerde de forma directa la extincién de la relacion laboral por cierre de la empre-
sa demandada, y tras aportar los medios de prueba que considerd pertinentes para su buen
fin —documental obrante en autos, mas documental (con solicitud de que se proceda a la con-
sulta en el Punto Neutro Judicial de la Cuenta de Cotizacion de la empresa demandada) -, so-
licité que se dictase una sentencia estimatoria de sus pretensiones.

Admitidas las pruebas propuestas, se practicaron en el acto del juicio habiendo produ-
cido la relacién fictica, que se desarrollard mds adelante.

Seguidamente la parte demandante emitié sus conclusiones, elevando a definitivas sus
pretensiones.

TERCERO. En la tramitacién del presente procedimiento, se han observado todas las
prescripciones legales.
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HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- El demandante, D. RENZO ARMANDO BOUANCHI MOSTO, ha ve-
nido prestando servicios para LIMSER CONTROL S.L. en virtud de contrato de trabajo in-
definido a tiempo completo de fecha 26/03/2019, con una antigiiedad reconocida en némi-
na desde el dia 26/03/2019, bajo la categoria profesional de conserje, con una retribucién
bruta mensual de 1.108,33 euros con inclusién de partes proporcionales de la pagas extras:
36,44 euros de promedio diario - contrato de trabajo, certificado de empresa y ndminas
(obrantes a los folios 7 a 10, 18 y 51 y 52 a 53 de las actuaciones).

SEGUNDO.- El dia 15/07/2020 el empleador entrego al trabajador carta de despido
disciplinario con efectos desde el mismo dia 15/07/2020, procediendo a dar de baja al mis-
mo en la Seguridad Social el dia 15/07/2020 — certificado de empresa (obrante a los folios
18 y 51 de las actuaciones).

El contenido de la carta de despido es el que se refleja en los folios 17 y 49 de las ac-
tuaciones y se da por reproducida.

El empleador entreg6 a la trabajadora copia de la comunicacién extintiva y documen-
to alguno de liquidacién y finiquito (folios 17 vuelto y 50 de las actuaciones).

TERCERO.- La empresa demandada adeuda al trabajador la cantidad de

dos mil ochocientos nueve euros con cuarenta y seis

céntimos de euro (2.809,46 euros) en concepto de salario correspondiente a los meses
de junio y parte proporcional del mes de julio de 2020, asi como el importe de las vacacio-
nes devengadas y no abonadas, compensadas o disfrutadas.

CUARTO.- La Empresa figura dada de baja en la Seguridad Social, teniendo O traba-
jadores vinculados a su cédigo de cuenta de cotizacién (folio 54 de las actuaciones).

La empresa se mantiene cerrada y el trabajador no puede contactar con la misma, ha-
biendo cesado en su actividad conocida, debiendo acudirse para la notificacién a la comu-
nicacién edictal.

QUINTO.- El 12/08/2020 el demandante presentd papeleta de conciliacién ante el
Servicio de Mediacién y Arbitraje de la Comunidad de Madrid —obrante a los folios 12 a 15
de las actuaciones, los cuales se dan por reproducidos -, no habiendo sido celebrado dicho
acto de conciliacion en el plazo de 30 dias hébiles, contados desde la presentacién de la re-
ferida solicitud — certificado expedido por la Direccidén General de Trabajo obrante al folio
23 de las actuaciones, el cual se da por reproducido-.

SEXTO.- El demandante no ostenta ni ha ostentado la condicién de representante le-
gal o sindical de los trabajadores.

FALLO

Estimando la demanda formulada por D. RENZO ARMANDO BOUANCHI MOSTO
frente a LIMSER CONTROL S.L. debo declarar y declaro la improcedencia del despido
disciplinario articulado sobre dicho trabajador con fecha 15/07/2020, asi como la definiti-
va extincion de la relacién laboral constituida en su dia por los litigantes con efectos a par-
tir de la fecha de la presente resolucién condenando a la demandada a pagar al trabajador
una indemnizacién por importe de dos mil cuatrocientos cuatro euros con noventa y dos
céntimos de euro (2.404,92 euros), ademds de la cantidad de ocho mil seiscientos treinta y
seis euros con veintiocho céntimos de euro (8.636,28 euros) en concepto de salarios de tra-
mitacién devengados desde la fecha de la efectividad del despido hasta la fecha de la extin-
cion de la relacidn laboral en virtud de lo establecido en esta sentencia, sin perjuicio de la
obligacion de descontar de esta dltima cantidad lo que hubiera podido percibir el actor en
concepto de prestaciones por desempleo o en concepto de salarios derivados de la realiza-
cién de un nuevo trabajo durante el periodo concurrente.

Y estimando como estimo la demanda de reclamacién de cantidad formulada por D.
RENZO ARMANDO BOUANCHI MOSTO frente a LIMSER CONTROL S.L. debo con-
denar y condeno a ésta a abonar a aquél la cantidad de dos mil ochocientos nueve euros con
cuarenta y seis céntimos de euro (2.809,46 euros), con el recargo del articulo 29.3 LET.

Notifiquese la presente al Fondo de Garantia Salarial, que responderd de las conse-
cuencias econdmicas previstas en el articulo 33 del Estatuto de los Trabajadores y siempre
dentro de los limites establecidos en el mencionado precepto.

Se advierte a las partes que contra esta Sentencia puede interponerse recurso de supli-
cacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, anuncidndolo
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por comparecencia o por escrito en este Juzgado en el plazo de los cinco dias siguientes a
su notificacion y designando Letrado o graduado social colegiado para su tramitacién. Se
advierte al recurrente que no fuese trabajador o beneficiario del Régimen Publico de Segu-
ridad Social, ni gozase del derecho de asistencia juridica gratuita que deberd acreditar al
tiempo de interponerlo haber ingresado el importe de 300 euros en la cuenta IBAN ES55
0049 3569 9200 0500 1274 con n® 2506-000061-0908-20 del Banco Santander aportando
el resguardo acreditativo. Si el recurrente fuese Entidad Gestora y hubiere sido condenada
al abono de una prestacion de Seguridad Social de pago periddico, al anunciar el recurso
deberd acompanar certificacién acreditativa de que comienza el abono de la misma y que
lo proseguird puntualmente mientras dure su tramitacién. Si el recurrente fuere una empre-
sa 0 Mutua Patronal que hubiere sido condenada al pago de una pensién de Seguridad
Social de cardcter periddico deberd ingresar el importe del capital coste en la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social previa determinacién por esta de su importe una vez le sea co-
municada por el Juzgado.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que
se regulan determinadas tasas en el 4mbito de la Administracién de Justicia y del Instituto
Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses, el recurrente deberd aportar, el justificante
del pago de la tasa con arreglo al modelo oficial, debidamente validado, conforme a los cri-
terios establecidos en la citada norma en sus art. 7.1 y 2, y en su caso, cuando tenga la con-
dicién de trabajadores, o con la limitacion establecida en el art. 1. 3 del mismo texto legal.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a LIMSER CONTROL SL, en ignora-
do paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de
la resolucién o de la cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo
las que revistan la forma de auto, sentencia o decretos que pongan fin al procedimiento o
resuelvan un incidente o se trate de emplazamiento.

En Madrid, a dieciocho de marzo de dos mil veintiuno.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMON. DE JUSTICIA
(03/10.760/21)
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