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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

93 SAN SEBASTIAN DE LOS REYES
OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto 2021/472, de 19 de febrero de 2021, se aprobaron las listas definitivas de
admitidos/as y excluidos/as para la provision, mediante promocién interna, de 16 plazas de
auxiliar de Informacién, encuadradas en Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracién
General, Subescala Auxiliar, CD 16; 3 plazas de personal notificador/a-informador/a en-
cuadradas en el Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracién General, Subescala Téc-
nica, CD 16, cuyas bases y convocatoria se aprobaron mediante acuerdo de la JGL de 20 de
noviembre y 15 de diciembre de 2020, y se nombro el tribunal calificador y fecha del pri-
mer ejercicio, del tenor literal que a continuacidn se relaciona:

ANTECEDENTES

Por decreto 96/2021, de 27 de enero, se aprobd la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos al proceso para la provisién, mediante promocién interna, de 16 plazas de auxiliar
de Informacién, encuadradas en Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracion Gene-
ral, Subescala Auxiliar, CD 16; 3 plazas de personal notificador/a-Informador/a encuadra-
das en el Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracién General, Subescala Técnica,
CD 16, cuyas bases y convocatoria se aprobaron mediante acuerdo de la Junta de Gobier-
no Local de 20 de noviembre y 15 de diciembre de 2020.

Finalizado el plazo de diez dias habiles de alegaciones y/o subsanaciones a la citada
lista, proceden las siguientes:

CONSIDERACIONES LEGALES

Primero.—La base 4.2 contempla que, transcurrido el plazo arriba citado, “la Conce-
jalia-Delegada de RR HH adoptard un nuevo decreto declarando la relacién definitiva de
personas admitidas y excluidas. El mismo decreto se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID y contendrd el lugar donde se encuentran expuesta al piblico
la lista certificada y completa de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, la composicién no-
minal del tribunal calificador con sus titulares y suplentes, ademds del lugar, fecha y hora
del inicio de las pruebas selectivas”.

Segundo.—Que el concejal-delegado de RR HH ostenta la competencia para resolver,
en virtud de las atribuciones que tiene delegadas, en materia de RR HH, por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 25 de junio de 2019 y decreto del alcalde de 25 de julio de 2019.

En virtud de lo que antecede y concluso el expediente se formula la siguiente propues-
ta de resolucidn:

Primero.—Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as al
proceso selectivo arriba citado.

La relacion de admitidos y excluidos al proceso selectivo sera diligenciada mediante
certificacion del titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y expuesta en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal www.ssreyes.org

Segundo.—El tribunal calificador de las pruebas selectivas estard compuesto por los
funcionarios que, a continuacidn, se relacionan:

Presidencia:

— Titular: dofia Maria Jesus Jiménez Rubio, técnico medio.
Suplente: don Rodrigo Martin Castafio, jefe de Servicio de RR HH y Organizacién.

Vocales:

— Titular: don José Maria Llorente Galdn, técnico en Prevencién de RR LL.
Suplente: don Juan Manuel Plaza Gonzélez, jefe de Seccion de Obras y Manteni-
miento Urbano.
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— Titular: dofia Ana Agiif Llano, administrativa de Administracién General.
Suplente: dofia Bibiana Matias Gonzilez, jefa de Unidad.

— Titular: dofia Paloma Cuesta Alonso, auxiliar de Administracion General.
Suplente: dofia Ana Rodrigo Chico, jefa de Unidad.

Secretaria:

— Titular: dofia Ménica Diez Martin, auxiliar de Administracion General.
Suplente: don José Eduardo Montalvo Gémez de Agiiero, abogado.

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del tribunal, y estos abstenerse, cuando
concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.—Fase de oposicion. Primer ejercicio: los aspirantes admitidos y los miem-
bros del tribunal quedan convocados para el dia 20 de marzo de 2021, a las 12:30 horas, en
el edificio municipal del pabellén municipal “V Centenario-Fuentesanta” (sito en la calle
Real, nimero 104), para la celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion previs-
to en las bases de la convocatoria.

Los aspirantes deberdn acudir con mascarilla, provistos de DNI y boligrafo azul.

Cuarto.—Publicar la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, en el tablén de anuncios y en la web municipal www.ssreyes.org

San Sebastidn de los Reyes, a 19 de febrero de 2021.—El jefe de Servicio de RR HH
y Organizacién, Angel Buenache Moratilla.

(03/8.420/21)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2021-03-10T07:39:30+0100




