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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejería de Economía, Empleo y Hacienda

8 ORDEN de 7 de septiembre de 2018, por la que se modifica y se corrige la Orden
de 19 de julio de 2018, de la Consejería de Economía, Empleo y Hacienda, por la
que se dictan Instrucciones para la Gestión de las Nóminas del Personal de la Co-
munidad de Madrid para 2018.

Mediante Acuerdo de 31 de julio de 2018, del Consejo de Gobierno, publicado en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de agosto, se aprueba el Acuerdo
adoptado en la Mesa Sectorial de Sanidad entre la Administración Sanitaria del Servicio
Madrileño de Salud y las organizaciones sindicales presentes en la misma con fecha 29 de
noviembre de 2017, y se procede a la recuperación progresiva de la carrera profesional del
personal estatutario fijo del Servicio Madrileño de Salud. Dado que la Orden de 19 de julio
de 2018, de la Consejería de Economía, Empleo y Hacienda, por la que se dictan Instruc-
ciones para la Gestión de las Nóminas del Personal de la Comunidad de Madrid para 2018,
es anterior a dicho Acuerdo, es necesario modificar la misma con el fin de incluir los nue-
vos conceptos retributivos recogidos en el mismo.

Por otra parte, se han advertido errores en la citada Orden de 19 de julio de 2018, de
la Consejería de Economía, Empleo y Hacienda, por la que se dictan Instrucciones para la
Gestión de las Nóminas del Personal de la Comunidad de Madrid para 2018, publicada en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 178, de 27 de julio de 2018,
que hacen necesaria su corrección, y de conformidad con el artículo 109.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas, esta Consejería de Economía, Empleo y Hacienda de acuerdo con lo
previsto en el artículo 53.5 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid,

DISPONE

Primero

Modificar el apartado 7, del Anexo V bis, en el que se recogen los importes corres-
pondientes al complemento de carrera profesional del personal estatutario para incorporar
lo recogido en el Acuerdo de 31 de julio de 2018, del Consejo de Gobierno, publicado en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de agosto, por el que se aprue-
ba el Acuerdo adoptado en la Mesa Sectorial de Sanidad entre la Administración Sanita-
ria del Servicio Madrileño de Salud y las organizaciones sindicales presentes en la misma
con fecha 29 de noviembre de 2017.

Segundo

Proceder a la corrección de la citada Orden, en los siguientes términos:
a) En el artículo 16.1:

— Donde dice: “Los complementos personales y transitorios reconocidos en
cumplimiento de lo previsto en la disposición transitoria segunda de la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid,
serán absorbidos por cualquier mejora retributiva que se produzca en el
año 2018, incluso las derivadas del cambio de puesto de trabajo, en los térmi-
nos previstos en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
año 2018”.

— Debe decir: “Los complementos personales y transitorios reconocidos en
cumplimiento de lo previsto en la disposición transitoria segunda de la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid,
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serán absorbidos por cualquier mejora retributiva que se produzca en el
año 2018, incluso las derivadas del cambio de puesto de trabajo, en los térmi-
nos previstos en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid para el año 2018”.

b) Corregir los errores aritméticos detectados en los Anexos I, V bis y VIII.
Madrid, a 7 de septiembre de 2018.

La Consejera de Economía, Empleo y Hacienda,
ENGRACIA HIDALGO TENA
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A1 1.148,34 44,18 708,61 27,26

A2 992,94 36,02 724,16 26,26

B 867,96 31,61 750,16 27,33

C1 745,53 27,26 644,35 23,54

C2 620,48 18,55 614,82 18,37

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones 
Profesionales (Ley 7/2007)

567,9 13,96 567,9 13,96

A1 1.151,17 44,29 710,36 27,33

A2 995,39 36,11 725,95 26,33

B 870,10 31,69 752,01 27,40

C1 747,37 27,33 645,94 23,60

C2 622,01 18,60 616,34 18,42

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones 
Profesionales (Ley 7/2007)

569,30 14,00 569,30 14,00

SUELDO 
MENSUAL UN TRIENIO 

SUELDO 
MENSUAL

SUELDO 
MENSUAL

1. Retribuciones básicas
Período 1 de julio a 31 de diciembre

PAGAS EXTRAORDINARIAS
GRUPO/SUBGRUPO        

Ley 7/2007

PAGAS ORDINARIAS 

UN TRIENIO UN TRIENIO 

ANEXO I

PAGAS ORDINARIAS PAGAS EXTRAORDINARIAS
GRUPO/SUBGRUPO        

Ley 7/2007 UN TRIENIO 

1. Retribuciones básicas

 RETRIBUCIONES DE FUNCIONARIOS PARA LOS QUE EL GOBIERNO  DE LA COMUNIDAD DE 
MADRID HA APROBADO LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

Período 1 de enero a 30 de junio

SUELDO 
MENSUAL
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NIVEL

IMPORTE 
MENSUAL 

Periodo de 1 de 
enero a 30 de 

junio

IMPORTE 
MENSUAL 

Periodo de 1 de 
julio a 31 de 
diciembre

1 95,01 95,25
2 112,43 112,71
3 129,87 130,19
4 147,26 147,63
5 164,69 165,10
6 176,31 176,75
7 187,94 188,41
8 199,54 200,04
9 211,21 211,74
10 222,83 223,38
11 246,04 246,65
12 269,29 269,96
13 292,55 293,28
14 315,83 316,61
15 339,05 339,89
16 362,33 363,23
17 385,53 386,48
18 408,78 409,79
19 432,04 433,11
20 455,28 456,41
21 490,13 491,34
22 527,90 529,21
23 565,77 567,17
24 603,56 605,05
25 641,41 642,99
26 722,94 724,73
27 824,03 826,06
28 861,88 864,01
29 899,70 901,92
30 1.003,06 1.005,54

2. Complemento de destino

* El importe del nivel de complemento de destino de los 
funcionarios Grupo  E (Ley 30/1984) y Agrupaciones 

Profesionales (Ley 7/2007), será el correspondiente al 
mes de diciembre de 2010.
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GRUPO DE  CLASIFICACION TURNICIDAD EN TURNO DIURNO 
(EUROS/MES)

GRUPO   A2 74,74

GRUPO   C1 41,91

GRUPO   C2 29,44

GRUPO   E 30,68

a.- Valores para puestos de guardia

352,07 €

751,38 €

20,71 €

22,69 €

  LABORABLES  SABADOS / DOMINGOS / 
FESTIVOS 

352,07 €

497,04 € 544,56 €

20,71 €

22,69 €

  50% DEL VALOR DE LA 
GUARDIA FÍSICA 

13,12 €

36,03 €

 NOCHES: 

48,25 €

67,58 €

 FESTIVOS 

73,69 €

11,21 €/hora

22,74 €/hora Médicos de Urgencias y Emergencias del SUMMA 112 y SAR por exceso de jornada 

 (*) Procede el abono de esta cuantía exclusivamente cuando la noche coincida con domingo o festivo saliente. 

  - Por cada 12 horas en domingos y festivos 

 LA NOCHE DEL 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARAN A RAZON DEL DOBLE DE LA NOCHE QUE COINCIDA EN FESTIVOS Y DOMINGO 

EL DIA 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARÁN A RAZÓN DEL DOBLE DE LA CUANTÍA ASIGNADA PARA CADA DOMINGO Y FESTIVO

b.-Modalidad  B  (guardias y exceso de jornada)
 Médicos  de Familia de AP, Pediatras de AP por participación en turnos de guardia 

3.2.- PERSONAL LICENCIADO SANITARIO DE ATENCION PRIMARIA  Y SUMMA 112
a.- Modalidad A
 Médicos de familia A.P., Pediatras A.P., Médicos de E.S.A.D.P. , Médicos de Urgencias y Emergencias SUMMA 112 

 Médicos del SUMMA 112, SAR y UNIDAD PALIATIVOS 24 HORAS. 

  - Por cada noche 

  - Por cada noche que coincida con festivo y domingo (*) 

 d.- GUARDIA PRESENCIA FISICA 24 HORAS  - DIAS 1 Y 6 DE ENERO Y  24, 25 Y 31  DE  DICIEMBRE (*) 
1.089,12 €

    (*)Doble del valor fijado para la hora de Atención Continuada de festivos 

 e. -  GUARDIAS LOCALIZADAS  

   b.- Valor para el resto de Atención Continuada
    Valor hora de Atención Continuada  presencia física 

 Valor de la hora de Guardia de presencia física  sábados, domingos y festivos 

 Valor de la Guardia de presencia física de 17 horas  

 Valor de la Guardia de presencia física de 24 horas 

 c.- PERSONAL FACULTATIVO NOMBRADO PARA LA REALIZACION DE GUARDIAS 

 Valor de la hora de Guardia de presencia física  laborables 

 Valor de la hora de Guardia de presencia física  sábados, domingos y festivos 

3.1.- PERSONAL FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ATENCION HOSPITALARIA

 a. - SERVICIOS QUE SE ACOJAN A LA MODIFICACION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO
(Implica jornada de mañana y tarde, así como la reducción de al menos una guardia mensual) 

 Valor de una guardia de presencia física en día laborable  (17 horas) 

 Valor de una guardia de presencia física en día festivo (24 horas) 

b.- SERVICIOS QUE CONTINUAN CON LA ORGANIZACION DE TRABAJO TRADICIONAL

 Valor de la hora de  Guardia de presencia física  laborables 

44,83

31,50

32,83
(**) Las cuantías señaladas como componente singular del Complemento Específico por turnicidad, se sumarán a las cuantías correspondientes del componente general cuando se cumplan los requisitos fijados 
para ambos tipos de prestación de servicios.

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)
 3.- COMPLEMENTO   DE   ATENCION   CONTINUADA 

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)

2.- COMPLEMENTO ESPECIFICO 

COMPONENTE  SINGULAR  DEL COMPLEMENTO ESPECÍFICO POR  TURNICIDAD  PARA  PERSONAL  DE  ATENCION  
HOSPITALARIA (**)

TURNICIDAD EN TURNO ROTATORIO CON NOCHES
(EUROS/MES)

79,97
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10,36 €
124,32 €
176,12 €
295,82 €
12,43 €

149,16 €
211,31 €
345,52 €
14,50 €

174,00 €
246,50 €
395,22 €
16,57 €

198,84 €
281,69 €
444,92 €

591,64 €
691,04 €
790,44 €
889,84 €

  50% DEL VALOR DE LA 
GUARDIA FÍSICA 

 LABORABLES  SABADOS, DOMINGOS Y 
FESTIVOS 

15,78 € 17,75 €
110,46 € 124,25 €
157,80 € 177,50 €
378,72 € 426,00 €

852,00 €
  50% DEL VALOR DE LA 

GUARDIA FÍSICA 

144,18 €/mes
135,62 €/mes
135,62 €/mes

 PRESENCIA FISICA 7,26 €/hora

 GUARDIA LOCALIZADA   50% DEL VALOR  DE LA 
GUARDIA FÍSICA 

 PRESENCIA FISICA 14,3 €/hora

 GUARDIA LOCALIZADA   50% DEL VALOR  DE LA 
GUARDIA FÍSICA 

 POR CADA NOCHE 
 POR CADA NOCHE QUE 

COINCIDA CON FESTIVO O 
DOMINGO*

 POR CADA DOMINGO O 
FESTIVO 

  - Enfermero/a del SUMMA 112, SAR y Unidad 
Paliatrivos 24 h. 36,46 € 51,07 € 55,69 €

 * Procede el abono de esta cuantía exclusivamente cuando la noche coincida con domingo o festivo saliente. 

 LA NOCHE DEL 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARAN A RAZON DEL DOBLE DE LA NOCHE QUE COINCIDA EN FESTIVOS Y DOMINGO 
EL DIA 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARÁN A RAZÓN DEL DOBLE DE LA CUANTÍA ASIGNADA PARA CADA DOMINGO Y FESTIVO

 Enfermero/a de A.P. y  E.S.A.D. 

 Matrona, Enfermera de Emergencias SUMMA 112 

 a.2) Modalidad B (guardias y exceso de jornada) 

 Enfermero/a de A.P. por participación en turnos de guardia 

  Enfermero/a de Emergencias y S.U.A.P./S.A.R. por exceso de jornada 

 b.- Dentro de la jornada ordinaria 

  - Valor de la Guardia días 1 y 6 de Enero y  24, 25 y 31 de Diciembre 

  - Guardias localizadas 

3.5- DIPLOMADOS EN ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA  Y SUMMA 112 
 a.- Fuera de la jornada ordinaria 

 a.1) Modalidad A 
  Responsable de Enfermería 

a.- Fuera de la jornada ordinaria
 Valor hora 

 Módulo de 7 horas 

 Módulo de 10 horas 

 Módulo de 24 horas 

 b.- Valor guardia de presencia fisica de 24 horas dias 1 y 6 de enero y  24, 25 y 31 de diciembre 

  - Residente primer año 

  - Residente segundo año 

  - Residente tercer año 

  - Residente cuarto y quinto año 

  - Guardias localizadas 

 3.4.- SUPERVISORAS DE AREA Y DE UNIDAD Y COORDINADORAS DE TRANSPLANTES  

 -CUARTO Y QUINTO AÑO

Valor hora

Guardia de presencia física de 12 horas

Guardia de presencia física de 17 horas

Guardia de presencia física de 24 horas en sábados, domingos y festivos

 b.- Valor de las guardias de presencia fisica 24 horas dias 1 y 6 de enero y 24, 25 Y 31 de diciembre 

 -SEGUNDO AÑO

Valor hora

Guardia de presencia física de 12 horas

Guardia de presencia física de 17 horas

Guardia de presencia física de 24 horas en sábados, domingos y festivos

 -TERCER AÑO

Valor hora

Guardia de presencia física de 12 horas

Guardia de presencia física de 17 horas

Guardia de presencia física de 24 horas en sábados, domingos y festivos

 3.- COMPLEMENTO   DE   ATENCION   CONTINUADA (Continuación) 

3.3.- PERSONAL LICENCIADO SANITARIO EN FORMACION
a.- Valor de las guardias de presencia fisica

 -PRIMER AÑO

Valor hora

Guardia de presencia física de 12 horas

Guardia de presencia física de 17 horas

Guardia de presencia física de 24 horas en sábados, domingos y festivos
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370,79 €/mes

8,79 €
Valor hora sabados domingos y festivos 10,75 €

10,56 €
Valor hora sabados domingos y festivos 12,53 €

PRIMER AÑO 21,53 €
SEGUNDO AÑO 25,05 €

 POR CADA NOCHE 
 POR CADA NOCHE 
QUE COINCIDA CON 

FESTIVO Y DOMINGO* 
36,46 € 51,07 €
29,68 € 41,52 €
25,96 € 36,32 €
27,06 € 37,85 €

 POR CADA MES 
 POR CADA NOCHE QUE 

COINCIDA CON FESTIVO Y 
DOMINGO* 

 VALOR NOCHE
 24 Y 31 DE DICIEMBRE 

                            GRUPO A2 405,59 € 16,78 € 67,83 €

                            GRUPO C1 357,96 € 11,28 € 52,79 €

                            GRUPO C2 331,96 € 8,27 € 44,60 €

                            GRUPO E 345,93 € 8,61 € 46,48 €

 POR CADA DOMINGO O FESTIVO 
                              GRUPO A2 55,69 €
                              GRUPO C1 43,76 €
                              GRUPO C2 39,77 €
                              GRUPO E 41,45 €

 - LA NOCHE DEL 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARÁN A RAZON DEL DOBLE DE LA NOCHE QUE COINCIDA EN FESTIVOS Y DOMINGO
 - EL DIA 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARÁN A RAZON DEL DOBLE DE LA CUANTÍA ASIGNADA PARA CADA DOMINGO Y FESTIVO 

 POR CADA NOCHE 
 POR CADA NOCHE QUE 

COINCIDA CON FESTIVO O 
DOMINGO*

 POR CADA DOMINGO O 
FESTIVO 

                              GRUPO C2 25,96 € 36,32 € 39,77 €

                              GRUPO E 27,06 € 37,85 € 41,45 €

 - LA NOCHE DEL 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARÁN A RAZON DEL DOBLE DE LA NOCHE QUE COINCIDA EN FESTIVOS Y DOMINGO
 - EL DIA 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARÁN A RAZON DEL DOBLE DE LA CUANTÍA ASIGNADA PARA CADA DOMINGO Y FESTIVO 

 TÉCNICO DE EMERGENCIAS SANITARIAS  PRESENCIA FÍSICA 

 TÉCNICO DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS C2  PRESENCIA FÍSICA 

 TÉCNICO DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS E  PRESENCIA FÍSICA 

 GUARDIA LOCALIZADA 

 b.- exceso de jornada 
11,66 €/hora

11,66 €/hora

10,66 €/hora

 50% DEL VALOR DE PRESENCIA FÍSICA 

 c.- Modalidad B: exclusivamente para los turnos diurnos y rotatorios 

                               * La Modalidad "A" y "B" del Turno rotatorio son incompatibles, por la misma prestación de servicio. 

 3.9.- RESTO DEL PERSONAL DEL  SUMMA 112 (Dentro de la jornada ordinaria) 

 a.- Dentro de la jornada ordinaria 

NOCHES Y FESTIVOS EN EL SUMMA 112

 * Procede el abono de esta cuantía exclusivamente cuando la noche coincida con domingo o festivo saliente 

                            GRUPO C1

                            GRUPO C2

                            GRUPO E

 * Procede el abono de estas cuantías exclusivamente cuando la noche coincida con domingo / festivo saliente. 

 b.- Modalidad A: exclusivamente para el turno fijo nocturno 

 *Este módulo es incompatible con la modalidad de Atención Continuada "A" y "B" señaladas en el Apartado 4.8 para los turnos diurnos y rotatorios. 

 b.- Valor Guardia de Presencia Física 24 horas días 1 y 6 de Enero y 24,25 y 31 de Diciembre  
Valor hora

Valor hora

 3.8.- RESTO DE PERSONAL DE ATENCIÓN HOSPITALARIA (Dentro de la jornada ordinaria)  
 a.- Modalidad A: exclusivamente para el turno rotatorio  

                            GRUPO A2

 3.7.- ENFERMERO/A INTERNO RESIDENTE (EIR) 
 a.- Valor Guardia de Presencia Física 

PRIMER AÑO
Valor hora laborable

SEGUNDO AÑO
Valor hora laborable

 3.- COMPLEMENTO   DE   ATENCION   CONTINUADA (Continuación) 
 3.6.- ENFERMERO/A DE EQUIPOS DE TRASPLANTES, PERFUSIONISTAS, HEMODINAMICA E 
HISTOCOMPATIBILIDAD (Fuera de la jornada ordinaria) 
 Hasta un máximo de 67 horas/mes de presencia física y 134 horas/mes de servicio localizado 
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 CUANTÍA MENSUAL 

                              GRUPO A2 124,90 €

                              GRUPO C2 42,67 €

                              GRUPO E 27,62 €

 3.- COMPLEMENTO   DE   ATENCION   CONTINUADA (Continuación) 

 10.- COMPLEMENTO   DE   ATENCION   CONTINUADA POR CONTINUIDAD ASISTENCIAL 
 Personal dependiente de la Dirección de Enfermería y Celadores del Grupo E que prestan sus sevicios en las Unidades de Hospitalización, Urgencias, Cuidados Intensivos y 
Reanimación Postquirúrgica 
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G - 1 G - 2 G - 3 G - 4

0,240302 0,364880 0,449293 0,479246

0,535068 0,659645 0,743376 0,774010

0,630370 0,776053 0,853656 0,889737

0,589529 0,731803 0,806685 0,839362

0,240303 0,364880 0,449293 0,479246

G - 1 G - 2 G - 3 G - 4

0,091221 0,200820 0,226689 0,276383

1 Zona 
Básica

2 Zonas 
Básicas

3 Zonas 
Básicas

163,02 234,46 310,71

202,21 260,51 338,94

240,96 286,44 367,19

275,41 343,07 397,80

1 Zona 
Básica

2 Zonas 
Básicas

3 Zonas 
Básicas

107,32 180,44 255,53

133,57 206,66 279,75

159,81 232,88 305,97

239,81 310,92 332,21

Indice 1 Indice 2 Indice 3 Indice 4

107,32 156,76 206,16 255,53

145,65 195,05 244,46 293,88

183,98 233,40 282,80 332,21

RESPONSABLE DE ENFERMERIA EN CENTROS DE SALUD Y 
ENFERMERO/A DE A.P.

Población asignada

Hasta 25.000

De 25.001 a 30.000

De 30.001 a 35.000

Más de 35.000

Número de mujeres
 mayores de 14 años

Hasta 5.000

De 5.001 a 6.500

De 6.501 a 8.000

De 3 a 6 años

De 7 a 13 años

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)
4.- COMPLEMENTO  DE PRODUCTIVIDAD: FACTOR FIJO

4.1.- POR EL NUMERO DE T.I.S. ASIGNADAS.
Valor de la T.I.S. (euros/mes) según dispersión del puesto

Los Médicos de Familia de A.P. que atiendan a niños de 0 a 13 años como consecuencia de la falta de Médicos Pediatras en la Zona, percibirán por 
Tarjeta las mismas cuantías que los Médicos Pediatras.

Valor de la T.I.S. (euros/mes) según la dispersión del puesto

Con carácter general los Directores de Centro de Salud podrán percibir la media de TIS de los profesionales de su Centro, según su categoría profesional

GRUPO DE EDAD

MEDICO DE FAMILIA
De 14 a 64 años

65 años en adelante

PEDIATRA

De 0 a 2 años

4.2.- POR EL NUMERO DE POBLACION ASIGNADA 
Euros/mes en función del número de Zonas Básicas de Salud y de la población asignada

MATRONAS

Más de 8.000

Euros/mes en función del número de Zonas Básicas de Salud y de la población asignada

FISIOTERAPEUTAS

El Indice en que deben quedar ubicados los Trabajadores Sociales se corresponde con 
el mayor factor de dispersión geográfica del total de los Centros de Salud que atienden.

Euros/mes en función de la población asignada

TRABAJADORES SOCIALES

Población asignada

Hasta 25.000

De 25.001 a 35.000

Más de 35.000 
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COEFICIENTE COEFICIENTE
MEDICO QUIRURGICO

MEDICINA GENERAL 0,895223 0,895223
PEDIATRIA - PUERICULTURA DE ZONA 0,298406 0,298406
CIRUGIA GENERAL 0,053229 0,021687 0,074916
TRAUMATOLOGIA 0,053229 0,009645 0,062874
OFTALMOLOGIA 0,053229 0,005823 0,059052
OTORRINOLARINGOLOGIA 0,053229 0,009645 0,062874
UROLOGIA 0,026192 0,008755 0,034947
GINECOLOGIA 0,026192 0,008755 0,034947
TOCOGINECOLOGIA 0,058104 0,009117 0,067221
ANALISIS CLINICOS 0,053229 0,053229
APARATO DIGESTIVO 0,053229 0,053229
ODONTOLOGIA 0,053229 0,053229
APARATO RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO 0,053229 0,053229
RADIOELECTROLOGIA 0,053229 0,053229
A) RADIOLOGIA 0,042560 0,042560
B) ELECTROLOGIA 0,010142 0,010142
DERMATOLOGIA 0,026772 0,026772

0,053229 0,053229
ENDOCRINOLOGIA 0,013121 0,013121

0,026772 0,026772
NEUROPSIQUIATRIA 0,026772 0,026772
PEDIATRIA DE CONSULTA 0,013121 0,013121
MEDICO AYUDANTE DE CIRUGIA GENERAL 0,039928 0,016269 0,056197
MEDICO ANESTESISTA DE CIRUGIA GENERAL 0,013699 0,013699
GRANDES DISTOCIAS EN TOCOLOGIA:
A) JEFE DE EQUIPO 0,009515 0,009515
B) MEDICO AYUDANTE DE TOCOLOGIA 0,043589 0,006847 0,050436
C) MEDICO AYUDANTE 0,007124 0,007124
MEDICO AYUDANTE DE OFTALMOLOGIA 0,039928 0,004381 0,044309
MEDICO AYUDANTE DE TRAUMATOLOGIA 0,039928 0,007237 0,047165
MEDICO AYUDANTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA 0,039928 0,007237 0,047165
MEDICO AYUDANTE DE UROLOGIA 0,019648 0,006575 0,026223
MEDICO AYUDANTE DE GINECOLOGIA 0,019648 0,006575 0,026223
MEDICO AYUDANTE DE EQUIPO SUBSECTOR:
A) HASTA 12.000 TITULARES 0,014077 0,014077
B) DE 12.001 A 24.000 TITULARES 0,005962 0,005962
C) DE 24.001 TITULARES EN ADELANTE 0,002926 0,002926

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)

5.- TABLAS   DE   COEFICIENTES   PERSONAL   DE   CUPO

Los coeficientes se calculan con 6 decimales al entender que se trata de una operación intermedia, sin embargo, la 
cuantía final que se ha de abonar por el concepto retributivo deberá redondearse a dos decimales (art. 11 de la Ley 
46/98)

PERSONAL FACULTATIVO TOTAL

A) DERMATOLOGIA (a extinguir) con derecho reconocido
a cupo del 1º Grupo de Especialidades

A) ENDOCRINOLOGIA (a extinguir) con derecho
reconocido a cupo del 1º Grupo de Especialidades
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COEFICIENTE COEFICIENTE
MEDICO QUIRURGICO

PRACTICANTE / ATS 0,317622 0,317622
MATRONA DE CUPO Y EQUIPO TOCOLOGIA 0,122588 0,122588

          COMPLEMENTO ESPECIAL PRACTICANTE / ATS:
          HASTA 500 TITULARES ADSCRITOS 200,77
          DE 501 A 1.000 TITULARES ADSCRITOS 145,93
          DE 1.001 A 1.500 TITULARES ADSCRITOS 64,98
          DE 1.501 TITULARES ADSCRITOS EN ADELANTE

          CANTIDAD FIJA MENSUAL:
          MEDICO GENERAL Y MEDICO ESPECIALISTA 115,67
          MATRONA Y PRACTICANTE DE ZONA 114,69
          MEDICO AYUDANTE 89,88

          COMPLEMENTO DE DESTINO CANTIDAD FIJA MATRONAS DE ZONA 58,10

          COEFICIENTE DE URGENCIA:
          MEDICO DE MEDICINA GENERAL 0,131034
          PEDIATRA - PUERICULTOR 0,043678
          PRACTICANTE / ATS 0,087357

          COMPLEMENTO PEQUEÑA ESPECIALIDAD 0,031139

          COMPLEMENTO DE DOCENCIA 146,35
          GASTOS DE MATERIAL:
          ESPECIALISTA DE RADIOELECTROLOGIA POR UNIDAD DE SERVICIO 4,452814
          ESPECIALISTA DE ANALISIS CLINICOS POR UNIDAD ANALITICA 0,373663

          CANTIDAD FIJA MENSUAL POR ASISTENCIA A DESPLAZADOS:
           FACULTATIVO DE MEDICINA GENERAL Y ESPECIALISTA DE CUPO 22,90
          MEDICO AYUDANTE DE EQUIPO 17,17
          PRACTICANTE / ATS Y MATRONA DE CUPO 9,18

          COMPLEMENTO REGIMEN ESPECIAL AGRARIO:
          MEDICO 1,965509
          MEDICO (Urgencias) 1,525790
          PRACTICANTE / ATS 0,643531
          PRACTICANTE / ATS (Urgencias) 0,477458

          1. MEDICO DE MEDICINA GENERAL
                    1.  Hasta  250  Titulares  Adscritos 96,39
                    2.  De  251  a  500  Titulares  Adscritos 137,61
                    3.  De  501  a  750 Titulares  Adscritos 175,10
                    4.  De  751  Titulares Adscritos  en  adelante 212,53

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)

5.- TABLAS   DE   COEFICIENTES   PERSONAL   DE   CUPO

PERSONAL AUXILIAR SANITARIO TOTAL

5. TABLA RELATIVA AL COMPLEMENTO POR ASEGURADOS ADSCRITOS
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          2. MEDICO ESPECIALISTA DE PEDIATRIA
                    1.  Hasta  1.500  Titulares  Adscritos 152,45
                    2.  De  1.501  a  2.250  Titulares  Adscritos 175,09
                    3.  De  2.251  Titulares  Adscritos  en  adelante 212,56

          3. MEDICO ESPECIALISTA DE CIRUGIA GENERAL
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 138,19
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 176,02
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,63

          4. MEDICO ESPECIALISTA DE TRAUMATOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 146,84
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 176,42
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 214,08

          5. MEDICO ESPECIALISTA DE OFTALMOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 146,73
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 176,74
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 214,51

          6. MEDICO ESPECIALISTA DE OTORRINOLARINGOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 146,84
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 176,42
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 214,08

          7. MEDICO ESPECIALISTA DE UROLOGIA
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 138,13
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 175,98
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,63

          8. MEDICO ESPECIALISTA DE GINECOLOGIA
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 138,13
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 175,98
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,63

          9. MEDICO ESPECIALISTA DE TOCOLOGIA
                    1.  Hasta  7.680  Titulares  Adscritos 146,22
                    2.  De  7.681  a  11.520  Titulares  Adscritos 175,58
                    3.  De  11.521  Titulares  Adscritos  en  adelante 212,32

         10. MEDICO ESPECIALISTA DE ANALISIS CLINICOS
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 140,19
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 176,66
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,27

5. TABLA RELATIVA AL COMPLEMENTO POR ASEGURADOS ADSCRITOS
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         11. MEDICO ESPECIALISTA DE APARATO DIGESTIVO
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 152,52
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 175,96
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,27

         12. MEDICO ESPECIALISTA DE ODONTOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 152,52
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 175,96
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,27

         13. MEDICO ESPECIALISTA DE APARATO RESPIRATORIO Y CIRCULATORIO
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 152,52
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 175,96
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,27

         14. MEDICO ESPECIALISTA DE RADIOLOGIA Y ELECTROLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 152,52
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 175,96
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 213,27

         15. MEDICO ESPECIALISTA DE DERMATOLOGIA
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 139,74
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 176,02
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 212,56

         16. MEDICO ESPECIALISTA DE ENDOCRINOLOGIA
                    1.  Hasta  33.840  Titulares  Adscritos 152,40
                    2.  De  33.841  a  50.770  Titulares  Adscritos 170,42
                    3.  De  50.771  Titulares  Adscritos  en  adelante 205,60

         17. MEDICO ESPECIALISTA DE NEUROPSIQUIATRIA
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 139,74
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 176,02
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 212,56

         18. MEDICO AYUDANTE DE CIRUGIA GENERAL
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 103,66
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 132,04
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 160,21

         19. MEDICO AYUDANTE DE TOCOLOGIA
                    1.  Hasta  7.680  Titulares  Adscritos 109,67
                    2.  De  7.681  a  11.520  Titulares  Adscritos 131,67
                    3.  De  11.521  Titulares  Adscritos  en  adelante 159,21

5. TABLA RELATIVA AL COMPLEMENTO POR ASEGURADOS ADSCRITOS
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         20. MEDICO AYUDANTE DE OFTALMOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 110,07
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 132,59
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 162,36

         21. MEDICO AYUDANTE DE TRAUMATOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 110,15
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 132,28
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 160,56

         22. MEDICO AYUDANTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 110,15
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 132,28
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 160,56

         23. MEDICO AYUDANTE DE UROLOGIA
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 103,63
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 132,03
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 160,21

         24. MEDICO AYUDANTE DE GINECOLOGIA
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 103,63
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 132,03
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 160,21

         25. MEDICO AYUDANTE DE DERMATOLOGIA (A EXTINGUIR)
                    1.  Hasta  8.460  Titulares  Adscritos 152,49
                    2.  De  8.461  a  12.690  Titulares  Adscritos 175,10
                    3.  De  12.691  Titulares  Adscritos  en  adelante 212,56

         26. MEDICO AYUDANTE DE ENDOCRINOLOGIA (A EXTINGUIR)
                    1.  Hasta  16.920  Titulares  Adscritos 152,48
                    2.  De  16.921  a  25.380  Titulares  Adscritos 174,97
                    3.  De  25.381  Titulares  Adscritos  en  adelante 212,40

         27. PRACTICANTE / ATS DE ZONA
                    1.  Hasta  500  Titulares  Adscritos 62,24
                    2.  De  501  a  1.000  Titulares  Adscritos 86,93
                    3.  De  1.001  a  1.500  Titulares  Adscritos 99,37
                    4.  De  1.501  Titulares  Adscritos  en  adelante 111,05

5. TABLA RELATIVA AL COMPLEMENTO POR ASEGURADOS ADSCRITOS
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CATEGORIA SUELDO
COMPLEMENTO DE 

GRADO DE 
FORMACIÓN

EUROS/MES EUROS/AÑO PAGA 
EXTRAORDINARIA 

CATEGORIA SUELDO
COMPLEMENTO DE 

GRADO DE 
FORMACIÓN

EUROS/MES EUROS/AÑO PAGA 
EXTRAORDINARIA 

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)

6.- RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE RESIDENCIA PARA LA FORMACIÓN DE ESPECIALISTAS EN CIENCIAS DE 
LA SALUD

     6.1.-MEDICOS, PSICOLOGOS, FARMACEUTICOS, BIOLOGOS, QUIMICOS Y FISICOS INTERNOS RESIDENTES

RESIDENTE DE 1º AÑO 1.151,17 1.151,17 13.814,04 710,36

RESIDENTE DE 2º AÑO 1.151,17 92,09 1.243,26 14.919,00 802,45

RESIDENTE DE 3º AÑO 1.151,17 207,21 1.358,38 16.300,44 917,57

RESIDENTE DE 4º AÑO 1.151,17 322,33 1.473,50 17.681,76 1.032,69

RESIDENTE DE 5º AÑO 1.151,17 437,44 1.588,61 19.063,20 1.147,80

     6.2.- ENFERMERO/A INTERNO  RESIDENTES   

RESIDENTE DE  1º AÑO 995,39 995,39 11.944,68 725,95

RESIDENTE DE  2º AÑO 995,39 79,63 1.075,02 12.900,25 805,58
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GRUPO CONCEPTO VALOR MENSUAL VALOR ANUAL

NIVEL I 343,65 4.123,80

NIVEL II 637,00 7.644,00

NIVEL III 896,83 10.761,96

NIVEL IV 1.131,51 13.578,12

NIVEL I 234,68 2.816,16

NIVEL II 444,23 5.330,76

NIVEL III 670,52 8.046,24

NIVEL IV 880,05 10.560,60

NIVEL I NIVEL II NIVEL III NIVEL IV NIVEL I NIVEL II NIVEL III NIVEL IV

GRUPO A1 272,40 514,84 777,40 1.018,39 3.268,80 6.178,08 9.328,80 12.220,68
GRUPO A2 207,02 391,28 590,82 773,98 2.484,24 4.695,36 7.089,84 9.287,76
GRUPO C1 136,21 257,41 388,70 509,20 1.634,52 3.088,92 4.664,40 6.110,40
GRUPO C2 108,97 205,93 310,96 407,36 1.307,64 2.471,16 3.731,52 4.888,32
GRUPO E 68,14 128,76 194,43 254,71 817,68 1.545,12 2.333,16 3.056,52

GRUPO
VALOR MENSUAL VALOR ANUAL

AÑO 2018 (JULIO - DICIEMBRE)
7.- CARRERA PROFESIONAL

LICENCIADOS 
SANITARIOS

DIPLOMADOS 
SANITARIOS

ANEXOS I Y II

ANEXO III



VIERNES 14 DE SEPTIEMBRE DE 2018B.O.C.M. Núm. 220 Pág. 73

B
O

C
M

-2
01

80
91

4-
8

http://www.bocm.es BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983      ISSN 1989-4791

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

A1 111,9

A2 88,07

B 77,12
C1 67,64

C2 53,51

45,62

CUOTAS MENSUALES DE DERECHOS PASIVOS DE LOS 
FUNCIONARIOS CIVILES DEL ESTADO, DEL PERSONAL DE LAS 
FUERZAS ARMADAS, DE LOS MIEMBROS DE LAS CARRERAS 
JUDICIAL Y FISCAL, DE LOS DEL CUERPO DE SECRETARIOS 

JUDICIALES Y DE LOS CUERPOS AL SERVICIO DE LA 
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

ANEXO VIII

En los meses de junio y diciembre, se abonará por todos los
funcionarios cuota doble, salvo en los casos previstos en el artículo
14, apartado 2, de la presente Orden.

GRUPO/SUBGRUPO Ley 7/2007 IMPORTE MENSUAL

E (Ley 30/84) y Agrupaciones Profesionales 
(Ley 7/2007, de 12 de abril)

(03/29.377/18)
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