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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

11 RESOLUCION de 6 de febrero de 2018, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
procede a declarar la pérdida de derechos de una aspirante en las pruebas se-
lectivas por el turno de promocion interna para el acceso a la condicién de per-
sonal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista de Pediatria y
sus Areas Especificas del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, convo-
cado por Resolucion de 22 de mayo de 2015 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 3 de junio de 2015).

Por Resolucion de 22 de mayo de 2015, la Direccién General de Recursos Humanos
del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3
de junio), se convocaron pruebas por el turno de promocidn interna para el acceso a la con-
dicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Pediatria y
sus Areas Especificas del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid.

La base segunda de la convocatoria, en su apartado 2.1.i), establece como requisito
para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas “Estar en activo”. Asimismo,
conforme la base 2.3, este requisito, al igual que el resto de los establecidos en la base se-
gunda, debe poseerse el dia de la finalizacidn del plazo de presentacidon de solicitudes y
mantenerse hasta el momento de la toma de posesion.

El sistema de seleccién para el acceso mediante promocién interna a nombramientos
correspondientes a otra categoria de personal estatutario fijo se encuentran regulados en la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servi-
cios de Salud, y en el Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre seleccién de personal
estatutario y provision de plazas en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, que
se mantiene vigente con rango reglamentario en la Comunidad de Madrid, hasta tanto no se
proceda a su modificacion.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de
los Servicios de Salud, establece en su articulo 34 que:

“El personal estatutario fijo podrd acceder, mediante promocién interna y dentro de su
servicio de salud de destino, a nombramientos correspondientes a otra categoria, siempre que
el titulo exigido para el ingreso sea de igual o superior nivel académico que el de la catego-
ria de procedencia, y sin perjuicio del nimero de niveles existentes entre ambos titulos.

Para participar en los procesos selectivos para la promocidn interna serd requisito os-
tentar la titulacién requerida y estar en servicio activo, y con nombramiento como personal
estatutario fijo durante, al menos, dos afios en la categoria de procedencia”.

Es decir, conforme la normativa reguladora, la promocién interna es un proceso de
provisién de puestos de trabajo que convoca un Servicio de Salud para el personal estatu-
tario fijo en él destinado, por tanto, el requisito de servicio activo ha de cumplirse en la con-
dicién de personal estatutario del Servicio de Salud convocante, al ser este el colectivo a
quien va dirigido el proceso.

Una vez concluidas las fases de oposicion y concurso, esta Direccién General de Re-
cursos Humanos y Relaciones Laborales ha tenido conocimiento de que la aspirante dofia
Maria Pilar Sevilla Ramos, con documento nacional de identidad nimero 09002151C, no
se encuentra en situacion de servicio activo en el 4mbito de las Instituciones Sanitarias del
Servicio Madrilefio de Salud, por lo que incumple el requisito de participacién contempla-
do en la base segunda 2.1.1) y 2.3 de la convocatoria, exigido para la admisién al proceso
selectivo.

Con fecha 15 de enero de 2018, se le requirid, otorgdndole a tal requerimiento la con-
sideracién de tramite de audiencia al interesado previsto en las bases de la convocatoria,
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para que en el plazo de diez dias hdbiles realizara las alegaciones y aportara las justificacio-
nes que considerara oportunas respecto al cumplimiento del citado requisito.

En el plazo habilitado al efecto se ha recibido escrito de la interesada oponiéndose a su
exclusion del proceso selectivo y, no obstante, confirmando que desde el 16 de noviembre
de 2010 se encuentra en el Servicio Madrilefio de Salud en situacién de “excedencia por
prestar servicios en el sector publico” en su plaza como personal estatutario fijo en la cate-
goria de Pediatra de Atencion Primaria, plaza desde la que solicit su participacion en el pro-
ceso selectivo, y que desde dicha fecha viene prestando servicios como Facultativo Especia-
lista en Pediatria y sus Areas Especificas en el Servicio de Salud de Castilla-L.a Mancha.

La situacién de excedencia es, por principio, la opuesta a la de servicio activo pues
queda en suspenso la relacién y el servicio, por tanto, queda verificado que la interesada no
cumple el requisito de participacion que exige la convocatoria de estar en servicio activo.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccién General de acuerdo con lo previsto en
la base 9.3 de la convocatoria del proceso selectivo, y en uso de las competencias que tie-
ne atribuidas por Decreto 196/2015, de 4 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 6 de agosto), por el que se establece la estructura orgénica del Servicio Ma-
drilefio de Salud,

RESUELVE

Declarar la pérdida de los derechos que puedan derivarse de su participacién en las
pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria
de Facultativo Especialista en Pediatria y sus Areas Especificas del Servicio de Salud de la
Comunidad de Madrid, a dofia Maria Pilar Sevilla Ramos, con documento nacional de iden-
tidad nimero 09002151C, por incumplimiento del requisito exigido en la base 2.1.i) de la
convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podrd inter-
poner recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Viceconsejeria de
Sanidad, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su notificacion, confor-
me a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puiblicas, sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de sus intereses.

Madrid, a 6 de febrero 2018.—FEI Director General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales, Pablo Calvo Sanz.
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