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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

51 MANZANARES EL REAL

RÉGIMEN ECONÓMICO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público que-
da automáticamente elevado a definitivo el acuerdo Plenario provisional del Ayuntamien-
to de Manzanares el Real, relativo al expediente de modificación de créditos núme-
ro 17/2017 en la modalidad de suplemento de créditos financiado con bajas de otras
partidas, pasando a quedar de la siguiente manera:
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SUPLEMENTOS EN APLICACIONES DE GASTOS 
 

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA DENOMINACIÓN 

ALTA EN 
��APLICACIONES 

DE GASTO Programa Económica
132 12004 Seguridad y Orden Público. SUELDOS GRUPO C2 1.015,50  
132 12006 Seguridad y Orden Público. TRIENIOS 155,45    
132 12100 Seguridad y Orden Público. COMPLEMENTO DE DESTINO     613,33    
132 12101 Seguridad y Orden Público. COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.412,36    
132 12103 Seguridad y Orden Público. OTROS COMPLEMENTOS       42,42    
132 15100 Seguridad y Orden Público. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES     260,00    
132 16000 Seguridad y Orden Público. SEGURIDAD SOCIAL FUNCIONARIOS     810,00    
132 16003 Seguridad y Orden Público. SEGURIDAD SOCIAL FUNCIONARIOS BESCAM     406,00    
150 12000 Administración General de Vivienda y urbanismo. SUELDOS GRUPO A1     148,24    
150 12006 Administración General de Vivienda y urbanismo. TRIENIOS       17,10    
150 12100 Administración General de Vivienda y urbanismo. COMPLEMENTO DE DESTINO       82,43    
150 12101 Administración General de Vivienda y urbanismo. COMPLEMENTO ESPECIFICO     170,40    
150 15100 Administración General de Vivienda y urbanismo. INCENTIVOS Y OTRAS 

REMUNERACIONES 
        5,00    

150 16000 Administración General de Vivienda y urbanismo. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL 
FUNCIONARIOS 

    120,00    

1532 12004 Pavimentación de vías públicas SUELDOS GRUPO C2     169,25    
1532 12005 Pavimentación de vías públicas SUELDOS GRUPO AP       77,55    
1532 12006 Pavimentación de vías públicas TRIENIOS       74,67    
1532 12100 Pavimentación de vías públicas COMPLEMENTO DE DESTINO     123,03    
1532 12101 Pavimentación de vías públicas COMPLEMENTO ESPECIFICO     347,81    
1532 13000 Pavimentación de vías públicas RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FIJO 2.222,62    
1532 15100 Pavimentación de vías públicas INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES     140,00    
1532 16000 Pavimentación de vías públicas. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL FUNCIONARIOS     310,00    
1532 16001 Pavimentación de vías públicas. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES     650,00    
170 13100 Administración general del medio ambiente. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL 

TEMPORAL 
      62,00    

170 15100 Administración general del medio ambiente. INCENTIVOS Y OTRAS 
REMUNERACIONES 

      10,00    

170 16001 Administración general del medio ambiente. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES       10,00    
231 13000 Asistencia social primaria. Retribuciones básicas. RETRIBUCIONES PERSONAL 

LABORAL FIJO 
3.232,92    

231 13002 Asistencia social primaria. Otras remuneraciones       46,70    
231 13100 Asistencia social primaria. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL     300,00    
231 14300 Asistencia social primaria. RETRIBUCIONES OTRO PERSONAL DE INSERCIÓN 

SOCIO-LABORAL 
    448,08    

231 15100 Asistencia social primaria. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES       30,00    
231 16001 Asistencia social primaria. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES 1.140,00    
231 16005 Asistencia social primaria. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL OTRO PERSONAL 

INSERCIÓN SOCIO-LABORAL 
    240,00    

323 12005 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. SUELDO GRUPO AP 

      77,55    

323 12006 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. TRIENIOS 

      21,64    

323 12100 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. COMPLEMENTO DE DESTINO 

      36,78    

323 12101 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. COMPLEMENTO ESPECIFICO 

      88,43    

323 13000 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FIJO 

    355,77    

323 13002 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. OTRAS REMUNERACIONES 

      10,14    

323 15100 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES 

      15,00    

323 16000 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL FUNCIONARIOS 

      90,00    

323 16001 Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar y primaria y educación 
especial. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES 

    130,00    

3321 13000 Bibliotecas públicas RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FIJO     302,23    
3321 13100 Bibliotecas públicas. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL       22,00    
3321 16001 Bibliotecas públicas. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES     110,00    
334 13000 Promoción cultural. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FIJO     117,46    
334 13100 Promoción cultural. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL     226,00    
334 15100 Promoción cultural. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES         5,00    
334 16001 Promoción cultural. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES     150,00    
337 13000 Instalaciones de ocupación del tiempo libre. RETRIBUCIONES PERSONAL

 LABORAL FIJO 
    645,88    

337 13002 Instalaciones de ocupación del tiempo libre. OTRAS REMUNERACIONES       28,24    
337 13100 Instalaciones de ocupación del tiempo libre. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL 

TEMPORAL 
    595,24    

337 15100 Instalaciones de ocupación del tiempo libre. INCENTIVOS Y OTRAS 
REMUNERACIONES 

      10,00    

337 16001 Instalaciones de ocupación del tiempo libre. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES     390,00    
338 13100 Fiestas populares y festejos. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL       10,00    
338 16001 Fiestas populares y festejos. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES         5,00    
341 13100 Promoción y fomento del deporte. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL 

TEMPORAL 
2.711,72    

341 15100 Promoción y fomento del deporte. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES     100,00    
341 16001 Promoción y fomento del deporte. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES     777,60    
432 13100 Información y promoción turística RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL     150,00    
432 15100 Información y promoción turística INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES       10,00    
432 16001 Información y promoción turística. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES       50,00    
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APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA DENOMINACIÓN 

ALTA EN 
AAPLICACIONES 

DE GASTO Programa Económica
912 10000 Órganos de gobierno. RETRIBUCIONES ALTOS CARGOS 2.030,45    
912 16002 Órganos de gobierno. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL ALTOS CARGOS     661,00    
920 12000 Administración General. SUELDOS GRUPO A1     148,24    
920 12003 Administración General. SUELDOS GRUPO  C1       99,84    
920 12004 Administración General. SUELDOS GRUPO  C2       84,62    
920 12005 Administración General. SUELDOS GRUPO AP       77,55    
920 12006 Administración General. TRIENIOS     146,22    
920 12100 Administración General. COMPLEMENTO DE DESTINO     295,33    
920 12101 Administración General. COMPLEMENTO ESPECIFICO     566,80    
920 12103 Administración General. OTROS  COMPLEMENTOS       17,55    
920 13000 Administración General. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FIJO 2.081,76    
920 13100 Administración General. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL     912,36    
920 15100 Administración General. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES     100,00    
920 16000 Administración General. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL FUNCIONARIOS     400,00    
920 16001 Administración General. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES     900,00    
920 16200 Administración General. FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO PERSONAL 

FUNCIONARIO 
      20,00    

920 16300 Administración General. FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 
LABORAL 

      20,00    

925 13100 Atención a los ciudadanos. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL     211,51    
925 15100 Atención a los ciudadanos. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES       10,00    
925 16001 Atención a los ciudadanos. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL LABORALES       66,00    
931 12000 Política económica y fiscal. SUELDOS GRUPO A1     148,24    
931 12004 Política económica y fiscal. SUELDOS GRUPO C2     253,87    
931 12006 Política económica y fiscal. TRIENIOS       88,78    
931 12100 Política económica y fiscal. COMPLEMENTO DE DESTINO     285,42    
931 12101 Política económica y fiscal. COMPLEMENTO ESPECIFICO     662,92    
931 15100 Política económica y fiscal. INCENTIVOS Y OTRAS REMUNERACIONES       15,00    
931 16000 Política económica y fiscal. CUOTA SEGURIDAD SOCIAL FUNCIONARIOS     380,00    

                                                                                                                                                                           TOTALES 33.818,00 €    

Esta modificación se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras
aplicaciones por importe de 33.818 euros, en los siguientes términos:

BAJAS O ANULACIONES EN CONCEPTO DE GASTOS 
 

APLICACIÓN DESCRIPCIÓN BAJAS O 
ANULACIONES Progr. Económica

929 50000 Imprevistos, situaciones transitorias y contingencias de ejecución. FONDO 
CONTINGENCIA DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

33.818,00 € 

                                                                                                                                             TOTAL Bajas por anulación 33.818,00 € 

Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el artícu-
lo 37.2, apartados a) y b), del capítulo I, del título VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciem-
bre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, desarrollado por el
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que son los siguientes:

a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de de-
morarlo a ejercicios posteriores.

b) La inexistencia en el estado de gastos del presupuesto de crédito destinado a esa fi-
nalidad específica, que deberá verificarse en el nivel en que esté establecida la
vinculación jurídica.

Contra el presente acuerdo, conforme al artículo 19 del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se podrá interponer por los interesados recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación
de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.

En Manzanares el Real, a 20 de noviembre de 2017.—El alcalde, Óscar Cerezal Orellana.

(03/38.967/17)
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