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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

29 MADRID

REGIMEN ECONOMICO

Agencia para el Empleo de Madrid
BDNS (Identif.): 366425

Extracto de la Resolucién de 11 de octubre de 2017, de la gerente de la Agencia para
el Empleo de Madrid, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones a empresas y
asociaciones empresariales que desarrollen proyectos de formacién con compromiso de
contratacién de jévenes en los sectores de Medio Ambiente, Eficiencia Energética, Belleza
e Imagen y Hostelerfa.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios—Empresas y asociaciones empresariales que desarrollen
proyectos de formacién con compromiso de contratacién que favorezcan la integracién so-
ciolaboral personas jovenes, menores de treinta afios, en los sectores de medio ambiente,
eficiencia energética, belleza e imagen y comercio y hosteleria.

Segundo. Objeto—El objeto de la convocatoria es el disefio, planificacion y realiza-
cion de proyectos formacién con compromiso de contratacién que favorezcan la integra-
cion sociolaboral de personas inactivas o desempleadas, especialmente a aquellas pertene-
cientes a colectivos con especiales dificultades de insercién.

Tercero. Bases reguladoras—Ordenanza de bases reguladoras generales para la
concesion de subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Publicos
de 30 de octubre de 2013, publicada en www.madrid.es

Cuarto. Cuantia—El crédito destinado a esta convocatoria asciende a 300.000 euros.

El importe maximo a percibir serd de 50.000 euros por proyecto subvencionado.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes—El plazo de presentacion de solicitu-
des serd de quince dias hébiles contados desde el siguiente a la publicacién de la convoca-
toria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Sexto. Otros datos—Se valoraran tinicamente aquellos proyectos de formacién con
compromiso de contratacién en los que participen un minimo de quince personas con un
porcentaje minimo del 30 por 100 de insercién laboral de las mismas, con un contrato la-
boral de seis meses de duraciéon minima y jornada completa.

Madrid, a 11 de octubre de 2017.—La gerente de la Agencia para el Empleo de
Madrid, Belén Garcia Diaz.
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