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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

3 VALDEMORO
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Pleno del Ayuntamiento de Valdemoro, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de
junio de 2017, se aprueba Definitivamente, el Reglamento del “Centro Municipal de Em-
presas”, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, y cuyo texto es el siguiente:

CENTRO DE EMPRESAS MUNICIPAL DE VALDEMORO
REGLAMENTO CENTRO DE EMPRESAS

Articulo 1.  Exposicién de motivos, objeto y ubicacion—1. Exposicién de motivos.

El Centro de Empresas de Valdemoro, se constituye como un espacio fisico del Ayun-
tamiento del municipio para la promocién del emprendimiento y fomento de la competiti-
vidad de las pymes, ofreciendo para ello una infraestructura que combina la adjudicacién
temporal de locales a empresas y emprendedores o a PYMES mediante el pago de un pre-
cio publico y la prestacidon de unos servicios comunes para cubrir asi las necesidades basi-
cas que permitan el establecimiento, despegue y consolidacién de empresas. Tomando en
consideracion las dificultades a las que se enfrentan las empresas en los primeros afios de
funcionamiento, dotar de un entorno de estabilidad y especial proteccién que permita a las
empresas recién creadas alcanzar una situacién que posibilite su posterior desarrollo inde-
pendiente.

Para la consecucién de los objetivos, el Centro de Empresas de Valdemoro dispone de
diversas instalaciones, que constan de un edificio con una zona de servicios y administrati-
va con aproximadamente 3.000 m? y otra zona de locales para pymes, con aproximadamen-
te 4.500 m? compuesta por 16 naves y otras tantas oficinas y locales que se ponen a dispo-
sicién de los empresarios y emprendedores que deseen poner en marcha o consolidar su
negocio.

La potestad del autoorganizacién recogida en el articulo 4 de la ley 7/85, permite al
Ayuntamiento regular, a través del presente reglamento, el Centro de Empresas de Val-
demoro, fijando objetivos, condiciones de funcionamiento, uso y organizacidn de las insta-
laciones respectivas.

2. Objeto.

Los fines que se pretenden con el Centro de Empresas de Valdemoro son:

1. Favorecer el nacimiento, arranque y consolidacién de nuevas empresas.

2. Favorecer la generacién de empleo.

3. Diversificar la estructura productiva local.

4. Crear un medio idéneo, en condiciones de precio y servicios, que permita a las ini-
ciativas empresariales desarrollar su plan de empresas para que, con un tiempo de estancia
limitado, estén en situacién de competir y de actuar en condiciones de mercado.

5. Contribuir a la dinamizacién del municipio de Valdemoro.

Las presentes instrucciones tienen por objeto regular el funcionamiento del Centro de
Empresas, como edificio perteneciente al Ayuntamiento de Valdemoro, asi como la utiliza-
cién y prestacion de los servicios que en €l se facilitan, como instrumento para el desarro-
llo de proyectos empresariales generadores de empleo en el municipio de Valdemoro.

En concreto se regulan:

a) Los derechos, obligaciones y responsabilidades del Centro de Empresas de Val-
demoro y de las empresas y empresarios que se sitien en el Centro.

b) La administracién del Centro de Empresas en orden a su mantenimiento y conser-
vacion, asi como los espacios, oficinas y salas de uso comuin.

¢) Laadecuada utilizacion de los servicios comunes y zonas de uso comun.

d) Los efectos y consecuencias del incumplimiento de las presentes instrucciones.
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3. Ubicacién.

El Centro de Empresas se encuentra ubicado en el Poligono Industrial Rompecubas,
en la Calle Gaspar Bravo de Sobremonte s/n en el término Municipal de Valdemoro.

Art. 2. Beneficiarios—Tendran la consideracion de candidatos para al uso de los lo-
cales del Centro de Empresas de Valdemoro, aquellas personas fisicas o juridicas con pro-
yectos de creacién de negocio y/o, las empresas en funcionamiento que resulten adjudica-
tarios de la convocatoria publicada al efecto, segin los criterios establecidos en ella.

Con cardcter General:

1) Iniciativa Empresarial, que comiencen su actividad econdémica con la instalacién
en los Centros de Empresas

2) Empresas Recientes cuya actividad se haya iniciado en un plazo inferior a dos
afios antes de la solicitud del espacio en el Centro

3) Empresas ya constituidas y que quieran desarrollar su actividad econémica en el
municipio de Valdemoro: aquellas empresas que justifiquen de manera documen-
tal, clara y objetiva la importancia de implantarse y contribuir al desarrollo eco-
némico y al empleo del municipio.

4) Empresas que quieran utilizar espacios compartidos(Coworking).

Con Car4cter Excepcional:

5) Aquellas entidades (asociaciones, fundaciones...) siempre que estén legalmente
constituidas y dispongan de un proyecto.

Requisitos previos:

a) Podrin optar a la adjudicacién de la autorizacion, las personas naturales o juridi-
cas, espafiolas o extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresa-
rios, que tengan plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las
prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la Administracidn estable-
cidas en el articulo 49 de la Ley de Contratos del Sector Publico, y que acrediten
su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

b) Los candidatos deberdn contar con un Plan de Empresa que garantice la perma-
nencia y estabilidad en el empleo y desarrolle actividades que se consideren com-
patibles con las caracteristicas fisicas del Centro de Empresas o con el fin al que
estd destinado.

¢) Losempresarios deberdn contar asimismo con la habilitacién empresarial o profe-
sional que, en su caso, sea exigible para la realizacidn de la actividad o prestacién
que constituya el objeto de la autorizacién.

d) Las empresas extranjeras no comunitarias, deberdn reunir ademds, los requisitos
establecidos en el articulo 44 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Art. 3. Plazo de uso de los locales —El plazo de uso de cada uno de los locales y des-
pachos del Centro de Empresas de Valdemoro para el establecimiento, arranque y consoli-
dacién de empresas de nueva o reciente creacion y empresas de reciente creacidon que resul-
ten adjudicatarios serd de dos afios, prorrogables a dos mds, a contar desde la firma de la
autorizacién del uso del local. La mencionada prérroga se solicitard expresamente con un
mes de antelacién a la fecha de vencimiento de la autorizacion mediante escrito presentado
en el Centro de Empresas de Valdemoro, asi mismo también podran presentarse las solici-
tudes por cualquiera de los medios y formas previstos en el apartado 4 del articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Transcurridos los dos afios, y en su caso, la prérroga de dos afios, la empresa deberd
abandonar el local siempre que haya peticionarios idéneos, ya que si nos los hubiera podria
operar nueva prorroga por el mismo plazo, dejdndolo libre y expedito, sin necesidad de re-
querimiento especial y sin derecho indemnizatorio alguno a su favor. Caso de que no lo hi-
ciere, el Ayuntamiento de Valdemoro podrd llevar a cabo cuantas actuaciones sean necesa-
rias para proceder al desalojo.

El Ayuntamiento de Valdemoro, podra dejar sin efecto la autorizacién antes del ven-
cimiento, si lo justificasen circunstancias sobrevenidas de interés piblico, mediante resar-
cimiento de los dafios que se causaran, o sin €él cuando no proceda.

El adjudicatario de la autorizacién no queda obligado a un plazo minimo de estancia
en el Centro de Empresas de Valdemoro. En el supuesto de que el adjudicatario desee ex-
tinguir la autorizacién con anterioridad a al cumplimiento de la misma, deberd comunicar
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por escrito al gestor del Centro de Empresas de Valdemoro con un minimo de 30 dias de
antelacion su voluntad motivada de extincién de la autorizacion.

El periodo de estancias deberd contemplar los plazos, prorrogas y circunstancias citadas.

Art. 4. Procedimiento de solicitud —El Centro de Empresas de Valdemoro estable-
cerd un sistema continuo de convocatoria tnica, basado en un proceso abierto de estudio,
seleccién y autorizacion.

1. Los interesados deberdn presentar cumplimentado el formato de Solicitud de Es-
pacio en el Centro, junto con la documentacién necesaria. El expediente de solicitud no se
tramitard para su aprobacion hasta la entrega de todos los documentos requeridos para su
formalizacién segtin los plazos indicados.

2. La Modelos de solicitudes para el uso de locales del Centro de Empresas estardn
a disposicién de los interesados en la pdgina www.valdemoro.es/centroempresas, y en el
propio Centro de Empresas.

3. El técnico responsable de la gestion de solicitudes realizard un informe atendien-
do al grado de cumplimiento de los requisitos, criterios de valoracién y viabilidad del pro-
yecto segin la modalidad correspondiente.

Este informe contendrd la determinacién de si es apto o no.

Si el técnico lo considerara necesario mantendrd una entrevista personal con el solici-
tante o solicitantes con objeto de completar toda la informacién necesaria a para llevar a
cabo una valoracion técnica de la solicitud.

4. La solicitud y el informe Técnico serd remitida al Gerente del Centro de Empre-
sas, quien determinard si concede o desestima la solicitud por no considerar la iniciativa
conforme a los requisitos y objetivos del Centro de Empresas.

5. Se establecerd un plazo no superior a tres dias hdbiles desde la presentacién de la
solicitud por parte del interesado para comunicar el resultado.

6. Una vez aprobado el expediente de solicitud los usuarios formalizardn un contra-
to con el Centro de Empresas. Y se les adjuntardn las Normas de Funcionamiento que de-
berdn seguir durante su estancia en el Centro.

7. Enel Caso de que el Centro de Empresas no dispusiera de espacios libres, pueden
optar a formar parte de una Lista de Reserva. En este caso seria suficiente con proporcio-
nar los datos de contacto y el modelo de espacio que necesitaria para su empresa. Los inte-
resados serdn avisados por el Personal del Centro en cuanto se quede libre un espacio con
las caracteristicas adecuadas y podrdn realizar los trdmites documentales de solicitud.

Para la Formalizacién del Contrato, el adjudicatario deberd realizar el ingreso banca-
rio a favor del Centro de Empresas de una cuantia equivalente a dos mensualidades en con-
cepto de fianza.

Art. 5. Solicitudes—ILa Solicitud de espacio en el Centro de Empresas deberd ser
suscrito por un Unico solicitante, ya sea como representante de la empresa o como trabaja-
dor auténomo, siendo este quien asuma frente al Centro el régimen de derechos y obliga-
ciones derivados del contrato de formalizar entre ambas partes.

Un mismo espacio no podrd ser solicitado por mds de una empresa, excepto en los ca-
sos de trabajadores auténomos que inicien juntos una actividad o en los espacios habilita-
dos para trabajo compartido (Coworking) de forma temporal o permanente.

El formato de solicitud deberd ir acompaiiada por la siguiente documentacion:

En el caso de Iniciativa Empresarial:

— Fotocopia/s del DNI del solicitante y/o socios.

— Curriculum vitae del solicitante y/o socios.

— Relacién de personas que trabajardn en el Centro de Empresas y su vinculacién
con la empresa.

— Compromiso de que comience su actividad econémica tras la aprobacién de la so-
licitud mediante una declaracién jurada.

— Certificados de estar al corriente de las obligaciones con la seguridad social y con
la agencia tributaria.

— Presentacion del Plan de Empresa.

En el caso de Empresas de Reciente creacidn, ademds deberdn adjuntar:

— Fotocopia de la tarjeta del Cédigo de Identificacién Fiscal(CIF).
— Modelo 036/037.

— Escritura publica de Constitucidn inscrita en el Registro Mercantil.
— Alta de Auténomo.
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Art. 6. Presentacién y proceso de licitacion de las solicitudes—Ias solicitudes se
presentardn en el Centro de Empresas de Valdemoro (calle Gaspar Bravo de Sobremonte
s/n de Valdemoro), en el registro de solicitudes habilitado a tal efecto, o en cualquiera de
los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cada candidato no podra presentar mds de una solicitud.

La presentacién de solicitudes supone la aceptacién incondicional por el empresario
del contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones previstas en las presentes bases,
sin salvedad o reserva alguna.

Art. 7. Criterios de seleccion—Para la seleccién de los proyectos se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

1. Viabilidad del proyecto empresarial (técnica. Econdmico y financiera).

Nivel de creacion de empleo.

Caracter innovador del proyecto.

Empresas que se adecuen a los espacios del Centro de Empresas.

Capacitacién del solicitante o de los promotores.

Impacto local sobre actividades que den respuesta a las necesidades o impliquen
valor afiadido a 1a zona o al tejido empresarial.

Los criterios serdn valorados de forma conjunta.

Art. 8. Proyectos en espera—En el caso de no existir espacios disponibles en el mo-
mento de la solicitud se ofrece la posibilidad de incluir a los interesados en una lista de es-
pera habilitada para tal fin.

Para ello es suficiente con proporcionar los datos de contacto y el espacio que se ne-
cesita. La lista de espera se mantendrd permanentemente actualizada por parte del Centro
de Empresas y los interesados serdn avisados cuando se produzcan vacantes atendiendo al
orden cronoldgico y al tipo de espacio solicitado.

Art. 9. Normas de funcionamiento—Quedan establecidas en el Anexo L.

Art. 10. Régimen de estancias—Las estancias de los adjudicatarios en el Centro de
Empresas no podra superar el periodo de dos afios siendo prorrogados por otros dos con el
objetivo de garantizar la viabilidad del proyecto empresarial que hubiera promovido.

Art. 11.  Espacios de trabajo compartido (coworking)—FEl Centro de Empresas po-
drd habilitar de forma temporal o permanente espacios de trabajo compartido atendiendo a
la demanda de los usuarios o a las caracteristicas de las empresas solicitantes.

Se redactard un contrato por cada usuario y se emitirdn facturas a nombre de cada uno
de los usuarios.

Cada usuario pagard su alquiler segin el espacio ocupado.

Queda fijado de antemano el nimero de puestos trabajos efectivos con los que conta-
rd el espacio y su tarifa, que serd independiente del nimero de usuarios que ocupen el es-
pacio compartido en cada momento.

Art. 12.  Régimen econémico—Las empresas instaladas abonardn en los cinco prime-
ros dias de cada mes el importe de los servicios de que ha dispuesto segun las tarifas fijadas
en el contrato de arrendamiento (tanto de arrendamiento del local como de aquellos consi-
derados como opcionales) utilizdndose como medio de pago la domiciliaciéon Bancaria.

El Centro de empresas podré fijar cdnones especificos para la realizacién de determi-
nados actos si estos se hicieran con fin recaudatorio por entidades lucrativas.

Para el alquiler de Salas, se realizard el pago mediante autoliquidacién y antes de la
utilizacién de la misma.

El importe de la contraprestacion econdmica podra ser actualizado el mes de enero del
afio siguiente al de la adjudicacién de la concesidn, tomando como referencia al Precio Pua-
blico por el uso privativo de los locales y servicios del Centro de Empresas.

Art. 13.  Régimen juridico—El contrato de cesién de uso arrendamiento de espacio)
se regird por la Ley de Arrendamientos urbanos y, en su defecto, por el Cédigo Civil.

PR wN

ANEXO I

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO MUNICIPAL
DE EMPRESAS DE VALDEMORO. CONCEJALIA DE ECONOMIA,
EMPLEO Y HACIENDA

1. Preambulo—Este documento sirve como punto de referencia sobre la gestion,
normas y funcionamiento del Centro de Empresas de Valdemoro. Entendiendo este Centro
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como un espacio fisico del Ayuntamiento del municipio para la promocién del emprendi-
miento y el fomento de la competitividad de las Pymes, ofreciendo para ello una infraes-
tructura que combina la adjudicacién temporal de locales a empresas y emprendedores o a
PYMES mediante el pago de un precio publico y la prestacién de unos servicios comunes
para cubrir asi las necesidades bdsicas que permitan el establecimiento, despegue y conso-
lidacién de empresas. Tomando en consideracién las dificultades a las que se enfrentan las
empresas en los primeros afios de funcionamiento, dotar de un entorno de estabilidad que
permita a las empresas recién creadas alcanzar una situacion que posibilite su posterior de-
sarrollo independiente.

Es necesario establecer unas normas para conseguir un mejor funcionamiento de las
instalaciones y servicios del Centro, asi como una adecuada convivencia dentro del Centro
de Empresas de Valdemoro.

Dada la diversidad de usuarios del Centro y la complejidad de la vida interna que ello
conlleva, este Reglamento se considera como un documento abierto que deberd ir modifi-
candose o completdndose atendiendo a las necesidades de cada momento.

Tanto el Centro de Empresas, como sus usuarios, se obligan expresamente a respetar
las normas y condiciones en €l contenidas, ya sean provisionales o definitivas y a las mo-
dificaciones de las mismas desde el momento de su entrada en vigor.

2. Calendario y horario de acceso al centro—El Centro de Empresas de Valdemo-
ro se regird por el calendario laboral vigente cada afio para el municipio de Valdemoro
(Madrid).

El horario de atencién e informacién del Centro de Empresas serd de lunes a viernes
de 8:15 a 21:00 horas.

El Centro permanecerd cerrado los dias laborables de 22.00 a 7.30 horas y los fines de
semana de 22.00 a 8.00 horas.

3. . Normas de acceso al centro y seguridad—El acceso a las instalaciones del
Centro de Empresas se realizard en horario de lunes a viernes de 7:30 a 21:45 horas.

Los Fines de Semana se prestard Servicio de Control de Acceso al Centro de 8:00 a
22:00 horas.

Para poder acceder al Centro de Empresas, los usuarios y visitantes deberdn registrar-
se en la recepcidn proporcionando los datos de nombre, DNI y el motivo por el que visita
al Centro.

El Centro de Empresas dispone de un sistema de vigilancia compuesto por cimaras de
seguridad repartidas por el edificio, junto con un sistema de alarma anti-intrusién que estard
conectado en horario de 22:00 a 07:30 horas, y de 22.00 a 8.00 horas los Fines de Semana.

4. Instalaciones del centro de empresas—FEl Centro de Empresas de Valdemoro dis-
pone de diversas instalaciones, que constan de un edificio con una zona de servicios y admi-
nistrativa con aproximadamente 3.000 m? y otra zona de locales para pymes, con aproxi-
madamente 4.500 m? compuesta por 16 naves y otras tantas oficinas y locales que se ponen
a disposicién de los empresarios, emprendedores, autbnomos y asociaciones que deseen po-
ner en marcha o consolidar su actividad.

Para ello cuenta con los siguientes espacios:

Planta Baja Zona Interior: cuenta con zonas comunes de recepcion, sala de formacién,
sala de reuniones, salén de actos, cafeteria y zona de administracién del Centro.

Planta Primera Zona Interior: dispone de dos salas de formacidn, aula coworking (es-
pacios habilitados para trabajo compartido), ademas de 4 despachos cuyo tamaio es de 20
metros cuadrados.

Planta Baja zona exterior: dispone de 16 naves cuyo tamafio es de 205,50 metros cua-
drados por unidad.

Planta Primera zona exterior: dispone de 32 oficinas cuyo tamafio oscila entre los
21,18 metros cuadrados y 42,36 metros cuadrados por unidad.

Planta Sétano: dispone de 16 trasteros de 5,5 metros cuadrados, 4 almacenes cuyo ta-
mafio oscila entre los 29,00 metros cuadrados y los 65,00 metros cuadrados, 80 plazas de
garaje.

5. Derechos y deberes de los adjudicatarios de los locales—1. Los derechos y
obligaciones que los adjudicatarios de los locales contraen frente al Centro de Empresas de
Valdemoro son:

Derechos:

1) Realizacién en sus espacios cedidos de la actividad empresarial especificada en el
contrato.
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2) Posibilidad de instalar, por cuenta y riesgo de la adjudicataria, equipos de oficina,
ordenadores, impresoras, fax, material fungible u otro, siempre bajo la autoriza-
cion del Centro de Empresas de Valdemoro.

3) Realizar, a su costa, el acondicionamiento y la adecuacidn, estructuracién, redis-
tribucién, adaptacién y divisién de forma interna del despacho que considere con-
veniente para su adecuada utilizacion conforme al giro o a la actividad a desarro-
llar en dicho local.

Siempre contando con la previa autorizacion por escrito del Centro de Empresas
de Valdemoro, debiendo aportar, con antelacién un proyecto de instalacion.

4) Acceso al espacio concedido y a las zonas comunes y de servicios en las condicio-
nes establecidas en las presentes normas.

5) Utilizar el domicilio del espacio cedido como domicilio de correspondencia por el
tiempo de duracién del contrato, sin perjuicio, de una vez finalizada la estancia en
el Centro de Empresas, se recoja la correspondencia durante un plazo de 2 meses
para que pueda comunicar a todos sus clientes o proveedores, el cambio de domi-
cilio. Una vez transcurrido ese plazo la direccion del Centro de Empresas no se
hard responsable de la documentacién que no haya sido retirada.

Deberes:

1) Iniciar la actividad dentro de los 25 dias a la adjudicacién de la autorizacién, en
cuyo plazo, el adjudicatario habra de instar la tramitacién de las necesarias licen-
cias para el ejercicio de la actividad, asi como ejecutar las obras precisas.

2) Ellocal cedido, inicamente podra albergar actividades consentidas en la autorizacién.

3) Satisfacer a su exclusiva costa las cargas, impuestos y gravdmenes que pesen so-
bre la actividad a desarrollar.

4) El adjudicatario estd obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia
laboral, de seguridad social, de integracion social de minusvdlidos y de preven-
cidén de riesgos laborales. No existird vinculacién laboral alguna entre el personal
del adjudicatario y el Centro de Empresas de Valdemoro, por cuanto dicho perso-
nal en ningtn caso tendrd vinculacién juridico-laboral con el Centro de Empresas
de Valdemoro.

5) Abonar a su costa los gastos derivados de usos, consumos y suministros propios.

6) Hacer un uso correcto de las instalaciones comunes y de los servicios de W.C.

7) Poner a disposicién del Centro de Empresas cuanta documentacién laboral, conta-
ble y administrativa le sea requerida.

8) Queda prohibido al adjudicatario realizar cualquier tipo de obras salvo las autori-
zadas expresamente y por escrito, incluidas la pintura, decoracién o rétulos que
afecten al local.

9) Ejecutar a su costa aquellas reparaciones a que diese lugar la utilizacién del local
para la actividad permitida y en especial aquellas cuya omisién puede dafiar a
otras naves o locales, o comprometan la estabilidad, la uniformidad y el decoro del
edificio. Si el adjudicatario no realizara las reparaciones a que estuviera obligado
después de ser requerido para ello, el Centro de Empresas puede ejecutarlas sub-
sidiariamente a costa del adjudicatario. A esta obligacién queda afecto, en su caso,
el fondo de garantia constituido.

10) Permitir la ejecucion de las obras de reparacién, conservacién o mejora que orde-
ne el Centro de Empresas de Valdemoro por estimarlas necesarias para la nave o
local.

11) Consentir la visita de inspeccién que ordene la Direccién del Centro a fin de com-
probar el uso que se haga a las dependencias objeto del aprovechamiento y que se
corresponda con la actividad.

12) Devolver la nave o local objeto de la autorizacién en el momento de su extincién
de la cesién en las mismas condiciones de uso que fueron recibidas. Siendo res-
ponsable el adjudicatario del uso negligente o abusivo que haya realizado.

13) Instalar y mantener con sus medios técnicos y econdmicos cuantos equipamientos
especiales sean precisos para evitar evacuaciones nocivas al entorno exterior y que
pudieran originarse por la actividad industrial que despliegue. En todo caso la ac-
tividad que desarrolle estard sometida al Reglamento de Actividades Molestas, In-
salubres, Nocivas y Peligrosas y demds normativa autonémica, mds las condicio-
nes especificas fijadas en la oportuna licencia municipal de apertura y
funcionamiento de la actividad.
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14) Todos los dafios causados a terceros por la evacuacién de los productos que se de-
riven de la actividad industrial serdn de responsabilidad exclusiva del adjudicata-
rio.

15) Suscribir desde el inicio del ejercicio de la actividad industrial una péliza de res-
ponsabilidad civil frente a terceros con cuantia indemnizatoria por siniestro, como
minimo de 100.000euros. Si la cuantia de los dafios excediera de la cobertura del
seguro, el exceso serd soportado por el empresario. Anualmente el adjudicatario
estard obligado a presentar al organismo auténomo copia de la péliza de respon-
sabilidad civil, asi como el justificante de pago de la prima corriente.

16) Cada adjudicatario deberd contar con los medios adecuados para la distribucién in-
terna, segin el tipo de mercancias, de manera que estas no dafien las instalaciones.

17) Los adjudicatarios de los locales del Centro de Empresas deberan mantener limpio
el entorno exterior de su nave o local, sin que puedan almacenarse en ese entorno
materiales o cualquier tipo de residuos. Debiendo utilizar de una manera correcta
los contenedores de reciclaje de residuos instalados en el Centro.

18) Deberdn mantenerse libres las zonas de paso de vehiculos, no pudiendo existir
obstdculos que impidan la libre circulacién de los usuarios. Los adjudicatarios no
podran estacionar vehiculos en la calle interior del Centro de Empresas, destina-
da para la carga y descarga de materiales.

19) Los adjudicatarios deberdn evitar la generacién de ruidos que se puedan conside-
rar excesivos o molestos.

20) No se podran introducir en el Centro materiales peligrosos, insalubres, incémo-
dos, malolientes, inflamables, etc.

21) Las superficies comunes del edificio, interiores y exteriores, serdn tinicamente uti-
lizables para los usos previstos y no podrdn mantenerse materiales o elementos
ajenos a su propia estructura.

22) Queda prohibido introducir en el local adjudicado maquinaria, o elementos técni-
cos o instalacién de potencia eléctrica que no se ajuste a la actividad permitida y
a las caracteristicas técnicas del inmueble, no pudiendo utilizarse para depositar
enseres del propio adjudicatario.

23) Queda prohibido al adjudicatario la inactividad de la industria o el negocio duran-
te tres meses o la no utilizacién de la nave o local por el mismo tiempo.

Queda reservado el derecho por parte de la direccién del Centro de Empresas a rescin-

dir la adjudicacién en caso de que se incumpla cualquiera de los deberes del adjudicatario.

6. Derechos y deberes del centro de empresas—1. Los derechos y deberes que el

Centro de Empresas contrae frente a los adjudicatarios son:

Derechos:

1) Recibir el precio publico establecido al respecto en la convocatoria como contrapres-
tacion por el uso del local, asi como la garantia establecida asi mismo establecida.

2) Poner fin a la autorizacién de uso de la adjudicacién por las causas previstas, pre-
via tramitacion del pertinente procedimiento, en el que se dard audiencia al inte-
resado.

Deberes:

1) La cesion del uso del local y/o nave objeto de la autorizacién y el mantenimiento
de la posesion quieta y pacifica durante su vigencia, siempre que no exista causa
de extincién.

2) La prestacién de los siguientes servicios:

a. Conservacién, mantenimiento y limpieza de los elementos comunes y de los
despachos interiores de la primera planta y planta baja.

b. Prestacion del servicio de conserjeria de lunes a viernes, de 8:15 a 21:45 horas.

c. Prestacidn del servicio de Registro de Documentos de lunes a viernes, de 8:15
a 21:00 horas

d. Eluso gratuito de la sala de reuniones y el aula de formacién para adjudicata-
rios instalados en el Centro, con un maximo de 20 horas mensuales, siempre
y cuando su uso no sea para otra actividad. Quedando excluidos los adjudica-
tarios de los espacios para trabajos compartidos (Coworking).

e. Suscribir a su cargo una pdliza de seguros global, que se actualizard anual-
mente, con vigencia por el tiempo de duracién del contrato sobre todos los
bienes de propiedad municipal ubicados en el Centro de Empresas.
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7. Servicio de correspondencia—La correspondencia recibida para las empresas
alojadas en el Centro de Empresas serd recogida y clasificada por la recepcion, donde po-
drd ser retirada por sus destinatarios durante el horario de apertura del Centro.

Los envios certificados, notificaciones oficiales, mensajeria etc... podran ser recogi-
dos por el personal de recepcidon siempre y cuando las empresas destinatarias lo autoricen
expresamente y por escrito.

La recepcién podrd rechazar expresamente y por escrito, envios o portes debidos, y no
tendrdn obligacién de recibirlos ni de abonar derecho alguno por su recepcion.

La direccion del Centro no se hard responsable de retrasos en la recogida de los envios o
en la recepcion de los mismos, extravios, sustracciones o cualquier otra circunstancia similar.
Asimismo, tampoco tendrd responsabilidad alguna respecto al contenido de los envios.

8. Servicio de fotocopiadora—EXxistira una fotocopiadora en el Centro que funcio-
nard mediante clave de usuario, que serd asignada a cada una de las empresas domiciliadas,
de tal modo que para su cuantificacién y posterior facturacion, el tltimo dia de cada mes se
obtendr4d el contador de fotocopias realizadas en ese intervalo de tiempo.

Las fotocopias serdn realizadas directamente por los usuarios, que velardn por el ade-
cuado uso y funcionamiento de la mdquina en beneficio comun.

9. Normas de uso de las salas de formacion, sala de reuniones y salén de actos—
Existen a disposicion de los adjudicatarios las siguientes Salas que podran ser utilizadas
previa solicitud y reserva:

La Sala de Reuniones podrd ser utilizada por todas las adjudicatarias de locales del
Centro de Empresas de manera gratuita durante 20 horas mensuales, notificandolo en tiem-
po y forma a la direccién del Centro, que coordinard el orden de las solicitudes. Quedando
excluidas del uso de la misma los adjudicatarios que sean beneficiarios de los espacios ha-
bilitados para trabajos compartidos (Coworking)

El Salén de Actos podré ser utilizado por todas las empresas adjudicatarias de locales
del Centro de Empresas, segtn los precios publicos vigentes, notificando a la direccién del
Centro, que coordinard el orden de las solicitudes.

Las Aulas de Formacién, podran ser utilizadas por todas las empresas adjudicatarias
de locales del Centro de Empresas, con un mdximo de 20 horas mensuales de manera gra-
tuita, las siguientes horas de utilizacién se cobrardn segin los precios ptiblicos vigentes re-
gulados en la ordenanza fiscal, notificando a la direccién del Centro, que coordinard el or-
den de las solicitudes.

Los usuarios de las Salas estdn obligados a retirar y destruir todos los residuos que se
generen en las mismas durante su uso.

Tanto en las aulas como el salén de actos, reuniones y formacién se establecerd un li-
bro de reservas, teniendo en cuenta el orden de la solicitud. La reserva se realizard con, al
menos 48 horas de antelacién, salvo casos de especial urgencia, a valorar por la direccién
del Centro de Empresas de Valdemoro.

10. Mantenimiento y limpieza de instalaciones—IL.os adjudicatarios del Centro de
Empresas deberdn mantener en todo momento los locales cedidos en buen estado de fun-
cionamiento, presentacion y limpieza.

Los adjudicatarios de los locales del Centro de Empresas deberdn mantener limpio el
entorno exterior de su nave o local, sin que puedan almacenarse en ese entorno materiales
o cualquier tipo de residuos ni materiales peligrosos e insalubres. Debiendo utilizar correc-
tamente los contenedores de reciclaje de residuos instalados en el Centro.

Los adjudicatarios de los locales estdn obligados a depositar la basura generada en sus
locales y los residuos sélidos derivados de su actividad en los contenedores exteriores o los
contenedores de reciclaje de residuos instalados en el Centro.

Los daiios y desperfectos que la actividad del adjudicatario cause en los elementos es-
tructurales del Centro de Empresas, en las instalaciones generales, en las zonas de uso co-
miun o en sus locales, serdn reparados por el adjudicatario causante directamente y a su cos-
ta. De no hacerlo en el plazo requerido, se procederd a la tramitacidon de expediente
oportuno, pudiendo ser causa de resolucién de la autorizacion, con incautacion de la garan-
tia prestada.

Si esta no fuere suficiente para cubrir el importe de la reparacion del dafio, el Centro
de Empresas de Valdemoro se reserva acudir a las acciones legales que correspondan.

El Centro de Empresas de Valdemoro, se encargard de la limpieza de las zonas e ins-
talaciones comunes y limpieza de los despachos interiores de la planta baja y planta prime-
ra, asi como la recogida de basuras y papeleras como minimo de 1 vez a la semana. A es-
tos efectos, los usuarios del Centro de Empresas se someteran a los horarios que disponga
el Centro, obligdndose a facilitar 1a limpieza de los espacios utilizados. Los términos y con-
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diciones para la limpieza de las zonas comunes fijadas por el 6rgano gestor del Centro de
Empresas, deberan ser respetados por los adjudicatarios, sobre todo en lo relativo a la eva-
cuacion de basuras.

11. Carteles y rétulos —No se permitird ningun tipo de rétulo en las zonas comunes
o exteriores del edificio, fuera de los establecidos institucionalmente, teniendo que adaptar-
se los adjudicatarios del Centro de Empresas a los modelos de directorios y sefializacion
que se establezca en el Centro, salvo los autorizados expresamente.

En cuando a la rotulacién y sefalizaciones publicitarias los adjudicatarios del Centro
de Empresas se atendrdn a la regularizacién que, por razones de compatibilizacién con los
criterios constructivos y de racionalizacién en el conjunto del Centro de Empresas, esta-
blezca la Direccion del mismo.

12.  Prohibiciones y limitaciones—Queda expresamente prohibido en el Centro de
Empresas de Valdemoro el ejercicio por los adjudicatarios de los locales, de las siguientes
actividades, sin perjuicio de lo establecido en la regulacién del régimen de infracciones y
sanciones, que se establecerd al efecto en la norma correspondiente:

— El uso de cualquier material no permitido por las normas de Seguridad e Higiene.
— Ejercer en el Centro de Empresas de Valdemoro toda actividad que pueda consi-
derarse peligrosa, insalubre y nociva que perturbe la actividad de los restantes
ocupantes. El uso de cada local no debe implicar ninguna molestia anormal (aun-
que fuese excepcional), en relacidn con las actividades proyectadas en el mismo.

— Eluso de todo o parte de cualquier despacho como vivienda u otro uso no permitido.

— La préctica en cualquier parte del Centro de Empresas de cualquier profesion, co-
mercio o actividad no previstos en la concesion de uso o autorizados previamen-
te o contrario a la moral, al orden publico o a las buenas costumbres, y la organi-
zacién de cualquier tipo de manifestaciones politicas, sindicales y/o religiosas.

— Queda prohibida la distribucién de propaganda de cualquier tipo fuera de las su-
perficies cedidas a tal efecto.

— De forma general, los adjudicatarios de los locales no deben de forma alguna per-
turbar el ambiente del Centro de Empresa de Valdemoro mediante ruidos, vibra-
ciones, olores, temperaturas o cualquier otra causa que pueda afectar o producir
molestias a los restantes usuarios.

13.  Régimen econdmico del centro—Las empresas instaladas abonardn en los cinco
primeros dias de cada mes el importe de los servicios de que ha dispuesto segtin las tarifas fi-
jadas en el contrato de arrendamiento (tanto de arrendamiento del local como de aquellos con-
siderados como opcionales) utilizindose como medio de pago la domiciliaciéon Bancaria.

El Centro de empresas podré fijar cdnones especificos para la realizacién de determi-
nados actos si estos se hicieran con fin recaudatorio por entidades lucrativas.

Para el alquiler de Salas, se realizard el pago mediante autoliquidacién y antes de la
utilizacién de la misma.

El importe de la contraprestacion econdmica podrd ser actualizado el mes de enero del
afio siguiente al de la adjudicacién de la concesidn, tomando como referencia la Ordenan-
za fiscal Reguladora de aprovechamiento especial de dependencias municipales.

14. Resolucion de la cesion—Seréan causas de resolucién las siguientes:

— Cambio de forma juridica respecto a la que tenian en el momento de la adjudica-
cion.

— Dedicar el espacio cedido a actividades profesionales, comerciales o lucrativas
distintas de las que dieron nacimiento al derecho a su utilizacién.

— El incumplimiento de las presentes normas de funcionamiento.

— El impago del canon establecido en el plazo fijado para ello.

— Larealizacién en los espacios cedidos de actividades ilicitas y/o peligrosas.

— Encontrarse sin legalizacion, transcurridos los plazos establecidos.

— La liquidacién de la entidad.

— No estar legalmente constituido en los plazos establecidos.

— La finalizacién del plazo de cesion.

— Otras que considere oportunas el Centro, por perjuicios a terceros.

— Incumplimiento grave de las normas laborales, fiscales y de seguridad social.

— Ceder, traspasar, subarrendar, total o parcialmente el espacio a otra persona.
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Si se produjera alguna del as anteriores causas de resolucién de la cesién del espacio,
el Centro de Empresas podra acudir a la resolucién de mutuo acuerdo o a la via de desalo-
jo administrativo prevista en el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

ANEXO IT

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL ESPACIO CO-WORKING
CENTRO MUNICIPAL DE EMPRESAS DE VALDEMORO

1. Exposicion de motivos—FEl Ayuntamiento de Valdemoro, tiene como objetivos la
mejora del empleo, la creacién de empresas y la promocién econdmica del municipio.

El Ayuntamiento de Valdemoro ha habilitado un espacio co-working en el Centro mu-
nicipal de Empresas, dirigido tanto a empresas como a personas emprendedoras del muni-
cipio que estdn desarrollando su plan de negocio.

En el presente documento se recogen la convocatoria de acceso y normativa de funcio-
namiento del programa co-working del Centro de Empresas de Valdemoro, describiendo su
funcionamiento, servicios que incluye y los requisitos para poder acceder a este servicio.

Este Servicio se gestionard mediante personal del Centro cuya funcién principal serd
la dinamizacidn, gestién y organizacion de este espacio. La persona responsable de dicho
servicio serd un técnico del Ayuntamiento de Valdemoro.

2. Objetivos del espacio de co-working—Uno de los objetivos de la creacién de este
espacio de co-working es favorecer el nacimiento, arranque y consolidacién de nuevas em-
presas en nuestro municipio, ofreciendo servicios adicionales a los que actualmente el Cen-
tro de Empresas ya proporciona para ello.

El objetivo general del servicio es que aquellas personas que accedan al espacio de co-
working, no solo tengan la posibilidad de utilizacién de un espacio fisico, sino que se pro-
duzca el enriquecimiento de sus proyectos y el surgimiento de nuevos a través de la inte-
raccion con las otras personas y de la participacidon en determinadas acciones formativas o
de dinamizacion.

3. Descripcion del espacio y sus servicios—3.1. Ubicacidén y descripcion general.

El espacio dedicado por al Ayuntamiento de Valdemoro para este servicio es una ofi-
cina didfana ubicada en la planta primera del Centro municipal de Empresas, situado en la
calle Gaspar Bravo de Sobremonte, s/n. Poligono Industrial Rompecubas de Valdemoro
(Madrid). Es accesible mediante transporte publico, con facil aparcamiento exterior e igual-
mente dispone de plazas de garaje subterraneas en alquiler.

El Centro municipal de Empresas retine las condiciones de accesibilidad en edificios
y espacios publicos urbanizados para garantizar a todas las personas un uso independiente
y seguro de los mismos, con la finalidad de hacer efectiva la igualdad de oportunidades y
la no discriminacién de las personas que presentan alguna discapacidad.

El edificio cuenta con diferentes mddulos en los que hay ubicadas otras tantas empre-
sas, lo cual favorece el establecimiento de colaboraciones entre empresas del municipio de
Valdemoro.

Ademads, aloja un Departamento de Emprendimiento, el cual ofrece servicios a las em-
presas y personas emprendedoras del municipio, tales como asesoramiento sobre tramites
de constitucion, formacion, subvenciones, lineas de financiacion.

Este edificio cumple con toda la normativa relativa a personas de movilidad reducida.

3.2. Caracteristicas del espacio.

El espacio, como ya se ha descrito, es una oficina didfana (de 45 metros cuadrados )
con 8 puestos de trabajo y una sala de reuniones en su interior.

Cada puesto de co-working consta de una mesa de trabajo, silla y cajonera de archivo
de documentacion.

La sala para el uso comunitario y de los co-workers consta de:

— Mesa.

— Sillas de oficina.

— Papelera.

— Paragiiero.

— Armario para material de oficina.
— Pizarra grande blanca.

Bajo peticidn cuenta con el servicio de cesién de proyector y pantalla de proyeccion.
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3.3.

Descripcién del servicio.

El Ayuntamiento de Valdemoro pone a disposicién de empresas, emprendedores y au-
ténomos un espacio de trabajo co-working de forma temporal, a continuacién, se detallan
los servicios de que dispondrdn los usuarios de dichos espacios de trabajo:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

Espacio fisico.
Los beneficiarios del servicio de co-working dispondrdn de:

— Usode la salay de los elementos descritos en el punto 3.2 durante el hora-
rio de apertura.

— Conexidn a internet por wifi.

— Electricidad para uso habitual en una oficina (iluminacién de la sala, cone-
xiones eléctricas para ordenadores, dispositivos méviles, etc...).

— Climatizacién

— Servicio de limpieza y mantenimiento de las instalaciones.

— Aseos comunes.

— Aseos para minusvdlidos.

Servicios especificos del co-working.

Ademds, se ofrecerdn los siguientes servicios a las y los participantes del espa-
cio de co-working:

— Dinamizacién del espacio y fomento del networking. Se propiciard el co-
nocimiento no solo de las personas participantes en el co-working, sino
también de otras empresas y emprendedores/as del entorno, pudiéndose
crear asi una comunidad. Se fomentard la organizacion de actividades tan-
to dentro como fuera del espacio. Esta actividad estard abierta a todas las
empresas del municipio, para poder asi establecer un mayor nimero de re-
laciones profesionales.

— Se disefiardn talleres y acciones formativas segun las necesidades detecta-
das en las personas participantes. Estos talleres versardn sobre metodolo-
gias innovadoras de emprendimiento y gestién empresarial, modelos de
negocio, innovacidn, etc. El objetivo es fortalecer los proyectos y empre-
sas a través de la creacién de nuevo conocimiento.

— Apoyo a los proyectos empresariales. Aquellos/as participantes que lo de-
seen, podran solicitar reuniones periddicas con los/as coordinadores/as del
servicio para contrastar las necesidades del proyecto, su evolucioén, y rea-
lizar las derivaciones necesarias a otros servicios.

Servicios generales del Centro de Empresas de Valdemoro.

Ademds, como cualquier empresa o persona emprendedora, estdn a disposi-
cion de las y los co-workers los servicios que el Centro de Empresas de Val-
demoro actualmente ofrece, entre los que se pueden destacar:

— Asesoramiento para la creacién de empresas.

— Formacién empresarial.

— Informacién sobre programas de financiacion.

— Informacidn sobre ayudas y Subvenciones.

— Utilizacién de salas de reuniones y otros espacios disponibles en el Centro
Municipal de Empresas de Valdemoro, segtin los precios vigentes.

4. Convocatoria—4.1. Beneficiarios/as del servicio.
Podrén ser beneficiarios/as de este servicio los siguientes colectivos:

4.1.1.

4.1.2.

Personas Emprendedoras.

Podran ser beneficiarios/as de este servicio, emprendedores que estén desarro-
llando el Modelo de negocio, y que no hayan constituido atin la empresa.
Empresas o Auténomos.

Podréan ser beneficiarios de este servicio auténomos, empresas, comunidades
de bienes, sociedades civiles, y profesionales independientes.

Observaciones.

Por cada empresa o proyecto emprendedor se podran solicitar un puesto de tra-
bajo como maximo. Se deberd identificar a las personas que solicitan utilizar
dicho puesto, entre los que debe encontrarse la persona que realiza la solicitud.
Sino se cubriera el cupo, se estudiard la posibilidad de ampliacién del nimero
de puestos por empresa o proyecto emprendedor.

BOCM-20170708-3



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

Pdg. 30 SABADO 8 DE JULIO DE 2017 B.O.C.M. Nim. 161

El derecho de acceso al co-working y utilizacién de los servicios es personal e
intransferible, no pudiendo ser arrendado ni cedido en todo o parte, ni siquie-
ra a titulo gratuito o accidental.

4.2. Criterios de valoracion.

Se seleccionardn aquellas solicitudes que tengan mayor puntuacion. En caso de empa-
te, el criterio serd por orden de solicitud, considerando como fecha de

Solicitud aquella en que la misma esté debidamente cumplimentada y el expediente
esté completo.

Se valorardn los siguientes criterios:

— Emprendedores.

* Si presenta el Plan de Empresa o el Modelo Canvas-1 punto.

* Si el Proyecto tiene Carécter Innovador-1 punto.

» Sila persona emprendedora estd empadronada en Valdemoro- 2 puntos.

* Si el emprendedor/a ha realizado un Curso de Gestiéon de Empresas- 1 punto.

La puntuacién maxima posible serd de 5 puntos.
— Empresas/autonémos.

» Sipresenta el Plan de Empresa o el Modelo Canvas-1 punto.

* Si es de reciente creacién- 1 punto.

» Si estd domiciliada fiscalmente en Valdemoro- 2 puntos.

 Siha participado en Formacién impartida en el Centro Municipal de Empresas-
1 punto.

La puntuacién maxima posible serd de 5 puntos.

Desde el Centro se podrd solicitar mds informacion si la considera de interés para la
correcta evaluacién de la convocatoria.

4.3. Documentacidn a presentar.

La Solicitud de espacio en el espacio de co-working en Centro de Empresas deberd ser
suscrita por un Unico solicitante, ya sea como emprendedor, representante de la empresa o
como trabajador auténomo, siendo este quien asuma frente al Centro el régimen de dere-
chos y obligaciones derivados del uso del espacio co-working.

El formato de solicitud deberd ir acompaiiada por la siguiente documentacion:

En el caso de Iniciativa Empresarial:

— Fotocopia/s del DNI del solicitante y/o socio.

— Curriculum vitae del solicitante y/o socios

— Compromiso de que comience su actividad econémica tras la aprobacion de la so-
licitud mediante una declaracién jurada.

— Certificados de estar al corriente de las obligaciones con la seguridad social, con la
agencia tributaria y con el Ayuntamiento de Valdemoro.

— Presentacién del Plan de Empresa o Modelo Canvas.

En el caso de Empresas de Reciente creacidn, ademds deberdn adjuntar:

— Fotocopia de la tarjeta del Cédigo de Identificacién Fiscal(CIF)

— Modelo 036/037

— Escritura puiblica de Constitucién inscrita en el Registro Mercantil

— Alta de Auténomo

— Certificados de encontrase al corriente de pago con la Agencia Tributaria, la Teso-
reria General de la Seguridad Social y el Ayuntamiento de Valdemoro.

4.4. Lugary plazo de presentacidn de las solicitudes.

Las personas interesadas en acceder al espacio de co-working, deben presentar la so-
licitud debidamente cumplimentada en todos sus términos en el Centro municipal de Em-
presas que se encuentra ubicado en el Poligono Industrial Rompecubas, en la Calle Gaspar
Bravo de Sobremonte s/n en el término Municipal de Valdemoro.

La presentacién de la solicitud por parte de los interesados implicard la aceptacion del
contenido de las presentes normas de funcionamiento.

4.5. Duracién del servicio.

Se posibilitard el acceso al co-working y a sus servicios durante un periodo de un afio
desde la fecha de comienzo del servicio. Transcurrido dicho periodo, siempre que haya pe-
ticionarios idéneos, ya que si nos los hubiera podria operar nueva prérroga por el mismo
plazo, la empresa o emprendedor deberdn abandonar el espacio cedido, dejandolo libre y
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expedito, sin necesidad de requerimiento y sin derecho a indemnizacién alguna a su favor.
Sino lo hiciere, el Ayuntamiento de Valdemoro podra llevar a cabo cuantas actuaciones ad-
ministrativas y/o judiciales procedan para llevar a cabo el desalojo.

Los usuarios deberdn dejar las instalaciones y todos sus elementos en el mismo estado
en que se encontraban a su entrada.

Una vez finalizado el servicio, se destruirdn todos aquellos elementos que hayan que-
dado en el espacio, es decir, todo lo depositado en mesas, armarios, cajoneras, etc...

5. Funcionamiento del espacio—>5.1. Horario y acceso.

El horario de acceso para empresas y emprendedores autorizados para el uso del espa-
cio co-working se regird por el del Centro de Empresas de Valdemoro y calendario laboral
vigente cada afo para el municipio de Valdemoro (Madrid).

El acceso a las instalaciones del Centro de Empresas se realizard en horario de lunes a
viernes de 7:30 a 21:45 horas. Los Fines de Semana se prestara Servicio de Control de Ac-
ceso al Centro de 8:00 a 22:00 horas.

Para poder acceder al Centro de Empresas, los usuarios y visitantes deberdn registrar-
se en la recepcidn proporcionando los datos de nombre, DNI y el motivo por el que visita
al Centro.

5.2. Normas de uso y convivencia.

El espacio estd pensado para desarrollar aquellas actividades empresariales que se rea-
lizan en oficinas, despachos y estudios profesionales, y estd acondicionado a tal efecto. Se
entiende por tales actividades las tareas administrativas, de gestion, comerciales, uso de
aplicaciones informdticas y similares. No se empleard, por tanto, como almacén,
showroom, expositor, ni para la fabricacién o embalaje de productos...etc.

No podrd ser colocado o depositado en el interior del espacio de co-working ningin
objeto cuyo peso sobrepase el limite de carga de suelos y paredes.

Queda prohibida la utilizacién de cualquier elemento que genere ruido y molestias al
resto de usuarios del espacio co-working o deterioro en las instalaciones o elementos del
mismo, asi como la introduccién de cualquier animal y/o material peligroso.

No se exigird presencia minima en el espacio co-working, pero si un uso responsable
de las instalaciones.

De igual forma, se pide el respeto de los horarios, uso, limpieza general de los usua-
rios del espacio y del edificio. El Centro de Empresas de Valdemoro, dispone de espacios
que podran utilizar bajo reserva previa y segin los precios publicos vigentes.

Los co-workers tendran total responsabilidad sobre sus invitados/clientes que accedan
puntualmente al espacio.

Los dafios y desperfectos que la actividad del usuario o cualquier de sus invita-
dos/clientes cause en los elementos estructurales del espacio, en las instalaciones genera-
les, en las zonas de uso comiin o en el mobiliario serdn reparados por el usuario causante
directamente y a su costa.

5.3.  Mantenimiento y limpieza.

Los usuarios de co-working deberdn mantener en todo momento los espacios, mobi-
liario de las superficies cedidas y sus equipamientos en buen estado de funcionamiento, pre-
sentacion y limpieza.

Los usuarios facilitardn la limpieza de los espacios solicitados. Para ello, serd obliga-
torio que al finalizar cada jornada se dejen las mesas libres de papeles y otros objetos.

Los usuarios estdn obligados a depositar la basura generada y los residuos sélidos que
pudieran producir, en los contenedores exteriores o los contenedores de reciclaje de resi-
duos instalados en el Centro.

Dentro de la sala existe una zona habilitada como sala de reuniones, donde queda
prohibido almacenar alimentos y/o comer en su interior.

5.4. Seguridad.

El Centro de Empresas dispone de un sistema de vigilancia compuesto por cdmaras de
seguridad repartidas por el edificio, junto con un sistema de alarma anti-intrusion que estard
conectado en horario de 22:00 a 07:30 horas, y de 22.00 a 8.00 horas los Fines de Semana.

Fuera del horario de utilizacién del espacio, la puerta de acceso al mismo permanece-
rd cerrada.

El Ayuntamiento no se hard responsable de ninguno de los objetos que se dejen en la
sala. Todos los usuarios deberdn tener en cuenta que lo que depositen en la sala lo hardn
bajo su responsabilidad.

No se podrd introducir en la sala nada que sea peligrosos, explosivo, toxico o que emita
olores, y en general, cualquier material no permitido por las normas de seguridad e higiene.
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Cualquier situacién o indicio razonable que pudiera darse y que afectara previsible-
mente a la seguridad del edificio, debera ser puesto en inmediato conocimiento a la direc-
cion del Centro de Empresas.

5.5. Prohibiciones y Limitaciones.

Queda expresamente prohibido el ejercicio de las siguientes actividades por los usua-
rios del espacio co-working:

— Ejercer cualquier actividad que pueda considerarse peligrosa, insalubre y nociva o
que perturbe la actividad de los restantes ocupantes.

— Introducir mobiliario ajeno sin autorizacién previa. En caso de autorizarse, el
Ayuntamiento de Valdemoro no serd responsable de dicho mobiliario.

— Dedicar el espacio co-working a actividades profesionales, comerciales o lucrati-
vas distintas de las que dieron nacimiento al derecho a su utilizacién.

— No se permitird ningtn tipo de rotulo en el espacio co-working, en las zonas co-
munes o exteriores del edificio.

— Ceder, traspasar, subarrendar, total o parcialmente el espacio co-working a otra
persona.

Desde el Centro municipal de Empresas, se podrdn desarrollar o modificar las anterio-
res prohibiciones y limitaciones, atendiendo al interés general de los usuarios y al desarro-
llo éptimo de los objetivos del Centro.

6. Tarifas y Formas de pago— as tarifas aplicadas para los espacios compartidos
de co-working serdn las establecidas por el Ayuntamiento de Valdemoro.

Los usuarios del espacio co-working abonardn en los cinco primeros dias de cada mes
el importe de los servicios de que ha dispuesto segtin las tarifas fijadas por el Ayuntamien-
to de Valdemoro, utilizdndose como medio de pago la domiciliacién Bancaria.

Para el alquiler de Salas en el Centro de Empresas de Valdemoro, se realizard el pago
mediante autoliquidacién y antes de la utilizacién de la misma.

El importe de la contraprestacién econémica podrd ser actualizado el mes de enero del
aflo siguiente al de la adjudicacién de la concesién, tomando como referencia la Ordenan-
za fiscal Reguladora de aprovechamiento especial de dependencias municipales.

7. Confidencialidad —El usuario se comprometerd de manera expresa, tanto duran-
te su periodo de estancia, como al abandonar su puesto en el espacio co-working, a no di-
fundir, transmitir ni revelar a terceras personas cualquier informacion de los demds usua-
rios, a la que haya tenido acceso como consecuencia del desempefio de su actividad en el
espacio co-working del Centro municipal de Empresas, ni a utilizar tal informacién en in-
terés propio o de sus familiares o amigos.

En el supuesto incumplimiento de este compromiso, se reservard el derecho a el resar-
cimiento de los dafios que se pudieran causar como consecuencia de la vulneracion del de-
ber de confidencialidad.

Estas Normas de Funcionamiento de Régimen interno se unirdn al contrato de adjudi-
cacién quedando las empresas instaladas en el centro obligadas a su cumplimiento.

El Centro de Empresas, en el ejercicio de sus funciones de administracién y gestion,
podrd desarrollar o modificar las anteriores normas atendiendo al interés general de los
usuarios y al desarrollo éptimo de los objetivos del Centro.

Cualquier modificacién de este documento serd comunicada a los adjudicatarios por
escrito.

Valdemoro, a 30 de junio de 2017.—E] alcalde, Guillermo Gross del Rio.
(03/23.155/17)
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