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III. ADMINISTRACION LOCAL

70 SERVICIO DE EMERGENCIAS MANCOMUNADO
DE DAGANZO Y PARACUELLOS

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 28 de diciembre de 2016,
acordé aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacién
integra de la mencionada relacion de puestos.

Relacion de puestos de trabajo
Puesto de trabajo: Ayudante Técnico PC

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa. Trabajo a guardias.
— Requisitos exigidos:

1. Pertenecer al cuerpo de Bomberos/TS.

2. Estar en posesidon de la habilitaciéon como conductor de ambulancias asisten-
ciales de clases B y C con validez en todo el territorio nacional o del titulo de
técnico de emergencias sanitarias (TES).

3. Carnet de conducir de tipo B y C.

— Forma de provisién: concurso oposicién.
— Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con la Mancomunidad.

Funciones. Las funciones son las inherentes a su categoria laboral de Ayudante Técnico
de Proteccion Civil/Bombero conductor/Técnico emergencias Sanitarias:

— Laresponsabilidad en la conduccién del vehiculo asignado.

— La responsabilidad en la revision mecdanica de los vehiculos, u otros equipos mo-
viles o inmdviles previa al inicio del servicio, y de la comunicacién de las defi-
ciencias detectadas durante su turno de trabajo, asi como el repostaje del vehicu-
lo, rellenando y archivando los documentos establecidos por el servicio.

— Laresponsabilidad en la revision y reposicién del habitdculo asistencial en ambu-
lancias de SVB, el material especial: electromedicina, comunicaciones, etc.

— La revision, reposicidn, limpieza y desinfeccion de vehiculos y Unidades de So-
porte Vital Bésico, bajo la supervision del responsable de la Unidad.

— La responsabilidad en las Unidades de Soporte Vital, de la asistencia in situ e in
itinere a pacientes, conforme a los procedimientos correspondientes del Servicio.

— Laresponsabilidad en la operatividad de la USVB durante el servicio, dando cum-
plimiento a las instrucciones emanadas de la central de comunicaciones.

— Laresponsabilidad de las comunicaciones y en la comunicacién correcta de las cla-
ves operativas atendiendo a las indicaciones del maximo responsable del equipo.

— El apoyo técnico al Soporte Vital Avanzado en el dambito de sus competencias,
bajo las indicaciones de los Diplomados en Enfermeria y Licenciados en Medici-
na de las unidades del SUMMA; USVA, VIR (vehiculos de Intervencién rapida)
o UAD (unidades de apoyo domiciliario) o del personal de los Servicios de Aten-
cién Primaria de la Consejerfa de Sanidad de la Comunidad de Madrid en casos
emergentes o urgentes.

— Realizar las tareas en la estacién de comunicaciones:

* Control y atencién de la consola de radiocomunicaciones.

* Andlisis de llamadas enviando recursos idéneos bajo la supervision del respon-
sable correspondiente.

* Conocer el estado y localizacidn de los recursos.

— Realizar la correcta cumplimentacion (por escrito o informdticamente), archivo y
custodia de los informes asistenciales del servicio (USVB), durante el horario de
trabajo, seglin procedimiento, partes de servicio y partes de intervencion.

— Dar un trato exquisito, correcto y educado a los pacientes y a todos los intervinien-
tes en la actuacion.
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Prestar apoyo psicolégico bdsico al paciente, familiares y afectados en situaciones
de crisis y emergencias sanitarias.

Promover la formacién, asi como colaborar en el entrenamiento y formacién del
personal adscrito y de los alumnos en précticas.

Cumplimentar cuantos informes sean solicitados por los responsables jerdrquicos
relacionados con el servicio.

Cumplir con la politica de calidad del servicio comunicando al responsable inme-
diato aquellas desviaciones del estdndar o procedimiento correspondiente que
afecten a su actividad.

La responsabilidad, en las USVB, de la informacién a los familiares y al paciente
sobre la actuacion y el traslado.

La responsabilidad, en las USVB, de la transferencia del paciente al centro sanita-
rio receptor.

La asistencia a las sesiones de formacidn continuada que con caricter obligatorio
organice el Servicio.

Presentarse en el servicio a requerimiento o voluntariamente, ante situaciones de
riesgo y/o catdstrofe, fuera de su guardia.

Informar y formar a los grupos de la comunidad y trabajadores de los servicios ba-
sicos sobre primeros auxilios.

Asistir a concentraciones publicas y otros acontecimientos, en los que las emer-
gencias son mds probables.

Prevenir, combatir y extinguir incendios y ayudar en otras emergencias.
Responder a las alarmas de incendio y a las demds llamadas de ayuda, en caso de
accidentes de automdvil, laborales, deportivos o industriales, amenazas de bomba
y otras emergencias.

Controlar y extinguir incendios empleando equipo manual y motorizado y produc-
tos quimicos adecuados, luchar contra tipos especiales de incendios con equipo
especial.

Rescatar personas de edificios en llamas y de otros lugares, de accidentes o atrapa-
das en situaciones peligrosas.

Prevenir o limitar la propagacion de sustancias peligrosas en caso de incendio o
accidente.

Informar a la poblacién sobre la prevencién de incendios.

Mantenimiento de equipos e instalaciones propias del servicio.

Colaborar con los diversos técnicos en la prevencion e investigacion de incendios.
Colaborar con los servicios de proteccidn civil en la proteccidn de bienes y perso-
nas ante la incidencia de emergencias.

Colaborar con los servicios de seguridad en la proteccién de bienes y personas, y
en la regulacion del trafico ante la incidencia de emergencias y en los servicios
preventivos.

Aplicar los procedimientos logisticos que aseguran el transporte, la distribucién y
el abastecimiento de los recursos en el lugar del suceso, de acuerdo con las ins-
trucciones recibidas por el mando sanitario responsable de la intervencion.
Efectuar informes, comprobaciones y otras tareas administrativas relativas a las
anteriormente listadas.

Actuar con responsabilidad y autonomia en el 4mbito de su competencia, organi-
zando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

Ayudar al desempefio de funciones técnicas en la preparacién de planes, protoco-
los y memorias del servicio.

Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identifican-
do las causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y autonomia.
Supervisar a otros trabajadores.

Otras dentro de su dmbito competencial que le sean encomendadas por sus superiores.
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Puesto de trabajo: Técnico PClJefe de Guardia
Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa. Trabajo a guardias.
— Requisitos exigidos:
1. Pertenecer al cuerpo de Bomberos/TS.

2. Estar en posesion de la habilitacién como conductor de ambulancias asisten-
ciales de clases B y C von validez en todo el territorio nacional o del titulo de

técnico de emergencias sanitarias (TES).
3. Carnet de conducir de tipo B y C.

— Forma de provisién: concurso oposicion.
— Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con la Mancomunidad.

Funciones. Las funciones son las inherentes a su categoria laboral de Técnico Jefe de

Guardia de Proteccion Civil/Bombero conductor/Técnico Emergencias Sanitarias:

— Laresponsabilidad en la conduccion del vehiculo asignado.

— La responsabilidad en la revision mecdnica de los vehiculos, u otros equipos mo-
viles o inmdviles previa al inicio del servicio, y de la comunicacidn de las defi-
ciencias detectadas durante su turno de trabajo, asi como el repostaje del vehicu-

lo, rellenando y archivando los documentos establecidos por el servicio.

— Laresponsabilidad en la revision y reposicién del habitdculo asistencial en ambu-

lancias de SVB, el material especial: electromedicina, comunicaciones, etc.

— La revision, reposicidn, limpieza y desinfeccion de vehiculos y Unidades de So-

porte Vital Bdsico, bajo la supervision del responsable de la Unidad.

— La responsabilidad en las Unidades de Soporte Vital, de la asistencia in situ e in
itinere a pacientes, conforme a los procedimientos correspondientes del Servicio.
— Laresponsabilidad en la operatividad de la USVB durante el servicio, dando cum-

plimiento a las instrucciones emanadas de la central de comunicaciones.

— Laresponsabilidad de las comunicaciones y en la comunicacién correcta de las cla-
ves operativas atendiendo, a las indicaciones del maximo responsable del equipo.
— El apoyo técnico al Soporte Vital Avanzado en el dmbito de sus competencias,
bajo las indicaciones de los Diplomados en Enfermeria y Licenciados en Medici-
na de las unidades del SUMMA; USVA, VIR (vehiculos de Intervencién rdpida)
o0 UAD (unidades de apoyo domiciliario) o del personal de los Servicios de Aten-
cion Primaria de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid en casos

emergentes o urgentes.
— Realizar las tareas en la estacion de comunicaciones:

» Control y atencion de la consola de radiocomunicaciones.

* Andlisis de llamadas enviando recursos idéneos bajo la supervision del respon-

sable correspondiente.
* Conocer el estado y localizacién de los recursos.

— Realizar la correcta cumplimentacién (por escrito o informdticamente), archivo y
custodia de los informes asistenciales del servicio (USVB), durante el horario de

trabajo, seglin procedimiento, partes de servicio y partes de intervencion.

— Dar un trato exquisito, correcto y educado a los pacientes y a todos los intervinien-

tes en la actuacion.

— Prestar apoyo psicolégico bdsico al paciente, familiares y afectados en situaciones

de crisis y emergencias sanitarias.

— Promover la formacién, asi como colaborar en el entrenamiento y formacién del

personal adscrito y de los alumnos en précticas.

— Cumplimentar cuantos informes sean solicitados por los responsables jerdrquicos

relacionados con el servicio.

— Cumplir con la politica de calidad del servicio comunicando al responsable inme-
diato aquellas desviaciones del estdndar o procedimiento correspondiente que

afecten a su actividad.

— La responsabilidad, en las USVB, de la informacién a los familiares y al paciente

sobre la actuacién y el traslado.

— Laresponsabilidad, en las USVB, de la transferencia del paciente al centro sanita-

rio receptor.

— La asistencia a las sesiones de formacion continuada que con caracter obligatorio

organice el Servicio.
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Presentarse en el servicio a requerimiento o voluntariamente, ante situaciones de
riesgo y/o catdstrofe, fuera de su guardia.

Informar y formar a los grupos de la comunidad y trabajadores de los servicios ba-
sicos sobre primeros auxilios.

Asistir a concentraciones publicas y otros acontecimientos, en los que las emer-
gencias son mds probables.

Prevenir, combatir y extinguir incendios y ayudar en otras emergencias.
Responder a las alarmas de incendio y a las demds llamadas de ayuda, en caso de
accidentes de automdvil, laborales, deportivos o industriales, amenazas de bomba
y otras emergencias.

Controlar y extinguir incendios empleando equipo manual y motorizado y produc-
tos quimicos adecuados, luchar contra tipos especiales de incendios con equipo
especial.

Rescatar personas de edificios en llamas y de otros lugares, de accidentes o atrapa-
das en situaciones peligrosas.

Prevenir o limitar la propagacion de sustancias peligrosas en caso de incendio o
accidente.

Informar a la poblacién sobre la prevencién de incendios.

Mantenimiento de equipos e instalaciones propias del servicio.

Colaborar con los diversos técnicos en la prevencion e investigacion de incendios.
Colaborar con los servicios de proteccidn civil en la proteccidn de bienes y perso-
nas ante la incidencia de emergencias.

Colaborar con los servicios de seguridad en la proteccién de bienes y personas, y
en la regulacion del trafico ante la incidencia de emergencias y en los servicios
preventivos.

Aplicar los procedimientos logisticos que aseguran el transporte, la distribucién y
el abastecimiento de los recursos en el lugar del suceso, de acuerdo con las ins-
trucciones recibidas por el mando sanitario responsable de la intervencion.
Actuar con responsabilidad y autonomia en el 4mbito de su competencia, organi-
zando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

Efectuar informes, comprobaciones y otras tareas administrativas relativas a las
anteriormente listadas.

El desempeiio de funciones técnicas en la preparacion de planes, protocolos y me-
morias del servicio.

El asesoramiento en materias de emergencia y proteccion civil a las autoridades
locales.

Tomar parte en reuniones preparatorias, juntas de seguridad o de otros érganos
municipales.

Asesorar en las compras de material en sus dreas de competencia.

Representar al servicio en actos, si asi es requerido.

Coordinar las actuaciones de los voluntarios de proteccién civil durante su Guardia.
Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identifican-
do las causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y autonomia.
Velar por la seguridad en las intervenciones.

Supervisar a los trabajadores a su cargo.

Otras dentro de su dmbito competencial que le sean encomendadas por sus superiores.

Puesto de trabajo: Técnico PC/Coordinador

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa. Trabajo a guardias.

Requisitos exigidos:

1. Pertenecer al cuerpo de Bomberos/TS.

2. Estar en posesion de la habilitacién como conductor de ambulancias asisten-
ciales de clases B y C con validez en todo el territorio nacional o del titulo de
técnico de emergencias sanitarias (TES).

3. Carnet de conducir de tipo B y C.

Forma de provision: concurso oposicion.
Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con la Mancomunidad.
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Funciones. Las funciones son las inherentes a su categoria laboral de Técnico Jefe de

Guardia de Proteccion Civil/Bombero conductor/Técnico emergencias sanitarias:

La responsabilidad en la conduccién del vehiculo asignado.

La responsabilidad en la revision mecdnica de los vehiculos, u otros equipos mé-
viles o inmdviles previa al inicio del servicio, y de la comunicacién de las defi-
ciencias detectadas durante su turno de trabajo, asi como el repostaje del vehicu-
lo, rellenando y archivando los documentos establecidos por el servicio.

La responsabilidad en la revisién y reposicion del habitdculo asistencial en ambu-
lancias de SVB, el material especial: electromedicina, comunicaciones, etc.

La revision, reposicion, limpieza y desinfeccién de vehiculos y Unidades de So-
porte Vital Bdsico, bajo la supervisién del responsable de la Unidad.

La responsabilidad en las Unidades de Soporte Vital, de la asistencia in situ e in
itinere a pacientes, conforme a los procedimientos correspondientes del Servicio.
La responsabilidad en la operatividad de la USVB durante el servicio, dando cum-
plimiento a las instrucciones emanadas de la central de comunicaciones.

La responsabilidad de las comunicaciones y en la comunicacidn correcta de las cla-
ves operativas atendiendo, a las indicaciones del maximo responsable del equipo.
El apoyo técnico al Soporte Vital Avanzado en el dmbito de sus competencias,
bajo las indicaciones de los Diplomados en Enfermeria y Licenciados en Medici-
na de las unidades del SUMMA; USVA, VIR (vehiculos de Intervencién rapida)
o UAD (unidades de apoyo domiciliario) o del personal de los Servicios de Aten-
cién Primaria de la Consejerfa de Sanidad de la Comunidad de Madrid en casos
emergentes o urgentes.

Realizar las tareas en la estacién de comunicaciones:

* Control y atencién de la consola de radiocomunicaciones.

* Andlisis de llamadas enviando recursos idéneos bajo la supervision del respon-
sable correspondiente.

» Conocer el estado y localizacidn de los recursos.

Realizar la correcta cumplimentacién (por escrito o informdticamente), archivo y
custodia de los informes asistenciales del servicio (USVB), durante el horario de
trabajo, seglin procedimiento, partes de servicio y partes de intervencion.

Dar un trato exquisito, correcto y educado a los pacientes y a todos los intervinien-
tes en la actuacion.

Prestar apoyo psicoldgico bdsico al paciente, familiares y afectados en situaciones
de crisis y emergencias sanitarias.

Promover la formacién, asi como colaborar en el entrenamiento y formacién del
personal adscrito y de los alumnos en précticas.

Cumplimentar cuantos informes sean solicitados por los responsables jerarquicos
relacionados con el servicio.

Cumplir con la politica de calidad del servicio comunicando al responsable inme-
diato aquellas desviaciones del estdndar o procedimiento correspondiente que
afecten a su actividad.

La responsabilidad, en las USVB, de la informacién a los familiares y al paciente
sobre la actuacién y el traslado.

La responsabilidad, en las USVB, de la transferencia del paciente al centro sanita-
rio receptor.

La asistencia a las sesiones de formacién continuada que con cardcter obligatorio
organice el Servicio.

Presentarse en el servicio a requerimiento o voluntariamente, ante situaciones de
riesgo y/o catdstrofe, fuera de su guardia.

Informar y formar a los grupos de la comunidad y trabajadores de los servicios ba-
sicos sobre primeros auxilios.

Asistir a concentraciones publicas y otros acontecimientos, en los que las emer-
gencias son mds probables.

Prevenir, combatir y extinguir incendios y ayudar en otras emergencias.
Responder a las alarmas de incendio y a las demds llamadas de ayuda, en caso de
accidentes de automavil, laborales, deportivos o industriales, amenazas de bomba
y otras emergencias.

Controlar y extinguir incendios empleando equipo manual y motorizado y produc-
tos quimicos adecuados, luchar contra tipos especiales de incendios con equipo
especial.
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Rescatar personas de edificios en llamas y de otros lugares, de accidentes o atrapa-
das en situaciones peligrosas.

Prevenir o limitar la propagacién de sustancias peligrosas en caso de incendio o
accidente.

Informar a la poblacién sobre la prevencién de incendios.

Mantenimiento de equipos e instalaciones propias del servicio.

Colaborar con los diversos técnicos en la prevencién e investigacion de incendios.
Colaborar con los servicios de proteccion civil en la proteccion de bienes y perso-
nas ante la incidencia de emergencias.

Colaborar con los servicios de seguridad en la proteccién de bienes y personas, y
en la regulacién del trafico ante la incidencia de emergencias y en los servicios
preventivos.

Efectuar informes, comprobaciones y otras tareas administrativas relativas a las
anteriormente listadas.

Aplicar los procedimientos logisticos que aseguran el transporte, la distribucién y
el abastecimiento de los recursos en el lugar del suceso, de acuerdo con las ins-
trucciones recibidas por el mando sanitario responsable de la intervencion.
Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identifican-
do las causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y autonomia.
Actuar con responsabilidad y autonomia en el &mbito de su competencia, organi-
zando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

El desempeiio de funciones técnicas en la preparacion de planes, protocolos y me-
morias del servicio.

El asesoramiento en materias de emergencia y proteccion civil a las autoridades
locales.

Tomar parte en reuniones preparatorias, juntas de seguridad o de otros érganos
municipales.

Proponer las compras de material en sus dreas de competencia.

Coordinar las actuaciones de los voluntarios de proteccion civil durante su Guardia.
Coordinar y ser enlace entre los diversos cuerpos participantes en la emergencia
en ausencia de superior jerdrquico.

Representar al servicio en actos, si asi es requerido.

Elaborar los cuadrantes de servicio y velar por su provision, aprobando las vaca-
ciones y permisos del personal.

Velar por la seguridad en las intervenciones.

Supervisar a los trabajadores a su cargo.

Otras dentro de su dmbito competencial que le sean encomendadas por sus superiores.

Puesto de trabajo: Técnico PClJefe de Servicio

Caracteristicas esenciales: Personal laboral. Jornada completa. Trabajo a guardias.

Requisitos exigidos:

1. Pertenecer al cuerpo de Bomberos/TS.

2. Estar en posesién de la habilitacién como conductor de ambulancias asisten-
ciales de clases B y C con validez en todo el territorio nacional o del titulo de
técnico de emergencias sanitarias (TES).

3. Carnet de conducir de tipo B.

4. Estar en posesion de licenciatura universitaria.

Forma de provision: concurso oposicion.
Régimen Juridico: Acuerdo o Convenio con la Mancomunidad.

Funciones. Las funciones son las inherentes a su categoria laboral de Técnico Jefe de
Guardia de Proteccién Civil/Bombero conductor/Técnico emergencias sanitarias:

La responsabilidad en la conduccién del vehiculo asignado.

La responsabilidad en la revision mecdnica de los vehiculos, u otros equipos mé-
viles o inmdviles previa al inicio del servicio, y de la comunicacién de las defi-
ciencias detectadas durante su turno de trabajo, asi como el repostaje del vehicu-
lo, rellenando y archivando los documentos establecidos por el servicio.

La responsabilidad en la revision y reposicién del habitaculo asistencial en ambu-
lancias de SVB, el material especial: electromedicina, comunicaciones, etc.
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La revisién, reposicion, limpieza y desinfeccién de vehiculos y Unidades de So-
porte Vital Bdsico, bajo la supervision del responsable de la Unidad.

La responsabilidad en las Unidades de Soporte Vital, de la asistencia in situ e in
itinere a pacientes, conforme a los procedimientos correspondientes del Servicio.
La responsabilidad en la operatividad de la USVB durante el servicio, dando cum-
plimiento a las instrucciones emanadas de la central de comunicaciones.

La responsabilidad de las comunicaciones y en la comunicacidn correcta de las cla-
ves operativas atendiendo, a las indicaciones del mdximo responsable del equipo.
El apoyo técnico al Soporte Vital Avanzado en el dmbito de sus competencias,
bajo las indicaciones de los Diplomados en Enfermeria y Licenciados en Medici-
na de las unidades del SUMMA; USVA, VIR (vehiculos de Intervencién rapida)
o UAD (unidades de apoyo domiciliario) o del personal de los Servicios de Aten-
cién Primaria de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid en casos
emergentes o urgentes.

Realizar las tareas en la estacién de comunicaciones:

* Control y atencién de la consola de radiocomunicaciones.

* Andlisis de llamadas enviando recursos idéneos bajo la supervision del respon-
sable correspondiente.

» Conocer el estado y localizacidn de los recursos.

Realizar la correcta cumplimentacién (por escrito o informdticamente), archivo y
custodia de los informes asistenciales del servicio (USVB), durante el horario de
trabajo, seguiin procedimiento, partes de servicio y partes de intervencion.

Dar un trato exquisito, correcto y educado a los pacientes y a todos los intervinien-
tes en la actuacién.

Prestar apoyo psicoldgico bésico al paciente, familiares y afectados en situaciones
de crisis y emergencias sanitarias.

Promover la formacién, asi como colaborar en el entrenamiento y formacién del
personal adscrito y de los alumnos en précticas.

Cumplimentar cuantos informes sean solicitados por los responsables jerarquicos
relacionados con el servicio.

Cumplir con la politica de calidad del servicio comunicando al responsable inme-
diato aquellas desviaciones del estdndar o procedimiento correspondiente que
afecten a su actividad.

La responsabilidad, en las USVB, de la informacién a los familiares y al paciente
sobre la actuacién y el traslado.

La responsabilidad, en las USVB, de la transferencia del paciente al centro sanita-
rio receptor.

La asistencia a las sesiones de formacion continuada que con cardcter obligatorio
organice el Servicio.

Presentarse en el servicio a requerimiento o voluntariamente, ante situaciones de
riesgo y/o catdstrofe, fuera de su guardia.

Informar y formar a los grupos de la comunidad y trabajadores de los servicios ba-
sicos sobre primeros auxilios.

Asistir a concentraciones publicas y otros acontecimientos, en los que las emer-
gencias son mds probables.

Prevenir, combatir y extinguir incendios y ayudar en otras emergencias.
Responder a las alarmas de incendio y a las demds llamadas de ayuda, en caso de
accidentes de automdvil, laborales, deportivos o industriales, amenazas de bomba
y otras emergencias.

Controlar y extinguir incendios empleando equipo manual y motorizado y produc-
tos quimicos adecuados, luchar contra tipos especiales de incendios con equipo
especial.

Rescatar personas de edificios en llamas y de otros lugares, de accidentes o atrapa-
das en situaciones peligrosas.

Prevenir o limitar la propagacién de sustancias peligrosas en caso de incendio o
accidente.

Informar a la poblacién sobre la prevencion de incendios.

Mantenimiento de equipos e instalaciones propias del servicio.

Colaborar con los diversos técnicos en la prevencion e investigacion de incendios.
Colaborar con los servicios de proteccion civil en la proteccidon de bienes y perso-
nas ante la incidencia de emergencias.
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Colaborar con los servicios de seguridad en la proteccion de bienes y personas, y
en la regulacién del trafico ante la incidencia de emergencias y en los servicios
preventivos.

Efectuar informes, comprobaciones y otras tareas administrativas relativas a las
anteriormente listadas.

Aplicar los procedimientos logisticos que aseguran el transporte, la distribucién y
el abastecimiento de los recursos en el lugar del suceso, de acuerdo con las ins-
trucciones recibidas por el mando sanitario responsable de la intervencion.
Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identifican-
do las causas que las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.
Actuar con responsabilidad y autonomia en el 4mbito de su competencia, organi-
zando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

El desempeiio y direccién de funciones técnicas en la preparacion de planes, pro-
tocolos y memorias del servicio.

El asesoramiento en materias de emergencia y proteccion civil a las autoridades
locales.

Tomar parte en reuniones preparatorias, juntas de seguridad o de otros érganos
municipales.

Aprobar las compras de material en sus dreas de competencia.

Coordinar las actuaciones de los voluntarios de proteccién civil.

Coordinar y ser enlace entre los diversos cuerpos participantes en la emergencia.
Representar al servicio en actos, si asi es requerido.

Ejercer la jefatura superior del Servicio.

Aprobar los protocolos, pautas de actuacion y otros instrumentos directrices.
Emitir circulares de obligado cumplimiento en materias de su competencia.
Determinar los medios precisos en las intervenciones.

Velar por la seguridad en las intervenciones.

Supervisar a los trabajadores a su cargo.

Otras dentro de su dmbito competencial que le sean encomendadas por sus superiores.

En Daganzo, a 13 de junio de 2017.—EI presidente, José Luis Flérez Rubio.
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