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V. OTROS ANUNCIOS

149 FUNDACION IMDEA NETWORKS

IMDEA Networks Institute es un instituto de investigacion en redes, cuyo equipo mul-
tinacional trabaja en ciencia fundamental de vanguardia. Como instituto en crecimiento y
de habla inglesa, con sede en Madrid, Espaiia, busca un gerente.

Funciones a desarrollar: la persona contratada desempefiard las siguientes funciones:

— Gestién de la organizacién de una institucién publica dedicada a la investigacion
en redes de datos, con 50 empleados y un presupuesto anual de 4.000.000 de
euros.

— Dirigir, organizar y apoyar el equipo actual de “managers” y equipo administrati-
vo compuesto por un total de 12 personas.

— Gestidn y control de las finanzas, contabilidad y asuntos legales de la institucién.

— Desarrollo de estrategias para automatizar procedimientos e implementar herra-
mientas informadticas de apoyo para el equipo de administracion.

Requisitos:

— Idiomas: espafiol nivel nativo; inglés nivel muy alto (fluido a nivel conversacion).

— Titulacién académica: ingeniero con MBA, ingeniero industrial de organizacién
industrial o licenciado en administracién de empresas/derecho con MBA. Adicio-
nalmente, se requiere titulacion en informatica.

— Conocimiento y experiencia probada en leyes y regulaciones espafiolas (recursos
humanos, impuestos, contratos...) y en asuntos financieros (contabilidad general,
contabilidad sector publico, finanzas...).

— Cierto conocimiento del funcionamiento de la Administracién Publica.

— Experiencia de trabajo en ambientes multiculturales y/o internacionales de, al me-
nos, tres anos.

— Experiencia en direccién de equipos y gestion de proyectos de, al menos, cuatro afios.

— Experiencia de trabajo en universidad o centro de investigacion de, al menos, tres afios.

— Trayectoria probada de trabajar eficazmente en ambientes complejos.

— Experiencia en licitaciones publicas.

— Experiencia en sectores tecnoldgicos internacionales.

— Buenas habilidades para la comunicacién.

— Buen conocimiento de sistemas de gestién empresarial (ej. SAP) y Microsoft Offi-
ce Suite (Word, Excel, PowerPoint and Access).

Proceso de seleccion: todas las candidaturas recibidas serdn analizadas y valoradas. Se
seleccionaran aquellas que mejor se ajusten al perfil requerido y, a continuacidn, se reali-
zardn entrevistas personales a los candidatos.

Presentacién de solicitudes: enviar CV a recruit.networks@imdea.org (Ref. Gerente).

Condiciones:

— Contrato laboral.
— Lugar de trabajo: Leganés (Madrid).
— Incorporacién: inmediata.
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