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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

32 CUBAS DE LA SAGRA

RÉGIMEN ECONÓMICO

De conformidad con lo previsto en los artículos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, y una vez transcurrido el período de exposición pública sin que se hayan pre-
sentado alegaciones, queda elevado a definitivo el acuerdo de aprobación inicial del presu-
puesto general de este Ayuntamiento para el ejercicio 2017, adoptado en sesión plenaria de 16
de diciembre de 2016, y se hace público su resumen por capítulos, así como la plantilla de
personal (anexo I).

ESTADOS DE GASTOS 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTES 
A OPERACIONES NO FINANCIERAS 5.021.705,92

A.1 OPERACIONES CORRIENTES 4.790.005,92
1 Gastos del Personal 1.263.777,06
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 3.314.902,86
3 Gastos financieros 75.726,00
4 Transferencias corrientes 135.600,00

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 231.700,00
6 Inversiones reales 231.700,00
7 Transferencias de capital 0,00
B OPERACIONES FINANCIERAS 198.294,08
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 198.294,08

TOTAL GASTOS (A + B) 5.220.000,00 €

ESTADOS DE INGRESOS 

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTES 
A OPERACIONES NO FINANCIERAS 5.220.000,00

A.1 OPERACIONES CORRIENTES 4.990.000,00
1 Impuestos directos 2.636.000,00
2 Impuestos indirectos 91.000,00
3 Tasas, precios públicos y otros ingresos 402.100,00
4 Transferencias corrientes 1.768.100,00
5 Ingresos patrimoniales 92.800,00

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 230.000,00
6 Enajenación de inversiones reales 230.000,00
7 Transferencia de capital 0,00
B OPERACIONES FINANCIERAS 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL INGRESOS (A + B) 5.220.000,00 €
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ANEXO I 

PLANTILLA DE PERSONAL 2017 

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA 

A.1. Funcionarios de habilitación de carácter nacional 

Denominación Plaza N.º Plazas Grupo Situación del Puesto 
Secretaría 1 A1 Nombramiento Provisional 
Intervención 1 A1 Nombramiento en acumulación 
Tesorero (Agrupado) 1 A1 Nueva creación

 

A.2. Funcionarios de carrera de Administración General 

Denominación Plaza N.º Plazas Grupo Situación del Puesto 
Administrativo 2 C1 Nombramiento definitivo
Auxiliar Administrativo 4 C2 Nombramiento definitivo

 

A.3. Funcionarios de carrera de Administración Especial 

Denominación Plaza N.º Plazas Grupo Situación del Puesto 
Arquitecto 1 A1 Servicio en otras Admones. 
Técnico Medio Ambiente 1 A1 Nombramiento Interino
Aparejador 1 A2 Nombramiento definitivo
Auxiliar Administrativo 1 C2 Nombramiento definitivo
Policía 4 C2 Nombramiento definitivo
Operarios de Servicios Múltiples 2 E Nombramiento definitivo
Auxiliar Policía 1 E Nombramiento definitivo

 
 

B) PERSONAL LABORAL FIJO 

Denominación Plaza N.º Plazas Situación del Puesto 
Agente de Empleo y Desarrollo Local 1 Cubierto
Conserje Instalaciones Municipales 1 Cubierta
Bibliotecario 1 Vacante
Monitor Sociocultural 1 Cubierto
Profesor/a Casa de Niños 1 Cubierto
Peón 1 Cubierto
Peón 1 Cubierta

 
 

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL 

Denominación Plaza N.º Plazas Situación del Puesto 
Ayudante Bibliotecario 1 Cubierta
Peón servicios múltiples 1 Cubierta
Oficial de servicios múltiples 1 Cubierta

 
 

D) PERSONAL EVENTUAL 

Denominación Plaza N.º Plazas Situación del Puesto 
Secretaria de Alcaldía 1 Libre designación 

 

 

 
RELACIÓN DE PUESTOS 

PERSONAL FUNCIONARIO 

SECRETARÍA / AG:9 PG:2 GP:0 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACIÓN  PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUPO 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Secretaría, clase 2ª / [C] – NP A-1 14.824,22 13.698,16 18.968,74 3 [A1] 4.560,96 52.052,08 

Administrativo / [C] – ND C-1 9.983,82 5.582,36 7.893,90 12 [C1] 4.378,56 27.838,64

Auxiliar Administrativo / [C] – ND C-2 8.462,46 3.677,52 5.424,02 
2 [C2]

y 1 [A1] 
1.075,68 18.639,68 

Auxiliar Administrativo / [C] – ND C-2 8.462,46 3.677,52 5.424,02 2 [C2] 505,56 18.069,56
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ADMINISTRACIÓN FINANCIERA - SERVICIOS ECONÓMICOS / AG:9 PG:3 GP:0 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACIÓN  PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUPO 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Intervención, clase 2ª / [C] – NP A-1 14.824,22 11.770,22 18.968,74 0 45.563,18
Administrativo / [C] – ND C-1 9.983,82 5.582,36 7.883,40 8 [C1] 2.919,04 26.368,62
Aux. Adm.-Tesorero / [C] – ND C-2 8.462,46 4.948,02 11.550,42 4 [C2] 1.263,90 26.224,80
Tesorero (Agrupación - 30%) / [V]  A-1 5.034,14 3.522,36 16.417,08 0,00 25.206,14

 
 

URBANISMO - SERVICIOS TÉCNICOS / AG:1 PG:5 GP:0 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACIÓN  PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUPO 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO 
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Arquitecto / [C] – ND A-1 14.824,22 11.770,22 4.679,92 5 [A1] 2.850,60 34.124,96 
Aparejador / [C] – ND A-2 13.035,60 7.209,16 9.278,36 4 [A2] 1.890,64 31.413,76 
Auxiliar Administrativo / [C] – ND C-2 8.462,46 4.948,02 7.839,86 3 [C2] 1.011,12 22.261,46 

 
 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - EMPLEO / AG:9 PG:2 GP:0 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACIÓN  PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUPO 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Auxiliar Administrativo / [C] – ND C-2 8.462,46 3.677,52 1.112,30 4 [C2] 1.263,90 14.516,18 
 
 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - MEDIO AMBIENTE / AG:1 PG:7 GP:0 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACIÓN PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUPO 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Técnico Medio Ambiente / [C] – NI  A-1 14.824,22 8.242,50 9.595,04 3 [A1] 1.710,36 34.372,12 
 
 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - OBRAS Y SERVICIOS / AG:1 PG:5 GP:1 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACION PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUP

O 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Personal de Oficios / [C] – ND E 7.755,44 3.042,90 4.695,46 8 [E] 1.524,32 17.018,12 
Personal de Oficios / [C] – ND E 7.755,44 3.042,90 4.695,46 8 [E] 1.524,32 17.018,12 

SEGURIDAD (POLICÍA LOCAL) / AG:1 PG:3 GP:0 

DENOMINACIÓN/ 
SITUACIÓN  PUESTO 

GRUPO 
SUBGRUPO 

SUELDO
BASE 

COMPLEMENTO
DE DESTINO 

(incl. Paga 
extra de CD) 

COMPLEMENTO
ESPECÍFICO 

ANTIGÜEDAD 
TRIENIOS 

TOTAL 
ANUAL 

Policía Local / [C] – ND (Jefe de 
policía) 

C-2 8.462,46 4.948,02 25.048,94 2 [C2] 505,56 38.964,98 

Policía Local / [C] – ND C-2 8.462,46 4.948,02 18.685,80 2 [C2] 505,56 32.601,84 
Policía Local / [C] – ND C-2 8.462,46 4.948,02 18.685,80 3 [C2] 758,34 32.854,62 
Policía Local / [C] – ND C-2 8.462,46 4.948,02 18.685,80 5 [C2] 1.263,90 33.360,18 
Auxiliar de Policía / [C] – ND E 7.755,44 3.677,52 12.801,32 6 [E] 1.143,24 25.377,52 

PERSONAL LABORAL FIJO 

GRUPO PROF/ 
CATEGORÍA DEL PUESTO 

TIPO DE 
CONTRATO JORNADA ANTIGÜEDAD RETRIBUCIÓN

TOTAL ANUAL AG/PG/GP SITUACIÓN 
DEL PUESTO TRIENIOS

Agente de Empleo y Desarrollo Local Indefinido Completa 3 T [1TA2+2TA1] 34.274,48 920 Cubierto 1.612,90 
Conserje Instalaciones Municipales Indefinido Completa 4 T [E] 15.867,60 920 Cubierta 762,16 
Bibliotecario Indefinido Completa 21.446,94 330 Vacante 0,00 
Monitor Sociocultural Indefinido Completa 4 T [C1] 23.348,51 330 Cubierto 1.459,52 
Profesor/a Casa de Niños Indefinido Completa 5 T [A2] 20.914,16 320 Cubierto 2.363,30 
Peón Indefinido Completa 4 T [E] 21.376,32 151 Cubierto 762,16 
Peón Indefinido Completa 2 T [E] 14.240,80 151 Cubierta 381,08 
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PERSONAL LABORAL TEMPORAL 

GRUPO PROF/ 
CATEGORIA DEL PUESTO 

TIPO DE 
CONTRATO 

JORNADA ANTIGÜEDAD 
RETRIBUCIÓN
TOTAL ANUAL 

AG/PG/GP TRIENIOS 

Ayudante Bibliotecario O/S Det Parcial 2T [C1] 8.947,15 330 437,95 
Peón servicios múltiples O/S Det Completa 1T [E] 15.684,20 150 190,54 
Oficial de servicios múltiples O/S Det Completa 1T [E] 17.020,78 150 190,54 

 
 

PERSONAL EVENTUAL 

GRUPO PROF/CATEGORÍA  DEL PUESTO TIPO DE 
CONTRATO JORNADA RETRIBUCIÓN

TOTAL ANUAL AG/PG/GP SITUACIÓN 
DEL PUESTO 

Personal de confianza. Auxiliar administrativo Eventual Completa 17.389,82 912 Cubierto (libre designación) 

 
 

ALTOS CARGOS 

GRUPO PROF/CATEGORÍA  DEL PUESTO TIPO DE 
CONTRATO DEDICACIÓN RETRIBUCIÓN

TOTAL ANUAL AG/PG/GP 

Alcalde-Presidente Alto Cargo 100% 44.980,04 912 
1er Teniente de Alcalde Alto Cargo 75% 22.983,38 912 
Concejal Alto Cargo 50% 11.458,30 912 
Concejal Alto Cargo 50% 11.458,30 912 
Concejal Alto Cargo 25% 5.729,22 912 
Concejal Alto Cargo 50% 11.458,30 912 
Concejal Alto Cargo 50% 11.458,30 912 
Concejal Alto Cargo 50% 11.458,30 912 

Según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-
zo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, contra la aprobación definitiva del presupuesto los interesados podrán interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el día
siguiente a la publicación del presente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

En Cubas de la Sagra, a 26 de enero de 2017.—El alcalde, José Pedro Flores Ramos.

(03/4.844/17)
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