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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

15 ARROYOMOLINOS
OFERTAS DE EMPLEO

Bases de la convocatoria para la provisién de un puesto de sargento (jefe de la Policia
Local), con cardcter provisional, vacante en la relacién de puestos de trabajo del personal fun-
cionario, por el procedimiento de Libre Designacién del Ayuntamiento de Arroyomolinos.

Primera. Objeto de la convocatoria—Es objeto de la presente convocatoria la pro-
visién, mediante el procedimiento de Libre Designacién de acuerdo con los principios de
mérito y capacidad, del puesto de sargento (jefe del Cuerpo de Policia Local), con carédcter
provisional, vacante en la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario del Ayun-
tamiento de Arroyomolinos, cuyas caracteristicas se detallan a continuacion:

— Denominacién del puesto: sargento (jefe del Cuerpo de Policia Local).
— Nudmero de puesto: 049.

— Nivel de complemento de destino: 21.

— Escala: Administracién Especial.

— Subescala: Servicios Especiales.

— Grupo C, subgrupo Cl1.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion—1. De acuerdo con el articu-
lo 32 de la Ley 4/1992, de 8 de julio, de Coordinacién de Policias Locales de la Comuni-
dad de Madrid, podrdn participar:

— Los funcionarios del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Arroyomoli-
nos que tengan, como minimo, la categoria igual o equivalente a la de sargento.

— Los funcionarios de otros Cuerpos de Policia Local, o de otros Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad del Estado, que tengan como minimo la categoria igual o equivalen-
te a la de sargento.

2. Tener acreditada experiencia en funciones de mando.

3. No podrén participar los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud de
sentencia o resolucién administrativa firmes, si no hubiera transcurrido el tiempo sefialado
en ellas.

Tercera.—Una vez aprobadas las bases por el concejal-delegado de Personal, serdn
publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarta. Presentacion de solicitudes—El plazo de presentacién de solicitudes serd
quince dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

Las solicitudes para participar en esta convocatoria se presentardn en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento de Arroyomolinos, de lunes a viernes, de nueve a catorce horas,
pudiendo remitirse, asimismo, mediante las formas previstas en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

El importe de los derechos de examen, de conformidad con la ordenanza fiscal muni-
cipal serd de 24,50 euros, y su abono se realizard mediante ingreso en la cuenta abierta en
“La Caixa”, nimero ES79 2100 5714 6502 0001 6240.

A la instancia se acompaifiardn los siguientes documentos:

— Fotocopia del DNI.

— Un curriculum vitae junto con los documentos justificativos de los requisitos exi-
gidos, asi como de los méritos que se aleguen, mediante certificados o fotocopias
compulsadas. No teniéndose en cuenta aquellos que no queden debidamente acre-
ditados, en todos sus extremos, dentro del plazo de presentacién de instancias.

— Documento acreditativo de haber ingresado los derechos de examen.

El escrito de solicitud consignard que son ciertos los datos contenidos en el mismo y
que retne las condiciones exigidas en la convocatoria.
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Los requisitos de participacion, asi como cualquier otra documentacién susceptible de
valoracién, deberan ser adjuntados a la solicitud de participacion.

Quinta. Adjudicacién y nombramiento—En el plazo maximo de un mes contado des-
de la finalizacién de presentacion de solicitudes, por la Alcaldia-Presidencia se dictard reso-
lucién del nombramiento correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de
laLey 4/1992, de 8 de julio, de Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad de Madrid.

El nombramiento se hara publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y se no-
tificard a la persona designada.

Sexta. Normativa aplicable—La convocatoria se regird por las presentes bases y, en
lo no previsto en ellas, por el articulo 32 de la Ley 4/1992, de 8 de julio, de Coordinacién de
Policias Locales de la Comunidad de Madrid; el decreto 112/1993, de 28 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento Marco de Organizacion de las Policias Locales de la Comu-
nidad de Madrid; la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico;
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de la Pro-
visién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, y demds normativa de general y pertinente aplicacion.

Séptima. Recursos—Las presentes bases, y cuantos actos administrativos se deriven
de ellas, podrdn ser impugnados directamente mediante la interposicioén de recurso ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su aprobacion. No obstante, se podrd interponer con caricter previo y potestati-
vo, recurso de reposicidon ante el mismo érgano municipal, en el plazo de un mes contado
en la misma forma. Igualmente, podrd utilizar otros recursos, si lo estimase oportuno.

Arroyomolinos, a 31 de julio de 2015.—FI alcalde accidental, Juan Carlos Garcia
Gonzilez.

(02/4.512/15)
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