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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura

12 RESOLUCION de 10 de junio de 2015, de la Direccion General de Trabajo de la
Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura, sobre registro, depésito y publicacion
del acta de 10 de enero de 2013, de la Comision Negociadora, por la que acuer-
dan la modificacién por error en la negociacion de diversos articulos del conve-
nio colectivo de la empresa “Hispanomocion, Sociedad Anénima”, en Madrid
(cédigo numero 28100201012012).

Examinada el acta de acuerdos de la citada fecha, de la Comisién Negociadora del Con-
venio Colectivo de la empresa “Hispanomocién, Sociedad Anénima”, en Madrid, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 2.1 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
Registro y Depdsito de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo; en el articulo 90.2 y 3
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y en el Decreto 23/2012, de 27 de septiembre, del Presi-
dente de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el niimero y denominacién de las
Consejerias de la Comunidad de Madrid, en relacion con lo dispuesto en el Decreto 113/2012,
de 18 de octubre, por el que se regulan sus competencias, esta Direccion General

RESUELVE

1. Inscribir el acta de 10 de enero de 2013 en el Registro Especial de Convenios Co-
lectivos de esta Direccién y proceder al correspondiente depdsito en este Organismo.

2. Disponer la publicacion del presente Anexo, obligatoria y gratuita, en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 10 de junio de 2015.—La Directora General de Trabajo, Maria del Mar Alar-
c6n Castellanos.

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO
PARA “HISPANOMOCION, SOCIEDAD ANONIMA”, EN MADRID

En Madrid, a 10 de enero de 2013, se retine la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo de “Hispanomocién, Sociedad Anénima”, en Madrid, compuesta por los miem-
bros que se detallan a continuacidn:

Por la representacion empresarial

Don Jests Ortega Ortega.

Don Dario del Pozo Vega.
Dofia Marfa Mar Jara Sénchez.
Don Oscar Arderius Arregui.
Don Ignacio Yanes Bruges.
Don Francisco Martinez Sanz.
Don Eugenio Garcia Buenaposada.
Doiia Pilar Mur Palmés.

Doifia Laura Aguado Linares.
Don Alfredo Robledo Uguet.
Doiia Dolores Berlanga Plaza.

Por la representacion social

Don David Bataille Baglietto (CC OO).
Don Antonio Lépez Carrasco (CC OO).
Don Rosario Magro Menéndez (CC OO).
Don Antonio Martinez Garcia (CC OO).
Don Antonio Rojas Galan (CC OO).
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Don Saturnino Rubio Santos (CC OO).

Don Javier Tejeda Ferndndez (CC OO).

Don Armando Temprado Collado (USO).
Don Victor Fernandez Puente (UGT).

Don José Manuel Hernandez Liébanas (UGT).
Don Rail Lépez Moreno (UGT).

Don José Martinez Sanchez (UGT).

Don José Manuel Ruiz Caballero (UGT).

Asimismo asisten a la reunion:

Don Mariano Sanz Grijalba (delegado sindical de CC OO).
Don Roberto Aguayo Herranz (delegado sindical de CC OO).
Don José Antonio Gutiérrez Madrigal (asesor de UGT).

Don Teodoro Ballesteros Ballesteros (asesor de UGT).

Don Victor Ferndndez Cajide (asesor de USO).

1.° Se han detectado tres erratas en el texto del convenio colectivo aprobado y firma-
do, por lo que ambas partes proceden en este acto a su correccion, mediante la modifica-
cién de los siguientes articulos del convenio colectivo de “Hispanomocién, Sociedad Ané-
nima”, en Madrid, 2012-2015:

Articulo 23. Permisos retribuidos, apartado c), segundo pdrrafo, se afiade la expre-
sién en negrita y subrayado:

“Cuando con tal motivo sea necesario un desplazamiento al efecto superior a 200 ki-
l6metros desde el domicilio habitual, el plazo serd de cuatro dias”.

Articulo 32. Complemento de jubilacién, se afiade un nuevo tercer parrafo:

“El derecho al complemento por jubilacion se perdera si el trabajador continua-
se prestando servicios después del mes en el que cumpla la edad ordinaria de jubila-
cion dispuesta en la legislacion vigente en cada momento, salvo que no retna el tiem-
po minimo necesario para causar derecho a la pension publica de jubilacion, en cuyo
caso, continuara integrado en este sistema por el tiempo indispensable para ello”.

Disposicion final primera.—Tabla de equivalencias del nuevo sistema de clasificacion
profesional: Correccién de errata.

“Se hace constar que el nivel salarial correcto del convenio colectivo 2012-2015
equivalente a la categoria profesional de ayudante dependiente de los convenios colecti-
vos 2008-2011 es el 2, y no el 3, como por error se contenia en la redaccion inicial apro-
bada el dia 31 de julio de 2012”.

2.° Ambas partes acuerdan apoderar a don Dario del Pozo Vega para que realice
cuantos tramites y gestiones sean necesarios para el registro ante la autoridad laboral de
esta modificacién del convenio colectivo de “Hispanomocién, Sociedad Anénima”, en
Madrid, 2012-2015, y su publicacién oficial en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Sin mds asuntos que tratar, se da por finalizada la reunién en la fecha anteriormente in-
dicada.—Por la empresa (firmado).—Por la representacién social (firmado).

(03/19.425/15)
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