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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

55 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES
MEJORADA-VELILLA

OFERTAS DE EMPLEO

Resolución de 22 de julio de 2014, de la presidencia de la Mancomunidad de Servicios
Sociales Mejorada-Velilla, por la que se aprueba la oferta de empleo público para 2014.

Provincia: Madrid.
Corporación: Mancomunidad de Servicios Sociales Mejorada-Velilla.
Número de código territorial: 28024-OMMOO.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2014, aprobada por resolu-

ción 104/2009, de 18 de septiembre, de la presidencia de la Mancomunidad Mejorada-Velilla.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller Superior, FPII u homologada.
Puesto: Administrativo-Jefe de Sección.
Reserva: promoción interna.
Número de vacantes: 1.
En Mejorada del Campo, a 22 de julio de 2014.—La presidenta, María Isabel Lominchar

Expósito.
(03/23.904/14)
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