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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura

8 ORDEN 10859/2013, de 5 de diciembre, de la Consejera de Empleo, Turismo y
Cultura, por la que se modifica la Orden 7210/2013, de 3 de octubre, del Pro-
grama de Insercion Laboral para personas desempleadas de larga duracion que
hayan agotado las prestaciones por desempleo y se convocan subvenciones para

el ario 2013.

El articulo 28 del Estatuto de Autonomia atribuye a la Comunidad de Madrid la ejecu-
cién de la legislacién del Estado en materia laboral. Mediante Real Decreto 30/2000, de 14
de enero, se traspasé a la Comunidad de Madrid la gestién realizada por el Instituto Nacio-
nal de Empleo en materia de trabajo, empleo y formacién.

De conformidad con el Decreto 23/2012, de 27 de septiembre, y el Decreto 109/2012,
de 4 de octubre, el desarrollo de las funciones y servicios en materia de trabajo, empleo y
formacidn le corresponde a la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura.

La Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, establece en su articulo 25 los dmbi-
tos de las politicas activas de empleo, habilitando a las Comunidades Auténomas para el di-
seflo y desarrollo de las acciones y medidas correspondientes a dichos dmbitos, con el fin
de procurar una mejor adecuacion a la realidad de las personas desempleadas y al tejido pro-
ductivo de su territorio. Esta flexibilidad normativa ha sido desarrollada por el apartado 2
de la disposicion final duodécima de Ley 3/2012, de Medidas Urgentes para la Reforma del
Mercado Laboral, permitiendo que las acciones y medidas de empleo disefiadas por las Co-
munidades Auténomas sean financiadas con los fondos estatales de empleo distribuidos a
través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

Las situaciones prolongadas de desempleo ocasionan un desfase entre las competen-
cias profesionales del trabajador y las cambiantes exigencias de conocimientos y destrezas
demandadas por el mercado de trabajo. Ademads, provocan una creciente desmotivacién en
el desempleado para la busqueda activa de empleo.

Por ello, y con el fin de adoptar medidas de activacion para el colectivo de personas
desempleadas de larga duracién que permitan su recualificacion profesional y aumenten su
empleabilidad se aprobaron, mediante Orden 7210/2013, de 3 de octubre, de la Consejera de
Empleo, Turismo y Cultura, las bases reguladoras del Programa de Insercién Laboral de perso-
nas desempleadas de larga duracién que hayan agotado las prestaciones por desempleo, a
la vez que se convocaban subvenciones para el afio 2013.

Esta convocatoria de ayudas se ha resuelto mediante Orden 10377/2013, de 26 de no-
viembre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura.

La realizacién de esta segunda convocatoria responde a la necesidad de dar un mayor
impulso al empleo a la regién y se orienta a reforzar el Programa de Insercidon Laboral di-
rigido a los desempleados con mayores dificultades de insercién laboral, teniendo en cuen-
ta el innegable interés social de esta medida de empleo y las numerosas peticiones de sub-
vencién presentadas en la primera convocatoria en 2013, que han tenido que desestimarse
inicialmente por insuficiencia de crédito.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con las competencias atribuidas en la legisla-
cién vigente,
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DISPONGO

Capitulo |

Regulacién de las subvenciones para realizacion del Programa de Inserciéon
Laboral para personas desempleadas de larga duracion
que hayan agotado las prestaciones por desempleo

Articulo 1

Modificacién del apartado 1 del articulo 6 de la Orden 7210/2013,
de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura

«Apartado 1 del articulo 6, “Presentacion de solicitudes”

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de dos dias hdbiles posteriores al de
publicacién de la orden de convocatoria».

Articulo 2

Introduccion de un nuevo apartado 3 en el articulo 7 de la Orden 7210/2013,
de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura

«Apartado 3 del articulo 7, “Procedimiento de concesién”»

3. Cuando, en virtud de la distribucién territorial para su gestién por las Comunida-
des Auténomas con competencias asumidas de las subvenciones del dmbito laboral finan-
ciadas con fondos nacionales de empleo, se proceda al incremento de la cuantia del crédito
aprobado para la anualidad y se haya resuelto la convocatoria de subvenciones para ese mis-
mo ejercicio presupuestario, podrd realizarse en la misma anualidad una posterior convo-
catoria de subvenciones.

En este caso, en primer lugar se aplicard el criterio de prelacién de solicitudes que se
hayan presentado vdlidamente en plazo en la primera convocatoria y denegadas por insufi-
ciencia de crédito, y subsidiariamente, se aplicard el criterio general de prelacién de la fe-
cha y hora de entrada de las solicitudes previsto en el primer apartado de este articulo.

Articulo 3
Recursos

Contra las presentes bases reguladoras se podrd interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Capitulo Il
Convocatoria de subvenciones para el ano 2013

Articulo 4
Objeto y bases reguladoras

1. El capitulo II de esta Orden tiene como objeto realizar la segunda convocatoria de
subvenciones para el afio 2013 del Programa de Inserciéon Laboral para personas desem-
pleadas de larga duracién que hayan agotado las prestaciones por desempleo, que se ejecu-
ten en el dmbito geografico de la Comunidad de Madrid y que tengan previsto formalizar
la contratacidn en el plazo establecido en el articulo 11 de la Orden 7210/2013, de 3 de oc-
tubre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura, y en cualquier caso, antes de finali-
zar el afio 2013.

2. Las bases reguladoras de las subvenciones previstas en esta convocatoria se deter-
minan en la Orden 7210/2013, de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cul-
tura, por la que se regulan las subvenciones del Programa de Insercion Laboral de personas
desempleadas de larga duracién que hayan agotado las prestaciones por desempleo, publi-
cada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 240, de 9 de octubre
de 2013.
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3. Losrequisitos para solicitar la subvencién y la forma de acreditarlos se establecen
en la Orden 7210/2013, de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura.

Articulo 5
Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas reguladas en esta Orden las entidades esta-
blecidas en el articulo 3 de la Orden 7210/2013, de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo,
Turismo y Cultura, del Programa de Insercidén Laboral de personas desempleadas de larga
duracién que hayan agotado las prestaciones por desempleo.

2. Enningin caso podrén ser beneficiarias las entidades en quienes concurra alguna de
las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 6
Financiacion

Para el cumplimiento de la finalidad establecida en esta convocatoria, se destinard el
crédito presupuestario establecido en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid, para el afio 2013, en el programa 808-Empleo, partida 47220-Politicas Activas de
Empleo, cuya cuantia es de 10.000.000 de euros, sufragada con fondos nacionales de empleo
procedentes del Servicio Publico de Empleo Estatal.

El pago de estas ayudas queda diferido al momento en que el Estado ingrese su impor-
te en la Comunidad de Madrid.

Articulo 7
Presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de dos dias hdbiles posteriores al de
publicacién de esta Orden. La solicitud-memoria se cumplimentard segtin el modelo Anexo
de esta Orden.

2. Los lugares de presentacién de las solicitudes y la documentacion a aportar se de-
tallan en el articulo 6 de la Orden 7210/2013, de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo,
Turismo y Cultura.

3. Las entidades que no hubieran autorizado en la solicitud presentada para la prime-
ra convocatoria de estas subvenciones, la consulta del certificado de la Tesoreria General
de la Seguridad Social de estar al corriente de obligaciones frente a la Seguridad Social y
el certificado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de estar al corriente de
obligaciones en materia de tributos, deberdn aportar, en su caso, certificados actualizados.

El certificado de estar al corriente de pagos con la Hacienda de la Comunidad de
Madrid se solicitard de oficio por el érgano gestor de estas subvenciones, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid.

Los certificados actualizados de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social deberdn presentarse en el Registro de la Direccién General de Empleo,
sito en Via Lusitana, nimero 21, de la localidad de Madrid.

4. La exigencia de que la concesion de subvenciones se realice dentro del ejercicio
presupuestario hace necesario agilizar el procedimiento de concesién, declardndose con ese
fin la urgencia en los tramites de subsanacién de solicitudes a que se refiere el articulo 6.8
de la Orden 7210/2013 y de seleccion y contratacion de trabajadores del articulo 11 de esa
misma Orden, cuyos plazos se reducirdn a la mitad, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 50.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Articulo 8
Procedimiento de concesion

1. La concesién de las subvenciones se realizard mediante el procedimiento de con-
currencia competitiva, en los términos del apartado 3 del articulo 7 de la Orden 7210/2013,
de 3 de octubre, de la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura.
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2. En caso de producirse una coincidencia en la fecha y hora de entrada de la solici-
tud entre las solicitudes que agoten el crédito autorizado, se prorrateard la subvencién entre
las solicitudes con igual fecha y hora de entrada.

Articulo 9
Instruccion y resolucion

1. El 6rgano instructor de los expedientes serd la Direccion General de Empleo.

2. Una vez estudiados los expedientes de solicitud de subvencién por la Direccién
General de Empleo, de conformidad con los criterios establecidos en esta convocatoria de
subvenciones, se dard traslado de los mismos a una Comisién de Evaluacién, que emitird
un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

3. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del 6rgano colegiado,
elevard la Propuesta de Resolucién al titular de la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultu-
ra o persona en quien delegue, quien resolverd la concesién o denegacién de la ayuda me-
diante resolucién motivada.

4. Elplazo de resolucion serd de un mes contado a partir de la publicacion de esta se-
gunda convocatoria de subvenciones. Este plazo podrd ampliarse excepcionalmente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.6 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre. Si en el plazo indicado no existiese resolucién expresa se entenderd desestimada la so-
licitud por silencio administrativo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 44.1 de la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5. La Orden de resoluciéon de la convocatoria se publicard de acuerdo con lo previs-
to en el articulo 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, en el tablén de anun-
cios de la sede de la Direccién General de Empleo, sita en Via Lusitana, nimero 21, de
Madrid, y en la pagina institucional (www.madrid.org), en el “portal de empleo”.

6. Contra la Orden por la que se resuelve la convocatoria, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse bien recurso potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano
que la ha dictado, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses, sin
perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir, todo ello de acuerdo con lo
establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Ptiblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, asi
como en los articulos 10, 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Articulo 10
Recursos

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, se podrd interpo-
ner recurso potestativo de reposicion ante la Consejera de Empleo, Turismo y Cultura en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la misma en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID o, directamente, recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Madrid, sin perjuicio de cuantos otros estime oportuno deducir.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Régimen Juridico

En lo no previsto en esta Orden serd de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y su normativa
de desarrollo y el capitulo I de esta Orden.
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DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Habilitacion

Se habilita al titular de la Direccion General de Empleo para dictar cuantos actos e ins-
trucciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de la presente Orden.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Efectos

Esta Orden surtird efectos el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 5 de diciembre de 2013.

La Consejera de Empleo, Turismo y Cultura,
ANA ISABEL MARINO ORTEGA
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Direccion General de Empleo

MINISTERIO
DE EMPLEQ
= Y SEGURIDAD SOCIAL

Kok ok ok
bbbl CONSEJERIADE EMPLEO, TURISMO g

Y CULTURA

Comunidad de Madrid h

Etiqueta del Registro

J
/ N\
Solicitud de subvencion del programa de insercién laboral para personas desempleadas
de larga duraciéon que hayan agotado las prestaciones por desempleo
. J
1.- Datos del interesado
NIF / NIE | Apeliido 1 | | Apellido 2 |
Nombre | Razén Social |
Correo electronico |
Direccién | Tipo via | | Nombre via | Ne I
Portal | | Piso I | Esc. | | Puerta | CP | | Otros datos de ubicacion ‘
Localidad Provincia ’ Pais |
Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil |
2.- Datos del representante
NIFNIE | | Apeliidot | | Apeliido 2 |
Nombre | | En calidad de |
Fax | | Teléfono fijo | Teléfono movil
Correo electronico ‘
3.- Medio de notificacion
o Deseo recibir notificacion por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)
O | Deseo recibir notificacién por correo certificado
Tipo de via | | Nombre via | | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad | |Provincia
4.- Documentacion requerida:
Se aportd con la .
TIPO DE DOCUMENTO solicitud de la Se aporta Autorizo
) ) en la solicitud Consulta (*)
primera convocatoria
Copia del DNI / NIE del representante de la entidad solicitante O @) O
Copia del NIF de la entidad solicitante @) @) @)
Memoria del proyecto O O
Cuando el solicitante sea una Administracion Publica o una entidad dependiente o vinculada a esta:
Certificado de aprobacion, segin anexo de la convocatoria O O
Cuando el solicitante sea una empresa o una entidad privada sin animo de lucro
Escritura publica de constitucion o acta fundacional del solicitante,
en su caso, con sus posibles modificaciones posteriores, 0O 0O
debidamente inscritas en el correspondiente registro oficial.
En su caso, documento de alta en el régimen especial de
trabajadores autbnomos, en el régimen especial por cuenta propia 0O 0O
que corresponda o mutualidad del colegio profesional
correspondiente del solicitante.
Documentacion acreditativa de la capacidad del representante legal O O
del solicitante, para actuar en nombre y representacion del mismo.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

Pagina 1 de 3 Modelo:119F1
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Direccion General de Empleo

MINISTERIO
) DEEMPLEC
Y SEGURIDAD SOCIAL

Kok ok ok
bbbl CONSEJERIADE EMPLEO, TURISMO pd

Y CULTURA

Comunidad de Madrid

5.- En la fase del procedimiento en que sea exigible segun la normativa aplicable:

TIPO DE DOCUMENTO Se Aporta Autorizo Consulta (*)
Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria @) O
Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social O O

(*)Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

El certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el 6rgano gestor, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid

6.- Subvencion solicitada:

Orden | | / | Fecha

Descripcion: Gastos totales de funcionamiento del Programa de insercién laboral para desempleados de larga duracién que
hayan agotado las prestaciones por desempleo

@) A) Se ratifica en la solicitud presentada a la primera convocatoria del afio 2013.

O B) Solicita subvencion por | Importe: €

Numero total de desempleados:

7.- Entidad bancaria:

Entidad Oficina DC NuUmero de Cuenta

8.- Declaraciones responsables:

Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicién de beneficiaria de
subvenciones publicas.

Declara responsablemente que se compromete a formalizar el contrato de trabajo con el desempleado que, reuniendo los
requisitos exigidos en esta medida de empleo, le sea remitido como candidato por la Oficina de Empleo, siempre y cuando su
perfil profesional se adapte a las aptitudes profesionales minimas e imprescindibles relacionadas en la solicitud de subvencion.

Declara responsablemente que se compromete a formalizar la contratacion en el plazo méximo establecido en las bases
reguladoras de esta medida de empleo, dandose por enterado que el incumplimiento supondra la renuncia al derecho, previa
resolucién de la administracién concedente que se dictara al efecto.

Declara responsablemente que se compromete a reservar el tiempo de la jornada laboral para la imparticion de la actividad
formativa que, figurando en la solicitud de subvencioén, le haya sido autorizada en la resolucién por la que se conceda la
subvencion.

Declara responsablemente que se compromete a abonar a los desempleados participantes el salario correspondiente a su
ocupacion y categoria profesional, segun el convenio colectivo o la normativa laboral que le resulte de aplicacion. Asimismo, el
compromiso de ingresar en la Tesoreria General de la Seguridad Social las cuotas correspondientes.

Declara responsablemente que ha elaborado el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales segun el articulo 16 de la Ley 31/1995
de 8 de noviembre de Prevencién de Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en el apartado f) del Art. 8 de la Ley
2/1995 de 8 de marzo de Subvenciones de la Comunidad de Madrid .

En relaciéon con la actividad subvencionada en la presente Orden declara que:

O | No ha presentado solicitud a otras ayudas hasta el dia de la fecha

O | Si ha presentado solicitud pero no ha obtenido otras ayudas hasta el dia de la fecha:

Organismo publico/

Entidad privada Linea de ayuda Subvencion solicitada Fecha solicitud

O | Siha obtenido otras ayudas en los siguientes organismos hasta el dia de la fecha:

Organismo publico/ . ” . ” ) Fecha
gar P Linea de ayuda Subvencién solicitada Subvencién concedida o
Entidad privada concesion

Pagina 2 de 3 Modelo:119F1
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Direccion General de Empleo
MINISTERIO ACH
DE EMPLEQ ‘irw
T SEGURIDAD SOCIAL

***;k***

CONSEJERIA DE EMPLEO, TURISMO
Y CULTURA

Comunidad de Madrid

En relacion con las subvenciones sujetas a la regla de minimis, declara que:
O | NO ha recibido subvenciones en los Gltimos tres afios.
O | Siha recibido en los Ultimos tres afios y hasta el dia de la fecha, las siguientes subvenciones:

Organismo publico/ . . Subvencion
Entidad privada Linea de ayuda Fecha de concesion concedida

Importe total:

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion relacionadas con la actividad,
tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy.

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y en la memoria del proyecto, que conoce las estipulaciones
de la presente Orden, que cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la
ayuda al objeto del proyecto indicado y que consiente la cesién de datos para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea
concedida la subvencion solicitada para el desarrollo del proyecto que se describe en esta solicitud y documentaciéon anexa, con arreglo a lo
establecido en la Orden.

Informacién Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El plazo de resolucién del presente procedimiento es de dos meses, a contar desde la fecha de publicacién de la convocatoria de
estas subvenciones. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificaciéon con la resolucion dictada en este procedimiento, esta
solicitud podra entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de
tramitacion en los casos previstos por el articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun o por causa imputable al interesado.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccién General de Empleo”
cuya finalidad es “la gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccidon General de Empleo, destinadas a
promover el Empleo y La Formacién en la Comunidad de Madrid”, y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal,
ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este documento, ante él podra
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en aplicacion del articulo 5 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura

DESTINATARIO Direccién General de Empleo
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MEMORIA DEL PROYECTO DE INSERCION LABORAL PARA DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO

1. NUMERO TOTAL DE DESEMPLEADOS CUYA SUBVENCION SE SOLICITA: (Debera ser coincidente con el
apartado 6° del documento de Solicitud)

(Debera cumplimentar los apartados Il y lll para cada uno de los puestos de trabajo, que sean diferentes,
y cuya subvencion solicita)

Il. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD LABORAL:

DENOMINACION DEL PUESTO DE CATEGORIA GRUPO DE COTIZACION A JORNADA DE NUMERO DE
TRABAJO PROFESIONAL LA SEGURIDAD SOCIAL TRABAJO DESEMPLEADOS
(*) ()] Horas/dia

APTITUDES PROFESIONALES (*%)

LOCALIZACION DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE SE DESARROLLARA LA ACTIVIDAD LABORAL

Calle: ; Numero: ; Piso/Planta:
Municipio (***):

(*) Seguin denominacion de la normativa de cotizacién a la Seguridad Social.; Conocimientos y destrezas minimas e imprescindibles para el
desemperio del puesto de trabajo y, en su caso, titulaciones; (***) Debe ser un municipio de la Comunidad de Madrid.

ll. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA:

La modalidad de (] Presencial
imparticidn sera: (Debera
marcar una opcion)

] Teleformacion

Centro dqr,'de se |mpan|ra L] En la entidad beneficiaria de la subvencion, por estar autorizada como centro de
la formacion: (Debera marcar ..
una opcién) formacion.

] En un centro formativo autorizado externo.

Los contenidos formativos [ Certificado de profesionalidad, Cédigo: , segun el Real Decreto
se han elaborado en base
a: (Debera marcar una opcion) B.O.E.
] Titulo de formacién profesional, segun el Real Decreto B.O.E.

L] Elaboracion de la propia entidad (solo en el supuesto en que no exista certificado de
profesionalidad o titulo de formacién profesional relacionados con el puesto de trabajo ofertado)

DENOMINACION DEL CONTENIDOS FORMATIVOS DEL MODULO HORAS
MODULO / UNIDAD (Sélo cuando sean de elaboracion de la propia entidad solicitante)
FORMATIVA

TOTAL HORAS:

(03/39.705/13)
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