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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

96 ALCOBENDAS
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Transcurrido el plazo de informacién publica establecido en el articulo 49.b) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, sin que se hayan
formulado reclamaciones o sugerencias al acuerdo del Ayuntamiento Pleno de 15 de julio
de 2013, por el que se aprobaba inicialmente la ordenanza en la que se recogen las bases re-
guladoras de becas para los/las alumnos/as de los cursos “Atencién sociosanitaria a perso-
nas dependientes en instituciones sociales” y “Atencidn sociosanitaria a personas depen-
dientes en el domicilio”, cofinanciadas con las ayudas del Fondo Social Europeo (FSE),
periodo 2007-2013, P. O. “Adaptabilidad y empleo”, publicado en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 12 de agosto de 2013, se procede ahora a la publicacion del
texto integro de la citada ordenanza, a los efectos prevenidos en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, entrando en vigor una vez transcurrido el plazo previsto en el ar-
ticulo 65.2 del mismo texto legal.

ORDENANZA POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE BECAS
PARA LOS/LAS ALUMNOS/AS DE LOS CURSOS “ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES” Y
“ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN EL DOMICILIO”,
COFINANCIADOAS CON LAS AYUDAS DEL FONDO SOCIAL EUROPEO (FSE),
PERIODO 2007-2013 P.O. “ADAPTABILIDAD Y EMPLEO”

Mediante Resolucion de veintidds de junio de dos mil once, de la Secretaria de Estado de Coo-
peracion Territorial, por la que se resuelve la convocatoria 2011 de ayudas del Fondo Social
Europeo, durante el periodo de intervencién 2007-2013 -BOE num. 156, de uno de julio de dos mil
once- se concede ayuda del FSE al proyecto “Empléate. Alcobendas funciona” presentado por el
Ayuntamiento de Alcobendas.

El objetivo principal del proyecto es facilitar a aquellas personas que se encuentran en riesgo de ex-
clusién su reincorporacion o acceso al mundo laboral. Entre las acciones a desarrollar en dicho proyec-
to, el Ayuntamiento promovera la imparticion de 2 acciones formativas, encaminadas a la capacitacion
profesional suficiente para la obtencién del certificado de profesionalidad en Atencién Sociosanitaria a
Personas Dependientes, bien en Instituciones Sociales o en el Domicilio.

El nimero total de personas previsto como beneficiarias de las acciones formativas asciende a 30
(21 mujeres y 9 hombres); todas ellas tienen que pertenecer a grupos de dificil insercién laboral; por
ello, el propio proyecto recoge una ayuda econémica durante la realizacion del curso. Dicha ayuda
servira para cubrir los posibles gastos de desplazamiento, los posibles gastos de manutencién y la
posible falta de ingresos, durante la participacion en la formacion y en las practicas profesionales.

De conformidad con lo anterior y de acuerdo con lo establecido en la siguiente normativa:

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, asi como las demas normas de general aplicacion.

— RD 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003

Se establecen las siguientes

BASES REGULADORAS
Articulo 1
Objeto

El objeto de las presentes Bases es regular, en el municipio de Alcobendas, la concesiéon de 30
becas destinadas a los/as alumnos/as de los cursos Atencion Sociosanitaria a Personas Dependien-
tes en Instituciones Sociales y Atencidén Sociosanitaria a Personas en el Domicilio dirigidos a la ob-
tencion de certificados de profesionalidad (articulos 10y 11 del R.D. 395/2007). Se concederan be-
cas a 21 mujeres y 9 hombres, segun lo establecido en el proyecto “Empléate. Alcobendas
Funciona”.

Las ayudas reguladas en estas Bases tienen la naturaleza juridica de subvenciones y se regiran
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones; Real Decreto 887/2006, de 21
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de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003; y por lo recogido en estas bases
de acuerdo a lo establecido en el articulo 23, 2 a) de la Ley de Subvenciones.

Articulo 2
Beneficiarios de las ayudas

Podran ser beneficiarias todas aquellas personas que residan en el Distrito Centro y Norte de Al-
cobendas, que estén desempleadas y que sean alumnos/as de los cursos Atencidén Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales y Atencidn Sociosanitaria a Personas en el Do-
micilio dirigidos a la obtencién de certificados de profesionalidad (articulos 10 y 11 del R.D.
395/2007) promovidos por el Ayuntamiento de Alcobendas dentro del programa “Empléate. Alco-
bendas funciona”

No podran ser beneficiarias las personas anteriores en las que concurra alguna de las circuns-
tancias que se determinan en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 3
Requisitos generales de los beneficiarios

Se ha de cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 28/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones y en particular lo preceptuado en la letra e) de dicho articulo, don-
de se indica que no podran obtener la condicién de beneficiario aquellas personas que no se hallen
“al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social...”

Ademaés, los solicitantes de subvencién deberan reunir, ademas de los requisitos mencionados
en el articulo anterior, los siguientes:

1. Estar empadronada/o en el municipio de Alcobendas, en concreto el domicilio de empadro-
namiento debe ubicarse dentro de los limites de los distritos Centro y Norte. Los limites del
distrito Centro y Norte de Alcobendas quedan indicados en el anexo del Reglamento Orga-
nico del Gobierno y Administraciéon del Ayuntamiento de Alcobendas, aprobado por acuer-
do del Pleno el 23 de febrero de 2010.

2. Estar inscrita/o como demandante de empleo en la Oficina del Servicio Publico de Empleo
de Alcobendas.

3. Estarinscrita/o en la Bolsa de Empleo del Ayuntamiento de Alcobendas.

4. Cumplir con alguno de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria para el
nivel 2 o titulo de Bachiller para el nivel 3.

b) Estar en posesién de un certificado de profesionalidad del mismo nivel del médulo o
médulos formativos y/o del certificado de profesionalidad al que se desea acceder.

c) Estar en posesion de un certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma familia y
area profesional para el nivel 2 o de un certificado de profesionalidad de nivel 2 de la
misma familia y area profesional para el nivel 3.

d) Cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos formativos de grado medio para
el nivel 2 o de grado superior para el nivel 3, o bien haber superado las correspondien-
tes pruebas de acceso reguladas por las administraciones educativas.

e) Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 anos y/o de
45 anos.

f)  Tener los conocimientos formativos o profesionales suficientes que permitan cursar
con aprovechamiento la formacion.

Se ha de cumplir con todos los requisitos (1, 2, 3 y 4) para obtener la condicién de beneficiaria/o.
Todos los requisitos generales deberan cumplirse y acreditarse en el momento de la solicitud
de la subvencion.

Articulo 4
Criterios de valoracion

La valoracion y seleccion de las solicitudes se realizara en concurrencia competitiva, tomando en
consideracion la documentacién aportada en la solicitud, que se calificara de la siguiente manera:

— Menores de 30 anos: 2 puntos.

— Mayores de 45 afios: 1,5 punto.

— Personas desempleadas entre 6 y 12 meses: 0,25 puntos.

— Personas desempleadas mas de 12 meses: 1 punto.

— Personas con discapacidad igual o superior al 33%: 0,5 puntos.

— Personas sometidas a maltrato fisico y/o psiquico: 0,5 puntos.

— Personas inmigrantes: 0,5 puntos.

— Personas en intervencién en Servicios Sociales perceptoras de renta minima: 0,5 puntos.
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Articulo 5
Dotacién de las becas

El importe maximo de la beca sera el resultado de multiplicar la suma del nimero de horas te6-
ricas y practicas por el 45% del IPREM de los afos 2013 y/o 2014.

Es decir, la Beca sera proporcional al nimero de horas invertidas en formacién por los benefi-
ciarios.

Articulo 6
Financiacién y duracién de las becas

El importe disponible para las subvenciones previstas en estas Bases sera el que figure en la
convocatoria, que estara consignado en la partida correspondiente del Presupuesto Municipal del
ejercicio econémico en que se efectle ésta. En ningln caso dicho importe tendra la naturaleza de
salario a las/os becarias/os.

Estas becas estan cofinanciadas al 50% por el Fondo Social Europeo (F.S.E.) periodo 2007-
2013 P.O. “Adaptabilidad y Empleo” - Convocatoria 2011. Y al 50% por el Ayuntamiento de Alco-
bendas.

Las becas tendran una duracién igual a la de las acciones formativas y a las practicas profesio-
nales que se desarrollen. Sin embargo, en el momento que la persona beneficiaria dejase de asis-
tir a las clases o al puesto de trabajo dejara de percibir el importe de la beca.

Articulo 7
Pago de las becas

El pago de las becas se abonara directamente a las personas becarias por mensualidades. El
pago se realizara en los diez primeros dias del mes, mediante transferencia a la cuenta bancaria fa-
cilitada por la/el beneficiaria/o, siempre que se cumpla con lo establecido en el articulo 16 de estas
bases.

Para el calculo del importe a percibir, en concepto de anticipo mensual, se calculara el valor hora
dividiendo el importe maximo de la beca entre el nimero total de horas (teéricas y practicas) del cur-
so y, se multiplicara el valor hora por el nUmero de horas previstas para el mes en curso.

Se descontaran las horas de no asistencia, excepto aquellas ausencias debidamente justifica-
das. Dicho descuento no eximira del pago de las multas derivadas de la aplicacion del régimen san-
cionador establecido en las presentes bases.

Articulo 8
Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios de las subvenciones se obligan a:

a) Asistir al curso de formacién en el que estén admitidos.

b) Realizar las préacticas en la empresa que le sea asignada.

c) Realizar un aprovechamiento suficiente de la formacion y de las practicas para la posterior
obtencién del certificado de profesionalidad correspondiente.

d) Permitir las comprobaciones que el Ayuntamiento y/o la empresa encargada de la forma-
cion realicen respecto del cumplimiento de las obligaciones anteriores y, en su caso, acep-
tacion de las sanciones establecidas en las presentes bases.

e) Comunicar al Ayuntamiento la modificacion en cualquiera de las circunstancias que dieron
lugar a su seleccidon como beneficiario/a.

f) Sometimiento a las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

Los beneficiarios de las ayudas quedan sometidos al control financiero de la Intervencion del
Ayuntamiento de Alcobendas, a la fiscalizacién de la Camara de Cuentas de la Comunidad de
Madrid y de otros érganos competentes, sin perjuicio de la posibilidad de incoar las actuaciones
pertinentes por acciones contrarias al ordenamiento juridico administrativo por parte de los subven-
cionados, o de la exigencia de las responsabilidades que pudieran imputarseles.

Articulo 9
Compatibilidad de las ayudas

Las ayudas concedidas en virtud de las presentes bases no seran compatibles con la percep-
cién de la prestacion contributiva por desempleo.
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PROCEDIMIENTO DE CONCESION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
Articulo 10
Iniciacion
La iniciacion del procedimiento de concesion se realizara mediante convocatoria aprobada, por
el Alcalde o Concejal que tenga delegada la competencia para la autorizacién y disposicion del gas-

to correspondiente, y publicada en el BoLETiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, realizandose en ella
mencion expresa a estas Bases Reguladoras.

Presentacion de solicitudes

Lugar: Las solicitudes y los documentos obligatorios deberan presentarse en las oficinas del
Servicio de Atencién Ciudadana (SAC):

— Ayuntamiento: Plaza Mayor, 1.
— CC. Anabel Segura: Avenida de Bruselas, 19.
— CC. Distrito Centro: Plaza del Pueblo, 1.

Documentacioén: Las solicitudes se acompanaran de la siguiente documentacion:

— Documento de Identidad original y fotocopia para su cotejo.

— Vida Laboral emitida en el momento de la solicitud.

— Certificado en el que se acredite la inscripcion como demandante de empleo en Alcoben-
das y Certificado en el que se acredite la no percepcion de prestacién por desempleo.
Ambos certificados han de ser emitidos por la Oficina del Servicio Publico de Empleo de
Alcobendas

— Declaracion responsable en la que manifieste encontrarse al corriente del cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social (conforme a lo preceptuado en el ar-
ticulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones)

— Titulo o documento que acredite cumplir con alguno de los requisitos establecidos en el ar-
ticulo 3.4 de la presente ordenanza.

— En caso de tener discapacidad igual o superior al 33%, aportar dictamen que lo acredite y
fotocopia para su cotejo.

— En caso de estar en intervencién en Servicios Sociales y percibiendo renta minima, aportar
certificado de los servicios municipales y cumplimentar ANEXO 1.

— En caso de ser persona victima de maltrato fisico y/o psiquico, aportar la resolucién judicial
que asi lo declara y cumplimentar ANEXO II.

— Los Anexos | y Il estén disponibles en la pagina web del Ayuntamiento.

Plazo de presentacioén de las solicitudes

Las solicitudes, junto con la documentacion sehalada, deberan presentarse en el plazo que se
establezca en la correspondiente Convocatoria aprobada, por el Alcalde o Concejal que tenga de-
legada la competencia para la autorizacion y disposicién del gasto correspondiente, y publicada en
el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Articulo 11
Subsanacion de deficiencias

Subsanacién de la solicitud:

Si del examen de la documentacion del expediente, se comprueba que no relne los requisitos
necesarios o no aporta la totalidad de la documentacion exigida, se requerira al interesado para que,
en un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a la notificacion, subsane la fal-
ta 0 acompane los documentos preceptivos.

Si no lo hiciera asi, se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucién en los términos
previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 12
Instruccién del procedimiento

El 6rgano competente para la instruccién del procedimiento sera la Concejal delegada de De-
sarrollo Econémico, Fomento del Empleo y Comercio.

La Concejal, como érgano instructor del procedimiento, procedera a la tramitacién de las solici-
tudes presentadas en tiempo y forma conforme a los criterios establecidos en estas bases.
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Articulo 13
Comisién de valoracion

La comisién de valoracién estara integrada por:

La Directora de Desarrollo Econémico, Fomento del Empleo y Comercio.

La Jefa del Departamento de Desarrollo Econémico, Fomento del Empleo y Comercio.

Un funcionario del Departamento de Desarrollo Econémico, Fomento del Empleo y Comercio.
Un funcionario designado por el Director General de la Asesoria Juridica, que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto.

La comision de valoracion, previo examen y estudio de las solicitudes, sera la encargada de emi-
tir un informe de propuesta de adjudicacion provisional. El informe se elevara al érgano instructor
del procedimiento, que emitira el decreto de adjudicacion provisional, publicado en el Tablén de
edictos del Ayuntamiento de Alcobendas, indicando los beneficiarios y la cuantia, los no beneficia-
rios y los excluidos, indicando la causa de exclusién de éstos Ultimos. Los solicitantes tendran un
plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de la resolucién, para presentar
alegaciones.

Articulo 14
Plazo de resolucién y notificacién

Resueltas las alegaciones, si las hubiere, de conformidad con lo previsto por el articulo 25.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Concejal Delegado de Economia,
Hacienda, Contratacion y Compras dictara la resolucion de la concesién o denegacién de las ayu-
das solicitadas en un periodo maximo de 3 meses, a contar desde la finalizacion del plazo para pre-
sentar solicitudes.

Producido el vencimiento del plazo de tres meses sin haberse dictado y notificado resoluciéon
expresa, las pretensiones se entenderan desestimadas por silencio administrativo, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La resolucién determinara los beneficiarios con el importe de la ayuda que les corresponda, los
no beneficiarios y los excluidos, indicando a estos Ultimos la causa o causas de su exclusion.

Esta resolucién se notificara a las personas interesadas de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico da las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

La resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida en reposicién ante el mis-
mo organo que la dicto en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su notificacién y/o publica-
cién, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a su notificacion y/o publicacién, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 15
Publicidad de las subvenciones

Los beneficiarios de las subvenciones reguladas por estas Bases estan obligados a participar
en todas aquellas acciones de difusién que se promuevan desde el Ayuntamiento siempre dentro
del desarrollo del programa “Empléate. Alcobendas funciona”.

Articulo 16
Justificacion y abono de las ayudas

1. La justificacion de las ayudas concedidas se hara mediante la siguiente documentacion:

a) Documentos acreditativos de los posibles gastos en los que se incurra en concepto de des-
plazamiento y/o manutencion

b) Laaportacion de las hojas de asistencia a las clases y al puesto de trabajo, éstas estaran fir-
madas por las personas responsables de impartir la formacién o de aquellas que realizan
labores de tutoria en el centro de trabajo.

2. Asi mismo, se aportara un certificado de haber superado satisfactoriamente el curso (tanto la
parte de teoria como las préacticas profesionales).

3. El Ayuntamiento de Alcobendas procedera al anticipo del pago, realizandose pagos mensua-
les de las ayudas mediante transferencia bancaria a la cuenta indicada por cada solicitante. El pago
se realizara en los diez primeros dias del mes.

Teniendo en cuenta la finalidad social del proyecto “Empléate. Alcobendas Funciona” el abono
de las ayudas sera mediante pagos anticipados, regulados en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 88.2 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba su Reglamento.
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Elimporte maximo de los pagos anticipados no podra superar el 95% total de la subvencién con-
cedida. No se establecen garantias para el pago anticipado; sin embargo, se descontaran las horas
de no asistencia en el periodo inmediatamente anterior, excepto aquellas ausencias debidamente
justificadas.

Articulo 17
Reintegro o pérdida de la subvencion

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion y, en
todo caso, la concesion concurrente de subvenciones otorgadas por cualquier entidad publica o pri-
vada, nacional o internacional, que contravenga las condiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, podra dar lugar a la modificacién, incluso, a la reti-
rada de la subvencién otorgada reintegrandose su importe.

Los beneficiarios de las subvenciones vendran obligados a devolver al Ayuntamiento, total o par-
cialmente, segln determinen los informes técnicos, las cantidades percibidas por este concepto,
con los intereses de demora que correspondan desde el momento del pago de la subvencion y en
la cuantia fijada en el articulo 17 de la Ley 47/2003 General Presupuestaria, cuando se produzca al-
guna de las circunstancias siguientes:

a) Siel adjudicatario no cumpliera con alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 8
de estas Bases.

b) En el caso de renuncia a la beca concedida, el adjudicatario debera presentar la correspon-
diente solicitud fundamentada, dirigida al 6rgano competente. No caben renuncias parciales.

c) Obtencion de la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico de naturale-
za no tributaria. El Ayuntamiento ostentara para su cobro las prerrogativas establecidas legalmente.

Articulo 18
Infracciones

Se consideraran infracciones leves:

— Lano asistencia a un maximo del 5% de las horas de clases y/o horas de practicas.

— Las aplicables de las establecidas en el articulo 56 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

- Se consideraran infracciones graves:

— La comisién de 3 faltas leves a lo largo del programa.

— Lano asistencia a un maximo del 10% de las horas de clases y/o horas de practicas.

— Las aplicables de las establecidas en los apartados a), b), c) y f) del articulo 57 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Se consideraran muy graves:

— La comisién de 3 faltas graves a lo largo del programa.

— Superar el porcentaje de no asistencia establecido para las faltas graves.

— Las aplicables de las establecidas en los apartados a), b), c) y e) del articulo 58 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Seran responsables de las infracciones administrativas previstas en estas Bases, las personas
fisicas que incurran en las acciones u omisiones tipificadas en las mismas.

Las sanciones que se impongan tras la tramitacién del oportuno expediente sancionador confor-
me a lo establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en su articu-
lo 67. Las sanciones seran compatibles con el reintegro total o parcial de la subvencién concedida.

Articulo 19
Sanciones

Las sanciones que se establecen, conforme a los articulos 59 y 60 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones son las siguientes:

— Las infracciones leves se sancionaran: Con una minoracién de hasta el 5% de la cuantia de
la beca, siendo el porcentaje de la sancién proporcional al porcentaje de horas de inasis-
tencia que dieran lugar a la infraccion.

—  En cualquier caso se respetaran los limites minimo y maximo establecidos en el articulo 61
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Las infracciones graves se sancionaran: Con una minoracion de hasta el 10% de la cuantia
de la beca, siendo el porcentaje de la sancién proporcional al porcentaje de horas de ina-
sistencia que dieran lugar a la infraccién.

—  En cualquier caso se respetaran los limites establecidos en el articulo 62 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Las infracciones muy graves se sancionaran con la imposibilidad de mantenerse como
alumno/a del programa “Empléate. Alcobendas funciona”.
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Articulo 20

Régimen Juridico

El otorgamiento de las becas, por parte del Ayuntamiento de Alcobendas, para los/as alum-
nos/as de los cursos atencién socio sanitaria a personas dependientes en instituciones sociales y
atencién socio sanitaria a personas en el domicilio financiados con las ayudas del fondo social
europeo (FSE) periodo 2007-2013 P.O. “Adaptabilidad y empleo”, se regiran en primer lugar por lo
dispuesto en estas Bases, supletoriamente, por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones; en el RD. 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de desa-
rrollo de la Ley 38/2003; y por lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del presupuesto del Ayun-
tamiento correspondiente al afo de la convocatoria.

Articulo 21
Régimen de recursos

Contra la presente Ordenanza, por la que se establecen las bases reguladoras, cabe interponer,
en el plazo de dos meses a partir de la entrada en vigor, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

Alcobendas, a 19 de septiembre de 2013.—Fl alcalde-presidente del Ayuntamiento de
Alcobendas, Ignacio Garcia de Vinuesa.

(03/30.702/13)
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