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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Empleo, Turismo y Cultura

1 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2013, de la Dirección General de Trabajo, sobre
registro, depósito y publicación de la revisión salarial del convenio colectivo de la em-
presa “Eulen, Sociedad Anónima” (limpieza pública y recogida de residuos urbanos
de la Unidad Alimentaria de Mercamadrid) (código número 28100131012012).

Examinada el acta de revisión salarial del convenio colectivo de la Empresa “Eulen,
Sociedad Anónima” (limpieza pública y recogida de residuos urbanos de la Unidad Ali-
mentaria de Mercamadrid), suscrita por la comisión negociadora del mismo, el día 11 de
febrero de 2013; completada la documentación exigida en el artículo 6 y 7 del Real Decre-
to 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios Colectivos de Tra-
bajo, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.1.a) de dicho Real Decreto, en el
artículo 90.2 y 3 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y en el Decreto 23/2012, de 27
de septiembre, del Presidente de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el nú-
mero y denominación de las Consejerías de la Comunidad de Madrid, en relación con lo
dispuesto en el Decreto 149/2011, de 28 de julio, por el que se regulan sus competencias,
esta Dirección General

RESUELVE

1.o Inscribir dicha revisión salarial en el Registro Especial de Convenios Colectivos
de esta Dirección y proceder al correspondiente depósito en este Organismo.

2.o Disponer la publicación del presente Anexo, obligatoria y gratuita, en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 22 de marzo de 2013.—La Directora General de Trabajo, María del Mar
Alarcón Castellanos.

ACTA DE LA REUNIÓN DE ACTUALIZACIÓN DE TABLAS DEFINITIVAS
CORRESPONDIENTES AL AÑO 2012 DEL CONVENIO COLECTIVO

DE LA EMPRESA “EULEN, SOCIEDAD ANÓNIMA”, CORRESPONDIENTE
AL PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA

Y RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS DE LA UNIDAD ALIMENTARIA
DE MERCAMADRID

Asistentes:

Por la empresa:

— Don Miguel Ángel Pérez Rojano.
— Don Rafael Pérez Garijo.
— Doña Laura Miño Arribas.
— Doña Marta de Lucas Lorenzo.

Por la representación legal de los trabajadores:

— Don Mario Campuzano Serrano (CC OO).
— Don Vicente Sacristán Moreno (CC OO).
— Don Pedro Luis Moreno del Amo (CC OO).
— Don Eleuterio de León Rúa (asesor CC OO).

En Madrid, y con fecha 11 de febrero de 2013, se reúnen en sede de CC OO, en la ca-
lle Lope de Vega, de Madrid, los asistentes anteriormente relacionados, al objeto de tratar
los siguientes asuntos:

Único.—Firma de las tablas definitivas correspondientes al año 2012 del convenio co-
lectivo de la Empresa “Eulen, Sociedad Anónima”, correspondiente al personal adscrito al
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servicio de limpieza pública y recogida de residuos urbanos de la Unidad Alimentaria de
Mercamadrid.

Ambas partes de mutuo acuerdo fijan las tablas definitivas correspondientes al año 2012
del convenio colectivo de la Empresa “Eulen, Sociedad Anónima”, correspondiente al per-
sonal adscrito al servicio de limpieza pública y recogida de residuos urbanos de la Unidad
Alimentaria de Mercamadrid, que se anexan al presente acta.

En este mismo acto se autoriza a don Eleuterio de León Rúa para proceder a los reali-
zar los trámites necesarios para su registro y publicación.

Respecto de los atrasos devengados, los mismos se abonarán en la nómina del mes de
marzo del 2013.

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión, en el lugar y el día anteriormente se-
ñalados, procediéndose a la firma del acta por los asistentes en señal de conformidad con
su contenido.
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OTROS CONCEPTOS QUE SE MODIFICAN AÑO   2012

Definitiva 2012

ART.26 Seguro de vida y accidentes 35271,22

Ayuda por fallecimiento derivado de enfermedad común 7627,40

ART.28 Anticipos reitegrables

Anticipo 1677,04

Fondo 33540,59

ART:34 Jubilación

A los 60 años 717,44

A los 61 años 632,26

A los 62 años 588,23

A los 63 años 503,19

A los 64 años 460,10

A los 65 años 417,03

ART.36 Premio de permanencia 1212,04

ART.20 Cesta de Navidad 189,72
ART.11 Descaso dominical y fiestas 100,00

(03/17.754/13)
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