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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

12 ALCOBENDAS

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Patronato Sociocultural

El Consejo Rector del Patronato de Sociocultural, en su sesién de 17 de septiembre
de 2012, acordé la modificacion de la organizacién y composicién de la Mesa de Contrata-
cion con el siguiente contenido, de conformidad con el articulo 33 de sus Estatutos y en la
disposicion adicional decimosegunda del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Adminis-
tracién del Ayuntamiento de Alcobendas.

Primero.—Modificar el acuerdo del Consejo Rector del Patronato Sociocultural
de 11 de julio de 2011, sobre composicién de la Mesa de Contratacién, conforme sigue:

La Mesa de Contratacion de este Patronato estard compuesta por los siguientes miembros:
Presidente:

— Titular: don Luis Miguel Torres Hernandez (por delegacion de gerente del Patronato).
Suplente: don Fernando Martinez Rodriguez.

Vocales:

— Don Fernando Martinez Rodriguez.

— Dona Isabel Sierra Calzén.

— Doiia Mirelle Metais Dague.

— Doiia Marina del Carmen Herndndez Gutiérrez.
— Dona Cristina Martinez Concejo.

— Dona Maria del Carmen Vidal Villar.

Vocal Intervencién: dofia Beatriz Rodriguez Puebla, o funcionario en quien delegue.
Vocal juridico: don Celestino Olivares Martin, o funcionario en quien delegue.

Serdn miembros suplentes de los vocales representantes de los grupos politicos, cual-
quier miembro del grupo correspondiente en quien se delegue por su titular.

Los vocales representantes de los grupos politicos miembros de la Mesa de Contrata-
cidén ejercerdn sus funciones por tal concepto hasta tanto no cese la Corporacion de la que
forman parte, si bien seguirdn ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion de la nue-
va Corporacién .

Secretaria: dofia Milagros Arcocha Giménez, o empleado publico en quien delegue.

Funcionamiento: de conformidad con el apartado 5 del articulo 33 de los vigentes Es-
tatutos patronales, y sin perjuicio de las prevenciones legales establecidas, el funcionamien-
to de la Mesa de Contratacién atenderd a los términos que siguen:

a) La Mesa se reunird de acuerdo con lo establecido en el pliego de cldusulas que
para cada contratacién apruebe el 6rgano competente. La reunién serd convocada
por el presidente de la Mesa, que fijard hora, fecha y lugar, y se notificard a todos
los integrantes de la Mesa con un minimo de un dia habil de antelacién, asi como
en los casos que proceda, a los licitadores concurrentes.

b) El presidente de la Mesa ejercerd las funciones de direccién y coordinacién de sus
reuniones.

¢) Elsecretario de la Mesa levantard acta de cada reunion, procurando en la medida
que los medios técnicos disponibles lo permitan que la misma se levante inmedia-
tamente después de finalizar la sesién correspondiente.

d) El secretario supervisa y autoriza, con el visto bueno del presidente, las actas de
las sesiones de la Mesa, asi como las certificaciones que hayan de expedirse de di-
chas actas; asiste al presidente de la Mesa en las sesiones para asegurar el orden
de los debates y la correccion de las votaciones, colaborando, asimismo, al normal
desarrollo de los trabajos de la Mesa segtin las disposiciones de su presidente.
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e) Parala valida constitucién de la Mesa de Contratacion sera necesario la asistencia del
presidente, el secretario y un tercio de sus vocales, entre los que necesariamente de-
berdn figurar el vocal juridico y el vocal de Intervencion (quérum minimo de cinco
miembros, incluyendo presidente, secretario, vocal juridico y vocal de Intervencion).

f) LaMesade Contratacion podra requerir la asistencia a sus sesiones de técnicos muni-
cipales o personal externo cualificado, a fin de detallar, ampliar o definir a los miem-
bros de la Mesa los informes técnicos de adjudicacién en los procedimientos corres-
pondientes.

g) Los acuerdos de la Mesa se adoptardn por mayoria simple de sus miembros. En
caso de empate, se realizard una segunda votacién, que, de persistir el empate, di-
rimird el mismo el presidente con su voto de calidad.

h) Todos los miembros de la mesa tendrdn voz y voto, excepcién hecha del secreta-
rio, que solo tendrd voz.

i) Esta Mesa tendrd cardcter permanente y se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “perfil del contratante” del Patronato Socio-
cultural.

j)  En todo lo no previsto en cuanto al régimen de sesiones de la Mesa se estard a lo
dispuesto en los Estatutos patronales en cuanto a la regulacién del Consejo Rector.

Expediente en curso: aquellos expedientes de contratacién aprobados con anterioridad
al presente acuerdo que recojan la previsién de constituciéon de la Mesa de Contratacion en
sus pliegos de cldusulas administrativas particulares quedan automdticamente modificados
con arreglo a las previsiones mencionadas en el apartado primero del presente acuerdo.

Segundo.—Publicar el presente acuerdo en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID y en el “perfil del contratante” del Patronato Sociocultural.

Tercero.—Queda derogado el acuerdo del Consejo Rector de 12 de julio de 2011, so-
bre composicién y funcionamiento de la Mesa de Contratacion.

Alcobendas, a 21 de septiembre de 2012.—EIl presidente del Patronato Sociocultural
del Ayuntamiento de Alcobendas, Luis Miguel Torres Hernandez.

(03/33.403/12)
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