
MIÉRCOLES 22 DE AGOSTO DE 2012Pág. 160 B.O.C.M. Núm. 200

B
O

C
M

-2
01

20
82

2-
99

http://www.bocm.es BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983      ISSN 1989-4791

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

IV. ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL DE

99 MADRID NÚMERO 22

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña Ana María Olalla del Olmo, secretaria judicial del Juzgado de lo social número 22 de
Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de ejecución número 81 de 2012 de este Juzga-
do de lo social, seguido a instancias de doña Kristina Gevorgyan, contra la empresa
“Temtepié Reina Victoria, Sociedad Limitada”, sobre despido, se ha dictado auto de fe-
cha 30 de julio de 2012, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Parte dispositiva:

Despachar orden general de ejecución del título indicado a favor de la ejecutante doña
Kristina Gevorgyan, frente a “Temtepié Reina Victoria, Sociedad Limitada”.

En consecuencia y, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 280 de la Ley de la
Jurisdicción Social, se acuerda citar a las partes de comparecencia para el examen de las
manifestaciones invocadas en el escrito de la parte actora en orden al cumplimiento de lo
fallado, por lo que deberán acudir con los medios de prueba de que intenten valerse, a la
Sala de vistas de este Juzgado, el día 17 de septiembre de 2012, a las once y diez horas, ad-
virtiéndoles que, si no asiste el trabajador o persona que lo represente, se le tendrá por de-
sistido de su solicitud, y que si no lo hace el empresario o su representante, se celebrará el
acto sin su presencia.

Recábese telemáticamente de la base de datos de la Tesorería General de la Seguridad
Social, informe de la vida laboral del trabajador y, adviértase, asimismo, a la parte actora
que, a efectos del cómputo de los salarios de tramitación, deberá acreditarse a través de la
presentación de las correspondientes nóminas, el período de prestación de servicios en otra
empresa, entendiéndose en otro caso que el salario percibido es igual o superior al que te-
nía con anterioridad (artículo 56.1 del Estatuto de los Trabajadores).

Modo de impugnarla: mediante recurso de reposición a presentar en este Juzgado den-
tro de los tres días hábiles siguientes al de su notificación, significando que si el recurrente
no tiene la condición de trabajador o beneficiario del régimen público de la Seguridad So-
cial, deberá dentro del plazo para recurrir constituir un depósito de 25 euros, y si no lo hace,
el recurso no se admitirá a trámite. El citado depósito podrá efectuarse:

a) Mediante consignación en la “Cuenta de consignaciones” del Juzgado, número de
cuenta corriente 2387, en la entidad bancaria “Banesto”, calle Princesa, número 2.

b) Mediante transferencia en dicha entidad, siendo los veinte dígitos obligato-
rios 0030/1130/40/0000000000, indicando el número de cuenta corriente 2387, el número
de procedimiento y la persona o empresa que hace el ingreso.

Así por este auto lo pronuncio, mando y firmo.—La secretaria judicial (firmado).—El
magistrado-juez de lo social (firmado).

Se advierte a la destinataria de que las siguientes comunicaciones se harán en los es-
trados de este Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de empla-
zamiento.

Y para que le sirva de notificación en legal forma a “Temtepié Reina Victoria, Socie-
dad Limitada”, en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 30 de julio de 2012.—La secretaria judicial (firmado).
(03/28.044/12)
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