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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Educación y Empleo

6 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2012, de la Dirección General de Trabajo, so-
bre registro, depósito y publicación de la revisión salarial del Convenio Colectivo
del Sector de Exhibición Cinematográfica, suscrita por la comisión mixta pari-
taria (código número 28000585011981).

Examinada el acta de revisión salarial del Convenio Colectivo del Sector de Exhibi-
ción Cinematográfica, suscrita por la comisión mixta paritaria el día 6 de marzo de 2012,
completada la documentación exigida en los artículos 6 y 7 del Real Decreto 713/2010, de 28
de mayo, sobre registro y depósito de convenios colectivos de trabajo y de conformidad con
lo dispuesto en el artículo 2.1.a) de dicho Real Decreto, en el artículo 90.2 y 3 del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, y en el Decreto 11/2011, de 16 de junio, de la Presidenta de la Comu-
nidad de Madrid, por el que se establece el número y denominación de las Consejerías de la
Comunidad de Madrid, Decreto 98/2011, de 7 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece la estructura orgánica de la Consejería de Educación y Empleo, y el Decreto
149/2011, de 28 de julio, por el que se regulan sus competencias, esta Dirección General

RESUELVE

1.o Inscribir dicha revisión salarial en el Registro Especial de Convenios Colectivos
de esta Dirección, y proceder al correspondiente depósito en este organismo.

2.o Disponer la publicación del presente Anexo, obligatoria y gratuita, en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 27 de junio de 2012.—La Directora General de Trabajo, María del Mar Alar-
cón Castellanos.

Acta de la reunión celebrada por la comisión mixta paritaria del Convenio
Colectivo de Exhibición Cinematográfica para Madrid

Señores asistentes:
— Representación empresarial:

� Don José María Martínez Caballero.
� Don Manuel Bargueiras.
� Don Eulogio Fernández.
Asesor: Don Librado Canalda Morató.

— Representación de trabajadores:
Por CC OO:
� Don Fernando González.
� Don Abraham Puche Bueno.
Por UGT:
� Doña Cristina Alonso.

En Madrid, a las dieciséis horas del día 6 de marzo de 2012, la representación de la Fe-
deración de Cines de España (FECE), la Sociedad de Empresarios de Cine de España (SE-
CIES) y la representación de los trabajadores, integrada por miembros de Comisiones
Obreras (CC OO) y Unión General de Trabajadores (UGT), integrantes de la comisión mix-
ta paritaria del convenio, se reúnen en el domicilio social de la Federación de Cines de Es-
paña, calle de Campoamor, número 9, escalera derecha, primero, a los efectos de proceder
al análisis de las tablas salariales para el año 2012.



MIÉRCOLES 15 DE AGOSTO DE 2012B.O.C.M. Núm. 194 Pág. 63

B
O

C
M

-2
01

20
81

5-
6

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Abierta la sesión, las partes intervinientes analizan las tablas salariales que han sido
confeccionadas para el año 2012 y, a la vista de su contenido,

ACUERDAN

1. Aprobar las referidas tablas y proceder a su firma.
2. Solicitar su registro e inscripción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE

MADRID.
3. Proceder a corregir una errata que figura en el convenio suscrito el 22 de febrero,

consistente en la corrección de la numeración de los artículos 35 a 54, que deberán enten-
derse numerados del 32 en adelante hasta el 51, sin que se modifique su contenido.

4. Autorizar a don Librado Canalda Morató para que se realice los trámites precisos
para el registro y publicación de la presente acta, así como de las tablas salariales corres-
pondientes a 2012.

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, procediéndose a la firma
del acta previa su lectura y aprobación.
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