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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

52 LEGANÉS

OFERTAS DE EMPLEO

Decreto del concejal-delegado de Hacienda y Recursos Humanos, declarando aprobada
la lista provisional de admitidos y excluidos, se nombra tribunal y se establecen las pruebas
del proceso selectivo (acceso libre), convocado para cubrir dos plazas de técnico de Adminis-
tración Especial (letrado consistorial), de la plantilla de personal funcionario (OEP 2010).

Por decreto del concejal-delegado de Hacienda y Recursos Humanos de 21 de junio
de 2012, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos del proceso selecti-
vo (acceso libre), convocado para cubrir dos plazas de técnico de Administración Especial
(letrado consistorial) (expediente 1/12 F) de la plantilla de personal funcionario (OEP 2010).

Listas de admitidos y excluidos

Las listas completas de admitidos se encuentran expuestas en el tablón de edictos de
este Ayuntamiento, sito en la avenida de Gibraltar, número 2 (Leganés) y en la página web
del Ayuntamiento www.leganes.org

Aquellos que no figuren en la relación de admitidos y tampoco en la de excluidos ha-
brán de presentar copia de solicitud de participación en el referido proceso selectivo en el
plazo de diez días hábiles.

Convocatoria primer ejercicio

Se convoca a los aspirantes admitidos a la realización del primer ejercicio de la fase de
oposición, prueba de conocimientos tipo test, que tendrá lugar el día 12 de julio de 2012
(jueves), a las dieciocho horas, en el Centro Cívico “José Saramago”, avenida Mar Medite-
rráneo, número 24, de Leganés.

Tribunal

El tribunal de selección está compuesto por los siguientes miembros.

— Presidente titular: don Gonzalo Ruiz Gálvez.
Presidente suplente: don Pedro Bocos Redondo.

— Vocal titular: don José Ángel Arce Blanco.
Vocal suplente: don Elías Javier Vega de la Huerga.

— Vocal titular: doña Almudena Botella Mateu.
Vocal suplente: doña María Soledad Ibáñez Picó.

— Vocal titular: doña Lucía Mora Salas.
Vocal suplente: doña María Teresa Brunete de la Llave.

— Vocal titular: don José Manuel Ballestero Pernil.
Vocal suplente: doña Montserrat Vera Querol.

— Secretario titular: don Diego González Mansilla.
Secretario suplente: don Dionisio Sánchez Rebolledo.

Los miembros del Tribunal contra dicho nombramiento pueden plantear su abstención de
intervenir en el expediente por motivos que se contienen en el artículo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común.

Contra este decreto, que es un acto definitivo en vía administrativa, podrá interponer-
se recurso de reposición ante el concejal-delegado de Hacienda y Recursos Humanos en el
plazo de un mes, o directamente interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses. Ambos plazos se contarán
desde el día siguiente al de la recepción de esta notificación, si bien no podrá interponerse
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimación presunta del recurso de reposición, si este recurso se ha interpuesto.
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Transcurrido un mes desde la interposición del recurso de reposición sin que se noti-
fique expresamente su resolución, se entenderá desestimado.

Contra la desestimación, expresa o presunta, del recurso de reposición, podrá interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado mencionado en el plazo de dos meses,
contados desde el día siguiente al de la recepción de la notificación, si la desestimación es
expresa, o en el plazo de seis meses contados desde el día siguiente a aquel en que deba enten-
derse presuntamente desestimada la reposición.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime
pertinente.

Leganés, a 21 de junio de 2012.—El concejal-delegado de Hacienda y Recursos
Humanos, Alejandro Martín Illarregui.

(02/5.388/12)
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