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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

12 GETAFE
OFERTAS DE EMPLEO

Por la presente se publica:

En Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada en fecha 29 de mayo de 2012, se
aprobaron:

BASES ESPECIFICAS PARA LA SELECCION DE PERSONAL FUNCIONARIO
DEL AYUNTAMIENTO DE GETAFE, REFERIDAS A LA CONVOCATORIA
PARA CUBRIR DOS PLAZAS DE SARGENTO DE LA POLICIA LOCAL
EN PROMOCION INTERNA

Nimero de plazas: dos. Categoria: sargento. Grupo: C1. Escala: Administracién Espe-
cial. Subescala: Servicios Especiales. Nivel CD: 20. Titulacién exigida: Bachiller Superior,
Formacién Profesional segundo grado o equivalente. Sistema selectivo: concurso-oposi-
cién, promocion interna.

Esta convocatoria se rige por lo dispuesto en la Ley 4/1992, de 8 de julio, de Coordi-
nacion de las Policias Locales de la Comunidad de Madrid, y Decreto 112/1993, de 28 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento Marco de Organizacién de Policias Locales
de la Comunidad de Madrid.

Las bases generales para la seleccion de personal funcionario del Ayuntamiento de Ge-
tafe fueron aprobadas en Junta de Gobierno Local de 25 de septiembre de 2008, y publica-
das en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 271, de 13 noviembre
de 2008. Dichas bases generales rigen lo relativo a admision de aspirantes, listas de perso-
nas admitidas-excluidas, fecha de comienzo de los ejercicios, composicién y actuacién del
organo de seleccidn, adquisicidn de la condicién de funcionario y cuantos aspectos no que-
den regulados en la legislacién especifica mencionada en el pdrrafo anterior y en las pre-
sentes bases.

Primera. Requisitos

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) No superar los sesenta afios antes de la fecha en que termine el plazo presentacion
de instancias.

c) Estar en posesion del titulo Bachiller Superior, Formacién Profesional segundo
grado o equivalente.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas y la capacidad funcional exigibles para
ejercer adecuadamente las correspondientes funciones de sargento.

e) No haber sido separado del servicio, en virtud de expediente disciplinario, de cual-
quiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para e ejercicio
de la funcion piblica.

f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacién de un certificado médico exten-
dido en impreso oficial y firmado por un colegiado en ejercicio, en el que se haga
constar expresamente que el aspirante retne las condiciones fisicas y sanitarias ne-
cesarias y suficientes para la realizacion de los ejercicios fisicos que figuren espe-
cificados en la correspondiente prueba de oposicién. Este certificado no excluird
las comprobaciones posteriores que integra la prueba de reconocimiento descrito
en la presente base.

h) Deberd acreditarse, de no figurar en su expediente personal, estar en posesion del per-
miso de conducir de la clase A, con una experiencia minima de dos afios, y de la cla-
se B, con la autorizacién para conducir vehiculo prioritarios (BTP) o equivalentes.

i) Declaracién jurada de compromiso de portar armas y de utilizarlas en los casos
previstos en la Ley, de no figurar en su expediente personal.

j)  Pertenecer al Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Getafe.
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k) Tener un minimo de dos afios de antigiiedad como funcionario en la categoria
inmediatamente inferior a la convocada.

Todos los requisitos establecidos en el punto anterior deberdn ser reunidos por el aspiran-
te el dia que finalice el plazo para la presentacion de instancias y mantenerse durante todo
el proceso selectivo, a excepcidn de lo relativo a la posesion de los permisos de conducir,
debiendo acreditarse el permiso de conduccion de la clase B en el plazo sefialado anterior-
mente con cardcter general para el resto de los requisitos, y dos afios de experiencia minima en
la conduccién de motocicletas a que autoriza el permiso de la clase A, asi como la autori-
zacion para conducir vehiculos prioritarios (BTP) antes de la finalizacidn del curso selectivo
de formacidn.

La experiencia minima de dos afios en la conduccién de motocicletas podrd sustituir-
se por un curso especifico tedrico y practico impartido por la Escuela Oficial de Policia que
cuente con autorizacion de la Direccién General de Tréfico.

Segunda. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerla en el impreso nor-
malizado 701 que serd facilitado gratuitamente en la Casa Consistorial (plaza de la Consti-
tucién, nimero 1). Dicho impreso consta de tres copias de las cuales (una de ellas validada
mecdnicamente por la entidad bancaria colaboradora) serd para el Ayuntamiento de Getafe.

La presentacién del modelo oficial de solicitud supone la declaracién de que son cier-
tos los datos consignados en ellas y que retne las condiciones exigidas en la convocatoria,
comprometiéndose a probar documentalmente una vez superado el proceso selectivo todos
los datos que figuren en la solicitud.

Las personas que aleguen méritos para ser tenidos en cuenta en la fase de concurso reco-
gida en la base 4.1.1 deberdn aportar, junto con la instancia y en el plazo de presentacion de las
mismas, fotocopia de los documentos que sirvan de prueba para la justificacién de aquellos.

Plazo de presentacion: el plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de publicacién del anuncio de la convocatoria en el
“Boletin Oficial del Estado”.

En dicho anuncio del “Boletin Oficial del Estado” constara la fecha, nimero de BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID en el que fueron publicadas las correspon-
dientes bases completas.

Lugar de presentacion: el impreso de solicitud y copia debidamente cumplimentados
se presentard en el Registro General del Ayuntamiento de Getafe (plaza Constitucién, ni-
mero 1, planta baja), en horas de nueve a catorce, de lunes a viernes, de dieciséis y treinta
a diecinueve, de lunes a jueves, y de diez a trece, los sdbados.

Las instancias también podrdn presentarse en las distintas formas que establece el ar-
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tasa por derechos de examen: el importe se pagard en efectivo en cualquier sucursal
de “Caja Madrid”. Para proceder al mismo serd necesario presentar el modelo 701 autoli-
quidativo de admisién a pruebas selectivas, que deberd validarse mecdnicamente por “Caja
Madrid” en sus tres copias.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen dentro del plazo de pre-
sentacion de instancias, determinard la exclusién definitiva del aspirante. En ningtn caso,
la presentacion y pago en la entidad colaboradora sustituird el trdmite de presentacién en
tiempo y forma de la solicitud.

Segtin lo dispuesto en la ordenanza fiscal niimero 18 del Ayuntamiento de Getafe, que
regula la tasa por derechos de examen con entrada en vigor desde el dia, 1 de enero de 2012,
la cuantia de la tasa serd de 10,45 euros (tasa para el acceso al grupo C1, 20,90 euros con
bonificacién del 50 por 100 al tratarse de promocién interna).

Tercera. Admision de aspirantes

3.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el organo competente dictard reso-
lucién en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, asi como el lugar y fecha de publicacion de los miembros del tribunal
y la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicion. Dicha reso-
lucién deberd publicarse en todo caso en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

3.2. En el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID se publicard relacién
nominal de aspirantes excluidos con indicacién de la causa de exclusidn y si dicha causa es
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o no subsanable, dicho anuncio contendrd fecha, hora y lugar de comienzo del primer ejer-
cicio de la fase de oposicién. Quien no figure en la lista provisional asi como las personas
excluidas dispondran de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
ci6én de la resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de sub-
sanar el defecto que haya motivado su exclusién.

3.3. Una vez finalizado el plazo de subsanacion, el érgano competente dictard reso-
lucién aprobatoria de la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que en todo
caso deberdn exponerse en el tablon de anuncios del Ayuntamiento

Cuarta. Procedimiento de seleccion

El proceso selectivo constard de las siguientes fases de cardcter sucesivo y eliminatorio:

— Concurso-oposicion.
— Curso selectivo de formacion.

4.1. Concurso-oposicidén:

4.1.1. Fase de concurso: se valorardn exclusivamente los méritos alegados por los y las
aspirantes junto con las instancias. Los méritos relativos a la experiencia se ad-
juntardn a las instancias de oficio. Se valorardn los méritos hasta la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias conforme al siguiente baremo:

a) Experiencia: se valorard el servicio prestado como funcionario o funcio-
naria del Ayuntamiento de Getafe, a razén de 0,25 puntos por afio de
servicio o fraccién superior a seis meses hasta un maximo de 3,25 puntos,
de acuerdo a los siguientes criterios de valoracion:

— Enlacategoria de cabo sin tener en cuenta los dos afios de antigiiedad
exigidos para participar en la convocatoria, hasta un maximo de 2,25.
— En la categoria de policia hasta un mdximo de 1 punto.

b) Formacién: se valoraran los cursos de actualizacién y especializacion
profesional. Solo se tomardn en consideracion los cursos certificados por
escuelas de policia dependientes de las Administraciones Publicas, o cur-
sos de manifiesto interés policial o relacionados con las funciones a de-
sempefiar en el puesto de trabajo impartidos por organismos oficiales,
Ayuntamiento de Getafe, Jefatura de Policia Local, sindicatos o entida-
des debidamente reconocidas, hasta un maximo de 3,25 puntos. También
se considerardn como de interés policial los cursos relacionados con el
lenguaje de signos, idiomas e informatica.

— Inferiores a 40 horas: 0,20 puntos.

— De 40 y hasta 79 horas: 0,40 puntos.

— De 80 horas y hasta 119 horas: 0,80 puntos.
— De 120 horas y hasta 159 horas: 1,20 puntos.
— De 160 horas y superiores: 1,60 puntos.

(Aquellos cursos en cuyos certificados no se especifique el nimero de horas
lectivas, se puntuardn con 0,20 puntos).

¢) Titulacion académica:

— Por estar en posesion del titulo de licenciado, grado o equivalente: 0,50
puntos.

— Por estar en posesion del titulo de diplomado o equivalente: 0,25
puntos.

— Por estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, FP II o equiva-
lente: 0,05 puntos.

Se puntuard hasta un maximo de 0,50 puntos.

d) Felicitaciones: por medallas y felicitaciones individualizadas de la Alcaldia-
Presidencia, concejal-delegado del Area, Comisién de Gobierno o Pleno,
Comunidad de Madrid, Administracién General del Estado o de la Jefa-
tura de Policia Local, 0,10 puntos por cada una, hasta un maximo de 0,50
puntos.

Se sumardn a los puntos obtenidos en la formacion, la experiencia, titula-
cién académica y felicitaciones hasta alcanzar el maximo permitido en la
fase de concurso.
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4.1.3.

La fase de concurso no tendrd cardcter eliminatorio y la puntuacién total
maxima que se podrd obtener serd del 25 por 100 respecto a la maxima
posible de la fase de oposicion, es decir, 7,5 sobre 30, independientemen-
te de la puntuacién que obtenga el opositor en la fase de oposicion.

Fase de oposicion. Las pruebas a superar serdn las siguientes, todas ellas eli-
minatorias:

a) Pruebas psicotécnicas: homologadas por la Academia de Policia de la Co-
munidad de Madrid, orientadas a comprobar que las aptitudes y rasgos de
personalidad de los y las aspirantes son los mds adecuados para la funcién
policial a desempenar.

b) Pruebas fisicas: consistird en la superacién de todas y cada una de las
pruebas sefialadas en el anexo I, con arreglo a las marcas minimas refle-
jadas en el mismo y que serdn las siguientes:

— Carrera de velocidad.

— Salto de longitud.

— Lanzamiento de balén medicinal.

— Carrera de resistencia sobre 800 metros.
— Natacion (estilo libre) 25 metros.

El orden de realizacién de las pruebas podrd verse alterado a criterio del
tribunal y los técnicos deportivos.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 59.2, Decreto 112/1993, del 28 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento Marco de Organizacién de Po-
licias Locales de la Comunidad de Madrid, excepcionalmente el tribunal
podra eximir de la realizacién de todas o alguna de las pruebas fisicas a
aquellos funcionarios o funcionarias del Cuerpo de Policia Local que hayan
resultado disminuidos, por accidente profesional acaecido con motivo del
ejercicio de la funcién policial, en sus condiciones fisicas, pudiendo soli-
citar y recabar para ello cuanta informacién medica considere oportuna
en estos casos el o la aspirante serd puntuado con la calificacién minima
para ser declarado apto/a .

c) Pruebas de conocimiento: consistird en el desarrollo, en el tiempo de dos
horas, de dos temas extraidos entre tres al azar de los relacionados en el
anexo II.

d) Reconocimiento médico: el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
del Ayuntamiento de Getafe realizard un reconocimiento médico, con su-
jecioén al cuadro de exclusiones detallado en el anexo III, que garantizard
la idoneidad del opositor para la funcién a desempeiiar.

e) Memoria o proyecto profesional: consistird en la presentacion de una me-
moria o proyecto profesional que versard sobre una materia propuesta por
el tribunal relacionada con la plaza a desempeiiar, especialmente con las
funciones de coordinacién y seguimiento de los servicios de Policia Lo-
cal de Getafe. Dicha memoria deberd ser presentada por escrito con una
extensiéon maxima de 20 folios, con tipo de letra Courier 12 e interlinea-
do 1,50 y defendida oralmente ante el tribunal por el o la aspirante. Se va-
lorara especialmente la capacidad de raciocinio, la sistemadtica en el plan-
teamiento y formulacién de conclusiones y la adecuada interpretacion de
los conocimientos y experiencia profesional. La defensa de la memoria se
realizard en un mdximo de una hora y se entregard con una antelacién de
cinco dias a su exposicion.

Calificacion de la fase de oposicidn: para la valoracion y calificacién de las
pruebas psicotécnicas y de reconocimiento médico, se requerirdn los servicios
de personal especializado que emitird con arreglo a las condiciones de la con-
vocatoria, su informe, calificando a los aspirantes de apto-no apto.

— Calificacién de las pruebas fisicas: cada apartado se calificard de 0 a 10
puntos siendo necesario obtener 5 puntos en cada uno de ellos para no ser
eliminado.

La nota final de las pruebas fisicas se obtendrd con la media aritmética del
conjunto de pruebas (es decir, esta prueba se calificara con un total de 10
puntos).
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— Calificacién de las pruebas de conocimientos: cada uno de los temas se
calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos en cada uno
de ellos para no ser eliminado. La calificacién de la prueba de cono-
cimiento serd la media aritmética de los dos temas, es decir se puntuara
con un maximo de 10 puntos.

— Calificacién de la memoria profesional: la memoria profesional se califi-
card de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos para no ser eli-
minado.

La calificacion final de cada aspirante en el concurso-oposicion se reali-
zard mediante la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de concur-
so y la fase de oposicion.

El orden de colocacién de los y las aspirantes en la lista de aprobados se
establecerd de mayor a menor. Los empates se resolverdn atendiendo a la
mejor calificacién en los siguientes apartados por el orden expresado:

Prueba de conocimientos.
Fase de concurso.

Sexo menos representado.
Pruebas fisicas.

Sorteo.

4.1.4. Nombramiento de sargentos en practicas: antes del comienzo del curso selec-
tivo de formacién en la Academia de Policia de la Comunidad de Madrid, los
aspirantes propuestos, serdn nombrados ‘“‘sargentos en practicas” previa apor-
tacion de la documentacién necesaria que no obre en su expediente personal.

Las personas nombradas percibiran, durante le periodo de practicas las retri-
buciones establecidas por la legislacién (Real Decreto 456/1986, de 10 de fe-
brero, modificada por Real Decreto 213/2003, de 21 de febrero).

A los y las aspirantes nombrados en pricticas se les comunicard la fecha en que
deberdn presentarse en la Academia de Policia de la Comunidad de Madrid
para dar comienzo el curso de seleccién, momento desde el que empezardn a
percibir la retribucién econdmica establecida. En caso de no incorporarse al
curso, injustificadamente, se les considerard decaidos de su derecho.

4.2. Curso selectivo de formacion: serd requisito indispensable, como segunda fase
del proceso selectivo, superar el curso de formacién en el la Academia de Policia de la Co-
munidad de Madrid, cuya duracién no serd inferior a tres meses.

El curso se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 pun-
tos para superarlo, resultando de aplicacién las prescripciones que al respecto se encuentran
contenidas en el Reglamento de Régimen Interior de la Academia de Policia de la Comu-
nidad de Madrid (Orden 1334/1994, de 22 de septiembre).

Por necesidades del servicio el Ayuntamiento podrd determinar la realizacién del cur-
so de los y las aspirantes seleccionados en distintas y sucesivas ediciones programadas por
la Comunidad de Madrid, de ser asi, se respetard para los turnos la puntuacién obtenida al
finalizar el proceso selectivo.

Quien no supere en su totalidad el curso perderd los derechos adquiridos por la supera-
cién del concurso-oposicién y serd excluido definitivamente del proceso selectivo, salvo en
los casos dispuestos en el parrafo siguiente.

Quienes habiendo superado la fase de oposicién no logren superar el Curso Selectivo
de Formacién tendrdn opcion por una sola vez, siempre que la no superacion del curso se
debiera a motivos involuntarios y debidamente justificados, a realizarlo en la siguiente con-
vocatoria que realice el ayuntamiento. En este supuesto el o la aspirante al que se respetard
la calificacién obtenida en la fase de oposicién, perderd los derechos si en esta segunda oca-
sién no superase el curso. Si lo superase, el escalafonamiento tendrd lugar con la nueva pro-
mocién con la que supere el curso.
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Quinta. Calificacién definitiva del proceso de seleccion

La calificacion definitiva de los y las aspirantes vendrd determinada por la suma de las
calificaciones obtenidas en la fase de concurso-oposicion y en el curso selectivo de forma-
cion, estableciéndose la siguiente ponderacion.

(COP x 0,40) + (CS x 0,60)
COP: calificacién del concurso-oposicion.
CS: calificacién del curso selectivo.

Sexta. Relacién de aprobados y aprobadas, nombramiento y toma de posesion

Finalizado el proceso selectivo, el tribunal publicard en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento la relacion de personas aprobadas por orden de puntuacién, que no podra superar
el nimero de plazas convocadas (mds los incrementos de plazas que se produzcan en apli-
cacion de parrafo segundo de estas bases), y elevard la lista al érgano competente para que
proceda al nombramiento y toma de posesién como funcionarios de carrera.

En el supuesto de realizacion del curso en la Academia de Policia en dos ediciones, el
proceso selectivo no concluird hasta que el dltimo turno haya terminado, produciéndose
el nombramiento para todos los aprobados y aprobadas con la misma fecha.

Séptima. Clasificacion del tribunal calificador y devengo de asistencias

A efectos de devengo de asistencias, este tribunal se encuadra en la categoria segunda
(Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio).
Concluido el proceso selectivo el presidente del tribunal establecerd, a la vista de las actas
el nimero de sesiones o reuniones que devengan asistencias.

Octava. Tribunal calificador

La composicién del tribunal calificador se aprobard por resolucién a que se refiere la
base 3.1 y se dard publicidad de la misma mediante anuncio en BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID a que se refiere la base 3.2.

Para la realizacién de las pruebas psicotécnicas se solicitard la asistencia de personal
especializado de la Academia de Policia de la Comunidad de Madrid.

Para la realizacién de las pruebas fisicas se solicitard la asistencia de personal especia-
lizado en Deportes.

El reconocimiento médico se realizard por personal especializado del Servicio de Pre-
vencion de Riesgos Laborales del Ayuntamiento.

Este personal tendrd a todos los efectos la calificacién de miembros auxiliares del tri-
bunal, quedando sometidos al mismo régimen de abstencién y recusacidn, de igual modo
tendrdn derecho a la percepcién de las asistencias que se deriven de su actuacién segin lo
dispuesto en la base sexta.

Nota: para la aplicacién de las tablas se tendrd en cuenta la edad del aspirante en el dia
de realizacion de las pruebas, entendiéndose que se tiene una determinada edad desde el
mismo dia en se cumple los afios.

ANEXO I

1. Carrera de velocidad sobre 60 metros

1.1. Disposicién: el aspirante se colocard en el lugar sefialado al efecto, pudiendo
realizar la salida de pie o agachado, sin tacos de salida.

1.2.  Ejecucién: la propia de una carrera de velocidad, adaptada a los requisitos mini-
mos en cuanto a condiciones del terreno especificadas en el Reglamento de 1la FIAA (Federa-
cién Internacional de Atletismo).

1.3. Medicién: podrd ser manual, duplicdndose en este caso los cronos por cada calle
ocupada por un aspirante, tomdndose el tiempo medio de las dos mediciones.

1.4. Intentos: se efectuard en uno solo intento.

1.5. Invalidaciones:

— Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas.

— Cuando obstaculice o moleste de cualquier forma a otro corredor, pudiendo repetir
la prueba el corredor obstaculizado.

— Cuando no se mantenga desde la salida a la meta en la calle asignada, a excepcion
de cuando se deba a causa ajena a su voluntad y no obtenga una ventaja material.

1.6. Marcas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que se refleja a continua-
cion. Las marcas intermedias se calificardn con la puntuacién mds baja y mds préxima a la
misma.
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Cuadro de Calificacion prueba velocidad 60 metros (hombres)
(Medicion realizada en segundos y centésimas de segundo)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afos 26-30 anos 31-35 ainos 36-40 anos 41-45 anos 46-50 anos 51-55 anos 56-60 anos
0 11"20o0mas 1220 omas 13”20 o mas 14”20 o mas 15”20 o mas 16”20 o mas 17”20 o mas 18720 o mas
1 10”78 11778 12778 1378 14778 15778 16”78 17"78
2 10”36 11”36 12”36 13736 14”36 15”36 16736 17”36
3 9794 10794 11794 12794 13794 14794 15794 16794
4 9752 10”52 11752 12752 13"52 14752 15752 1652
5 910 10”10 11710 12”10 13’10 14710 15”10 16710
6 8768 9768 10”68 11768 12768 13768 14768 15”68
7 8726 9”26 10”26 11726 12726 13726 14”26 15726
8 7"84 8784 9”84 10”84 11784 12784 13784 14784
9 7742 8742 9742 10742 11742 12742 13742 14742

10 7700 o menos 87’00 o menos 9’00 o menos 10”00 o menos 11”00 o menos 12700 o menos 13700 o menos 14”00 o menos

Cuadro de Calificacion prueba velocidad 60 metros (Mujeres)
(Medicion realizada en segundos y centésimas de segundo)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 anos 26-30 afos 31-35 afos 36-40 afos 41-45 anos 46-50 anos 51-55 afos 56-60 anos
0 12560 o mas seg 13”50 o mas 14”50 o més 15”50 o mas 16”50 o mas 17”50 o mas 18750 0 mas 19”50 o mas
1 12708 13708 14708 15708 16708 17708 18708 19708
2 11766 12”66 13766 14766 15”66 16766 17766 18766
3 11724 12724 13724 14724 15724 16724 17724 18724
4 10782 11782 12782 13782 14782 15782 16782 17782
5 10740 11740 12740 13740 14740 15740 16740 17740
6 9798 10798 11798 12798 1398 14798 15798 16798
7 9”56 10”56 11756 12756 13756 14’56 15756 16”56
8 9714 10”14 11714 12714 13’14 14714 15714 16714
9 872 972 10772 11772 1272 1372 14772 15772

10 8’30 o menos 9”30 o menos 10”30 o menos 11”3 o menos 12’30 o menos 13730 o menos 14”30 o menos 15”30 0 menos

2. Salto de longitud desde la posicién de parado

2.1. Disposicion: el aspirante colocard la punta de ambos pies a la misma distancia del
borde de una linea de 1 metro de larga y 0,05 metros de ancha, marcada en el suelo, parale-
la al foso de saltos y a una distancia de 0,50 metros del borde anterior al mismo.

2.2.  Ejecucién: cuando se halle dispuesto, el aspirante, con los pies apoyados en el
suelo, flexionard y extenderd rdpidamente el tren inferior, proyectando el cuerpo hacia de-
lante, para caer al foso y abandonar el mismo por la parte delantera.

2.3. Medicién: se efectuard desde la parte de la linea mds alejada del foso hasta la
huella del aspirante mds cercana a la linea de partida, sobre la arena del foso.

2.4. Intentos: se pueden realizar tres intentos como maximo, puntuando el mejor.

2.5. Invalidaciones:

a) Esnulo el salto, en el que una vez separados totalmente los pies en el suelo, vuel-
van a apoyarse para el impulso definitivo.

b) Es nulo el salto en el que el aspirante pise la linea en el momento de impulsarse.

¢) Esnulo el salto en el que el aspirante no realice el primer apoyo en la caida con los
pies.

2.6. Marcas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que se refleja a continuacién.
Las marcas intermedias se calificardn con la puntuacién mds baja y mds préxima a la misma.
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Cuadro de Calificacion prueba de salto de longitud desde la posicion de parados (hombres)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afos 26-30 afnos 31-35 anos 36-40 anos 41-45 anos 46-50 anos 51-55 afos 56-60 afnos
0 1,15 momenos 1,08 mo menos 1,01 mo menos 0,94 m o menos 0,87 m o menos 0,80 m o menos 0,73 m o menos 0,66 m o0 menos
1 1,35m 1,28 m 1,21m 1,14 m 1,07 m 1,00 m 0,93 m 0,86 m
2 1,55 m. 1,48 m 1,41 m 1,34 m 1,27 m 1,20 m 1,183 m 1,06 m
3 1,75m 1,68 m 1,61m 1,54 m 1,47m 1,40 m 1,33 m 1,26 m
4 1,95 m 1,88 m 1,81 m 1,74 m 1,67 m 1,60 m 1,583 m 1,46 m
5 2,15m 2,08 m 2,01 m 1,94 m 1,87m 1,80 m 1,73 m 1,66 m
6 2,35 m 2,28 m 221 m 2,14 m 2,07m 2,00 m 1,93 m 1,86 m
7 2,55 m 2,48 m 2,41 m 2,34 m 227m 220m 2,13 m 2,06 m
8 2,75 m 2,68 m 2,61 m 2,54 m 2,47 m 2,40 m 2,33 m 2,26 m
9 2,95m 2,88 m 2,81 m 2,74 m 2,67 m 2,60 m 2,53 m 2,46 m

10 3,15momas 3,08momas 3,0I1momas 294momas 2,87 momas 2,8 m o mas 2,73momas 2,66 momas

Cuadro de Calificacion prueba salto de longitud desde la posicion de parados (mujeres)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afos 26-30 afnos 31-35 ainos 36-40 anos 41-45 anos 46-50 anos 51-55 afos 56-60 anos
0 0,85 m o menos 0,80 m o menos 0,75 m o menos 0,70 m o menos 0,65 m o menos 0,60 m o menos 0,55 m o menos 0,50 m o0 menos
1 1,06 m 1,00 m 0,95 m 0,90 m 0,85 m 0,80 m 0,75 m 0,70 m
2 1,25 m 1,20 m 1,15m 1,10 m 1,05 m 1,00 m 0,95m 0,90 m
3 1,45m 1,40 m 1,35 m 1,30 m 1,25m 1,20 m 1,15 m 1,10m
4 1,65 m 1,60 m 1,55 m 1,50 m 1,45 m 1,40 m 1,35 m 1,30 m
5 1,85 m 1,80 m 1,75 m 1,70 m 1,65 m 1,60 m 1,55 m 1,50 m
6 2,05 m 2,00 m 1,95m 1,90 m 1,85 m 1,80 m 1,75m 1,70 m
7 2,25 m 2,20 m 2,15 m 2,10 m 2,05 m 2,00 m 1,95 m 1,90 m
8 2,45m 2,40 m 2,35m 2,30 m 225m 220m 2,15m 2,10 m
9 2,65m 2,60 m 2,55 m 2,50 m 2,45 m 2,40 m 2,35 m 2,30 m

10 2,85 m o mas 2,8 mo mas 2,75 m o mas 2,7 momas 2,65 momas 2,6 momas 255momas 2,50 momas

3. Lanzamiento de balon medicinal

3.1. Disposicidn: el aspirante se colocard frente a una linea marcada en el suelo, de 1
metro de larga por 0,05 metros de ancha, paralela a la zona de lanzamiento, con la punta de
ambos pies a la misma distancia de dicha linea.

3.2. Ejecucién: cuando se halle dispuesto el aspirante, agarrard el baléon medicinal
con ambas manos y lanzard el mismo, sacdndole desde atrds y por encima de la cabeza, en-
vidndose lo més lejos posible.

3.3. Medicién: se efectia desde la parte anterior de la linea de lanzamiento hasta la
primera huella que deje el balén en su caida.

3.4. Intentos: podrdn realizarse tres intentos, contabilizdndose el mejor de los tres.

3.5. Invalidaciones. Constituirdn lanzamientos nulos:

a) Cuando el aspirante pise la linea.

b) Cuando el aspirante no tenga la punta de los pies a la misma distancia de la linea
de lanzamiento.

¢) Cuando el aspirante sobrepase la linea o caiga en ella una vez ejecutado el lanza-
miento con cualquier parte del cuerpo.

d) Cuando el aspirante haga el lanzamiento saltando, despegando totalmente cual-
quiera de los dos pies, o arrastrando cualquiera de los mismos hacia atrds.

e) Cuando el aspirante efectde el lanzamiento con una sola mano.

3.6. Marcas, puntuaciones y calificacién: las establecidas en el cuadro que se refleja
a continuacién. Las marcas intermedias se calificardn con la puntuacién mds baja y mds
préxima a la misma: metros o0 menos.
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Cuadro de Calificacién prueba balén medicinal
(hombres con baldn de 5 kg, mujeres con balén de 3 kg)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afos 26-30 anos 31-35 anos 36-40 anos 41-45 anos 46-50 anos 51-55 afos 56-60 anos
0 1,50 m o menos 1,38 m o menos 1,26 m o menos 1,14 m o menos 1,02 m o menos 0,90 m o menos 0,78 m o menos 0,66 m 0 menos
1 2,00m 1,88 m 1,76 m 1,64 m 1,52 m 1,40 m 1,28 m 1,16 m
2 2,50 m 2,38 m 2,26 m 2,14 m 2,02m 1,90 m 1,78 m 1,66 m
3 3,00m 2,88 m 2,76 m 2,64 m 2,52 m 2,40 m 2,28 m 2,16 m
4 3,50 m 3,38 m 3,26 m 3,14 m 3,02m 2,90 m 2,78 m 2,66 m
5 4,00 m 3,88 m 3,76 m 3,64 m 3,52 m 3,40 m 3,28 m 3,16 m
6 4,50 m 4,38 m 4,26 m 414 m 4,02m 3,90 m 3,78 m 3,66 m
7 5,00 m 4,88 m 4,76 m 4,64 m 4,52 m 4,40 m 4,28 m 4,16 m
8 5,50 m 5,38 m 5,26 m 514 m 5,02m 490 m 4,78 m 4,66 m
9 6,00 m 5,88 m 5,76 m 5,64 m 5,52 m 5,40 m 5,28 m 5,16 m

10 6,50momas 6,38momas 626momas 6,14momas 602momas 590momas 578momas 5,66 momas

4. Natacion sobre 25 metros

4.1. Disposicion: el aspirante podrd colocarse para la salida, sobre la plataforma, en
el borde de la piscina o en el interior de la pileta, teniendo en este caso, contacto con la pa-
red de la misma.

4.2. Ejecucién: dada la salida, los participantes segin la disposicion adoptada, bien,
por zambullida o por impulsién sobre la pared iniciaran la prueba, empleando cualquier es-
tilo para su progresion.

4.3. Medidas: podré ser manual, duplicdndose en este caso los cronos por cada calle
ocupada por un aspirante, tomandose el tiempo medio de las dos mediciones.

4.4. Intentos: se efectuard un solo intento.

4.5. Invalidaciones. Se considera que no es valida la realizacién:

a) Cuando en algiin momento del recorrido, el aspirante se apoye para descansar o to-
mara impulso en algin lugar de la pileta tales como corcheras o bordes.

b) Cuando en algin momento del recorrido, el aspirante toque o descanse con los
pies en el fondo.

c) Elrealizar en su totalidad la prueba de inmersion.

d) Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas.

e) No finalizar la prueba en la misma calle de salida.

f) Utilizar cualquier elemento auxiliar que aumente su velocidad, flotabilidad, etcétera,
tales como manoplas, flotadores, aletas, etcétera, admitiéndose gafas y gorros de

bafio.
4.6. Marcas minimas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que seguidamente
se detalla.
Cuadro de Calificacion prueba natacion 25 metros (hombres)
(Medicion realizada en segundos y décimas de segundo)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afos 26-30 afos 31-35 afios 36-40 afios 41-45 afios 46-50 afios 51-55 afios 56-60 afios

0 38”0 o mas 40”0 o mas 4270 0 mas 44”0 o mas 46”0 o0 mas 48’0 o mas 50”0 o mas 52”0 o mas

1 35”2 3772 3972 4172 4372 4572 4772 4972

2 3274 3474 3674 3874 4074 4274 4474 4674

3 296 3176 336 3576 376 39”6 4176 436

4 26”8 28”8 30”8 3278 3478 3678 38”8 40”8

5 2470 26”0 280 3070 320 34”0 3670 3870

6 2172 2372 2572 2772 2972 3172 3372 3572

7 1874 2074 2274 2474 2674 2874 3074 3274

8 1576 1776 1976 2176 236 25”6 276 29”6

9 12”8 14”8 16”8 18”8 20”8 22”8 24”8 26"8

10 10”0 o menos 12’0omenos 14°0omenos 160 omenos 18’00 menos 20°0 o menos 22’0 0o menos 24’0 0 menos
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Cuadro de Calificacion prueba natacion 25 metros (mujeres)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 aifos 26-30 afos 31-35 afos 36-40 afos 41-45 afos 46-50 afos 51-55 afios 56-60 afos
0 40”0 o mas 4270 0 mas 44”0 o mas 46”0 o mas 48’0 0 mas 50”0 o mas 52”0 o mas 54”0 o mas
1 3772 3972 4172 4372 4572 4772 4972 5172
2 3474 3674 3874 4074 4274 4474 4674 4874
3 3176 33’6 35”6 37°6 39’6 4176 43’6 45’6
4 28”8 3078 32”8 34”8 36”8 38”8 40”8 42"8
5 2670 28"0 30"0 32°0 34°0 36”0 38"0 40”0
6 2372 25"2 2772 2972 3172 33"2 352 3772
7 2074 2274 2474 2674 2874 3074 3274 3474
8 1776 19,6 21’6 23"6 25"6 276 29"6 3176
9 14’8 16”8 18”8 20”8 22’8 24”8 26”8 28”8

10 12”0 0 menos 14’0omenos 16"0omenos 18°0omenos 20"0 o menos 22°0omenos 24’00 menos 26”0 o menos

(Medicién realizada en segundos y décimas de segundo)

5. Carrera de resistencia sobre 800 metros

5.1. Disposicién: el aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo
realizar la salida de pie o agachado, sin tacos de salida.

5.2.  Ejecucidn: la propia de este tipo de carrera, adaptada a los requisitos minimos
en cuanto a condiciones del terreno especificadas en el Reglamento de la FIIA (Federacion
Internacional de Atletismo), corriéndose desde la salida por calle libre.

5.3. Medicién: podré ser manual, duplicdndose en este caso los cronos por cada calle
ocupdndose por un aspirante, tomédndose el tiempo medio de las dos mediciones.

5.4. Intentos: se efectuard un solo intento.

5.5. Invalidaciones:

— Cuando realicen por un mismo aspirante dos salidas falsas.

— Cuando se obstaculice, se impida el avance o se empuje intencionadamente a otro
corredor.

— Cuando se abandone voluntariamente la pista durante la carrera, no permitiéndose
el continuar la prueba.

5.6. Marcas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que se refleja a continuacion.
Las marcas intermedias se calificardn con la puntuacién mds baja y mds préxima a la misma.

Cuadro de Calificacion prueba de resistencia sobre 800 metros (hombres)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 aifos 26-30 aflos 31-35 afos 36-40 afos 41-45 afos 46-50 afos 51-55 afos 56-60 afos
0 3" 45" 0 mas 355" 0 mas 4°05” o mas 415" o mas 4°25” 0o mas 4°35” 0 mas 4°45” 0o mas 4°55” 0 mas
1 335" 3'45” 355" 4°05” 415" 425" 4°35” 4°45”

2 325" 335" 3'45” 365" 4°05” 415" 4°25” 4°35”
3 315" 325" 335" 3'45” 3'55” 4°05” 415" 4°25”
4 305" 315" 325" 335" 3'45” 365" 4°05” 415"
5 255" 305" 315" 325" 335" 3'45” 355" 4°05”
6 245" 265" 305" 315" 325" 335" 3'45” 365"
7 2°35” 2°45” 2'55” 3°05” 315" 325" 335" 3'45”
8 225" 235" 2'45” 265" 305" 315" 325" 335"
9 215" 225" 2°35” 2°45” 2'55” 305" 315" 325"
10 2’05 omenos 215" omenos 2725"omenos 2°35"0menos 245" omenos 2°55"0menos 3°050menos 315" 0 menos
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Cuadro de Calificacion prueba de resistencia sobre 800 metros (mujeres)
MARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afios 26-30 afos 31-35 afios 36-40 afos 41-45 afos 46-50 afios 51-55 afos 56-60 afos
0 4°25” 0o mas 4°35” 0 mas 4°45” 0o mas 4°55” 0 mas 5°05” o mas 515" o mas 525" 0 mas 535”0 mas
1 415" 4°25” 4°35” 4°45” 4°55” 505" 515" 525"

2 4°05” 415" 4°25” 4°35” 4°45” 4°55” 505" 515"
3 3'55” 4°05” 415" 4°25” 4°35” 4°45” 4°55” 5°05”
4 3'45” 365" 4°05” 415" 4°25” 435" 4°45” 4°55”
5 335" 3'45” 355" 4°05” 415" 4°25” 4°35” 4°45”
6 325" 335" 3'45” 365" 4°05” 415" 4°25” 4°35”
7 315" 325" 335" 3'45” 3'55” 4°05” 415" 4°25”
8 305" 315" 325" 335" 3'45” 355" 4°05” 415"
9 2'55” 305" 315" 325" 335" 3'45” 355" 4°05”
10 2°45” omenos 255" omenos 305”0 menos 315" 0menos 325”0 menos 335" 0menos 345" omenos 3550 menos

ANEXO IT
TEMARIO GENERAL

1. La Constitucién espafiola de 1978. Proceso de gestacion y consolidacion del tex-
to constitucional. Principios generales. Derechos y deberes fundamentales de los espaiio-
les: principio general. Concepto. Catalogacion. Estudio de los diversos grupos. Garantias
de los derechos y libertades.

2. LaCorona: cardcter, sucesion y proclamacion. Funciones. El poder legislativo: las
funciones y los érganos. Elementos del érgano legislativo. Las Cortes Generales.

3. El Gobierno y la Administracién del Estado: concepto. Regulacién. Configura-
cion. Cese del Gobierno. Responsabilidad. Funciones del Gobierno. Deberes. Administra-
cion del Estado: concepto. Regulacion constitucional.

4. Principios generales del procedimiento administrativo: concepto. Clases de pro-
cedimientos. Origenes y notas del procedimiento. Normas reguladoras.

5. Procedimientos especiales: el procedimiento sancionador. El silencio administrativo.

6. Recursos administrativos. Clases, objeto, plazos y resolucion.

7. El municipio. El término municipal. La poblacién.

8. Organizacién municipal. Clases de érganos, estudio. Competencias. Régimen es-
pecifico de las grandes ciudades.

9. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales: concepto y diferenciacio-
nes. Evoluciodn histérica. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacién: procedimien-
to para las generales o no especificas. Procedimiento en las especificas.

10. Los funcionarios publicos locales: escalas y subescalas. La legislacién sobre fun-
cién publica local. Ley 7/2007, del Estatuto Bdsico del Empleado Publico. Derechos y de-
beres de los funcionarios publicos locales.

TEMARIO ESPECIFICO

11. El Cuerpo de Policia Local de Getafe. Régimen orgdnico, estructura y funciona-
miento. Organigrama de la Policia Local de Getafe.

12.  Jerarquia y disciplina en los Cuerpos de Policia Local. Funciéon de mando. Rela-
ciones de subordinacién. El saludo y sus clases.

13. LaPolicia Comunitaria. Filosoffa de funcionamiento. Conceptos ligados a la Po-
licia Comunitaria. Deontologia policial.

14. La delincuencia juvenil. Concepto y caracteristicas. Factores que intervienen en
la génesis de la conducta delictiva: factores delictogenos.

15. Los malos tratos al menor. Concepto, formas de maltrato y principios basicos de
actuacion con menores. Legislacion especifica sobre el menor. La Ley 5/2000, de Respon-
sabilidad Penal de los Menores, y su reforma. La responsabilidad penal de los menores.

16. El delito contra la mujer. Derecho penal y malos tratos. Intervencién policial.

17. Drogodependencias. Caracteristicas del consumo. Prevencién en drogodepen-
dencias. Legislacién nacional e internacional.

18.  Victimologia. Concepto. Tipos de victimizacién. Los colectivos de riesgo mas
vulnerables. La atencién a la victima.
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19. Policia judicial. Normativa aplicable. Definicién y funciones. Relacién con la
Policia Local.

20. La oficina de denuncias. Los detenidos, recepcién, derechos y normas de trato.

21. Extranjeria (I). Normativas y legislaciéon. Régimen general de extranjeria. Ciu-
dadanos de la Unién Europea: régimen especial. Breve referencia al concepto de asilado y
refugiado.

22. Extranjeria (II). Situaciones administrativas y documentacién del extranjero. Me-
nores extranjeros en situacion de desamparo. Problemadtica socioecondmica del extranjero.

23. Ladetencién (I). Concepto y clases. Marco legal.

24. Ladetencion (II). Garantias en la detencion. La asistencia letrada, el plazo maxi-
mo, el reconocimiento médico, la comunicacién de la detencién y el hdbeas corpus.

25. Armamento. Clasificacion de las armas. Criterios de utilizacion. Especial refe-
rencia al uso del arma de fuego por la Policia. Tenencia ilicita de armas.

26. La proteccion de la Seguridad Ciudadana. Vision de la Ley Orgdnica 1/1992.
Medidas preventivas y de vigilancia.

27. Emergencia ante artefactos explosivos. Evacuacién de recintos y edificios. Plan
de bisqueda. Actuacidn ante riesgo NRBQ.

28. Investigacidn de accidentes. Concepto de accidente en general y de accidente en
particular. Diferencias entre investigar e informar. Teoria del atestado.

29. Lainvestigacion del accidente de trafico. Obtencidn de datos. Andlisis del acci-
dente. Los métodos de investigacion.

30. La alcoholemia. Farmacocinética del alcohol etilico. Efectos del alcohol.

31. Laeducacién vial. Programas de educacion vial en el Ayuntamiento de Getafe.

32. Técnica de trafico. Concepto: finalidad y aspectos que comprende. Ordenacién
y regulacion del trafico. Conceptos bdsicos mds usuales: velocidad, intensidad, densidad,
nivel de servicio, indice de congestioén, capacidad, etcétera.

33. Control automatico del trafico. Semaforos, ciclos, fases, intervalos, desfases.
Desviaciones automadticas.

34, La seguridad vial (I). Concepto y objetivos. La seguridad primaria, secundaria,
terciaria y cuaternaria.

35. La seguridad vial (II). La inmovilizacién de vehiculos. La parada. El estaciona-
miento. Otras inmovilizaciones.

36. La calidad. El control de calidad. El aseguramiento de la calidad. “La calidad to-
tal”. El programa de Calidad en el Ayuntamiento de Getafe.

37. La motivacion. El comportamiento humano. Las necesidades de Maslow: los
factores motivadores de Herberg.

38. Elliderazgo. El lider y el grupo. Teorias del liderazgo. Estilos de liderazgo.

39. Lacomunicacién. La comunicacion en la organizacion. La comunicacion formal
e informal.

40. Tratamiento de quejas y reclamaciones. La asertividad. La atencién telefénica.

41. La formacién. La formacién en las organizaciones. Identificacidon de necesida-
des formativas. La formacién y el reciclaje en el caso de la Policia Local.

42. Elrégimen disciplinario de aplicacién a los miembros de las Policias Locales de
la Comunidad de Madrid. Normativa aplicable.

43. Derechos y obligaciones del trabajador y el Ayuntamiento en materia de preven-
cién de riesgos laborales.

44, La gestion de recursos humanos. Tendencias actuales en las Administraciones
Publicas.

ANEXO III
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Relacién peso-talla

1.1. El peso midximo admitido se deduce de la siguiente férmula P = (T — 100) + 20.
1.2. El peso minimo admitido se deduce de la siguiente férmula P = (T — 100) — 20.

2. Exclusiones circunstanciales

Enfermedad o lesiones agudas de soluciéon médica o quirtrgica, activas en el momen-
to del reconocimiento, que potencialmente puedan producir secuelas capaces de dificultar,
limitar o impedir el desarrollo de las funciones propias de un cabo de la Policia Local.
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En tales casos, el tribunal calificador de las pruebas selectivas, con el asesoramiento
necesario, podrd fijar un nuevo plazo para comprobar el estado del aspirante, al final del
cual la asesoria facultativa certificard si persiste la situacion, si han quedado secuelas o han
desaparecido los motivos de la exclusion circunstancial.

3. Exclusiones definitivas de cardcter general

Enfermedades o alteraciones de cualquier aparato o sistema con posible repercusion
sobre las realizaciones especificas del puesto a que opta, o que puedan agravarse con el de-
sempefio del mismo.

4. Exclusiones definitivas de cardcter especifico
4.1. Ojoy visién:

4.1.1. Agudeza visual espontdnea remota inferior a 2/3 en ambos ojos, con o sin
correccion, segtin la escala de Wecker.

4.1.2. Hemianopsias.

4.1.3. Discromatopsias.

4.1.4. Desprendimiento de retina.
4.1.5. Estrabismo.

4.2. Oidoy audicién: agudeza auditiva que suponga una pérdida, entre 1.000 y 3.000
hertzios a 35 decibelios, o de 4.000 hertzios a 45.

4.3. Hipertension arterial, prescindiendo causa. Las cifras de presién arterial, toma-
das con el sujeto en reposo y sentado, no deberdn ser superiores a:

— Presién sistdlica: 145 mm/Hg.

— Presidn diastélica: 90 mm/Hg.

5. Comprobacion de exclusiones

La comprobacién de los datos clinicos a que hace referencia este cuadro se hard exclu-
sivamente en el centro designado por el Ayuntamiento, y sus resultados siempre han de
referirse al momento de la exploracion.

Lo que se publica para general conocimiento.

Getafe, a 29 de mayo de 2012.—EIl concejal-delegado adjunto de Seguridad, Proteccion
Civil, Movilidad y Transportes, Personal y Régimen Interior, José Luis Casarrubios Rey.

(02/4.607/12)
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