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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

9 ALCOBENDAS
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

En relacién a la organizacién administrativa y funcionamiento del Ayuntamiento de
Alcobendas, por el alcalde-presidente y la Junta de Gobierno Local, en uso de las atribucio-
nes legalmente conferidas, se han dictado las resoluciones que seguidamente se detallan:

Decreto 6148/2011, de 11 de junio

Resultando de aplicacidn al municipio de Alcobendas el Régimen de Organizacién de los
Municipios de Gran Poblacién, conforme al acuerdo del Pleno de la Asamblea de Madrid
de 28 de febrero de 2008 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de marzo).

Resultando que la aplicacién del mencionado Régimen de Organizacidon configura a la
Junta de Gobierno Local como un érgano municipal necesario, que bajo la presidencia del
alcalde, colabora de forma colegiada en la funcién de direccion politica que a este corres-
ponde y ejerce las funciones ejecutivas y administrativas que se sefialan en la legislacion
vigente, como atribuciones propias.

Habiéndose constituido la nueva Corporacién municipal con fecha 11 de junio de 2011,
y siendo necesario para la adecuada gestion de los intereses locales, la designacién de los
miembros de la Junta de Gobierno Local, asi como su constitucion.

Resultando que corresponde a esta Alcaldia el nombrar y separar libremente a los
miembros de la Junta de Gobierno Local, cuyo nimero no podrd exceder de un tercio del
numero legal de los miembros del Pleno, ademds del alcalde, hasta un nimero que no su-
pere un tercio de sus miembros.

Resultando que, igualmente, corresponde a esta Alcaldia designar al concejal-secre-
tario entre uno de los miembros de la Junta de Gobierno Local, asi como su suplente.

Considerando lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local.

Considerando lo dispuesto en los articulos 35 y siguientes del Reglamento Orgénico del
Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de Alcobendas, aprobado por Pleno munici-
pal de 27 de enero de 2009 (modificado por los Plenos de 29 de septiembre de 2009 y 23 de
febrero de 2010) (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio y 28
de diciembre de 2009, y 12 de mayo de 2010).

Por todo lo expuesto, vengo a resolver:

Primero.—Que la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento quede integrada por
ocho miembros, bajo la Presidencia de esta Alcaldia, no superando el tercio del nimero le-
gal de los miembros que componen la Corporacién.

Segundo.—Nombrar como miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes
concejales:

Don Ignacio Garcia de Vinuesa Gardoqui.
Don Pablo Juan Salazar Gordon.

Doiia Monica Amada Sanchez Galan.
Don Ramén Cubian Martinez.

Dofia Marfa Concepcién Villalén Blesa.
Don Agustin Martin Torres

Doiia Paloma Cano Sudrez.

Doiia Maria Felicidad Palacio Vela.

Tercero.—Designar como concejal-secretario de la Junta de Gobierno Local a don Pa-
blo Juan Salazar Gordén, designando como concejal-vicesecretario para la sustitucion del
titular en los supuestos de ausencia, enfermedad o vacante a don Ramén Cubidn Martinez,
concurriendo en ambos la condicién de miembros de la Junta de Gobierno Local. En los su-
puestos excepcionales de ausencia, enfermedad o vacantes del concejal-secretario y del
concejal-vicesecretario, podran ejercer la condicién de concejal-secretario, por sustitucion,
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los miembros de la Junta de Gobierno Local que ostenten la condicién de teniente de alcalde,
seglin orden de nombramiento.

Cuarto.—Todas los nombramientos surtirdn efecto desde el dia siguiente al de la fecha
de este decreto, debiendo notificarse a los interesados, sin perjuicio de su preceptiva publi-
cacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, asi como su publicacion
en la revista “Siete Dias” y exposicion en el tablon de edictos del Ayuntamiento. Todas los
nombramientos se entenderdn aceptados, tdcitamente, si en el término de tres dias hébiles,
contados desde la notificacién, no hace manifestacién expresa de no aceptacion.

Quinto.—Disponer la celebracion de la sesion constitutiva de la Junta de Gobierno Lo-
cal para el martes 14 de junio de 2011, a las nueve y treinta horas.

Sexto.—La Junta de Gobierno Local celebrard sus sesiones ordinarias con periodici-
dad semanal, fijdndose su celebracidn todos los martes; de ser dia inhdbil se celebrard la se-
sién ordinaria el inmediato dia hdbil posterior. I[gualmente, se sefiala las nueve y treinta ho-
ras, como predeterminada para su celebracién, sin que la alteracién de la hora de
convocatoria por el alcalde afecte al régimen de la sesion.

Séptimo.—Dar cuenta del presente decreto al Pleno Corporativo en la sesién organi-
zativa del mismo a celebrar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo manda y firma el alcalde-presidente, en Alcobendas (Madrid), a 11 de junio de 2011.

Decreto 6149/2011, de 11 de junio

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 27 de la Ley 2/2003, de 11 de
marzo, de Administracién Local de la Comunidad de Madrid, los tenientes de alcalde son
drganos necesarios en todos los Ayuntamientos, correspondiendo su nombramiento al al-
calde, conforme a los articulos 124.4.e) y 125 de la Ley 7/1985 citada, de entre los miem-
bros de la Junta de Gobierno Local, no pudiendo exceder su nimero del de los componen-
tes de la misma, conforme al articulo 22 del Real Decreto 781/1986, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones vigentes en materia de régimen local.

Visto el articulo 31 del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracién del
Ayuntamiento de Alcobendas, aprobado por Pleno municipal de 27 de enero de 2009 (mo-
dificado por los Plenos de 29 de septiembre de 2009 y 23 de febrero de 2010) (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio y 28 de diciembre de 2009, y 12 de
mayo de 2010).

Visto el decreto de esta Alcaldia-Presidencia de nombramiento de miembros y régi-
men de sesiones de la Junta de Gobierno Local, de 11 de junio de 2009.

Por todo ello, vengo en resolver:

Primero.—Nombrar tenientes de alcalde a los siguientes concejales miembros de la
Junta de Gobierno Local:

— Primer teniente de alcalde: don Ramén Cubidn Martinez.

— Segundo teniente de alcalde: don Pablo Juan Salazar Gordén.

— Tercer teniente de alcalde: dofia Ménica Amada Sanchez Galan.
— Cuarta teniente de alcalde: dofia Maria Concepcién Villalon Blesa.
— Quinto teniente de alcalde: don Agustin Martin Torres.

Segundo.—Dar cuenta del presente decreto al Pleno Corporativo en la sesién organi-
zativa del mismo a celebrar de conformidad con lo dispuestos en el articulo 38 del Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, no-
tificindose personalmente a los nombrados y publicandose en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, asi como en la revista “Siete Dias” y tablon de edictos del Ayun-
tamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a la firma de esta resolucion.

Decreto 6150/2011, de 11 de junio

Constituida la nueva Corporacién con fecha 11 de junio de 2011 tras las elecciones mu-
nicipales de 23 de mayo y en atencién al principio de eficacia en la organizacién y funciona-
miento de la Administracién Municipal de Alcobendas, esta Alcaldia, en el uso de sus atribu-
ciones, ha procedido al nombramiento de cinco tenientes de alcalde que ejerceran la funcién
legal de sustitucion de las funciones del alcalde, y las determinadas especificamente en el ar-
ticulo 54.d) del Reglamento Orgénico del Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de
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Alcobendas, aprobado por Pleno municipal de 27 de enero de 2009 (modificado por los Ple-
nos de 29 de septiembre de 2009 y 23 de febrero de 2010) (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 3 de junio y 28 de diciembre de 2009, y 12 de mayo de 2010).

Asimismo, la Administracién Municipal ejecutiva para esta nueva legislatura se es-
tructura en cuatro Areas de Gobierno (Desarrollo Urbano, Deportes, Cultura y Coordina-
cién, Asuntos Sociales y Administracién Municipal), y, asimismo, quedan reservadas para
esta Alcaldia determinados dmbitos de gestion, con sus Departamentos y Servicios.

Al frente de las Areas de Gobierno citadas y sin perjuicio de los dmbitos reservados a
esta Alcaldia se designan como titulares de las mismas al primer, segundo, tercero y cuar-
to teniente de alcalde, quedando adscritas a dichas Areas las correspondientes Concejalias,
Consejerla Departamentos, Servicios y dmbitos de gestion en los términos que se indica-
rdn, ejerciendo como titulares de dichas Areas las funciones que, como concejales delega-
dos de Area, les atribuyen los articulos 55 y 63 del Reglamento Orgédnico y de Administra-
cién del Ayuntamiento de Alcobendas.

Por otra parte, el mismo principio de eficacia requiere la utilizacién de la técnica de la
delegacidn, institucién que supone la transferencia del ejercicio de la competencia de un 6r-
gano a otro, exige la concrecién del dmbito de la misma y de las facultades que se delegan,
especialmente en cuanto supongan las de resolver mediante actos administrativos que afec-
ten a terceros. Por ello, partiendo, naturalmente, de las atribuciones que, siendo propias de
la Alcaldia segtn el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, son delegables, se detallan las facultades y érganos en que se delegan.

Por todo ello, en virtud de las facultades que me confiere el articulo 124, apartados 4.e)
y 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en rela-
cién a los articulos 12 y 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Visto, asimismo, lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57, 59, 60, 63, 64 y 65 del Regla-
mento Orgdnico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Alcobendas aproba-
do por Pleno municipal de 27 de enero de 2009 (modificado por Plenos de 29 de septiem-
bre de 2009 y 23 de febrero de 2010) (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 3 de junio y 28 de diciembre de 2009, y 12 de mayo de 2010).

Vengo a resolver:

Determinacién de las Areas de Gobierno, Concejalias delegadas de Area, Concejalias
y Consejerias delegadas:

Primero.—Se crean las siguientes Argas de Gobierno, siendo sus titulares el alcalde-
presidente y los concejales delegados de Area y miembros de la Junta de Gobierno Local
que se indican:

— Alcaldia.
Comprende las siguientes Concejalias y Consejerias delegadas:

e Concejalia Delegada de Economia, Hacienda, Contrataciéon y Compras.

e Concejalia Delegada de Cooperacion (y Distrito Urbanizaciones).

e Concejalia Delegada de Promocién Econdémica, Fomento de Empleo, Comercio
(y Distrito Empresarial).

e Consejeria Delegada de Seguridad Ciudadana, Trafico y Proteccion Civil.

e Concejalia Delegada de Distrito Centro.

e Concejalia Delegada de Distrito Norte.

Asimismo, se integran en Alcaldia los siguientes érganos, direcciones, Departa-
mentos y Servicios:

e Departamento de Comunicacién, dependiendo orgdnicamente del Patronato
Sociocultural y funcionalmente de esta Alcaldia.

e Gabinete de Alcaldia.
e Presidencia de las Juntas Generales de “Emvialsa”, “Seromal”, “Sogepima” y
~ “Emarsa”.

— Area de Desarrollo Urbano.
Asignada al primer teniente de alcalde, don Ramén Cubidn Martinez, comprende
las siguientes Concejalias delegadas:

e Concejalia Delegada de Urbanismo, Vivienda, Obras y Licencias.
e Concejalia Delegada de Medioambiente, Mantenimiento de la Ciudad, Servi-
cios Publicos y Transporte Ptiblico.

BOCM-20110903-9



BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

B.O0.C.M. Nim. 209

SABADO 3 DE SEPTIEMBRE DE 2011 Pédg. 103

Asimismo, se asignan a la misma las siguientes funciones:

e Portavocia del Gobierno.
e Concejal-vicesecretario de la Junta de Gobierno Local.
e Coordinador adjunto.

Area de Deportes, Cultura y Coordinacién.
Asignada al segundo teniente de alcalde, don Pablo Juan Salazar Gordén, com-
prende las siguientes Concejalias delegadas:

e Concejalia Delegada de Deportes y Coordinacién del Equipo de Gobierno.
e Concejalia Delegada de Cultura, Juventud e Infancia, donde se engloba a su
vez la Presidencia del Patronato Sociocultural y de su Consejo Rector.

Asimismo, se asignan a la misma las siguientes funciones:

e Coordinador del Equipo de Gobierno.

e Portavoz adjunto.

Concejal-secretario de la Junta de Gobierno Local.

Presidente del Patronato Municipal de Deportes y de su Consejo Rector.

Area de Asuntos Sociales.
Asignada a la tercer teniente de alcalde, dofia Ménica Amada Sanchez Galdn,
comprende las siguientes Concejalias delegadas:

e Concejalia Delegada de Familia y Bienestar Social, Inspeccion de Salud y Con-
sumo.

e Concejalia Delegada de Integracion e Igualdad de Oportunidades.

e Delegacion de Educacion.

Asimismo, se asignan a la misma las siguientes funciones:
e Presidenta del Patronato de Bienestar Social y de su Consejo Rector.

Area de Administracién Municipal.
Asignada a la cuarta teniente de alcalde, dofia Maria Concepcidn Villalén Blesa,
comprende las siguientes Concejalias delegadas:

e Concejalia Delegada de Secretaria de Pleno, Planificacién, Calidad, Organiza-
cién, Asesoria Juridica y Patrimonio.

e Concejalia Delegada de Innovacidn y Participacién Ciudadana.

e Delegacion de Recursos Humanos.

e Los concejales delegados de Area asumirdn las funciones que les correspon-
den, de conformidad con los articulos 55 y 63 del Reglamento Organico y de
Administracién del Ayuntamiento de Alcobendas.

Segundo.—Determinadas las Areas de Gobierno y las Concejalias delegadas de Area
coincidentes con las mismas, se crean las Concejalias y Consejeria delegadas siguientes, in-
tegradas todas ellas en los niveles esenciales de la organizacién antes citados, siendo sus ti-
tulares los concejales y consejero delegados que se indican:

— Concejalias y Consejeria delegadas:

e Concejalia Delegada de Urbanismo, Vivienda, Obras y Licencias; titular don
Ramén Cubidn Martinez.

e Concejalia Delegada de Deportes y Coordinacién del Equipo de Gobierno; titu-
lar don Pablo Juan Salazar Gordén.

e Concejalia Delegada de Familia y Bienestar Social, Inspeccidon de Salud y Con-
sumo; titular dofia Mdnica Amada Sanchez Galan.

e Concejalia Delegada de Secretaria de Pleno, Planificacién, Calidad, Organiza-
cién, Asesorfa Juridica y Patrimonio; titular dofia Maria Concepcién Villalén
Blesa.

e Concejalia Delegada de Economia, Hacienda, Contratacién y Compras; titular
don Agustin Martin Torres.

e Concejalia Delegada de Medioambiente, Mantenimiento de la Ciudad, Servi-
cios Publicos y Transporte Piblico; titular dofia Paloma Cano Sudrez.

e Concejalia Delegada de Cultura, Juventud e Infancia; titular don Luis Miguel
Torres Herndndez.

e Concejalia Delegada de Distrito Centro; titular dofia Lucrecia Garcia Aguado.

e Concejalia Delegada de Cooperacién (y Distrito Urbanizaciones); titular dofa
Maria Felicidad Palacio Vela.
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e Concejalia Delegada de Distrito Norte; titular don José Alvarifio Mufioz.

e Concejalia Delegada de Integracion e Igualdad de Oportunidades; titular dofia
Maria del Mar Rodriguez Ferndndez.

e Concejalia Delegada de Educacion y Recursos Humanos; titular don Fernando
Martinez Rodriguez.

e Concejalia Delegada de Innovacién y Participacién Ciudadana; titular don Al-
berto Hervids Aguilar.

e Concejalia Delegada de Desarrollo Econémico, Promocién del Empleo y Co-
mercio (y Distrito Empresarial); titular dofia Elisabetta Bracco Estrada.

e Consejeria Delegada de Seguridad Ciudadana, Tréfico y Proteccion Civil; titu-
lar don Félix Gémez Gémez.

Tercero.—Sin perjuicio de las competencias genéricamente atribuidas a los conceja-
les delegados de Area, concejales delegados y consejeros delegados en los articulos 55, 56,
57, 63, 64 y 65 del Reglamento Orgénico del Gobierno y Administracién del Ayuntamien-
to de Alcobendas, se delegan en los concejales y consejero delegados las competencias es-
pecificas que seguidamente se detallan:

1. Concejalia Delegada de Urbanismo, Vivienda, Obras y Licencias

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros 6rga-
nos, servicios o empresas municipales, se delegan en la Concejalia delegada de Urbanismo, Vi-
vienda, Obras y Licencias, las competencias que la legislacioén vigente atribuye al alcalde en
materia de suelo, urbanismo, vivienda, obras y licencias, en particular, las siguientes:

Suelo y Urbanismo:

a) Adoptar las resoluciones que exija la ejecucién y desarrollo de las materias que a
continuacién se indican, en la esfera de las competencias que le han sido delegadas
y siguiendo las directrices marcadas por los drganos municipales correspondientes:

— Gestioén del suelo.

— Informacién urbanistica, ordenanzas y normativa urbanistica, documentacioén
y programacién econdémica de esta Concejalia.

— Informar proyectos de infraestructuras supramunicipales.

— Tramitacidn, gestién y aprobacién de proyectos de urbanizacién, edificacion
y/o demolicién.

— Planeamiento, gestién urbanistica en todas sus fases y disciplina urbanistica.

b) Dirigiry fiscalizar la actividad urbanistica de las empresas municipales en materia
de gestion del suelo, coordindndolas entre si, en su caso, con la Direccién Muni-
cipal de Urbanismo y con los entes publicos y particulares que posean suelo co-
lindante con el de ellas.

c) Establecer las directrices generales y coordinar la actuacion de los distintos servi-
cios municipales que incidan en la integracion ordenada de los diversos elementos
que conforman el conjunto urbano desde su consideracion estética y ornamental.

d) Establecer las directrices en cuanto a la proteccion y defensa del paisaje, la estética
urbana y los aspectos ornamentales de la ciudad, asi como el disefio del mobiliario
urbano, con las excepciones de la sefializacion de trafico y de los elementos nece-
sarios para la limpieza urbana, todo ello en coordinacién con la Concejalia de Me-
dioambiente, Mantenimiento de la Ciudad, Servicios Ptblicos y Transportes Pua-
blicos, y Patrimonio.

e) Ejercer la tutela de la actividad de las Entidades de Conservacion.

f) Orden de expedicidn y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

h) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

1) Resolucion de recursos administrativos.

Vivienda:

a) Mantener las relaciones precisas con los érganos correspondientes de la Adminis-
tracion del Estado y de la Comunidad Auténoma que tengan atribuidas competen-
cias en materia de vivienda, asi como con cualquier organismo publico o privado
con actuaciones en esta materia.

b) Recabar los informes necesarios para el seguimiento de la aplicacién de la politica
municipal en materia de vivienda y de rehabilitacién urbana.
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¢) Fomentar colaboraciones con instituciones dedicadas a la investigacion de necesi-
dades de vivienda de los distintos sectores de la poblacidn que permitan intercam-
bio de experiencias.

d) Imponer las sanciones previstas en la legislacion vigente a quienes incumplan las
normas en el 4mbito municipal referentes a su Concejalia, respetando las compe-
tencias que en este particular tengan delegadas otros érganos municipales.

e) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

f) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

g) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

h) Resolucion de recursos administrativos.

Obras:

a) Planificar, coordinar y ejecutar las actuaciones relativas a las obras piblicas muni-
cipales de todo tipo.

b) Planificar, coordinar y ejecutar las actuaciones y obras de conservacion, renova-
cién y mejora de las vias publicas, asi como de los elementos e infraestructuras de
servicios asociados a la misma, y adoptar las resoluciones que exija la ejecucion
y desarrollo de estas competencias.

¢) Ejecutar las medidas en ejecucion de obras que se adopten en relacion con el pai-
saje y la estética urbana y los aspectos ornamentales de la ciudad de Alcobendas.

d) Realizar las actuaciones de conservacion, reposicion y renovacién del mobiliario
urbano, con excepcidn del correspondiente a la sefializacion de trifico.

e) Dirigir, ejecutar y supervisar la realizacién de los proyectos y obras necesarios
para llevar a cabo el cumplimiento de las funciones asignadas.

f) Establecer conciertos o convenios con empresas de servicios y los servicios muni-
cipales para una actuacién integrada en el dmbito de la renovacién y conservaciéon
de las vias publicas, y en las actuaciones conjuntas de remodelacién zonal.

g) Planificar, coordinar y autorizar las ocupaciones temporales de la via ptblica, en
coordinacién con la Concejalia o Consejeria delegada competente en materia de se-
guridad y movilidad, sin perjuicio de las facultades atribuidas, en su caso, en esta
materia a los concejales delegados presidentes de Distrito.

h) Proyectar y construir todas las obras correspondientes a los Planes Integrales de
Renovacion de Servicios, si los hubiere.

i) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

j)  Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

k) Ejecutar la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

1) Resolucion de recursos administrativos.

Licencias:

a) La concesion de cualquier tipo de licencia en todo orden competencial, cuando
una legislacién sectorial se la atribuya expresamente al alcalde, asi como las mo-
dificaciones, revocaciones o suspensiones de las mismas en los casos legalmente
establecidos.

b) Orden de expedicidn y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

c) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

d) Resolucion de recursos administrativos.

2. Concejalia Delegada de Deportes y Coordinacion del Equipo de Gobierno

Queda adscrito a esta Concejalia el Patronato Municipal de Deportes, ostentando su
Presidencia y la de su Consejo Rector su concejal delegado titular, don Pablo Juan Salazar

Gordon.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros Or-
ganos, organismos o servicios municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de De-
portes y Coordinacién del Equipo de Gobierno, todas las competencias que la legislacién
vigente atribuye al alcalde en estas materias, en particular, las siguientes:

Deportes:

a)

Gestién de la Delegacion de Deportes, en coordinacion o a través del Patronato Muni-
cipal de Deportes, a nivel de propuesta de los programas de actuacion y de creacion
de infraestructuras deportivas en coordinacién con las Concejalias competentes.
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b) Autorizacién de pruebas deportivas cuando transcurran integramente por el casco
urbano, exceptuando las travesias, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
la Delegacién de Transportes y Trafico.

¢) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

d) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

e) Ejercitar la potestad sancionadora, cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

f) Resolucién de recursos administrativos.

Coordinacién del Equipo de Gobierno municipal.—En el marco del articulo 124.4.c)
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y con objeto de alcanzar la
maxima eficacia en el desarrollo de las politicas municipales, se establecen las siguientes
delegaciones en materia de coordinacidn:

— Coordinacién general:

a) Coordinacién e impulso de la politica general de la Junta de Gobierno Local,
tanto en el ambito interno del Ayuntamiento como en las relaciones de este
con otras Administraciones.

b) Coordinacién de la actuacién de las Concejalias delegadas, a cuyo efecto de-
terminard los criterios bdsicos y dictard las instrucciones necesarias para la
gestién de los asuntos de competencia municipal.

¢) Seguimiento continuo de los objetivos fijados a cada Concejalia delegada, que
deberd facilitarle la informacién necesaria para el desarrollo de esta funcidn.

d) Resolucién de los conflictos de atribuciones que se planteen entre las Conce-
jalias delegadas, entre los distintos Distritos, o entre estos y aquellas.

e) Asistencia al alcalde-presidente en la coordinacién de la informacién que fa-
cilita el Ayuntamiento a través de los distintos medios de comunicacién y de
las Concejalias.

f) Coordinar los servicios informativos de todas las Concejalias delegadas.

— Coordinacion institucional:

a) Asesorar o asistir al alcalde-presidente en las relaciones con otras institucio-
nes y Administraciones Publicas.

b) Asistencia al alcalde en la fijacién del orden del dia del Pleno y de la Junta de
Gobierno Local.

¢) Coordinacién de la elaboracion de las normas municipales.

— Coordinacion territorial:

a) Coordinar la actuacion de los Distritos municipales.
b) Dictar instrucciones generales a los concejales-presidentes de los Distritos
municipales para el mejor desarrollo de sus competencias.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o impedimento de cualquier clase que afec-
te al coordinador del Equipo de Gobierno Municipal, sus funciones serdn asumidas por el
coordinador adjunto.

3. Concejalia Delegada de Familia, Bienestar Social, Inspeccién de Salud y Consumo

Queda adscrito a esta Concejalia el Patronato de Bienestar Social, ostentando su Pre-
sidencia y la de su Consejo Rector la concejala delegada titular, dofia Ménica Amada Sén-
chez Galdn.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros 6r-
ganos, organismos o servicios municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Fami-
lia y Bienestar Social, Inspeccién de Salud y Consumo, en coordinacién o a través del
Patronato de Bienestar Social, las competencias que la legislacion vigente atribuye al alcal-
de en las citadas materias, en particular, las siguientes:

Familia:

a) Coordinacién en el disefio y ejecucion de las politicas sectoriales de apoyo a la
familia.

b) Disefio y aplicacién de las politicas de proteccidn social especificas, dirigidas a la
prevencién y tratamiento de situaciones de crisis familiares, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a otros 6rganos municipales.
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c)
d)
€)

€)
f)

Fomentar la presencia y participacion de las familias en la vida social del munici-
pio a través de los 6rganos participativos como foros especificos de expresion de
sus necesidades.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolver los recursos administrativos que se interpongan.

Bienestar Social:

a)
b)

g)

h)

3
k)
D

m)
n)

Deteccién y estudio de las necesidades sociales en el término municipal.

La direccidn, planificacién y programacion de la red de atencidn de servicios socia-
les generales en el dmbito del municipio de Alcobendas, de acuerdo con lo estable-
cido en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y en la Ley de Servicios
Sociales de la Comunidad de Madrid.

Coordinar todas las actuaciones que en materia de servicios sociales generales se
gestionen en el municipio, con facultad de dictar instrucciones, circulares y nor-
mas de cualquier tipo, incluso para regular la actividad de estos servicios y sus ins-
talaciones en cualquiera de los dmbitos territoriales que por razén de descentrali-
zacion existan actualmente o puedan crearse en lo sucesivo.

Llevar a efecto cuantas actuaciones sean precisas a fin de procurar el equilibrio de
las dotaciones y servicios sociales generales en los Distritos, asi como la igualdad
en las condiciones de acceso a los mismos.

Garantizar la prestacion de los servicios sociales generales dentro del marco de la
legislacion vigente en la materia, asi como atencién especifica a aquellos sectores
de poblacién en situaciones de desproteccion social, exclusion o indigencia a tra-
vés de medidas adecuadas a la problematica de cada colectivo.

Promover e impulsar actuaciones en materia de bienestar social para los sectores
de poblacién destinatarios de los servicios.

Promover e impulsar cuantas actividades sean necesarias para una mayor partici-
pacién y colaboracion de la sociedad ante los problemas de exclusién y desprotec-
cién social.

Formular conjuntamente con la Concejalia competente en materia de personal, la
programacion y gestién de los planes de formacién especifica del personal de
Servicios Sociales.

Autorizar y disponer y reconocer gastos para la prestaciéon econémica de personas
fisicas o nicleos familiares en situacién de necesidad social, con cargo a las par-
tidas presupuestarias cuya gestion le corresponda, sin perjuicio de las facultades
atribuidas en materia de ayudas y subvenciones a otros érganos y del proce-
dimiento aprobado por la Concejalia de Hacienda.

Disefio, planificacién y ejecucion de todos los programas que tengan como objeti-
vo el incremento del bienestar de las personas mayores y que amplien la oferta de
recursos para su cuidado.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de drganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

Inspeccién de Salud:

a)

b)
c)

La direccion, gestion y evaluacion de las actividades preventivas sanitarias y asis-
tenciales de los centros y establecimientos sanitarios de competencia municipal,
resolviendo sobre las cuestiones relacionadas con el desarrollo de sus actividades,
coordindndolas entre si y con las acciones de salud a cargo de las entidades publi-
cas y organismos auténomos que ejercen funciones asistenciales, de acuerdo con
la normativa que en todo momento establezca el 6rgano planificador del Estado o
nivel territorial competente y prevea la Ley General de Sanidad.

Planificar, programar, controlar y evaluar las actividades de sanidad con vista a la
mejor formacion en estas materias a la poblacién general.

Dirigir la inspeccion sanitaria en coordinacién con las Juntas Municipales de Dis-
trito, gestionando cuantos asuntos de cardcter preventivo y de policia sanitaria
sean de su competencia.
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d) Dirigir, gestionar y evaluar las actuaciones encaminadas a garantizar la calidad y
seguridad alimentaria en el municipio, respetando las competencias que en este
particular tienen delegadas otros érganos municipales.

e) Adoptar medidas urgentes y requerir las colaboraciones precisas en los supuestos
de crisis y emergencia que afecten a la seguridad de los consumidores y usuarios,
coordinando la red de alerta alimentaria en el municipio de Alcobendas.

f) Dirigir, gestionar y evaluar el Laboratorio Municipal de Higiene.

g) Informar, recabar informes, asesorar y, en su caso, auxiliar a los presidentes de
Juntas de Distrito en materia de sanidad, higiene alimentaria y salubridad publica,
en colaboracion con los Servicios de Coordinacién Territorial.

h) Colaborar con los Servicios Técnicos Veterinarios en las actuaciones precisas
frente a la aparicion de cualquier foco zoondtico o epizodtico en las explotaciones
del municipio.

i) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

j)  Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

k) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

I) Resolucién de recursos administrativos.

Consumo:

a) Mantener contacto permanente con los érganos de la Administracién del Estado y
con otros organismos publicos que desarrollen funciones relacionadas con la pro-
teccién del consumidor.

b) Informacién de los consumidores y usuarios. Recepcidn, tramitacién y resolucién
a través de la Oficina Municipal de Informacion al Consumidor (OMIC) de las
consultas y reclamaciones relacionadas con los bienes, productos y servicios pues-
tos a su disposicién dentro del ambito de su competencia y la remisioén de estas,
en su caso, a las entidades u organismos competentes.

¢) Edicién de publicaciones dirigidas a los ciudadanos para suministrarles informa-
cidén sobre temas de interés para el consumidor.

d) Planificacién, realizacién y evaluacién de las campaifias de inspeccién de todo tipo
de productos y servicios de uso y consumo comin, salvo aquellos cuya inspeccién
haya sido atribuida expresamente a otra Concejalia delegada.

e) Control de calidad de los productos relacionados en los anexos 1.b) y II del Real
Decreto 1507/2000, de 1 de septiembre, modificado por la Orden SCO/453/2008,
de 14 de febrero, y posteriores, por la que se actualizan los catdlogos de productos
y servicios de uso o consumo comun, ordinario y generalizado y de bienes de na-
turaleza duradera, para comprobar su origen, identidad, adaptacion a la normativa
vigente, etiquetado, presentacion, publicidad y los demds requisitos o signos exter-
nos que hacen referencia a sus condiciones de seguridad, dentro de las campafias y
actuaciones programadas que organice y ejecute directamente la Concejalia.

f) Promover y verificar la implantacidn de sistemas de autocontrol en las empresas y
actividades del sector no alimentario, en colaboracién con las Juntas Municipales
de Distrito.

g) Promover, implantar y verificar sistemas de calidad, a nivel de consumo, en los
servicios municipales relacionados con sus competencias.

h) Ejercer las competencias legalmente atribuidas a la Junta Arbitral de Consumo del
Ayuntamiento de Alcobendas y en particular la designacién de sus miembros y el
fomento del arbitraje de consumo a través de las asociaciones de consumidores y
de las organizaciones empresariales.

i)  Adoptar en general cuantas medidas se consideren convenientes para la atencion,
defensa y proteccién de los consumidores y usuarios. Apoyar y fomentar las ac-
ciones de consumidores y usuarios, asi como concederles subvenciones, en su
caso, conforme al procedimiento establecido en las normas reguladoras de conce-
sién de subvenciones en el dmbito territorial del municipio de Alcobendas, con
cargo a programas cuya gestion le corresponda.

j) Fomentar la formacién y educacion en materia de consumo de los empresarios y
ciudadanos.

k) Realizar o fomentar controles y andlisis de los productos y servicios objeto de sus
competencias, de uso y consumo comun, ordinario y generalizado, a través de los
medios del municipio o colaborando con otras entidades y organismos.
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1)
m)
n)

fi)
0)

Adoptar las medidas urgentes y requerir las colaboraciones precisas en los supuestos
de crisis y emergencia que afecten a la seguridad de los consumidores y usuarios,
coordinando la red de alerta de consumo en el municipio de Alcobendas.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Ejercitar la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

4. Concejalia Delegada de Secretaria de Pleno, Planificacion, Calidad, Organizacion,
Asesoria Juridica y Patrimonio

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros Or-
ganos, servicios o empresas municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Secre-
taria de Pleno, Planificacion, Calidad, Organizacion, Asesoria Juridica y Patrimonio las
competencias que la legislacion vigente atribuye al alcalde en dichas materias, en particu-
lar, las siguientes:

Secretaria de Pleno.—Le corresponderd la Coordinacién y directa supervision de la
Secretaria del Pleno en cuanto al cumplimiento de las funciones a esa Direccién General
atribuida en base a lo preceptuado en el articulo 122.5 de la Ley Reguladora de las Bases
del Régimen Local, y articulos 63 y siguientes del Reglamento Orgdnico del Pleno del
Ayuntamiento de Alcobendas, y las demds competencias derivadas de la legislacién vigente.

Planificacién:

a) Planificacién del Ayuntamiento en coordinacién con las Concejalias afectadas.

b) Servicios interactivos. Diversos canales de Atencion Ciudadana.

¢) Estudios necesarios para conocer la realidad social de los ciudadanos Alcobendas.

d) Desarrollar el Observatorio de la Ciudad.

e) Estudio y evaluacién de las politicas municipales y necesidades ciudadanas.

f) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

g) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

g) Resolucién de recursos administrativos.

Calidad:

a) Crear una estrategia y politica de actuacion para mantener la metodologia de la ca-
lidad total existente en los servicios municipales.

b) Definir los estdndares de calidad y evaluar mediante los indicadores de gestién los
resultados que se obtienen con este modelo de gestion.

¢) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

d) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

e) Resolucién de recursos administrativos.

Organizacion:

a) Analizar y evaluar las estructuras organizativas de la Administracién municipal y
sus organismos auténomos, con el objeto de racionalizar y simplificar dichas es-
tructuras.

b) Elaborar las propuestas de disposiciones generales de cardcter organizativo de la
Administracién municipal y de sus organismos auténomos, de acuerdo con la nor-
mativa aplicable en cada caso.

¢) Planificar, coordinar y ejecutar programas de simplificacién administrativa.

d) Desarrollar proyectos de racionalizacién de los procedimientos, trdmites, métodos
de trabajo y gestion administrativa.

e) Estudios, proyectos de organizacién espacial con dotacién mobiliaria y técnica.
Telecomunicaciones.

f) Velar por el cumplimiento de la legislacion sobre proteccién de datos y controlar

su aplicacion, en especial en lo relativo a los derechos de informacion, acceso, rec-
tificacion, oposicion y cancelacién de datos.

— En relacién con los afectados:

e Atender a sus peticiones y reclamaciones.
e Informacién de los derechos reconocidos en la Ley.
e Promover campaiias de difusién a través de los medios.
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— En relacién con quienes tratan datos:

Emitir autorizaciones previstas en la Ley.
Requerir medidas de correccidn.
Ordenar, en caso de ilegalidad, el cese en el tratamiento y la cancelacion de
los datos.
e Ejercer la potestad sancionadora.
e Recabar ayuda e informacion que precise.
e Autorizar las transferencias internacionales de datos.

— En la elaboracién de normas:

e Informar los proyectos de normas de desarrollo de la LOPD.
Informar los proyectos de normas que incidan en materias de proteccion de
datos.

e Dictar Instrucciones y recomendaciones de adecuacién de los tratamientos
ala LOPD.

e Dictar recomendaciones en materia de seguridad y control de acceso a los
ficheros.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

h) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

1) Resolucion de recursos administrativos.

Asesoria Juridica.—Encargada de la asistencia juridica, representacién y defensa en
juicio del Ayuntamiento de Alcobendas y de sus organismos publicos, en especial confor-
me establece el articulo 129.1 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, se en-
cargard, bajo la supervisién de la Concejalia, de la asistencia juridica del alcalde y de la Jun-
ta de Gobierno y de los érganos directivos. Sus funciones se recogen expresamente en los
articulos 75, 76 y 77 del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracién del Ayun-
tamiento.

a) Ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en todas aquellas materias de
competencia de esta Alcaldia, y, en caso de urgencia, en materias de competencia
del Pleno, conforme al articulo 124.4.1) de la Ley 7/1985.

b) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Patrimonio:

a) Lascompetencias que en materia de patrimonio corresponden al alcalde en materia
de autorizacién del inventario y registro de bienes, prerrogativas, gestién y conser-
vacion, disfrute y aprovechamiento de los bienes, sin perjuicio de las competencias
delegadas en la Delegacion de Servicios Publicos y Transportes, apartados i), j) y k).
Lo anteriormente expuesto se llevard a cabo, en las materias propias de la misma,
a través de la Empresa Municipal de Gestion del Patrimonio Inmobiliario.

b) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

¢) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

d) Resolucién de recursos administrativos.

5. Concejalia Delegada de Economia, Hacienda, Contratacién y Compras

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros Or-
ganos, servicios o empresas municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Econo-
mia, Hacienda, Contratacién y Compras las competencias que la legislacion vigente atribuye
al alcalde en las citadas materias, y en particular las siguientes:

Economia y Hacienda:

a) Ordenar la ejecucidon y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos del
Ayuntamiento en el ambito de los asuntos de Economia y Hacienda, sin perjuicio
de la superior coordinacién de Alcaldia.

b) Gestidn, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de Eco-
nomia y Hacienda.
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c)

d)
e)
f)
g)

La autorizacién, disposicion de gastos y reconocimiento de obligaciones en las
materias de competencia de la Alcaldia, conforme a lo dispuesto en el articulo 185
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y las bases de
ejecucion del presupuesto.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos ptblicos en el
dmbito de Economia y Hacienda.

Resolucién de recursos administrativos en el &mbito de Hacienda, siempre que no
estén atribuidos al Tribunal Econdmico Administrativo.

Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

6. Concejalia Delegada de Medioambiente, Mantenimiento de la Ciudad, Servicios
Publicos y Transporte Ptiblico

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros 6r-
ganos, servicios o empresas municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Me-
dioambiente, Mantenimiento de la Ciudad, Servicios Publicos y Transporte Piblico, todas
las competencias que la legislacién vigente atribuye al alcalde en dichas materias, en par-
ticular, las siguientes:

Medioambiente: incluye los siguientes dmbitos materiales:

1.
a)

b)
c)
d)
e)

g)

h)

Medio Ambiente:

Desarrollo de las politicas locales de medioambiente, sin perjuicio de la superior
coordinacién del concejal delegado de Area, incluida la emisién de actos o reso-
luciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos ac-
tos, en el dmbito de los asuntos propios.

Elaborar, supervisar y ejecutar los planes y programas de ejecucidon ambiental que
se lleven a cabo en el dmbito de las competencias de la Concejalia.

Establecer las directrices medioambientales que aseguren los objetivos de sosteni-
bilidad en todas las Areas Municipales del Ayuntamiento de Alcobendas.
Planificar, coordinar y ejecutar programas y actividades formativas, divulgativas
y educativas relativas al medioambiente de la ciudad de Alcobendas.

Gestionar y coordinar los centros de formacién, educacién e informacién me-
dioambiental dependientes de la Concejalia.

Planificar, promocionar, coordinar y ejecutar acciones de sensibilizacién, comu-
nicacién y divulgacion de materias relativas a las competencias de la Concejalia.
Gestionar y administrar los sistemas de informacién ambiental que integren los do-
cumentos, datos, cartografia e informacion territorial necesarios para el desarrollo
de las funciones de la Concejalia.

Crear, coordinar y dirigir los foros de participacién ciudadana involucrados en el
establecimiento de politicas ambientales conjuntas en proyectos estratégicos de la
ciudad de Alcobendas, en coordinacién con la Concejalia Delegada de Participa-
cién Ciudadana.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

Sostenibilidad:

Desarrollo de las politicas locales de sostenibilidad, sin perjuicio de la superior
coordinacion del concejal delegado de Area, incluida la emision de actos o reso-
luciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revisién de dichos
actos, en el dmbito de los asuntos propios.

Dirigir, formular y coordinar los planes, programas y estudios que tengan inciden-
cia en el medio urbano y, en particular, en el aire, el agua y el suelo.

Formular y ejecutar las acciones de control de la contaminacién y correccién de
los efectos producidos por las emisiones e inmisiones a la atmdsfera, por el verti-
do de fluentes liquidos a la red de saneamiento municipal, por la generacion de re-
siduos o por la produccion de ruido, dentro del marco de las competencias atribui-
das a esta Concejalia.
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d)
e)

g)

h)

3
k)

)

m)

i)
0)
p)

b)

c)

d)

e)

g
h)

)
J)

Ejecutar las competencias en materia de recogida, tratamiento y eliminacién de
los residuos municipales de cardcter urbano.

Establecer las directrices generales de los servicios de limpieza urbana, asi como
la direccién y gestion de los mismos.

Captar, tratar, explotar y actualizar los datos variables que caractericen la calidad
del medio urbano de la ciudad de Alcobendas.

Elaborar estudios, redactar proyectos de obras y realizar las actuaciones (sin per-
juicio de la competencias de la Concejalia de Obras) necesarias en materia de in-
fraestructuras y equipamientos ambientales, en particular las hidrdaulico-sanita-
rias, las de tratamiento y eliminacién de residuos, las relativas a redes de control
ambiental o las de lucha contra el ruido.

Mantener, conservar y explotar (sin perjuicio de las competencias de la Concejalia
de Obras) las infraestructuras y equipamientos ambientales de la Concejalia rela-
tivos al agua, aire, ruido, energia y residuos.

Controlar y supervisar las instalaciones de cardcter andlogo a las previstas en el
apartado anterior, cuya gestién se encomiende por el Ayuntamiento de Alcoben-
das a empresas privadas o publicas, asi como controlar su explotacion.
Inspeccionar, controlar y vigilar ambientalmente el medio urbano de la ciudad de
Alcobendas, asi como gestionar y dirigir las funciones de inspeccién ambiental.
El desarrollo completo, incluida la resolucién final, de los expedientes de evalua-
cién ambiental de actividades en el 4mbito de las competencias de esta Conceja-
lia, asi como elaborar informes medioambientales en materia de ordenacién del
territorio y usos del suelo.

El fomento y desarrollo de politicas de sostenibilidad y lucha contra la contamina-
cién en la ciudad de Alcobendas.

Coordinar y cooperar con otras Administraciones e instituciones en materia de ca-
lidad ambiental del medio urbano de la ciudad de Alcobendas.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercitar la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucion de recursos administrativos.

Parques y Jardines:

Planificar, coordinar y supervisar las actividades municipales en materia de par-
ques, jardines, zonas verdes y arbolado urbano, sin perjuicio de la superior coor-
dinacion del concejal delegado de Area, incluida la emisién de actos o resolucio-
nes administrativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos actos, en
el dmbito de los asuntos propios.

Proteger, conservar, mejorar y restaurar (sin perjuicio de las competencias de la
Concejalia de Obras) los espacios que figuran en la relacién de Zonas Verdes y
Espacios Ajardinados en Conservacién Municipal, elaborada por el Ayuntamien-
to, asi como el arbolado de alineacion.

Gestionar y mantener (sin perjuicio de las competencias de la Concejalia de
Obras) las infraestructuras asociadas a los espacios verdes incluidos en el aparta-
do anterior.

Dirigir, ejecutar y supervisar (sin perjuicio de las competencias de la Concejalia
de Obras) los proyectos necesarios para llevar a cabo el cumplimiento de las fun-
ciones asignadas.

Inspeccidn, control y vigilancia medioambiental de los parques y espacios verdes
publicos del Ayuntamiento.

Diseifiar, fomentar y desarrollar (sin perjuicio de las competencias de la Concejalia
de Obras) proyectos relacionados con los parques y espacios verdes publicos del
Ayuntamiento.

Coordinar y cooperar con otras Administraciones e instituciones en materia de
parques y espacios verdes publicos del Ayuntamiento de Alcobendas.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.
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Mantenimiento de la Ciudad y Servicios Puiblicos:

a)

b)

c)

d)

e)

g
h)

h)
)
i)
7

Definir, proponer y ejecutar las directrices politicas del Gobierno Municipal en
relacion con el proyecto y construccién de las infraestructuras, sin perjuicio de la
superior coordinacién del concejal delegado de Area, a nivel de servicios, de com-
petencia municipal, asi como con el mantenimiento, explotacién y gestién que so-
bre las mismas le haya sido atribuido.

Programar las inversiones en infraestructuras, a nivel de servicios, realizar estu-
dios, anteproyectos y proyectos en relacion con las materias de su competencia,
asi como la direccidn, inspeccién y control de las obras y servicios contratados.
Conservar y rehabilitar el alumbrado puiblico con excepcién de la pertenencia a las
redes supramunicipales que hayan sido cedidas al Ayuntamiento de Alcobendas y
del instalado en los pasos inferiores y tineles, asi como el control y supervisién del
consumo de energia del alumbrado publico.

Ostentar la representaciéon municipal en materia de infraestructuras, a nivel de
servicios, informando, en coordinacién con el resto de las Concejalias, los estu-
dios informativos promovidos por otras Administraciones Publicas, coordinando
con ellas las actuaciones precisas.

Informar los convenios y acuerdos de todo tipo con entidades publicas o privadas
que afecten a materia de su competencia, sin perjuicio de las competencias de ase-
soria juridica en materia de convenios previstas en el Reglamento Orgdnico de
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Alcobendas.

Informar los planes especiales de infraestructuras, a nivel de servicios, que afecten
a las redes publicas e informar la adecuacién y suficiencia de los planeamientos
municipales en materia de redes publicas generales.

Disefiar la via publica de nueva creacion y actualizar permanentemente la Norma-
lizacién de Elementos Constructivos para Obras de Urbanizacion.

Proyecto, direccién o inspeccidn de las infraestructuras, a nivel de servicios, que
se citan:

— Pasos a distinto nivel, para peatones o vehiculos, en coordinacién con la Dele-
gacioén de Tréfico.

— Intersecciones, en coordinacién con la Delegacién de Tréfico.

— Ejecucion total o parcial de Redes Generales y Locales de titularidad municipal.

— Alumbrado publico de nueva creacién, en coordinacién con la Concejalia De-
legada de Medioambiente, cuando asi le afecte.

— Intercambiadores de transporte, si los hubiere, en coordinacién con la Delega-
cion de Tréfico y el Consorcio Regional de Transportes.

— Aparcamientos subterrdneos, publicos, de rotacidn, de residentes o mixtos, en
coordinacién con la Delegacién de Tréafico.

— Galerias de servicios.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

Transporte publico:

a)

b)
c)
d)

Ordenar y regular el uso y utilizacion de las vias publicas para la mayor compatibi-
lidad entre vehiculos y peatones, en coordinacién con la Concejalia de Trafico y
Deportes, en su caso, y sin perjuicio de las competencias de uso del patrimonio de-
legadas en la Delegacién de Patrimonio.

Realizar estudios y andlisis en orden a definir los criterios de equilibrio entre el
trafico rodado y el peatonal.

Proponer las normas reguladoras de circulacion, sefializacion y estacionamiento y
transporte de viajeros y mercancias.

Dirigir y regular las actuaciones de ordenacidn de trafico a realizar por los efecti-
vos de la Policia Municipal asignados, en aquellos dmbitos no atribuidos a la Con-
sejeria Delegada de Tréfico y Seguridad.

Mantener las debidas relaciones con entidades ptblicas o particulares que presten
servicios o tengan competencias en materia de movilidad urbana (circulacién y
transportes) dentro del término municipal o afecten a las mismas.

Acordar la realizacién de las infraestructuras vinculadas a la movilidad urbana.
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g)

h)

)

n)
fi)

La inspeccién y explotacion de los aparcamientos para residentes y de uso mixto
sujetos a concesion, sin perjuicio de las competencias delegadas en otros drganos
o empresas municipales, en los términos previstos en los pliegos reguladores.
Dictar las disposiciones particulares que exija el mejor funcionamiento de los
servicios de autotaxi y vehiculos de alquiler, en el &mbito de las competencias mu-
nicipales.

Autorizar la ocupacién temporal para la realizacién de diversas actuaciones en las
que existan carriles restringidos al trdnsito o reservados al transporte publico, asi
como actuaciones que se realicen en la calle y por sus actuaciones se prevea cor-
tar la circulacion.

Autorizar las ocupaciones de la via publica para rodajes cinematogréficos.
Autorizar la ocupacion para la instalacién de grias, equipos de bombeo de hormi-
g6n y otras instalaciones especiales en la via puiblica.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

7. Concejalia Delegada de Cultura, Juventud e Infancia

Queda adscrito a esta Concejalia el Patronato Sociocultural, ostentando su Presidencia
y la de su Consejo Rector el concejal delegado titular, don Luis Miguel Torres Herndndez.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros Or-
ganos, organismos o servicios municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Cul-
tura, Juventud e Infancia, en coordinacién o a través del Patronato Sociocultural, todas las
competencias que la legislacion vigente atribuye al alcalde en dichas materias, en particu-
lar, las siguientes:

Cultura:

a) Desarrollo de las politicas locales de cultura, sin perjuicio de la superior coordina-
cidén del concejal delegado de Area, incluida la emisién de actos o resoluciones ad-
ministrativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el dm-
bito de los asuntos propios.

b) Planificacién de proyectos de infraestructuras culturales de titularidad o cotitulari-
dad del Ayuntamiento de Alcobendas.

¢) Planificacién de la renovacién de grandes infraestructuras culturales de titularidad
del Ayuntamiento de Alcobendas.

d) Planificacién de proyectos de nuevas instituciones de referencia.

e) Actuaciones de cualificacién cultural de iniciativas en el espacio urbano, en coor-
dinacién con los érganos competentes en la materia.

f) Propuesta de nuevas iniciativas culturales.

f) Promocién y programacidén de artes escénicas y de la musica, artes visuales, artes
aplicadas, fiestas y eventos de interés cultural.

g) Programacion de las exposiciones de referencia promovidas por la Concejalia.

f) Direccidn y gestion de centros ligados a las artes escénicas, musica, artes visuales
y artes aplicadas de titularidad del Ayuntamiento de Alcobendas.

g) Supervision de las lineas de programacidn cultural de los Distritos.

h) Promocién de iniciativas culturales de apoyo a la programacién de los Distritos.

h) La creacién de nuevas instituciones culturales municipales.

i)  Concertar contrataciones laborales, de cardcter temporal, de artistas, personal téc-
nico y auxiliar para la produccién de eventos de interés cultural.

j)  Elevar al érgano competente las propuestas de concesion de premios y otras dis-
tinciones de cardcter cultural, asi como las de asignacién y cambio de denomina-
cidn de las vias publicas, plazas, parques, mercados, instituciones culturales mu-
nicipales.

k) Aquellas competencias que afecten a la gestion de las distintas manifestaciones
culturales.

I)  Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

m) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

n) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
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i) Resolucion de recursos administrativos.
Juventud:
a) Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos del

b)

Ayuntamiento en el &mbito de los asuntos de juventud.

Gestion, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de ju-
ventud.

¢) Desarrollar y dirigir la politica municipal en materia de juventud, sin perjuicio de
la superior coordinacion del concejal delegado del Area.

d) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

e) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

f) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

g) Resolucién de recursos administrativos.

Infancia:

a) Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos del
Ayuntamiento en el 4mbito de los asuntos de infancia.

b) Gestidn, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revisién de dichos actos, en el ambito de los asuntos de in-
fancia.

¢) Desarrollary dirigir la politica municipal en materia de infancia, sin perjuicio de la
superior coordinacion del concejal delegado del Area.

d) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

e) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

f) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

g) Resolucién de recursos administrativos.

8. Concejalia Delegada de Distrito Centro

Se otorga la Presidencia de este Distrito a la concejala delegada titular, dofia Lucrecia
Garcia Aguado.

Se delegan en la Concejalia Delegada de Distrito Centro las competencias especificas
que se detallan:

a)
b)

c)

Representacion del Ayuntamiento en el Distrito Centro.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

9. Concejalia Delegada de Cooperacion (y Distrito Urbanizaciones)

Se otorga a la concejala delegada titular de Cooperacién, dofia Felicidad Palacio Vela,
la Presidencia del Distrito Urbanizaciones.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos o servicios
municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Cooperacion, todas las competencias
que la legislacidn vigente atribuye al alcalde en dichas materias, en particular, las siguientes:

a)

b)

c)

d)
€)

Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los érganos ejecutivos del
Ayuntamiento en el dmbito de los asuntos de cooperacion, sin perjuicio de la su-
perior coordinacién de Alcaldia.

Gestion, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el dmbito de los asuntos de Co-
operacion.

Desarrollar y dirigir la politica municipal en materia de cooperacion, sin perjuicio
de la superior coordinacion del alcalde.

Representacion del Ayuntamiento en el Distrito Urbanizaciones.

Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.
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10. Concejalia Delegada de Distrito Norte

Se otorga la Presidencia de este Distrito a su concejal delegado titular, don José Alvarifio
Mufioz.

Se delegan en la Concejalia Delegada de Distrito Norte las competencias especificas
que se detallan:

a) Representacion del Ayuntamiento en el Distrito Norte.

b) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

¢) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

11. Concejalia Delegada de Integracion e Igualdad de Oportunidades

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros 6rganos o servicios
municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Integracién e Igualdad de Oportuni-
dades las competencias que la legislacidn vigente atribuye al alcalde en dichas materias, en
particular, las siguientes:

Integracion:

a) Desarrollo de las politicas locales de integracion, sin perjuicio de la superior coor-
dinacion del concejal delegado de Area, incluida la emisién de actos o resolucio-
nes administrativas que afecten a terceros, asi como la revisioén de dichos actos, en
el ambito de los asuntos propios.

b) Acogida de la poblacién inmigrante o en situacién de desarraigo.

¢) Reforzar la red bdsica de servicios sociales (Servicios Sociales Comunitarios) y
especializados (Oficina de Atencion Ciudadana), que trabajan con las personas in-
migradas y con la sociedad de acogida y posibilitan la mediacién intercultural in-
terpersonal y comunitaria.

d) Informacién, orientacién, asesoramiento y acompafiamiento a la poblacién inmi-
grante y necesitada en la adquisicién de derechos y deberes como ciudadanos y
ciudadanas.

e) Dinamizacién sociocultural para la participacion e integracién ciudadana de las
personas originarias de la inmigracién y de aquellas que lo precisen, favorecien-
do y apoyando el asociacionismo y las redes sociales.

f) Relaciones con las asociaciones ciudadanas relacionadas con las materias propias
del drea.

g) Funcionamiento de los servicios incluidos en el &mbito del drea mediante el segui-
miento y control de las funciones asignadas a los puestos de trabajo adscritos a di-
chos servicios municipales.

h) Impulso, desarrollo y gestién de convenios de colaboracién con otras Administra-
ciones en materia de integracion.

i) Relaciones con las Administraciones competentes en las materias propias de la
Concejalia y con otras instituciones u organismos supramunicipales.

j)  Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

k) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

1) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

m) Resolucion de recursos administrativos.

Igualdad de Oportunidades:

a) Desarrollo de las politicas locales de igualdad de oportunidades, sin perjuicio de la
superior coordinacién del concejal delegado de Area, incluida la emisién de actos
o resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revisioén de di-
chos actos, en el dmbito de los asuntos propios.

b) Fomentar la participacidn activa de las mujeres en la sociedad.

¢) Propiciar la solidaridad y las relaciones intergeneracionales.

d) Promover laindependencia econémica de las mujeres, garantizando la igualdad de
acceso a los recursos, oportunidades y a los servicios publicos.

d) Formacioén integral de la mujer.

e) Campaifias de informacién y sensibilizacién sobre los derechos de la mujer.

f) Ayuda en la asistencia juridica.

g) Elaboracién, desarrollo y gestién de los programas dirigidos a la mujer.
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h)

i)
i)
k)
)
m)
n)

fi)
0)

Comprobar la existencia de enfoque de género en la organizacién del resto de las
Concejalias y delegaciones municipales, a fin de considerar su trato como drea
transversal.

Relaciones con las asociaciones ciudadanas relacionadas con las materias propias
del drea.

Funcionamiento de los servicios incluidos en el dmbito del 4rea mediante el segui-
miento y control de las funciones asignadas a los puestos de trabajo adscritos a di-
chos servicios municipales.

Impulso, desarrollo y gestidon de convenios de colaboracién con otras Administra-
ciones en materia de mujer.

Relaciones con las Administraciones competentes en las materias propias de la
Concejalia y con otras instituciones u organismos supramunicipales.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

12. Concejalia Delegada de Educacion y Recursos Humanos

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros 6rganos o servicios
municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Educacién y Recursos Humanos las
competencias que la legislacion vigente atribuye al alcalde en dichas materias, en particu-
lar, las siguientes:

Educacion:

a)

f)

2)
h)

)
J)
k)
)

Desarrollo de las politicas locales de educacion, sin perjuicio de la superior coor-
dinacién de la concejala delegada del Area, incluida la emisidn de actos o resolu-
ciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revisién de dichos actos,
en el dmbito de los asuntos propios.

Procurar los medios y recursos suficientes para conseguir una accién eficaz de los
servicios a su cargo en materia educativa.

Establecer los criterios y disponer los medios necesarios para hacer efectiva la
participacién municipal en la programacion educativa.

Mantener contacto permanente con los 6rganos de la Administracién del Estado y
de la Comunidad Auténoma, asi como con otros organismos publicos y privados
que desarrollen actividades y programas relacionados con las competencias dele-
gadas en materia educativa.

Asumir las relaciones con las distintas Administraciones educativas para la crea-
cion, conservacién, mantenimiento y vigilancia de centros docentes publicos y
participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.
Programar y coordinar la oferta global de actividades extraescolares en el dmbito
municipal.

Regular el uso de los centros publicos docentes para actividades educativas, cultu-
rales o recreativas complementarias de la docencia.

Proponer e informar la celebracién de convenios en materia educativa en los dm-
bitos previstos por la legislacion vigente con el resto de Administraciones Publi-
cas y/o instituciones privadas.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

Recursos Humanos:

a)

b)
c)

Dirigir y desarrollar la politica municipal en materia de personal, sin perjuicio de la
superior direccién y coordinacién de la concejala delegada del Area, control de
la evolucién de los gastos de personal y coordinacién de los recursos humanos de
los organismos auténomos municipales.

Dirigir al personal al servicio de la Administracion.

La organizacidn y participacién en la planificacién de los recursos humanos, ela-
borando y proponiendo la aprobacién de los planes necesarios para la adecuada
ordenacién de los recursos humanos en el marco de la legislacién vigente.
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d)

e)

g)

h)

i)

3

k)

D

m)

p)

p)
r)
s)

Elaborar, desarrollar y coordinar los planes generales tendentes a mejorar el rendi-
miento en los servicios y la formacién y promocién del personal.

Participacion en el establecimiento de las directrices con arreglo a las cuales ejer-
cerdn sus competencias en materia de personal los distintos érganos municipales.
Mantener la adecuada coordinacién y transferencia de informacién con los 6rga-
nos de las demds Administraciones territoriales competentes en materia de fun-
cién publica.

Proponer a la Junta de Gobierno Local o al Pleno de la Corporacion las directrices
de gestion del régimen retributivo del personal y, en especial, la asignacién indi-
vidualizada de las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.
Gestién de las néminas del personal, asi como del régimen de Seguridad Social,
mutualismo administrativo y clases pasivas.

La gestién econémico administrativa de las prestaciones sociales, anticipos y ayu-
das econdmicas en los términos que establezca la norma, asi como la direccién y
gestién de la representacion municipal en la Comisién de Control del Plan de Pen-
siones de los empleados del Ayuntamiento y sus organismos auténomos y en to-
das las Comisiones de Desarrollo del Acuerdo y Convenio Colectivo.
Autorizaciéon y compromiso de gasto y el reconocimiento y liquidacién de las
obligaciones correspondientes a gastos de toda indole derivados de la gestion de
personal.

Elaborar la propuesta de relaciones de puestos de trabajo y su valoracién, asi como
de las correspondientes plantillas presupuestarias de acuerdo con las directrices de
la politica de gastos de personal que se establezcan por los érganos competentes.
Designar a los representantes del Ayuntamiento en la negociacién colectiva de los
empleados publicos municipales.

Informar, con cardcter previo a su firma, los convenios y acuerdos colectivos, re-
visiones salariales, acuerdos de adhesion o extensién a otros convenios de dmbito
sectorial y cualquier otro otorgamiento unilateral de mejoras retributivas indivi-
duales o colectivas.

Coordinacién del proceso de elecciones sindicales de los representantes de los em-
pleados publicos municipales.

Elaboracién del proyecto anual de Oferta de Empleo Piblico en colaboracién con
las Concejalias afectadas.

Dictar las directrices e instrucciones de servicio necesarias para el control de pre-
sencia, jornada, horarios y vacaciones, acordando en su caso la deduccién propor-
cional de haberes por la parte de jornada no realizada conforme a los limites legal-
mente establecidos.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucion de recursos administrativos.

13.  Concejalia Delegada de Innovacién y Participacion Ciudadana

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas, en su caso,
en otros érganos, organismos o servicios municipales, se delegan en la Concejalia Delega-
da de Innovacién y Participacién Ciudadana las competencias que la legislacion vigente
atribuye al alcalde en dichas materias, en particular, las siguientes:

Innovacion:

a)

b)
c)
d)

Gestidn, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de in-
novacion, sin perjuicio de la superior coordinacién de la concejala delegada del
Area.

Crear una estrategia y politica de actuacién para introducir la metodologia en los
servicios municipales, vinculada con las nuevas tecnologias.

Potenciar la incorporacién de las nuevas tecnologias en la relacion con el ciudada-
no para ofrecer servicios y tramitar gestiones administrativas.

Impulsar, dirigir y coordinar la implantacién en todas las oficinas municipales de
las nuevas tecnologias, tanto en las Juntas Municipales de Distrito, las dependen-
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d)

e)

g
h)

J)
k)
)
m)

n)
i)

cias municipales, servicios especializados y organismos auténomos, manteniendo
en todas ellas, en cada caso, la misma identidad corporativa.

Realizar estudios, andlisis, propuestas, de las nuevas tecnologias a implantar en el
Ayuntamiento de Alcobendas y sus organismos auténomos.

Relacionarse con entidades publicas y privadas derivadas de las nuevas tecnolo-
gias, en aras de la consecucién de un desarrollo de las mismas en el Ayuntamien-
to de Alcobendas, patronatos municipales y empresas municipales.

Disefio, implantacién y fomento de politicas ptblicas para el desarrollo tecnolégi-
co del sector empresarial y la ciudadania madrilefia.

Favorecer la incorporacion de los ciudadanos a la sociedad del conocimiento.

El fomento de la innovacién empresarial, la modernizacién, dinamizacién y difu-
sién de la innovacidn, asi como la trasferencia de tecnologia.

Proponer a las Concejalias competentes las actuaciones que generen una mayor
eficiencia calidad y seguridad de los suministros industriales y energéticos, a ni-
vel de nuevas tecnologias.

Impulsar y dirigir la politica de atencién y gestion informdtica en el Ayuntamiento
de Alcobendas y de este al ciudadano.

Coordinar la politica a nivel de informdtica y nuevas tecnologias con los organis-
mos auténomos municipales.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

Participaciéon Ciudadana:

a)

b)
c)
d)

2)
h)

7
k)
)

m)

Gestidn, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revisioén de dichos actos, en el ambito de los asuntos de par-
ticipacion ciudadana, sin perjuicio de la superior coordinacion de la concejala de-
legada del Area.

Disefiar nuevas vias de participacidon ciudadana para impulsar la participacién for-
malizada e individual.

Elaboracion de los instrumentos juridicos precisos para el impulso y puesta en
marcha de un modelo participativo.

Fomentar el derecho de participacién ciudadana para fortalecer la democracia mu-
nicipal.

Poner en marcha vias de financiacién econdémica que garanticen el desarrollo de la
participacién ciudadana, asi como tramitar las solicitudes de subvenciones que
presenten las federaciones, uniones y confederaciones de asociaciones, conforme
a lo establecido en la normativa municipal.

Planificar, dirigir e impulsar la creacién de nuevos espacios para la participacion,
tanto en las diferentes Concejalias Delegadas del Gobierno Municipal como en las
Juntas de Distrito y organismos auténomos municipales, asi como propiciar la me-
jora continua de la participacién ciudadana y su aplicacién efectiva.

Resolver las solicitudes de autorizacién para intervenir en los érganos colegiados
centrales del Ayuntamiento conforme a las Normas de Participacién Ciudadana.
Resolver las peticiones que se formulen relativas a la inscripcién en el Registro
Municipal de Asociaciones Vecinales, asi como, en su caso, las renovaciones
anuales de las inscripciones, tramitando al efecto los expedientes oportunos.
Promover y mantener las relaciones del Ayuntamiento con los organismos, insti-
tuciones, asociaciones y todo tipo de entidades de 4mbito autonémico, estatal e in-
ternacional.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.
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14. Concejalia Delegada de Desarrollo Econémico, Promocién del Empleo
y Comercio (y Distrito Empresarial)

Se otorga la Presidencia del Distrito Empresarial a su concejala delegada titular, dona
Elisabetta Bracco Estrada.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros érganos o servicios
municipales, se delegan en la Concejalia Delegada de Desarrollo Econémico, Promocion
del Empleo y Comercio las competencias que la legislacion vigente atribuye al alcalde en
dichas materias, en particular, las siguientes:

Desarrollo econdémico:

a)

b)

c)

d)
€)
f)

Gestidn, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el dmbito de los asuntos de par-
ticipacion ciudadana, sin perjuicio de la superior coordinacién de Alcaldia.
Atender el desarrollo econémico con el propdsito de que este opere en condicio-
nes dptimas y aumente su nivel de productividad y competitividad, fomentando su
permanencia, la reinversién en el municipio asi como la generacién de empleo.
Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucioén de recursos administrativos.

Promocién del Empleo:

a) Gestidn, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de pro-
mocién del empleo, sin perjuicio de la superior coordinacién de Alcaldia.

b) Direccién de las politicas de formacién y empleo, incluidas, en su caso, las Casas
de Oficios y Talleres de Empleo.

¢) Negociaciéon y formalizacidn de los contratos programas que se celebren con la
Comunidad de Madrid. Asimismo, potenciard cualquier otra férmula de coopera-
cién para el fomento del empleo.

d) Elaboracién de estudios y recomendaciones para adecuar la oferta de formacién
continuada y profesionalizada a las necesidades de las empresas.

e) Elaboracién y planificacién del contenido funcional de los Centros de Apoyo a la
Intermediacién Laboral (CAIL) que se constituyan.

f) Elaboracién y planificacion del contenido funcional de los Centros Municipales
de Formacién que se establezcan.

g) Direccidn, control y gestién de las bolsas de trabajo especificas que se constituyan.

h) Direccidn, control y gestion de las acciones formativas especificas que se planifiquen.

i) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

j)  Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

k) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.

I) Resolucién de recursos administrativos.

Comercio:

a) Gestidn, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de co-
mercio, sin perjuicio de la superior coordinacién de Alcaldia.

b) Inspeccionar, fiscalizar y vigilar las actividades y resolver las cuestiones relativas
al régimen de mercados mayoristas y minoristas, y canales alternativos de comer-
cializacion.

c) Planificar, proponer e impulsar las medidas necesarias para el fomento y desarrollo
del comercio.

d) Informar sobre el impacto comercial de la implantacién de agrupaciones comer-
ciales y grandes superficies.

e) Realizar las actuaciones necesarias para la instalacién de nuevos mercados de Dis-
trito y centros comerciales de barrio, en coordinacién con las Concejalias y Distri-
tos que corresponda.

f) Inspeccionar los mercados, centros comerciales de Distrito y galerias de alimenta-

cién para comprobar su estado de conservacion y, en su caso, proponer las medi-
das a adoptar.
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0)
p)
Q)

Elaborar cuantos estudios se consideren de interés en orden al comercio.
Proponer e impulsar las medidas necesarias para la reestructuracién del comercio,
dentro del marco competencial municipal.

Elaborar y proponer la aprobacién de reglamentos y ordenanzas municipales regu-
ladoras del comercio.

Fomentar y apoyar las asociaciones de comerciantes.

Fomentar y apoyar la politica de formacién del comerciante.

Estudiar férmulas de financiacion para la realizacién de proyectos de reestructura-
cién comercial y cursos de formacién de comerciantes.

Proponer las medidas necesarias para erradicar la venta ambulante ilegal en coor-
dinacién con las Juntas y Concejalias que correspondan.

Informar, recabar informe, asesorar y, en su caso, auxiliar a los presidentes de las
Juntas de Distrito en materia de mercados de Distrito, centros comerciales de barrio,
galerfas de alimentacidn y toda clase de establecimientos del comercio.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

15. Consejeria Delegada de Seguridad Ciudadana, Trdfico y Proteccién Civil

Sin perjuicio de las competencias atribuidas o delegadas en otros 6rganos o servicios
municipales, se delegan en la Consejeria Delegada de Seguridad Ciudadana, Trafico y Pro-
teccién Civil las competencias que la legislacion vigente atribuye al alcalde en dichas ma-
terias, en particular, las siguientes:

Seguridad Ciudadana:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

)

Desarrollo de las politicas locales de seguridad ciudadana, sin perjuicio de la supe-
rior coordinacion del alcalde, incluida la emision de actos o resoluciones adminis-
trativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito
de los asuntos propios.

Dentro de la organizacién establecida por la Corporacidn, y bajo la superior direc-
cién de Alcaldia, organizar y dirigir el Cuerpo de la Policia Municipal.

Expedir, controlar y retirar las tarjetas de armas clasificadas en los articulos 3 y 105
del Reglamento de Armas, aprobado por Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, asi
como ejercer la funcidn sancionadora atribuida al alcalde en el citado Reglamento.
Ejercer las atribuciones conferidas al alcalde por la Ley 17/1997, de 4 de julio, de
Espectdculos Puiblicos y Actividades Recreativas de la Comunidad de Madrid, ex-
cepto aquellas que por sus propias caracteristicas técnicas sean competencia de
otros servicios municipales.

Ejercer las atribuciones conferidas al alcalde por la Ley Orgdnica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana, en los supuestos contempla-
dos en el articulo 23, apartados f), g), h), i), m), n) y o); articulo 25 y articulo 26,
apartados d), e), g), h) e 1); asi como la de imponer las sanciones que para cada su-
puesto prevé la propia Ley Orgénica.

Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al alcalde.
Resolucién de recursos administrativos.

Trafico:

a)

b)

d)

Ordenar y regular el uso y utilizacion de las vias publicas para la mayor compatibi-
lidad entre vehiculos y peatones, en coordinacién con la Delegacion de Transpor-
tes y sin perjuicio de las potestades de uso del patrimonio atribuidas a la Delega-
cioén de Patrimonio.

Realizar estudios y andlisis en orden a definir los criterios de equilibrio entre el
trafico rodado y el peatonal.

Proponer las normas reguladoras de circulacion, sefializacion y estacionamiento y
transporte de viajeros y mercancias.

Dirigir y regular las actuaciones de ordenacidn de trafico a realizar por los efecti-
vos de la Policia Municipal asignados.
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e) Mantener las debidas relaciones con entidades publicas o particulares que presten
servicios o tengan competencias en materia de movilidad urbana (circulacion y
transportes) dentro del término municipal o afecten a las mismas.

f) Proponer la realizacién de las infraestructuras vinculadas a la movilidad urbana.

g) Incoar, tramitar y resolver los expedientes por infraccidon de las normas de trafico
y circulacion, con la imposicion de las sanciones a que, en su caso, hubiere lugar;
el trdmite y resolucién de los recursos interpuestos en relacion a las mismas, y, en
general, todas las derivadas de la potestad sancionadora que se desprendan del texto
articulado de la Ley sobre Tréafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial y disposiciones concordantes, que correspondan a este Ayuntamiento y que
por Ley estén atribuidas al alcalde.

h) La gestion de los ingresos, relativos a las competencias que por el presente decreto
se delegan, sin perjuicio de las atribuidas a otros drganos, y que, a titulo indicati-
VO, se concretan en:

— Tasa por retirada de vehiculos de la via puiblica.

i)  Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o Servicio.

j)  Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos ptblicos.

k) Resolucion de recursos administrativos.

Proteccién Civil.—La Proteccién Civil municipal tiene como fin la configuracién de
una organizacion en base a los recursos municipales y a la colaboracién de las entidades
privadas y de los ciudadanos, para garantizar la coordinacién preventiva y operativa respec-
to de la proteccién de personas y bienes ante los dafios producidos por las situaciones de
emergencia en los casos de grave riesgo, catdstrofe o calamidad puiblica, mediante la reali-
zacion de actividades que permitan evitar las mismas, reducir sus efectos, reparar los dafios
y, en su caso, contribuir a corregir las causas que los produjeron.

Por lo que el marco de la delegacidon especifica otorgada por esta Alcaldia se fija en las
siguientes potestades:

a) Direccién y coordinacién del voluntariado en el dmbito de la ciudad, sin perjuicio
de las competencias especificas atribuidas en esta materia a otras Concejalias.

b) Orden de expedicidn y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o Servicio.

¢) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

Cuarto.—Las competencias delegadas anteriormente se asumirdn por el concejal dele-
gado del Area en casos de ausencia, vacante, enfermedad o disfrute de periodos vacaciona-
les de los concejales o consejero delegados adscritos a sus Areas; asimismo, en los supues-
tos de ausencia por cualquier motivo del concejal delegado del Area y del concejal o
consejero delegado adscrito a la misma se entenderdn automdticamente avocadas en esta
Alcaldia, sin necesidad de resolucién administrativa expresa.

Quinto.—Competencias no delegadas por el alcalde-presidente. Expresamente, no han
sido delegadas las siguientes competencias:

— Ordenacioén del Territorio: comprende establecer directrices generales, coordinar
la actuacidn de los distintos servicios municipales, formular y tramitar modifica-
ciones o revisiones del Plan General, formulacion de las condiciones basicas de la
ordenacién urbanistica en propuestas de sectorizacidn y su tramitacidn, establecer
los criterios de planificacién urbanistica y efectuar el seguimiento y control; atri-
buciones estas que inciden en la ordenacién del territorio.

— Comunicacion:

a) Supervisar las campaiias informativas y de publicidad que se proyecten.

b) Disefiar la politica informativa del Ayuntamiento de Alcobendas.

¢) Llevar las relaciones con los directivos de los medios de comunicacion social
y con direcciones de medios de otras instituciones, Administraciones y em-
presas privadas.

d) Programar los actos que realice el Ayuntamiento con presencia de medios de
comunicacion.

e) Dirigir la comunicacién interna y externa del Ayuntamiento.

f) Fijar la imagen y el disefio corporativo del Ayuntamiento.

g) Dirigir la contrataciéon de campafas publicitarias y la elaboracién de cunas
publicitarias.
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Sexto. Delegaciones especiales—ILas delegaciones otorgadas en el presente decreto
se entienden sin perjuicio de las delegaciones especiales que puedan efectuarse puntualmen-
te en cualquier concejal para la direccién y gestion de asuntos determinados incluidos en las
competencias de las Concejalias delegadas de Gobierno, con sujecidn a lo establecido en el
articulo 43.4 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Séptimo. Modificaciones presupuestarias—Se autoriza al concejal delegado de
Economia y Hacienda a realizar las modificaciones presupuestarias, competencia de esta
Alcaldia, y adaptaciones propias de su delegacion que sean precisas al objeto de adecuar el
presupuesto general del Ayuntamiento a las nuevas estructuras y organigrama derivadas del
presente decreto.

Octavo. Adscripcion de los servicios administrativos—1. Los servicios adminis-
trativos del Ayuntamiento de Alcobendas afectados por el presente decreto quedan adscri-
tos, a partir de su entrada en vigor, en las Concejalias que correspondan por razén de la ma-
teria, sin perjuicio de la posterior adaptacién de la relacién de puestos de trabajo.

2. El alcalde-presidente de la Corporacion ostentard la competencia para resolver las
dudas que pudieran surgir en la interpretacién y aplicacién de la presente disposicion, pu-
diendo adoptar las resoluciones correspondientes para garantizar la efectividad de la misma.

Noveno. Pérdida de vigencia—Quedan sin efectos todos los decretos anteriores so-
bre estructura y organizacion de los servicios administrativos.

Decimo.—Dar traslado del presente decreto a los interesados, a los responsables de
cada Departamento, empresas municipales y organismos auténomos, a Hacienda, al Depar-
tamento de Personal a fin de iniciar los tramites correspondientes en orden a la realizacién
de los ajustes correspondientes en la relacion de puestos de trabajo respecto a aquellos pues-
tos, en su caso, que puedan resultar afectados por la nueva organizacion, y al Departamen-
to de Organizacion, para que ulteriormente, se realicen los ajustes correspondientes en el
organigrama municipal, asi como al Departamento de Nuevas Tecnologias en orden a los
ajustes correspondientes en las aplicaciones informdticas de gestidn, sin perjuicio de los
acuerdos subsiguientes que haya lugar para la equivalencia entre el organigrama y la clasi-
ficacién orgdnica del presupuesto.

Undécimo. Entrada en vigor—FEl presente decreto surtird efecto en el mismo mo-
mento de su firma, sin perjuicio de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, revista “Siete Dias” y exposicion en el tablon de edictos del Ayuntamien-
to para su general difusién, conforme a lo establecido en el articulo 44.2 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, Real Decre-
to 2568/1986, de 28 de noviembre. Todos sus nombramientos se entenderdn aceptados ta-
citamente si en el término de tres dias habiles, contados desde la notificacion, no se realiza
manifestacion expresa de no aceptacion.

Duodécimo. Comunicacion al Pleno—Del presente decreto deberd darse cuenta al
Pleno Corporativo en la sesién organizativa del mismo, a celebrar de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 38 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Lo manda y firma el alcalde-presidente, en Alcobendas (Madrid), a 11 de junio de 2011.

Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de 22 de junio de 2011,
relativo a la delegacién de atribuciones propias de la misma

El principio de eficacia en la organizacién y funcionamiento de las Administraciones
Publicas y por ello de la Administracién Municipal de Alcobendas requiere la utilizacion
de la técnica de la delegacion.

Por ello, constituida la nueva Corporacidn tras las elecciones municipales del pasado 22
de mayo se considera procedente la delegacidn en los concejales y consejero delegados de
determinadas atribuciones asignadas por la Ley a la Junta de Gobierno Local.

Asi, partiendo, naturalmente, de las atribuciones que, siendo propias de dicho 6rgano
colegiado segtin el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, son delegables, se detallan las facultades y érganos en que se delegan.

Visto el articulo 127.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, y en relacion a los articulos 12 y 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin.
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Visto, asimismo, lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento Orgénico del Gobierno
y Administracién del Ayuntamiento de Alcobendas propongo a la Junta de Gobierno Local
la adopcioén del siguiente acuerdo:

Primero.—Delegar las atribuciones siguientes de la Junta de Gobierno Local en los 61-
ganos que se indican:

A) Delegaciones en materia de contratacién y composicion de Mesa de Contratacion
permanente del Ayuntamiento:

1.

Las competencias en materia de contratacién deberdn ejercerse dentro de los
siguientes limites:

Con cardcter previo al inicio de los expedientes de contratacidn, a excepcion de
los contratos menores, definidos por razén de su cuantia en el articulo 122.3
de la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Piiblico, deberd remitirse a esta
Junta por el concejal o consejero delegado que promueva la contratacion, expe-
diente formado por los siguientes documentos:

— Informe razonado del servicio promotor del expediente, determinando
necesidad, caracteristicas e importe estimado de las prestaciones objeto
del contrato.

— Procedimiento de adjudicacién propuesto.

— En su caso, documento contable de retencion de crédito con cargo a la
partida presupuestaria correspondiente.

— Propuesta de resolucién, definiendo el tipo de contrato, tramitacién, pre-
supuesto/canon de licitacién, plazo mdximo de duracién (incluidas prérro-
gas), y criterios de adjudicacion o aspectos negociables. Dicha propues-
ta de resolucién se elaborard conforme al modelo normalizado
confeccionado por la Direccidon General de la Oficina de la Junta de Go-
bierno Local y enviado al grupo de directivos municipales con fecha 20
de abril de 2011.

La Junta de Gobierno ordenard el inicio del expediente de contratacion de-
biendo solicitar, asimismo, por el servicio promotor del expediente su autori-
zacion para efectuar cambios significativos como puedan ser el cambio de
procedimiento o la tramitacién de urgencia, la limitacién de la competencia
entre licitadores y la modificacién en la cuantia en mas o menos de un 5 por 100
del presupuesto de licitacion presentado ante la Junta, dentro de los limites sefia-
lados en el articulo 92 de la Ley 30/2007, en redaccién dada por Ley 2/2011,
de 4 de marzo, de Economia Sostenible.

Se delegan en el concejal delegado de Contrataciéon y Compras, don Agustin
Martin Torres, las siguientes competencias:

2.1. Las competencias como organo de contratacidn respecto de los contra-
tos de obras, concesién de obra publica, suministro, servicios, gestién
de servicios publicos, colaboracién entre el sector publico-privado,
contratos mixtos, contratos administrativos especiales y los contratos
privados, cuando su preparacion y adjudicacién queden incluidos en el
ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Publico (articu-
lo 20.2), cuando su importe no supere el 10 por 100 de los recursos or-
dinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, los 6.000.000 de euros,
incluidos los de cardcter plurianual cuando su duracién no sea superior
a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus anuali-
dades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordi-
narios del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

2.2. Firma de escrituras publicas y contratos administrativos de cualquier
naturaleza en el dmbito de su competencia, excepto las operaciones de
crédito, préstamo o cualquier otra concertacién de deuda y las que corres-
pondan a materias indelegables y sin perjuicio de dar cuenta previa-
mente a la Alcaldia de las que vayan a formalizarse.

2.3. La autorizacién y disposicion del gasto en los expedientes de contrata-
cién que resulten de su competencia (conforme al decreto de esta Al-
caldia 6150/2011, de 11 de junio, en relacién al articulo 185.2 del texto
refundido de la Ley de Haciendas Locales, el reconocimiento de la obli-
gacion se encuentra delegado en el mismo concejal).
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Se delegan en el concejal delegado de Urbanismo, Vivienda y Obras, don Ra-
moén Cubidn Martinez, las siguientes competencias relacionadas con la con-
tratacion administrativa:

3.1. Aprobacién de los proyectos de obras, excluidos los proyectos de urba-
nizacion.

3.2. Nombramiento de la direccién facultativa de las obras y del responsa-
ble del contrato de obras.

3.3. Nombramiento del coordinador de Seguridad y Salud en los contratos
de obras.

3.4. Aprobacién del Plan de Seguridad y Salud en los contratos de obras.

3.5. Aprobacién del programa de trabajo en los contratos de obras.

3.6. Aprobacién del Plan de Control de Calidad en los contratos de obras.

Se delegan en cada concejal y consejero delegado la aprobacién y adjudica-
cidén de los contratos menores (definidos por razén de su cuantia por el articu-
lo 122.3 de la Ley de Contratos del Sector Piblico) de su delegacion, siendo
de su competencia la autorizacion y disposicién de gasto correspondiente a
los mismos, con cargo a las partidas presupuestarias asignadas a su delega-
cidén segun clasificacién orgdnica del presupuesto en vigor.

La competencia para el reconocimiento de la obligacion correspondiente a la
totalidad de los contratos menores, conforme al decreto de esta Alcal-
dia 6150/2011, de 11 de junio, en relacidn al articulo 185.2 del texto refundido
de la Ley de Haciendas Locales, ya se encuentran delegadas en el concejal don
Agustin Martin Torres.

Se delegan en cada concejal o consejero delegado del servicio promotor del
expediente las siguientes competencias:

6.1. Promocion de los contratos de la Concejalia o Consejeria delegada y
decisién sobre la necesidad, idoneidad y contenido del contrato, con-
forme al articulo 22 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

6.2. Preparacion del expediente de contratacidn con la elaboracidn de los
pliegos de prescripciones técnicas y documentacién complementaria
para su posterior remisioén al drgano competente para su tramitacion.

6.3. Seguimiento juridico-administrativo y técnico de los contratos promo-
vidos por la Concejalia o Consejeria delegada. Esta competencia com-
prenderd el control de su ejecucién, nombramiento en su caso de res-
ponsable del contrato, y cumplimiento en todos sus términos y
condiciones, la gestion y, en su caso, negociacién de las incidencias,
modificaciones, revisiones de precios, penalidades, incumplimientos,
extincion, liquidaciones, recepciones y, en general, cualquier otra vici-
situd que surja durante la vigencia de dichos contratos.

6.4. Supervision de los proyectos de obra y exigencia al contratista, en su
caso, de la subsanacion de las deficiencias detectadas en aquellos, en los
términos de los articulos 286 y 288 Ley de Contratos del Sector Publico.

6.5. Relaciones con los técnicos responsables de la direccién facultativa y/o
supervisién de los diferentes contratos promovidos por la Concejalia o
Consejeria delegada.

6.6. Firma de los avisos previos de las obras y firma en el libro de inciden-
cias de estas.

6.7. Tramitacion administrativa de las certificaciones de obras y facturas re-
lativas a servicios, suministros, compras y adquisiciones y honorarios
derivadas de los contratos, asi como la comprobacién, conformidad,
aprobacién y notificacién.

6.8. Tramitacién y resolucién de los expedientes de atribucién de responsa-
bilidad civil al contratista o a terceros derivados de contratos promovi-
dos por la Concejalia o Consejeria delegada.

Constituir la Mesa de Contratacién del Ayuntamiento de Alcobendas con las
funciones que le atribuye los articulos 295 y siguientes de la Ley de Contra-
tos del Sector Publico, conforme a las siguientes caracteristicas:

a) Composicion: la Mesa de contratacién del Ayuntamiento de Alcobendas
estard compuesta para todas las contrataciones administrativas en las que
legalmente se requiera la intervencién de la misma, salvo previsién expre-
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sa en contrario que, debidamente justificada, se contenga en los corres-
pondientes pliegos de cldusulas administrativas particulares, por los si-
guientes miembros:

— Presidente: el concejal o consejero delegado titular de la delegacion
que promueva la contratacion: suplente: el concejal delegado de
Compras y Contratacidn, don Agustin Martin Torres.

— Vocales:

Tres concejales del Partido Popular, designados por su representante.
Un concejal del Partido Unién Progreso y Democracia, designado
por su representante.

e Un concejal del Partido Socialista Obrero Espafiol, designado por
su representante.

e Un concejal del Partido Izquierda Unida, designado por su repre-
sentante.

e La interventora general del Ayuntamiento, dofia Beatriz Rodri-
guez Puebla, o funcionario en quien delegue.

e El director general de la Asesoria Juridica, don Luis Alfredo Fer-
ndndez Martinez, o funcionario en quien delegue.

e El director de la Concejalia o Consejeria que promueva la contra-
tacién o funcionario en quien delegue.

— Secretario: la jefa del Departamento de Contratacién del Ayuntamien-
to, dofia Cristina Serrano Garcia, o funcionario en quien delegue.

Los vocales-concejales podrdn delegar su asistencia en cualquier conce-
jal de su grupo politico, previo escrito presentado en la Secretaria de la
Mesa de Contratacidn.

b) Funcionamiento: sin perjuicio de las prevenciones legales establecidas, el
funcionamiento de la Mesa de Contratacién atenderd a los términos que
siguen:

La Mesa se reunird de acuerdo con lo establecido en el pliego de cldusu-
las que para cada contratacién apruebe el drgano competente. La reunién
serd convocada por el presidente de la Mesa, que fijard hora, fecha y lu-
gar, y se notificard a todos los integrantes de la Mesa con un minimo de
un dia habil de antelacion.

El presidente de la Mesa ejercerd las funciones de direccion y coordina-
cién de sus reuniones.

El secretario de la Mesa levantard acta de cada reunion, procurando en la
medida que los medios técnicos disponibles lo permitan que la misma se
levante inmediatamente después de finalizar la sesion correspondiente.
El secretario supervisa y autoriza, con el visto bueno del presidente, las
actas de las sesiones de la Mesa, asi como las certificaciones que hayan
de expedirse de dichas actas; asiste al presidente de la Mesa en las sesiones
para asegurar el orden de los debates y la correccién de las votaciones,
colaborando, asimismo, al normal desarrollo de los trabajos de la Mesa
segtin las disposiciones de su presidente.

Para la vdlida constitucién de la Mesa deberdn estar presentes la mayoria
absoluta de sus miembros y, en todo caso, el presidente, la secretaria, y
los dos vocales que tengan atribuidas las funciones correspondientes al
asesoramiento juridico y al control econémico-financiero-presupuestario
del 6rgano.

Los acuerdos de la Mesa se adoptardn por mayoria simple de sus miembros.
Todos los miembros de la Mesa tendrdn voz y voto, excepcién hecha de
la secretaria que solo tendrd voz.

Esta Mesa tendra cardcter permanente y se publicard en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “perfil del contratante” del
Ayuntamiento.

c) Expediente en curso: aquellos expedientes de contratacion aprobados con
anterioridad al presente acuerdo, que recojan la previsién de constitucion
de la Mesa de Contratacién en sus pliegos de cldusulas administrativas
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particulares quedan automdticamente modificados con arreglo a las pre-
visiones mencionadas en el apartado 7.a) del presente acuerdo.

B) Delegaciones en materia de gestion patrimonial:

1.

Se delegan en el concejal delegado de Urbanismo, Vivienda, Obras y Licen-
cias, don Ramén Cubidn Martinez, las siguientes competencias:

a)

b)

c)

Siempre que su importe no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios
del presupuesto ni, en cualquier caso, los 6.000.000 de euros y su plazo de
duracién no exceda de cuatro afos, la adquisicién y enajenacion de bienes
integrantes del Patrimonio Municipal del Suelo, las autorizaciones dema-
niales, aprobacién y adjudicacion de concesiones demaniales, derechos de
superficie, contratos de arrendamiento, cesién de uso de inmuebles asi
como otros de similar naturaleza y efectos dispositivos sobre los bienes in-
muebles no construidos, provengan o no del Patrimonio Municipal del
Suelo, asi como todas aquellas incidencias o vicisitudes derivadas de di-
chas actuaciones.

La citada delegacion incluird, asimismo, en su caso, la autorizacién y dis-
posicién del gasto en los expedientes de contratacién que hayan de in-
coarse.

Firma de escrituras publicas y contratos que se suscriban en el ambito de
su competencia patrimonial, sin perjuicio de dar cuenta previamente a la
Alcaldia de las que vayan a formalizarse.

Se delegan en la concejala delegada de Patrimonio, dofia Maria Concepcién
Villalén Blesa, las siguientes competencias:

a)

b)

c)

d)

Siempre que su importe no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios
del presupuesto ni, en cualquier caso, los 6.000.00 de euros y su plazo de
duracién no exceda de cuatro afios, la adquisicion y enajenacion de bienes
no integrantes del Patrimonio Municipal del Suelo, las autorizaciones de-
maniales, aprobacién y adjudicacién de concesiones demaniales, contra-
tos de arrendamiento, cesion de uso de inmuebles asi como otros de simi-
lar naturaleza y efectos dispositivos, salvo derechos de superficie, sobre
los bienes inmuebles construidos, provengan o no del Patrimonio Munici-
pal del Suelo, asi como todas aquellas incidencias o vicisitudes derivadas
de dichas actuaciones.

La citada delegacién incluird, asimismo, en su caso, la autorizacién y dis-
posicién del gasto en los expedientes de contratacién que hayan de in-
coarse.

Firma de escrituras publicas y contratos que se suscriban en el dmbito de su
competencia patrimonial, sin perjuicio de dar cuenta previamente a la Al-
caldia de las que vayan a formalizarse.

Encargos de gestiéon mediante la utilizacién de medios propios conforme
al articulo 24.6 de la Ley 30/2007, en relacién a las actuaciones de ges-
tién patrimonial a realizar, en su caso, por la “Sociedad de Gestién del Pa-
trimonio Inmobiliario de Alcobendas” (SOGEPIMA), incluyendo la
autorizacion y disposicion de los gastos correspondientes.

C) Delegaciones en materia de licencias:

Unico: se delega en el concejal delegado de Urbanismo, Vivienda, Obras y Licen-
cias, don Ramén Cubidn Martinez, la concesién de cualquier tipo de licencia en
todo orden competencial, salvo que la legislacion sectorial la atribuya expresamen-
te a otro 6rgano.

D) Delegaciones en materia de recursos humanos:

1.

Se delegan en el concejal delegado de Recursos Humanos, don Fernando
Martinez Rodriguez, las siguientes competencias:

a)

El desarrollo de la gestion de personal, incluida la emisién de actos admi-
nistrativos que afecten a terceros, en el ambito de las competencias dele-
gadas.
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b) Aprobacion de las bases de las convocatorias de los procesos de seleccién
para la cobertura de plazas, convocar las pruebas selectivas y designar a
los miembros de los tribunales de seleccion.

¢) El nombramiento de funcionarios, exceptuando el personal eventual y la
adjudicacion de los destinos de los mismos.

d) Aprobar las bases de las convocatorias de provision de puestos de traba-
jo, convocando los correspondientes concursos o procesos de libre desig-
nacién y, en su caso, designando a los miembros de las comisiones de va-
loracién.

e) Elnombramiento y cese de los titulares de los diferentes puestos de traba-
jo que no tengan el cardcter de 6rgano directivo de la Administraciéon mu-
nicipal.

f) Laadscripcién de funcionarios y personal laboral a las diferentes Areas y
Departamentos municipales, asi como la resolucién de los traslados de
todo el personal

g) Contratar, cesar y despedir al personal laboral.

h) El régimen disciplinario y la potestad sancionadora de los funcionarios
de la Administracién Local, asi como del personal laboral.

i) Laconcesién de las licencias, los permisos, las permutas y de las diferen-
tes situaciones administrativas a los empleados publicos.

j)  Todas aquellas decisiones en materia de personal que no estén expresa-
mente atribuidas a este 6rgano y la Ley no les atribuyan el caracter de in-
delegable.

Segundo.—Dar traslado del presente decreto a los interesados, a los responsables de
cada Departamento, empresas municipales y organismos auténomos, asi como al Departa-
mento de Nuevas Tecnologias en orden a realizar los ajustes correspondientes en la aplica-
cion informdtica de infodecretos y en todas aquellas aplicaciones informdticas de gestion
que puedan resultar afectadas.

Tercero. Entrada en vigor —El presente acuerdo surtird efecto en el mismo momen-
to de su adopcidn, sin perjuicio de su publicaciéon en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, revista “Siete Dias” y exposicidn en el tablon de edictos del Ayuntamien-
to para su general difusion, debiéndose dar cuenta al Pleno de la Corporacidn en la sesién
organizativa del mismo, a celebrar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Alcobendas, a 22 de agosto de 2011.—El alcalde-presidente, Ignacio Garcia de Vinuesa
Gardoqui.

(03/29.609/11)
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