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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

92 PARLA

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Elevado a definitivo, por ausencia de reclamaciones, el acuerdo del Pleno del Ayun-
tamiento, adoptado en sesion del dia 15 de marzo de 2011, por el que se aprueba inicial-
mente el Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de la villa
de Parla, de acuerdo con lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley Reguladora de Bases de
Régimen Local se procede a la publicacion integra en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Contra la aprobacién definitiva de este Reglamento podrd interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Madrid en el plazo de dos meses, a contar desde el dia si-
guiente a su publicacion, segtin establecen los articulos 8, 10y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. I[gualmente, se podra
interponer cualquier otro recurso previsto en la Ley que a su derecho convenga.

REGLAMENTO ORGANICO DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA DE PARLA.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Ambito de aplicacién del Reglamento Orgénico de gobierno y administracion del
Ayuntamiento de la Villa de Parla

El ambito de aplicacion del presente Reglamento Organico es el municipio de Parla, sujeto al
régimen de organizacién de los municipios de gran poblacién recogido en el Titulo X de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, conforme se deduce del
articulo 121 de dicho texto legal.

Articulo 2. Finalidad del Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de la Villa de Parla

La finalidad del presente Reglamento Organico es establecer el régimen juridico aplicable al
gobierno y administracion del Ayuntamiento de la Villa de Parla, estableciendo los niveles
esenciales de la organizacion, con el objetivo de satisfacer los principios de eficacia y maxima
proximidad de la gestiéon administrativa a los ciudadanos, en los términos recogidos en la Carta
Europea de la Autonomia Local.

El Pleno del Ayuntamiento de la Villa de Parla, érgano necesario del gobierno y administracion
municipal, se regira por su propio Reglamento Organico y por las demas disposiciones que le
resulten de aplicacion.

TITULO I.- REGIMEN JURIDICO DE LAS COMPETENCIAS
Y RELACIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 3. Competencias propias.

El Ayuntamiento de la Villa de Parla ejerce sus competencias propias en régimen de autonomia y
bajo su propia responsabilidad, atendiendo siempre a la debida coordinacion en su programacion y
ejecucion con las demas Administraciones Publicas.

Articulo 4. Competencias atribuidas por delegacion.

El Ayuntamiento de la Villa de Parla ejerce sus competencias delegadas en los términos concretos
de la delegacién, que podra establecer técnicas de direccién y control de acuerdo con la normativa
vigente, primara en todo caso la potestad de autoorganizacion del Ayuntamiento.
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Articulo 5. Régimen legal de la delegacion de competencias.

La delegacion de competencias que tenga lugar entre érganos del Ayuntamiento de La Villa de
Parla se regira por lo dispuesto en este Reglamento y en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en las restantes
disposiciones legales que son de aplicacion.

Articulo 6. Ambito funcional de la delegacion.

1) La delegacion de competencias podra ser genérica o para cometidos especificos. El Decreto,
Resolucién o Acuerdo de delegacién especificara en cada caso el tipo de delegaciéon de que se
trata asi como el alcance o ambito funcional de la misma.

2) La delegacion genérica se referira a areas o materias determinadas de la gestion municipal, y
podra abarcar la facultad de dirigir y gestionar los servicios correspondientes, incluida la facultad
de resolucién a través de actos administrativos que afecten a terceros.

3) Las delegaciones genéricas, salvo que en ellas se disponga otra cosa, se entenderan otorgadas
con la amplitud suficiente para permitir una gestion adecuada e integral del area o servicio
municipal a que se refieran.

4) Las resoluciones o acuerdos dictados en virtud de competencias delegadas haran expresa
mencion de esta circunstancia, y se entenderan adoptados por el 6rgano delegante.

Articulo 7. Extension temporal de la delegacion.

1) La extension temporal de la delegacion de competencias serd la que establezca el Decreto,
Resolucién o Acuerdo de delegacion.

2) Si el Decreto, Resolucion o Acuerdo de delegacién no especifica la extension temporal de ésta,
se entendera conferida por tiempo indefinido, salvo que la temporalidad de la misma se deduzca
de la propia naturaleza de la competencia delegada.

Articulo 8. Eficacia de la delegacion.

La delegacién de competencias surtira efecto desde el dia siguiente a la fecha del Decreto,
Resolucién o Acuerdo de delegacion, salvo que en ellos se disponga otra cosa y sin perjuicio de su
publicidad en los términos exigidos por la legislacién de régimen local o por el presente
Reglamento Organico.

Articulo 9. Presuncidn de permanencia de las delegaciones conferidas.

En los supuestos de cambio de titularidad de los 6rganos delegantes se presume, salvo expresa
mencién en contrario, que las delegaciones conferidas por los anteriores titulares se mantienen en
Sus mismos términos.

Articulo 10. Prohibicion de delegacion de competencias recibidas por delegacion.

Ningun érgano municipal podra delegar en otro competencias que haya recibido por delegacion.

Articulo 11. Modificacion y revocacion de delegaciones.

La modificacidn o revocacion de las delegaciones conferidas exigira el cumplimiento de los mismos
requisitos y formalidades que su otorgamiento.

Articulo 12. Avocacion.

El érgano delegante podra avocar en cualquier momento el conocimiento de un asunto concreto
que pertenezca al &mbito de la delegacion, ateniéndose en todo caso a los requisitos previstos en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 13. Principios rectores de las relaciones con otras Administraciones Publicas.

1) El Ayuntamiento de la Villa de Parla ajustara sus relaciones con otras Administraciones Publicas
a los principios de informacion, colaboracién, coordinacion y respeto a los respectivos ambitos de
competencia.
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2) El Ayuntamiento de la Villa de Parla coordinara el ejercicio de sus competencias con otras
Entidades Locales y con el resto de las Administraciones Publicas cuando tales competencias se
refieran a actividades o servicios que trasciendan el interés especifico del municipio de Parla, o
cuando incidan o condicionen de forma relevante los intereses propios de dichas Administraciones
Publicas o sean concurrentes o complementarios de los de éstas.

3) Las funciones de coordinacion garantizaran en todo momento el pleno respeto a la autonomia
local del Ayuntamiento de la Villa de Parla.

Articulo 14. Cooperacion y coordinacion entre 6rganos municipales.

1) Los dérganos del Ayuntamiento de Parla cooperaran en todo momento para el cumplimiento de
los objetivos de la Corporacién.

2) Los 6rganos municipales superiores coordinaran la actuacion de los inferiores en el desarrollo
de las responsabilidades de gobierno y administracién del municipio, correspondiendo al Alcalde la
competencia superior de coordinacién del Ayuntamiento de Parla.

Articulo 15. Instrucciones y érdenes.

Los érganos municipales superiores podran dirigir la actuacion de los érganos inferiores mediante
instrucciones y ordenes, correspondiendo al Alcalde establecer las directrices generales de la
accion de gobierno municipal y asegurar su continuidad. Asimismo, y de acuerdo a las directrices
generales emanadas de los d6rganos municipales superiores, los 6rganos directivos dictaran
instrucciones y ordenes, que seran ejecutivas en el ambito de sus competencias.

Articulo 16. Conflictos de competencias entre 6rganos municipales.

Los conflictos de competencias que surjan entre 6rganos municipales del Ayuntamiento de la Villa
de Parla se resolveran en la forma prevista en el apartado primero del articulo 50 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

TiTULO II.- ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA DE PARLA.
Articulo 17. Organizacion administrativa.

La organizacion administrativa del Ayuntamiento de la Villa de Parla se regira por lo dispuesto en el
presente Reglamento Orgéanico, con sujeciéon a los principios de division funcional en Areas de
gobierno.

Articulo 18. Organizacion administrativa del Ayuntamiento de la Villa de Parla.

1) La organizaciéon administrativa del Ayuntamiento de la Villa de Parla se estructura en érganos
centrales, 6rganos territoriales desconcentrados y organismos publicos.

2) Los 6rganos centrales ejercen sus competencias en todo el término municipal.

3) Los drganos territoriales desconcentrados ejercen sus competencias en el ambito de cada
Distrito y se regularan por su propio reglamento orgéanico.

4) Los organismos publicos asumen la gestion directa de los servicios municipales en los términos
previstos en la legislacion de régimen local y en sus propios Estatutos. Los organismos publicos se
clasifican en organismos auténomos locales o entidades publicas empresariales locales.

Articulo 19. Organos necesarios superiores y directivos.

1) Los 6rganos necesarios del Ayuntamiento de la Villa de Parla se clasifican en d6rganos
superiores y 6rganos directivos.

2) Son 6rganos superiores del Ayuntamiento de la Villa de Parla:
a. El Alcalde.
b. La Junta de Gobierno Local y sus miembros.
c. Los Concejales delegados.

d. Los Concejales—Presidentes de Distrito, en el ambito de sus Distritos.
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3) Son dérganos directivos del Ayuntamiento de la Villa de Parla:
- El Secretario General del Pleno.
- El Interventor General Municipal
- El Asesor Juridico.

- El titular del érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la
misma.

- El Presidente del Jurado Tributario.

- Los titulares de los maximos dérganos de direccion de los organismos auténomos locales y de
las entidades publicas empresariales locales.

- Los organos a los que se atribuyan competencias de coordinacion y Administracion en las
Areas de gobierno y los que culminen la organizacién administrativa de cada Area de gobierno,
en los términos previstos en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

4) Corresponde a los érganos superiores el ejercicio de las funciones de direccion, planificacion y
coordinacion politica. Corresponde a los 6rganos directivos la ejecucion de las decisiones
adoptadas por los drganos superiores y el ejercicio de las competencias que les sean atribuidas
por delegacion.

5) Los restantes ¢rganos y unidades del Ayuntamiento de la Villa de Parla dependeran
directamente de alguno de los dérganos superiores o directivos, en el ambito especifico de sus
competencias.

Articulo 20. Creacion, modificacion y supresion de Servicios y Unidades Administrativas.

Los Servicios de cada Area de gobierno se crean, modifican o suprimen mediante Decreto del
Alcalde. Las unidades administrativas de nivel inferior a Servicio y los demas puestos de trabajo se
crean, modifican o suprimen a propuesta del titular del Area de gobierno correspondiente, a través
de la relacién de puestos de trabajo, que se aprobara de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion
de régimen local.

TITULO IIl.- DEL ALCALDE.

Articulo 21. Disposiciones generales

1) El Alcalde de la Villa de Parla es el Presidente de la Corporacion, ostenta la maxima
representacion del municipio y le corresponde la superior direccién y coordinacion del gobierno y
de la administracion municipal.

2) El Alcalde es responsable de su gestidon politica ante el Pleno del Ayuntamiento, y su
nombramiento y cese se rigen por lo dispuesto en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General.

Articulo 22. Competencias del Alcalde.

1) Corresponden al Alcalde de la Villa de Parla las competencias previstas en la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y cualesquiera otras que le atribuyan las
leyes.

2) Corresponden igualmente al Alcalde de la Villa de Parla las restantes competencias que las
Leyes genéricamente atribuyen al Municipio sin especificar el 6rgano municipal que debe asumir
su titularidad.

3) Las competencias que corresponden al Alcalde de la Villa de Parla como Presidente del Pleno
del Ayuntamiento se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Organico del Pleno.

Articulo 23. Régimen juridico de la delegacion de competencias.

1) El Alcalde, cuando lo estime conveniente y existan circunstancias de indole técnica, econdémica,
social o juridica que lo aconsejen, podra delegar mediante Decreto el ejercicio de alguna de sus
competencias en la Junta de Gobierno Local, en sus miembros, en los demas Concejales o en los
o6rganos directivos. La delegacion de competencias se efectuard dentro de los limites que
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establece el articulo 124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

2) El Decreto de delegacion fijara el alcance de la misma, especificando si se trata de una
delegacion genérica o para un cometido especifico, en los términos previstos en este Reglamento
Organico.

Articulo 24. Procedimiento de delegacion.

1) En el Decreto de delegacion se hara constar con claridad el ambito funcional de la delegacion,
las facultades concretas que se delegan, las condiciones especificas para el ejercicio de tales
facultades y la extension temporal de la misma.

2) Las delegaciones del Alcalde surtiran efectos desde el dia siguiente a la fecha del Decreto,
salvo que en éste se disponga otra cosa, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma cuando lo exija la legislacion de régimen local.

Articulo 25. Suplencia del Alcalde.

1) En casos de vacante, ausencia o enfermedad, el Alcalde sera sustituido por los Tenientes de
Alcalde por su orden de nombramiento.

2) En los supuestos de suplencia del Alcalde por razones de ausencia o enfermedad, el Teniente
de Alcalde que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiese otorgado el
primero.

Articulo 26. Renuncia del Alcalde.
1) El Alcalde podra renunciar a su cargo sin perder por ello la condicién de Concejal.

2) La renuncia debera formalizarse por escrito y remitirse al Pleno del Ayuntamiento, que debera
adoptar acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias siguientes a su presentacion.

3) En caso de renuncia del Alcalde, la vacante se cubrira en la forma prevista en la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.

Articulo 27. Bandos, Decretos e Instrucciones del Alcalde.

1) En el ejercicio de sus competencias, el Alcalde podra aprobar Bandos y Decretos, asi como
dictar Instrucciones para dirigir la actuacion de los 6rganos municipales.

2) Los Bandos del Alcalde podran ser meramente recordatorios de una obligacion contenida en las
disposiciones de caracter general, o de adopcidon de medidas excepcionales de caracter singular y
temporal, por razones de extraordinaria urgencia. Los Bandos del Alcalde que adopten medidas
excepcionales por razones de extraordinaria urgencia seran inmediatamente comunicados al
Pleno.

Los Bandos del Alcalde se publicardn en la forma prevista en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en el espacio Web oficial del Ayuntamiento
de la Villa de Parla.

3) Los Decretos del Alcalde tomaran la forma de Resoluciones, y seran notificados a cuantos
tengan interés directo y legitimo en la materia.

Las Resoluciones del Alcalde se publicaran en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
cuando asi lo exija la legislacién vigente, difundiéndose también a través del espacio Web oficial
del Ayuntamiento de la Villa de Parla.

El Alcalde dictara Instrucciones para dirigir la actividad de los 6rganos municipales en el
desemperio ordinario de sus competencias.

Articulo 28. Organos de asistencia directa al Alcalde: Gabinete del Alcaldia.

1) El Gabinete de Alcaldia es el 6rgano de asistencia directa y asesoramiento inmediato y
permanente al Alcalde. Su nombramiento y cese corresponde en exclusiva al Alcalde mediante
Decreto, cesando automaticamente al hacerlo éste.

2) El Gabinete del Alcaldia puede estar integrado por funcionarios de carrera, asesores y
colaboradores, teniendo los asesores y colaboradores la condicidon de personal eventual.

3) Para el cumplimiento de sus funciones, los miembros del Gabinete podran recabar de todos los
6rganos del Ayuntamiento cuanta informacion consideren necesaria.
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TITULO IV.- DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Articulo 29. Definicion y naturaleza.

La Junta de Gobierno Local es el érgano superior que, bajo la presidencia del Alcalde, colabora de
forma colegiada en la funcién de direccién politica que a éste corresponde y ejerce las funciones
ejecutivas y administrativas previstas en la legislaciéon de régimen local y en el presente
Reglamento Organico.

Articulo 30. Composicion y nombramiento.

1) El Alcalde asume la presidencia de la Junta de Gobierno Local y nombra y separa libremente a
los demas miembros de la misma, cuyo nimero no podra exceder de un tercio del nimero legal de
miembros de la Corporacion.

2) El Alcalde podra nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a personas que no ostenten
la condicion de Concejales, siempre que su numero no supere un tercio del nimero total de
miembros de la Junta y se denominaran Consejeros.

Articulo 31. Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local.

1) El Alcalde nombrara al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local entre los miembros
de la misma que ostenten la condiciéon de Concejal, asi como al Concejal-Secretario suplente. El
Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local redactara las actas de las sesiones y certificara
los acuerdos adoptados.

2) La suplencia del Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local en los casos de vacante
ausencia o enfermedad correspondera al Concejal-Secretario suplente y, en ausencia de éste, al
Concejal miembro de la Junta de Gobierno Local que determine el Alcalde.

Articulo 32. Competencias de la Junta de Gobierno Local.

La Junta de Gobierno Local tendra las competencias previstas en el articulo 127 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 33. Régimen juridico de la delegacién de competencias.

1) La Junta de Gobierno Local, a propuesta de cualquier de sus miembros, podra delegar mediante
Acuerdo el ejercicio de alguna de sus competencias en los Tenientes de Alcalde, en los miembros
de la Junta de Gobierno Local, en los demas Concejales y en los érganos directivos. La delegacion
de competencias se efectuara dentro de los limites que establece el articulo 127.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

2) El Acuerdo de delegacion fijara el alcance de la misma, especificando si se trata de una
delegacion genérica o para un cometido especifico, en los términos previstos en este Reglamento
Organico.

Articulo 34. Régimen de las sesiones.

1) Para la vélida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requerira la presencia del Alcalde o
del Teniente de Alcalde a quien corresponda la suplencia, y de un tercio al menos de los miembros
de la Junta de Gobierno Local entre los que debera estar el Concejal-Secretario de la misma o
quien le sustituya con arreglo a lo dispuesto en el presente Reglamento Organico. En todo caso,
para la vaélida constitucion de la Junta de Gobierno Local es necesario que el numero de
Concejales presentes sea superior al nimero de miembros presentes que no ostenten la condicién
de Concejal.

2) Las sesiones de la Junta de Gobierno Local podran ser ordinarias, extraordinarias o
extraordinarias de caracter urgente.

3) Las sesiones ordinarias seran convocadas por el Alcalde para el despacho de los asuntos
regulares que afecten al gobierno del Ayuntamiento de la Villa de Parla. Se celebraran con una
periodicidad semanal, sin perjuicio de lo que se disponga en las hormas que apruebe la Junta para
su propio funcionamiento o en su régimen de sesiones.

Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Alcalde cuando lo estime necesario para el
despacho de asuntos de especial relevancia o complejidad.

Las sesiones extraordinarias de caracter urgente se constituiran sin convocatoria previa cuando asi
lo decida el Alcalde y siempre que se cumplan los requisitos previstos en el apartado primero.
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4) Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se celebraran en el edificio municipal en el que
tenga su sede la Alcaldia, salvo que el Alcalde decida su celebracion en otro edificio municipal.

5) A las sesiones de la Junta de Gobierno Local podran asistir Concejales no pertenecientes a la
misma y titulares de érganos directivos, cuando sean expresamente convocados por el Alcalde.

Articulo 35. Convocatoria.

1) Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno Local seran convocadas por
el Alcalde con al menos veinticuatro horas de antelacion.

2) Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno Local podran convocarse a
través de medios telematicos o dispositivos méviles que permitan acreditar la recepcion por sus
destinatarios.

3) Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno Local seran anunciadas,
inmediatamente después de su convocatoria, en el espacio Web oficial del Ayuntamiento de Parla,
donde se dara informacion suficiente del orden del dia y de los asuntos a tratar.

Articulo 36. Orden del dia.

1) Corresponde al Alcalde la fijacion del orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno
Local.

2) El orden del dia serd remitido a todos los miembros de la Junta de Gobierno Local en el
momento de la convocatoria.

3) A los efectos de fijar el orden del dia, el Concejal-Secretario elevara al Alcalde la relacion de
expedientes conclusos relativos a materias que vayan a someterse a debate en la Junta de
Gobierno Local.

4) Por razones de urgencia, el Alcalde podra someter a la Junta de Gobierno Local asuntos no
incluidos en el orden del dia.

Articulo 37. Deliberaciones de la Junta de Gobierno Local.

1) Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no seran publicas en ningun caso. No obstante, las
Actas de la Junta de Gobierno Local se remitiran a todos los miembros de la misma, a los
Portavoces de los Grupos Politicos Municipales y al Interventor General.

2) Quienes asistan a las sesiones de la Junta de Gobierno Local estan obligados a guardar secreto
sobre las opiniones y deliberaciones emitidas en el transcurso de las mismas.

3) El Alcalde dirigira, segun su prudente criterio, los debates y deliberaciones de la Junta de
Gobierno Local.

Articulo 38. Acuerdos de la Junta de Gobierno Local.

1) Las decisiones que adopte la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de sus competencias
tomaran la forma de Acuerdos y tendran la publicidad exigida por la legislacion de régimen local, y
se publicaran también en el espacio Web oficial del Ayuntamiento de la Villa de Parla.

2) El Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local elaborara el acta con los acuerdos
adoptados y los remitira, junto con el expediente, al 6rgano de apoyo.

3) Corresponde al 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las funciones de fe
publica a las que se refiere la Disposicion Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 39. Actas de las sesiones.

1) El Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local extenderd el Acta de cada sesion,
recogiendo los Acuerdos adoptados.

2) En el Acta de la sesion constara la fecha, la hora de comienzo y de finalizacion, los nombres de
los asistentes, los asuntos tratados y los Acuerdos adoptados.

Articulo 40. Publicidad de los acuerdos.

Los acuerdos de la Junta de Gobierno Local se publicaran en la forma prevista en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en el espacio web oficial del
Ayuntamiento de Parla.
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Articulo 41. Organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario.

1) Existira un o6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la
misma.

2) El érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la misma tendra
caracter de 6rgano directivo y serd nombrado por la Junta de Gobierno Local, a propuesta del
Alcalde, entre funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

3) Corresponde al érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la
misma el ejercicio de las siguientes funciones:

a. La asistencia al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local.

b. La remisién de las convocatorias de las sesiones a los miembros de la Junta de Gobierno
Local.

c. El archivo y custodia de las convocatorias, 6rdenes del dia y actas de las sesiones de la
Junta de Gobierno Local.

d. La correcta y fiel comunicacion de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local y
resoluciones de los érganos unipersonales.

e. El titular de la Oficina ejerce las funciones de fe publica de los actos y acuerdos de los
organos unipersonales; y las demas funciones de fe publica, salvo aquellas que estén
atribuidas al Secretario General del Pleno o al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno
Local.

f .La Secretaria de los Consejos de los organismos auténomos locales, sociedades
mercantiles y demas entidades publicas municipales.

g. La direccion funcional de los Registros publicos y de Actas que se encuentren bajo su
dependencia orgéanica.

h. La remision a la Administracion General del Estado y a la Comunidad de Madrid de copia o,
en su caso, extracto de los actos y acuerdos de los 6rganos decisorios del Ayuntamiento,
sin perjuicio de las competencias atribuidas en este sentido al Secretario General del Pleno.

4) Las funciones de fe publica seran ejercidas en los términos establecidos en el articulo 2 del
Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, de acuerdo con lo
previsto en la Disposicion Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Articulo 42. Relaciones con el Pleno.

1) La Junta de Gobierno Local, como érgano colegiado de colaboracidon en el ejercicio de las
funciones de gobierno que corresponden al Alcalde, responde solidariamente de su gestidn politica
ante el Pleno del Ayuntamiento de la Villa de Parla, sin perjuicio de la responsabilidad directa de
cada uno de sus miembros por su gestion.

2) Las relaciones de la Junta de Gobierno Local con el Pleno se regiran por lo dispuesto en el
Reglamento Orgéanico del Pleno.

3) Los miembros de la Junta de Gobierno Local que no ostenten la condicion de Concejales
podran asistir a las sesiones del Pleno e intervenir en los debates, con plena sujeciéon a las
facultades de ordenacion de los mismos que corresponden al Alcalde.

Articulo 43. Responsabilidad politica de la Junta de Gobierno Local.

1) La responsabilidad politica de la Junta de Gobierno Local sera indisociable de la del Alcalde, y
s6lo podra exigirse ante el Pleno a través de la mocién de censura o del debate y votacion de la
cuestion de confianza al Alcalde, en los términos previstos en la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General.

2) La retirada de la confianza al Alcalde comportara necesariamente la disolucion de la Junta de
Gobierno Local y el nombramiento de un nuevo gobierno.
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TiTULO V.- DE LOS TENIENTES DE ALCALDE, LOS MIEMBROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL
Y NIVELES ESENCIALES DE ADMINISTRACION Y GESTION.

CAPITULO I.- TENIENTES DE ALCALDE.

Articulo 44. Disposiciones generales.

Los Tenientes de Alcalde seran nombrados por el Alcalde mediante Decreto, especificando el
orden de su nombramiento, entre los Concejales que formen parte de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 45. Competencias.

Los Tenientes de Alcalde tendran las competencias previstas en la legislacion de régimen local y,
en todo caso, las siguientes:

a. La sustitucion del Alcalde con arreglo al orden de su nombramiento, en los casos de
ausencia o enfermedad.

b. La sustitucidn del Alcalde en todas sus funciones, con arreglo al orden de su nombramiento,
en los casos de vacante de la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia
firme que comporte la pérdida de la condicién, hasta la toma de posesion del nuevo Alcalde.

c. La sustitucion del Alcalde en actuaciones concretas, por expreso mandato de éste o cuando
por imperativo legal el Alcalde deba abstenerse de intervenir.

d. La direccion, coordinacion y gestion de las materias propias del area de responsabilidad
que les haya delegado genéricamente el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.

e. Cualesquiera otras que, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion de régimen local, les
delegue el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.

CAPITULO IL.- DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

Articulo 46. Disposiciones generales.

1) El Alcalde nombrara a los miembros del gobierno municipal entre los integrantes de la Junta de
Gobierno Local, distribuyendo entre ellos la jefatura superior de las distintas Areas de gobierno del
Ayuntamiento de la Villa de Parla.

2) El gobierno municipal estara formado por Concejales Delegados de Area, Consejeros
Delegados de Area y Concejales con delegacion especial, de acuerdo con lo previsto en los
articulos siguientes.

3) Los Concejales con delegacion especial dependeran directamente de un Concejal Delegado de
Area o Consejero de Area.

4) Los Concejales Delegados de Area, Consejeros de Area vy los Concejales con delegacion
especial responderan politicamente de su gestion ante el Pleno del Ayuntamiento de la Villa de
Parla, en los términos previstos en este Reglamento Organico y en el Reglamento Orgéanico del
Pleno.

Articulo 47. Concejales o Consejeros delegados de Area de Gobierno.

1) Los Concejales o Consejeros Delegados de Area de Gobierno seran nombrados por el Alcalde
mediante Decreto entre los miembros de la Junta de Gobierno Local.

2) Los Concejales o Consejeros Delegados de Area de Gobierno ejerceran la jefatura superior de
un Area de gobierno del Ayuntamiento de Parla, y desarrollaran en la misma las funciones de
direccién, planificacién y coordinaciéon politica en los términos previstos en este Reglamento
Orgénico.

3) Los Consejeros Delegados de Area de Gobierno que no ostenten la condicién de Concejales,
estaran sometidos al mismo régimen de derechos, deberes, tratamientos y responsabilidades que
este Reglamento Orgéanico y el Reglamento Organico del Pleno establecen para los Concejales.

Articulo 48. Concejales con delegacion especial.

1) Los Concejales con delegacion especial serdn nombrados por el Alcalde mediante Decreto entre
los Concejales que no forman parte de la Junta de Gobierno Local, para asumir responsabilidades
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directivas concretas en un d&mbito de materias correspondiente a un Area de gobierno. El ambito
material sobre el que ejerce sus funciones el Concejal con delegacion especial se denomina
Delegacion. En el Decreto de Delegacion se especificara si tienen o no la potestad de dictar Actos
Administrativos.

2) Los Concejales con delegacion especial dependeran directamente del Delegado titular del Area
de gobierno a la que estén adscritos, y actuaran en todo momento con sujecion a las directrices
establecidas por éste.

Articulo 49. Forma de los actos.

Las decisiones administrativas que adopten los miembros del gobierno tomaran la forma de
Decretos y se denominaran, segun corresponda, Decreto del Concejal delegado de Area de
Gobierno, o Decreto del Concejal con delegacion especial.

Articulo 50. Definicion de las Areas de gobierno.

1) Las Areas de gobierno son los niveles esenciales de la organizacién administrativa municipal, y
comprenden cada una de ellas uno o varios sectores funcionalmente homogéneos de materias de
competencia de la Administracion del municipio.

2) El nimero de Areas de gobierno del Ayuntamiento de la Villa de Parla no podré exceder del
numero de miembros de la Junta de Gobierno Local, excluido el Alcalde.

3) Conforme a lo dispuesto en el articulo 124.4.k de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en relacion con el articulo 123.1.c del mismo cuerpo legal, corresponde
al Alcalde determinar el niimero total, denominacion y competencias de las Areas de gobierno.
Articulo 51. Estructura y organizacion de las Areas de Gobierno.

1) La determinacion de la estructura y organizacién de cada Area de gobierno corresponde al
Alcalde mediante Decreto, en los términos previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el presente Reglamento Organico.

2) La jefatura superior de las Areas de gobiermo corresponde al Concejal delegado del Area, bajo
cuya dependencia ejerceran sus funciones los Concejales con delegacion especial.

Articulo 52. Funciones de los Concejales o Consejeros Delegados de Area de Gobierno.

Los Concejales o Consejeros Delegados de Area de Gobierno tienen encomendada la suprema
direccion de las Areas de gobierno y ejercen en las mismas las siguientes funciones:

a. La direccion, planificacion y coordinacion del Area de gobierno.

b. La definicién de los objetivos del Area de gobierno, la aprobacion de los planes de
actuacion y la administracion de los recursos necesarios para su ejecucion, de acuerdo con
las normas presupuestarias correspondientes.

c. La remisién al Pleno del Ayuntamiento de las propuestas que correspondan a su Area de
gobierno.

d. La presentacion a la Junta de Gobierno Local de los anteproyectos de Ordenanzas,
Reglamentos y demas disposiciones municipales de caracter normativo.

e. La presentacion a la Junta de Gobierno Local de propuestas de acuerdos cuya aprobacion
corresponda a ésta, y que se refieran a materias comprendidas en su ambito de
competencias.

f. La presentacién al Alcalde de los proyectos de organizacion y estructura de su Area de
gobierno.

g. El seguimiento y evaluacion de la gestion realizada por el personal adscrito a su Area de
gobierno y el control de eficacia en el cumplimiento de los objetivos del Area.

h. EIl seguimiento, evaluacion e inspeccién de la gestién realizada por los organismos publicos
adscritos a su Area de gobierno, asi como el resto de las funciones con respecto a los
mismos que establece el articulo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

i. La jefatura del personal de su Area de gobierno, sin perjuicio de las funciones de jefatura
superior de todo el personal del Ayuntamiento que corresponden al Alcalde.
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j. La resolucién de los conflictos que se planteen entre 6rganos pertenecientes a su Area de
gobierno.

k. Dictar Resoluciones Administrativas en las materias comprendidas en su area.

I. Cualesquiera otras funciones que les encomiende la legislacion de régimen local, asi como
las restantes funciones que les atribuya el presente Reglamento Organico.

Articulo 53. Funciones de los Concejales con delegacion especial.

Los Concejales con delegacion especial, bajo la autoridad del Concejal y Consejero delegado de
Area, tienen encomendada la direccion de la actividad de su Delegacion, que versara sobre un
conjunto homogéneo de materias de competencia del Area de gobierno a la que se encuentren
adscritos.

CAPITULO Ilil. DIRECTORES GENERALES.

Articulo 54. Directores Generales.

1) Los Directores Generales se nombraran, y cesaran libremente, por la Junta de Gobierno Local.
Los Directores Generales, en el caso de ser nombrados entre funcionarios de carrera del Estado,
de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter estatal, se requerira que, para su ingreso como tales, sea exigido el
titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente. En atencién a las caracteristicas
especificas del puesto directivo, cuando su titular no tenga la condicion de funcionario, su
nombramiento habra de efectuarse de acuerdo con criterios de competencia profesional y
experiencia en el desempefio de puestos de responsabilidad en la gestién publica o privada,
requiriéndose el titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

2) Los Directores Generales también podran ser suplidos temporalmente en el ejercicio de sus
funciones, en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad, por otro Director General o el
Jefe de Departamento que designe el Alcalde mediante Decreto.

Articulo 55. Funciones.

1) Los Directores Generales, bajo la dependencia directa del Concejal o Consejero delegado de
Area o Concejal con delegacion especial, son los titulares de los 6rganos directivos en los que
culmina la organizaciéon administrativa dentro de cada una de las grandes &reas o concejalias.

2) En particular, son competencias de los Directores Generales las siguientes:
a. Ladireccion y gestién de los servicios de su competencia.

b. La direccion y coordinacion de las unidades organicas adscritas a la misma, cuya jefatura
inmediata ostentan.

c. La elaboracion de proyectos de disposiciones, acuerdos y convenios respecto de las
materias de su ambito de funciones.

d. La elaboracion, seguimiento y control de presupuesto anual que se le asigne.
e. La evaluacion de los servicios de su competencia.

f. Los Directores Generales podran dictar Actos Administrativos en las materias delegadas
que tendran caracter de Resoluciones y seran ejecutivas.

g. Las demas competencias que les sean atribuidas por delegacion del Alcalde o la Junta de
Gobierno Local con las limitaciones establecidas en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

CAPITULO IV. ASESORIA JURIDICA

Art. 56. Naturaleza y funciones.

1) Si bien el preceptivo asesoramiento legal al Pleno y a sus Comisiones queda reservado al
Secretario General del Pleno, en el Ayuntamiento de la Villa de Parla existira un 6rgano
denominado Asesoria Juridica, responsable de la asistencia juridica al Alcalde, a la Junta de
Gobierno Local y a los érganos directivos, que se ocupara tanto del asesoramiento juridico y la
emisiéon de los informes juridicos preceptivos que le correspondan, a instancia del 6rgano
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competente, en los procedimientos administrativos, como de la representacion y defensa en juicio
del Ayuntamiento.

2) La Asesoria Juridica emitira su informe dentro del plazo que exija el propio procedimiento legal
en el que haya de insertarse el dictamen, y, en los demdas casos, en el plazo de quince dias a
contar desde la solicitud de informe por los érganos superiores y directivos. Salvo que una norma
establezca lo contrario, los informes emitidos por la Asesoria juridica son facultativos y no
vinculantes.

3) La Asesoria Juridica del Ayuntamiento podra asumir, previa autorizacion expresa del Alcalde, la
representacion y defensa en juicio de las autoridades o funcionarios del Ayuntamiento de Parla y
de sus organismos publicos en procedimientos judiciales que se sigan por razén de actos u
omisiones relacionadas directamente con el ejercicio de sus respectivas funciones.

El titular del Area u 6rgano directivo del que dependa la autoridad o funcionario propondra
razonadamente al Jefe de la Asesoria Juridica la representacion y defensa que se solicite. La
autorizacion se entenderd siempre subordinada a su compatibilidad con la defensa de los derechos
e intereses generales del Ayuntamiento y, en particular, en los que estén en discusion en el mismo
proceso.

4) Lo dispuesto en el parrafo tercero no afectara al derecho de la autoridad o funcionario de
encomendar su representacion y defensa a los profesionales que estime mas convenientes,
entendiéndose que renuncia a la asistencia juridica por parte de Letrado municipal desde el
momento en que se tenga constancia de que ha realizado tal nombramiento.

5) La asesoria juridica podra encomendar la emisiéon de informes complementarios, asi como la
representacion y defensa en juicio a que se refiere este articulo a abogados Colegiados ajenos a la
Corporacion.

Articulo 57. Organizacion.

1) La Asesoria Juridica estara integrada por su titular, el Jefe de la Asesoria, la organizacion
administrativa adscrita y los miembros de la Asesoria Juridica.

2) El Jefe de la Asesoria Juridica dependera organicamente de la Alcaldia, o concejal en que éste
delegue y tiene encomendada la funcion de coordinacidon en representaciéon y defensa en juicio.
Ademas podra ejercer las funciones que la legislacidon sobre contratos de las Administraciones
Publicas le asigne.

Articulo 58. Nombramiento y titulacion.

El Jefe de la Asesoria Juridica sera nombrado y separado por la Junta de Gobierno Local entre
personas que reunan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho.

b) Ostentar la condicion de funcionario de Administraciéon Local con Habilitacion de Caracter
Estatal, o bien funcionario de carrera del Estado de las Comunidades Auténomas o de las
Entidades Locales, a los que se exija para su ingreso el titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

CAPITULO V.- ORGANO DE CONTROL Y FISCALIZACION INTERNA.
INTERVENCION GENERAL

Articulo 59. Ambito del control y fiscalizacién interna.

1) Todos los actos, documentos y expedientes de la Administracion municipal, de los que se
deriven derechos y obligaciones de contenido econémico estaran sujetos al control y fiscalizacion
interna por el érgano que se determina en este Reglamento Organico, en los términos establecidos
en los articulos 213 a 222 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2) El ambito en el que se realizara la fiscalizacién y el control de legalidad presupuestaria sera el
presupuesto o el estado de prevision de ingresos y gastos, segun proceda, especialmente
mediante la emision de informes a los presupuestos y sus modificaciones o estados de prevision y
liquidacidon o cuentas anuales en las fases de confeccion y cierre, y fiscalizacion y control de la
legalidad de la aplicacion presupuestaria de los actos de autorizacién y disposicion de los gastos,
reconocimiento de derechos y obligaciones y pago, en la fase de ejecucion.
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Articulo 60. Organo responsable de control y de la fiscalizacién interna.

1) La funcién publica de control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera y
presupuestaria, en su triple acepciéon de funcién interventora, funciéon de control financiero y
funcién de control de eficacia, correspondera a un érgano administrativo, con la denominacion de
Intervencién General Municipal.

2) La Intervencion General Municipal ejercera sus funciones con plena autonomia respecto de los
6rganos y entidades municipales y cargos directivos cuya gestion fiscalice, teniendo completo
acceso a la contabilidad y a cuantos documentos sean necesarios para el ejercicio de sus
funciones.

3) Su titular sera nombrado entre funcionarios de Administracién local con habilitaciéon de caracter
estatal y dependera organicamente de la Alcaldia.

Articulo 61. Control interno.

La Intervencién General Municipal ejercera, con la extension y efectos que se determina en los
articulos siguientes, las funciones de control interno respecto de su gestion econémica.

Articulo 62. Ambito de aplicacién y modalidades de ejercicio de la funcién interventora.

1) La funcidn interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos del Ayuntamiento de la Villa
de Parla que den lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o gastos de
contenido econémico, los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y la recaudacion, inversion
y aplicacion, en general, de los caudales publicos administrados, con el fin de que la gestién se
ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso.

2) El ejercicio de la expresada funcién comprendera:

a. La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de
producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos de
valores.

b. La intervencion formal de la ordenacion del pago.
d. La intervencidon material del pago.
e. La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacion de las
subvenciones.
Art. 63. Reparos.

Si en el ejercicio de la funcién interventora la Intervencién General Municipal se manifestara en
desacuerdo con el fondo o con la forma de los actos, documentos o expedientes examinados,
debera formular sus reparos por escrito antes de la adopcion del acuerdo o resolucion.

Art. 64. Efectos de los reparos.

1) Cuando la disconformidad se refiera al reconocimiento o liquidacion de derechos a favor de las
entidades locales, la oposicidon se formalizara en nota de reparo que, en ningun caso, suspendera
la tramitacion del expediente.

2) Si el reparo afecta a la disposicion de gastos, reconocimiento de obligaciones u ordenacion de
pagos, se suspendera la tramitacion del expediente hasta que aquél sea solventado en los
siguientes casos:

a. Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea adecuado.
b. Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las érdenes de pago.

c. En los casos de omision en el expediente de requisitos o tramites esenciales cuando el
reparo derive de comprobaciones materiales de obras, suministros, adquisiciones y
servicios.

Articulo 65. Discrepancias.

1) Cuando el 6rgano municipal a que afecte el reparo no esté de acuerdo con éste, correspondera
al Alcalde resolver la discrepancia, siendo su resolucion ejecutiva. Esta facultad no sera delegable
en ningun caso.
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2) No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, correspondera al Pleno la resolucién de las
discrepancias cuando los reparos:

a. Se basen en insuficiencia o inadecuacion de crédito.

b. Se refieran a obligaciones o gastos cuya aprobacion sea su competencia.

Articulo 66. Informes sobre resolucion de discrepancias.

La Intervencion General Municipal elevara informe mensual al Pleno ordinario de todas las
resoluciones adoptadas por el presidente de la entidad local contrarias a los reparos efectuados,
asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en materia de ingresos.

Articulo 67. Fiscalizacion previa.

1) No estaran sometidos a intervencion previa los gastos de material no inventariable, contratos
menores; asi como los de caracter peridédico y demas de tracto sucesivo, una vez intervenido el
gasto correspondiente al periodo inicial del acto o contrato del que deriven o sus modificaciones,
asi como otros gastos menores de la cuantia fijada en el articulo 219 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo que, de acuerdo con la normativa vigente, se hagan efectivos a través del
sistema de anticipos de caja fija.

2) El Pleno podra acordar, a propuesta del presidente y previo informe del érgano interventor, que
la intervencion previa se limite a comprobar solo los extremos a los que se refiere el apartado
segundo del articulo 219 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

3) Las obligaciones o gastos sometidos a la fiscalizacion limitada a que se refiere el apartado
anterior seran objeto de otra plena con posterioridad, en la forma establecida en el apartado
tercero del articulo 219 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
Articulo 68. Ambito de aplicacién y finalidad del control financiero.

1) El control financiero tendra por objeto comprobar el funcionamiento en el aspecto econémico-
financiero de los servicios del Ayuntamiento de la Villa de Parla, de sus organismos auténomos y
entes publicos empresariales.

Dicho control tendra por objeto informar acerca de la adecuada presentacién de la informacion
financiera, del cumplimiento de las normas y directrices que sean de aplicacion y del grado de
eficacia y eficiencia en la consecucion de los objetivos previstos.

2) El control financiero se realizara por procedimiento de auditoria de acuerdo con las normas de
auditoria del sector publico.

3) Como resultado del control efectuado habrd de emitirse informe escrito en el que se haga
constar cuantas observaciones y conclusiones se deduzcan del examen practicado.

Los informes, conjuntamente con las alegaciones efectuadas por el 6rgano auditado, seran
enviados al Pleno para su examen.

Articulo 69. Control de eficacia.

El control de eficacia tendra por objeto la comprobacién periddica del grado de cumplimiento de los
objetivos, asi como el andlisis del coste de funcionamiento y del rendimiento de los respectivos
servicios o inversiones.

Articulo 70. Facultades del personal controlador.

Los funcionarios dependientes de la Intervencion General ejercerdn su funciéon con plena
independencia y podran recabar cuantos antecedentes consideren necesarios, efectuar el examen
y comprobacioén de los libros, cuentas y documentos que consideren precisos, verificar arqueos y
recuentos y solicitar de quien corresponda, cuando la naturaleza del acto, documento o expediente
que deba ser intervenido lo requiera, los informes técnicos y asesoramientos que estimen
necesarios.

CAPITULO VI.- UNIDAD DE CONTABILIDAD Y TESORERIA

Articulo 71. Naturaleza y funciones.

1) La Unidad de Contabilidad y Tesoreria es el 6rgano encargado de la contabilidad y de la
tesoreria del Ayuntamiento de Parla. Las funciones de contabilidad y de tesoreria, incluida la
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recaudacion, se ejerceran por un unico organo, a través de unidades funcionales diferenciadas,
cuya estructura y composicion sera objeto de aprobacion por el Alcalde.

2) La Unidad se adscribira directamente al titular del Area de Hacienda.

Articulo 72. Titulacion.

El titular de la Unidad Central de Contabilidad y Tesoreria municipal debera ser un funcionario de
Administracion local con habilitacion de caracter estatal.

Articulo 73. Funcidn de contabilidad y Cuenta General.

Corresponde a la Unidad Central de Contabilidad y Tesoreria la llevanza y desarrollo de la
contabilidad financiera, y el seguimiento, en términos financieros, de la ejecucién de los
presupuestos de acuerdo con las normas generales y las dictadas por el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 74. Ejercicio Contable.

1) El ejercicio contable coincidira con el ejercicio presupuestario, a cuya terminaciéon se formara la
cuenta general que pondra de manifiesto la gestion realizada en los aspectos econdmico,
financiero, patrimonial y presupuestario.

2) La cuenta general serd sometida antes del dia 1 de junio a informe de la Comision Especial de
Cuentas. Aquélla, con el informe de la Comision Especial sera expuesta al publico por plazo de 15
dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones.

Examinados éstos por la Comisidon Especial y practicadas por ésta cuantas comprobaciones
estime necesarias, emitira nuevo informe. Acompanada de los informes de la Comision Especial y
de las reclamaciones y reparos formulados, la cuenta general se someterd al Pleno del
Ayuntamiento, para que, en su caso, pueda ser aprobada antes del dia 1 de octubre.

El Ayuntamiento de la Villa de Parla rendira al Tribunal de Cuentas la cuenta general debidamente
aprobada.

Articulo 75. Soporte de las anotaciones contables.

1) La contabilidad publica se llevara en libros, registros y cuentas segun los procedimientos
técnicos que sean mas convenientes por la indole de las operaciones y de las situaciones que en
ellos deban anotarse y de forma que facilite el cumplimiento de los fines sefialados en el articulo
205 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2) En los citados libros, registros y cuentas, se contabilizaran la totalidad de los actos u
operaciones de caracter administrativo, civil o0 mercantil, con repercusion financiera, patrimonial o
econdmica en general.

Articulo 76. Informacion periddica al Pleno del Ayuntamiento.

Se remitira al Pleno de la entidad, por conducto de la presidencia, informacién de la ejecucién de
los presupuestos y del movimiento de la tesoreria por operaciones presupuestarias independientes
y auxiliares del presupuesto y de su situacion, en los plazos y con la periodicidad que el Pleno
establezca.

Art. 77. Funcion de Tesoreria.

1) Constituyen la tesoreria de las entidades locales todos los recursos financieros, sean dinero,
valores o créditos, de la entidad local, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias.

2) Son funciones concretas de tesoreria encomendadas a la Unidad Central de Contabilidad y
Tesoreria:

a. Recaudar los derechos y pagar las obligaciones.

b. Servir al principio de unidad de caja, mediante la centralizacién de todos los fondos y
valores generados por operaciones presupuestarias y extrapresupuestarias.

c. Distribuir en el tiempo las disponibilidades dinerarias para la puntual satisfaccion de las
obligaciones, mediante la formacion de los planes y programas de Tesoreria, conforme a
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las directrices e instrucciones marcadas por el Alcalde, y atendiendo a las prioridades
legalmente establecidas.

d. Responder de los avales contraidos.

e. Realizar las demas que se deriven o relacionen con las anteriormente numeradas.

CAPITULO VII. OFICINA PRESUPUESTARIA

Articulo 78. Naturaleza y funciones.

La Oficina Presupuestaria desarrolla, exclusivamente, las funciones de presupuestacion.

Articulo 79. Titular.

La titularidad y funciones de presupuestacién corresponden al Delegado del Area competente en
materia de Hacienda y, en su caso, a los 6rganos directivos dependientes del mismo a los que se
atribuyan competencias en materia presupuestaria.

Art. 80. Funciones de Presupuestacion.

1) Las funciones de presupuestacion comprenden las siguientes actividades, sin perjuicio de las
demas que pueda delegar el Alcalde:

a. La elaboracion del proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de la Villa de Parla,
para su aprobacion por la Junta de Gobierno.

b. El analisis y evaluacion de los programas de gasto que integran el Presupuesto General del
Ayuntamiento de Parla.

c. El establecimiento de las técnicas presupuestarias a utilizar para la elaboracion del
Presupuesto General.

La definicién y mantenimiento de la estructura presupuestaria.

e. La incoacion de los expedientes de crédito extraordinarios y suplementos de crédito, asi
como elevar la propuesta de resolucion al érgano competente.

f. El seguimiento y la ordenacién general del proceso de ejecucion presupuestaria de ingresos
propios, transferencias y subvenciones.

g. La coordinacidn y asesoramiento en materia presupuestaria a las distintas Areas, Juntas de
Distrito, Organismo Auténomos, Sociedades mercantiles, y demas entidades publicas
municipales.

h. La realizacion de una memoria demostrativa del grado de cumplimiento de los objetivos
programados.

i. Emitir el informe de contenido presupuestario al que se refiere el articulo 93.3 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

2) Las funciones relacionadas en el apartado anterior podran ser objeto de delegacion por el
Delegado del Area competente en materia de Hacienda en los érganos directivos dependientes del
mismo.

TITULO VI.- DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE PARLA

Articulo 81. Definicion y naturaleza.

1) El Ayuntamiento de Parla podra crear organismos publicos que asumiran la gestion directa de
los servicios publicos locales en los términos previstos en los articulos 85 y 85 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

2) Los organismos publicos podran crearse para la realizacion de actividades de ejecucion o
gestién, tanto de fomento o prestacién como de contenido econdmico, en el ambito de materias de
competencia municipal.

Articulo 82. Fuentes de regulacion de los organismos publicos.

Los organismos publicos se regiran:

a. Por lo dispuesto en el articulo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, por los articulos 42 a 52 y 53 a 60 de la Ley 6/1997, de 14 de
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abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del Estado y por el
resto de las disposiciones legales del Estado que resulten aplicables.

b. Por las leyes de la Comunidad de Madrid que resulten aplicables.

c. Por las disposiciones del presente Titulo.

Articulo 83. Principios de organizacion y funcionamiento.

Los organismos publicos ajustaran su organizaciéon y funcionamiento a los principios generales
reconocidos en el Titulo Preliminar de este Reglamento Orgénico.

Articulo 84. Tipos de organismos publicos.
1) Los organismos publicos se clasifican en:
a. Organismos auténomos locales.
b. Entidades publicas empresariales locales.

2) Excepcionalmente podran existir entidades publicas empresariales locales cuyos Estatutos les
asignen la funcion de dirigir o coordinar a otros entes de la misma o distinta naturaleza, o bien la
funcion de dirigir o coordinar las sociedades mercantiles municipales en los términos establecidos
en la Disposicion Adicional Duodécima de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Articulo 85. Adscripcion de organismos publicos.

Los organismos publicos estaran adscritos, directamente o a través de otro organismo publico, a
un Area de Gobierno determinada.

Articulo 86. Personalidad juridica de los organismos publicos.

Los organismos publicos tendran personalidad juridica publica diferenciada, asi como patrimonio
propio y autonomia de gestién, todo ello en los términos de la normativa aplicable a los mismos.

Articulo 87. Creacidn, modificacion, refundicion o supresion.

La creacion, modificacion, refundicién o supresién de organismos publicos correspondera al Pleno
del Ayuntamiento de la Villa de Parla, a propuesta de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 88. Estatutos de los organismos publicos.

1) El Pleno aprobaré los Estatutos de los organismos publicos, que comprenderan los extremos
previstos en el articulo 85 bis.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

2) Los Estatutos de los organismos publicos deberan ser aprobados y publicados con caracter
previo al inicio de la actividad del organismo publico correspondiente.

Articulo 89. Patrimonio de los organismos publicos.

1) El patrimonio de los organismos publicos y los recursos necesarios para la financiacion de sus
actividades vendran establecidos en sus Estatutos, con plena sujecion a lo dispuesto en la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en los preceptos de la Ley
6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del Estado
que resulten aplicables a la Administracion Local, en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y en
el resto de las normas de régimen local que resulten aplicables en estas materias.

2) El inventario de bienes y derechos de los organismos publicos se remitira anualmente al titular
del Area de gobierno a la que estén adscritos.

Articulo 90. Régimen de recursos humanos, patrimonio y contratacion.

1) El régimen de recursos humanos, patrimonio y contratacion de los organismos publicos sera el
que establezcan los respectivos Estatutos, que deberan respetar en todo caso lo dispuesto en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en los preceptos de la Ley
6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado
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que resulten aplicables a la Administracion Local, y en el resto de las normas sobre personal,
régimen patrimonial y contratos de las Administraciones Publicas que resulten aplicables.

2) La determinaciéon y modificacion de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo
como del resto del personal, se estableceran en los Estatutos con plena sujecién a las normas que
apruebe el Pleno o la Junta de Gobierno Local, seguin corresponda.

3) Los Estatutos de los organismos publicos estableceran los mecanismos adecuados para que el
titular del Area de gobierno realice el seguimiento y control de la evolucién de los gastos de
personal y de la gestion de los recursos humanos en el organismo publico.

Articulo 91. Régimen presupuestario, econdmico—financiero, de contabilidad, de
intervencion, control financiero y control de eficacia.

1) El régimen presupuestario, econdmico—financiero, de contabilidad, de intervencion, control
financiero y control de eficacia de los organismos publicos sera el que establezcan los respectivos
Estatutos, que deberan respetar en todo caso lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en los preceptos de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del Estado que resulten aplicables a
la Administracién Local, en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y en el resto de las
normas de régimen local que resulten aplicables en estas materias.

2) Lo dispuesto en el apartado anterior debe entenderse sin perjuicio de lo previsto en la
disposicion transitoria segunda de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, en relacion con el régimen transitorio de las entidades publicas
empresariales.

3) Los Estatutos de los organismos publicos estableceran los mecanismos adecuados para que el
titular del Area de gobierno realice el seguimiento y control de la eficacia del organismo publico en
el cumplimiento de sus objetivos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicién Transitoria Primera. Funciones de los Organos Administrativos

Una vez entrado en vigor el presente Reglamento, hasta que no se desarrolle la estructura
administrativa municipal en aplicacion del mismo, las funciones que se estén desarrollando
actualmente por las unidades administrativas seguiran siendo ejercidas por quienes las vienen
desarrollando.

Disposicion Transitoria Segunda. Servicios especiales.

Los funcionarios del Ayuntamiento de Parla que sean nombrados como Directores Generales
pasaran a la situacion de Servicios Especiales. El personal laboral del Ayuntamiento de Parla que
pase a esta situacion estara asimilado a aquellos, su relacion laboral quedara en suspenso y
tendran derecho a reserva de plaza y destino.

DISPOSICIONES FINALES.
Disposicién Final Unica. Publicacién y entrada en vigor.
La publicacion y entrada en vigor del presente Reglamento Organico se regira por lo dispuesto en
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Parla, a 6 de junio de 2011.—El alcalde-presidente, José Maria Fraile Campos.
(03/21.015/11)
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