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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

31 ALCORCÓN

OFERTAS DE EMPLEO

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 91 de la Ley 7/1985, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y en el artículo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Básico del Empleado Público, por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento,
en sesión celebrada el día 1 de febrero de 2011, punto 8/54, se ha aprobado la oferta de em-
pleo correspondiente al año 2011 que a continuación se detalla:

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO AÑO 2011

FUNCIONARIOS DE CARRERA

Turno libre

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:médico en Medicina del Trabajo.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación: ingeniero técnico de Obras Públicas.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación: técnico de Administración General.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1.
Denominación: informante OMIC.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación:psicólogo.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:profesor de Adultos.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación: técnico Grado Medio parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: trabajador social.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1.
Denominación:Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1.
Denominación: informador.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 16.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:6. Denominación:bombero conductor.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:6. Denominación:oficiales de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación:oficial mecánico de maquinaria agrícola.
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Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:6. Denominación: ayudantes de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:71. Denominación:peones de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: controlador de almacén.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación:oficial albañil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: ayudante albañil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:8.
Denominación: conserje de colegio.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:8.
Denominación: conserje.

Turno restringido

Proceso de funcionarización

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 18.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación:delineante.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 19.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: técnico Auxiliar de medio ambiente.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 16.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: capataz de medio ambiente.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:6. Denominación:peones de medio ambiente.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 18.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: encargado general.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 16.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:4. Denominación: capataz de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:23. Denominación:oficiales de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:3. Denominación:oficial fontanero.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:3. Denominación:oficial carpintero.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:21. Denominación: ayudante de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:150. Denominación:peones de parques y jardines.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 3.
Denominación:psicólogo.
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Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: sociólogo.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación: coordinador de centro.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:11.
Denominación: trabajador social.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación: educador de familia.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: asesor jurídico.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: coordinador juvenil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 19.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:3. Denominación: animador juvenil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 18.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Administrativo. Número de vacan-
tes:1. Denominación: administrativo documentalista.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 18.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:4. Denominación:monitor juvenil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: coordinador de mujer.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación: coordinador CAID.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:psicólogo CAID.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:médico pediatra.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación:Auxiliar de enfermería.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 3.
Denominación: recepcionista.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes: cinco. Denominación:peones del Centro de Recogida de Animales.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 18.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:2. Denominación:monitor actor.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 9.
Denominación:profesor Escuela de Adultos.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:bibliotecaria.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:29.
Denominación:Auxiliar de Biblioteca.
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Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 19.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:5. Denominación: animador sociocultural.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 16.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: coordinador sociocultural.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 26.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:director de la Escuela de Música.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes:14.
Denominación:profesor de la Escuela de Música.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2.
Denominación:profesor de la Escuela de Música.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 26.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:director Escuela de Teatro.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 24.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:profesor Escuela de Teatro.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:ATS/DUE.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:1.
Denominación: conserje de reprografía.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C1. Nivel: 18.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: jefe de almacén.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 16.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:2. Denominación: capataz de mantenimiento.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:6. Denominación:oficial albañil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación:oficial cerrajero.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:2. Denominación:oficial electricista.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación:oficial pintor.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:2. Denominación: ayudante albañil.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: ayudante desatrancos.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:12. Denominación:peones de conservación.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:3. Denominación:oficial mecánico.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:9. Denominación: conductor.
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Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: ayudante mecánico.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 14.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación: ayudante dumpista.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A1. Nivel: 26.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1.
Denominación:periodista.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:A2. Nivel: 20.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 3.
Denominación:programador.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacan-
tes: 21. Denominación: conserje de colegio público.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:E. Nivel: 12.
Clasificación: escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacan-
tes: 48. Denominación: conserje.

Grupo según artículo 76 y disposición transitoria tercera de la Ley 7/2007:C2. Nivel: 15.
Clasificación: escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de
vacantes:1. Denominación:oficial mecánico de maquinaria agrícola.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Alcorcón, a 6 de mayo de 2011.—El concejal-delegado de Recursos Humanos, Circu-

lación y Seguridad, Salomón Matías Matías.
(03/18.707/11)
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