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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

90 POZUELO DE ALARCON

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Se hace publico para general conocimiento que la Junta de Gobierno Local de 6 de oc-
tubre de 2010 al punto denominado “Modificacion del acuerdo de delegacion de funciones
de la Junta de Gobierno Local” ha adoptado el siguiente acuerdo, cuya parte dispositiva es
la siguiente:

Primero.—Modificar el acuerdo de delegacién de competencias adoptado por este Or-
gano el 27 de enero de 2010, de acuerdo a los fundamentos expuestos y que alcanza a los
puntos [.A) Area de Gobierno y Gestion de Alcaldia y IV.A) Area de Gobierno y Gestion
de Economia, Hacienda y Contratacién que quedan redactados como siguen:

«I.  Area de Gobierno y Gestion de Alcaldia
A) Competencias delegadas en el alcalde como titular del Area

Se delegan en el alcalde, como titular del Area, las siguientes competencias:

1. Resolucién de expedientes sancionadores relativos a la regulacion de la actividad
contenida en la Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectdculos Publicos y Actividades Recrea-
tivas, en especial, los articulos 38 y 39 o cualquier otro que lo sustituya o modifique, a ex-
cepcién de lo relativo a las materias relacionadas con disciplina de mercado y defensa del
consumidor.

2. Resolucién de expedientes sancionadores en las materias reguladas en el Real Decre-
to 137/1993, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Armas; en la Ley 5/2002,
de 27 de junio, sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos.

3. El nombramiento del personal funcionario interino y de los funcionarios en practi-
cas, asi como las resoluciones de todo tipo en materia de contratacion del personal laboral.

4. El cese o rescision contractual no disciplinaria del personal funcionario y laboral,
incluyendo los casos de jubilacién.

5. Resolucién de los siguientes procedimientos de provision de puestos.

6. Movilidad por razones de salud o de rehabilitacién, excepto el que pase a segunda
actividad de funcionarios del Cuerpo de Policia Municipal.

7. Movilidad de la funcionaria victima de violencia de género.

8. Modificacién de la relacion de puestos de trabajo de personal laboral en lo que se
refiere al cddigo del puesto, tipo, forma de provision, formacidn especifica, requerimientos
especificos y observaciones.

9. En el dambito disciplinario del personal laboral y del personal funcionario, a excep-
cién de las reservas existentes en las disposiciones vigentes para los pertenecientes al Cuerpo
de Policia Municipal, a los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardc-
ter estatal y a los miembros del Tribunal Econémico-Administrativo, en su caso, la resolucion
sobre: apertura de diligencias informativas, adopcién de medidas cautelares, incoacién y
designacién de instructor y secretario, causas de abstencién y recusacion, resolucion final
y ejecucion.

10. Ejecucién de resoluciones judiciales y del resto de actuaciones procedimentales
en via judicial en materia de personal, sin perjuicio de las asignadas al letrado y procurador.

11. Concesién de las recompensas inherentes a las condecoraciones y medallas de la
Policia Municipal.

12.  Convocatoria de los procesos de seleccidn de personal directivo profesional, sin
perjuicio, en este ultimo caso, de lo establecido para quienes pertenezcan a la escala de habi-
litacién de cardcter estatal.

13.  Resolucién sobre solicitudes de prérroga en la permanencia en servicio activo
del personal funcionario.

14. Resolucién sobre solicitudes de rehabilitacion respecto de quienes hayan perdi-
do la condicién de funcionario.
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15. Resolucién relativa a pretensiones de fijeza o basadas en cesién ilegal de traba-
jadores.

16. Resolucién sobre reingreso del personal laboral con o sin reserva de puesto.

17. Resolucién de peticiones en materia de retribuciones y condiciones de trabajo,
tanto del personal laboral como funcionario, que no impliquen modificacion de la RPT.

18.  Solicitud, tramitacién y concesion de subvenciones obtenidas y otorgadas, y
aquellas subvenciones que, apareciendo en las bases de ejecucién como subvenciones no-
minativas, se formalicen a través de convenios.

19.  Aprobacion de contratos bancarios de apertura y de cancelacién de cuenta corrien-
te y de depdsito para la colocacidn de los excedentes y fondos de tesoreria.

20. Concesidén de prestaciones econdémicas y sanitarias, asi como ayudas sociales,
previstas en los pactos de negociacion colectiva, incluyendo los premios a la jubilacién an-
ticipada, anticipos de némina, indemnizaciones por razén de servicio, asignacién de comple-
mentos al personal laboral, reconocimiento de la antigiiedad y grado personal consolidado,
gratificaciones por servicios extraordinarios del personal funcionario y horas extras del per-
sonal laboral.

_21. Resolucion de los demds procedimientos sancionadores en materia propia del
Area.
22. En materia de Hacienda y Contratacion:

a) Autorizacién de gastos inferiores a 9.000 euros (IVA incluido) dentro de su Area,
previa propuesta del concejal-delegado. Elevando a la Junta de Gobierno Local
una relacién mensual de las citadas autorizaciones para su conocimiento. Asimis-
mo, se remitird copia a la Concejalia de Hacienda.

b) Propuesta, incoacion, tramitacion, resolucién y seguimiento de todos los contratos
menores que afecten al dmbito competencial del Area o al de varias Concejalias
de la misma, sin perjuicio de las competencias que sobre los contratos de obras se
delegan en el primer teniente de alcalde, en los términos previstos en las bases de
ejecucion del presupuesto.

¢) Propuesta de iniciacion y seguimiento en relacién con los demds contratos que
afecten al ambito competencial del Area formulando a tal efecto la propuesta de
acuerdo que corresponde al 6rgano competente.

d) Elevar a la Junta de Gobierno Local una relaciéon mensual de contratos menores
celebrados en su Area, cualquiera que fuese la cuantia de los mismos o la autori-
dad que los hubiese adjudicado. De la citada relacién se remitird copia a la Con-
cejalia de Contratacion.

e) La tramitacién de los expedientes de contratacién se llevard a cabo de la siguiente
forma:

1. Enlos expedientes sobre contratos menores a partir de 9.000 euros mds IVA,
serd requisito previo a la aprobacién del gasto contar con tres propuestas en
el expediente, salvo que exista una justificacion de su innecesariedad por es-
crito y firmada por el técnico competente y su autorizacion.

2. Enlos contratos de servicios los expedientes contardn con un informe de insu-
ficiencia de medios personales y materiales firmado por el técnico competen-
te en la materia y su autorizacion.

3. Enrelacion con las contrataciones sujetas al procedimiento negociado sin pu-
blicidad, serd requisito necesario solicitar ofertas, al menos, a cinco empresas
capacitadas para realizar el objeto del contrato y que conste en el expediente
como minimo tres ofertas realizadas antes de la adjudicacién, siempre que
ello sea posible. Deberd justificarse en caso contrario mediante informe del
técnico competente su imposibilidad».

«IV. Area de Gobierno y Gestion de Economia, Hacienda y Contrataciéon
A) Competencias delegadas en el teniente de alcalde titular del Area

Se delegan en el titular del Area las siguientes competencias:

1. La determinacién de las directrices de la politica del municipio en relacién a Ha-
cienda y Contratacion.

2. Planificar y dirigir la actuacién econdmica y financiera de la Corporacion.

3. Coordinar y supervisar la actuaciéon econémico-financiera de las sociedades mu-
nicipales y organismos auténomos con la colaboracién de sus érganos gerenciales.
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4. Dirigir la elaboracién de cuantos estudios se estimen necesarios, en el dmbito eco-
némico, referidos al municipio de Pozuelo de Alarcén.

5. Confeccién de los presupuestos del Ayuntamiento y de sus organismos auténo-
mos, mediante la coordinacion de las necesidades de todos los servicios municipales, asi
como de los criterios a seguir en las previsiones de ingresos.

6. Propuesta de las normas de gestién que deban ser recogidas en las bases de ejecu-
cion del presupuesto y propuesta de aprobacidn a la Alcaldia-Presidencia de las liquidacio-
nes de los presupuestos del Ayuntamiento.

7. Proponer los proyectos relativos a la imposicién, supresion y ordenacién de los tri-
butos municipales y de los precios publicos, asi como los proyectos de ordenanzas de ges-
tién, recaudacion e inspeccion; de las ordenanzas fiscales reguladores de tributos y precios
publicos, su modificacién o derogacién, de acuerdo con las propuestas que formule el Or-
gano de Gestién Tributaria.

8. Aprobacién de actuaciones administrativas tramitadas en los expedientes de com-
pensacion por el Estado a favor del Ayuntamiento por los beneficios fiscales concedidos
sobre los tributos locales.

9. Autorizacién de envios y liquidaciones de IRPF de profesionales (certificados di-
gitales). Expedicion de certificados de empresa y cualquier declaracién-liquidacion ante otra
Administracién Publica. Certificados de IRPF del personal al servicio del Ayuntamiento, se-
guros sociales (TC1, TC2).

10. Propuesta de aprobacion de la Cuenta General, asi como redaccién de la Memoria
del grado de cumplimiento de los objetivos programados en los respectivos presupuestos.

11. Coordinacion y revisiéon de las propuestas de proyectos de inversion.

12.  Control y supervisién de subvenciones obtenidas y concedidas por la Corpora-
cién Local.

13.  Ordenacion en la ejecucion de las garantias depositadas de cardcter no tributario.

14. Dictar actos de trdmite en todos aquellos expedientes propios del Area que no es-
tén especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida el al-
calde o el Pleno.

15.  Solicitud, tramitacion y concesién de los expedientes de convenios, exceptuan-
do los delegados al alcalde y los urbanisticos.

16. Autorizacién y disposicién del gasto en materia de su competencia, de conformi-
dad con las bases de ejecucion. Teniendo en cuenta la siguiente limitacidn, hasta la canti-
dad de 18.000 euros mds IVA, serd competente para su autorizacién cualquiera que sea el
Area de Gobierno del cual proceda, salvo aquellos gastos derivados de los contratos meno-
res de obras y sin perjuicio de la competencia que los titulares de las distintas Areas tienen
delegado en esta materia. Las citadas autorizaciones se elevardn a la Junta de Gobierno Lo-
cal mediante una relacién mensual para su conocimiento.

17. Aprobar la cuenta de recaudacion, tanto en periodo voluntario como en ejecutivo
(Ayuntamiento y Organismos Auténomos).

18. Direccién y coordinacién de la unidad administrativa de compras que gestione
aquellas que por sus caracteristicas o importes deban ser objeto de tratamiento centralizado.

19.  Adopcién de la resolucidn que proceda en lo relativo a autorizacién de cesion de
contratos, imposicién de penalidades y devolucién de garantias definitivas en relaciéon con
cualesquiera contratos de la Corporacion.

20.  Resolucion de los procedimientos sancionadores no tributarios, en materias pro-
pias del Area, excepto los atribuidos a otro érgano por norma con rango de Ley.

21. En materia de Hacienda y Contratacion:

a) Autorizacién de gastos inferiores a 9.000 euros (IVA incluido) dentro de su Area,
previa propuesta del concejal-delegado. Elevando a la Junta de Gobierno Local
una relacién mensual de las citadas autorizaciones para su conocimiento. Asimis-
mo, se remitird copia a la Concejalia de Hacienda.

b) Propuesta, incoacion, tramitacion, resolucién y seguimiento de todos los contratos
menores que afecten al dmbito competencial del Area o al de varias Concejalias
de la misma, sin perjuicio de las competencias que sobre los contratos de obras se
delegan en el titular del Area de Urbanismo, en los términos previstos en las ba-
ses de ejecucidn del presupuesto.

c) Propuesta de iniciacion y seguimiento en relacién con los demds contratos que
afecten al dmbito competencial del Area formulando a tal efecto la propuesta de
acuerdo que corresponde al 6rgano competente.

BOCM-20101124-90



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
Pag. 326 MIERCOLES 24 DE NOVIEMBRE DE 2010 B.O.C.M. Num. 281

d)

e)

g)

Elevar a la Junta de Gobierno Local una relaciéon mensual de contratos menores
celebrados en su Area, cualquiera que fuese la cuantia de los mismos o la autori-
dad que los hubiese adjudicado. De la citada relacién se remitird copia a la Con-
cejalia de Contratacion.

Formalizacion de los contratos de la Corporacion. Los contratos administrativos
se formalizardn en documento administrativo dando fe el titular del Organo de
Apoyo a la Junta de Gobierno Local

Revisiones de precios y aprobacién del gasto correspondiente de todos los contra-
tos municipales.

La tramitacién de los expedientes de contratacion se llevard a cabo de la siguiente
forma:

1. Enlos expedientes sobre contratos menores a partir de 9.000 euros mds IVA,
serd requisito previo a la aprobacién del gasto contar con tres propuestas en
el expediente, salvo que exista una justificacion de su innecesariedad por es-
crito y firmada por el técnico competente y sea autorizada por el alcalde.

2. En los contratos de servicios, los expedientes contardn con un informe de in-
suficiencia de medios personales y materiales firmado por el técnico compe-
tente en la materia y la autorizacion del alcalde.

3. Enrelacién con las contrataciones sujetas al procedimiento negociado sin pu-
blicidad, serd requisito necesario solicitar ofertas, al menos, a cinco empresas
capacitadas para realizar el objeto del contrato y que conste en el expediente,
como minimo, tres ofertas realizadas antes de la adjudicacién, siempre que
ello sea posible. Deberd justificarse en caso contrario mediante informe del
técnico competente su imposibilidad».

Segundo.—Debera publicarse el acuerdo de modificacién de delegaciones en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y dar cuenta del acuerdo al Pleno de la Cor-
poracion.

Pozuelo de Alarcén, a 22 de octubre de 2010.—El alcalde, Gonzalo Aguado Aguirre.

(03/42.670/10)
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