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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

n FUENLABRADA

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
El Vicepresidente del Patronato Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Hace saber: Que, por resolucién de 2 de noviembre de 2010, de Vicepresidencia, se
aprob¢ el Plan de Disposiciéon de Fondos.

A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 187 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales y el articulo 65 de Real Decreto 500/1990, que disponen:

“La expedicién de 6rdenes de pago se acomodard al Plan de Disposicién de Fondos de
la Tesoreria que se establezca por el presidente que, en todo caso, deberd recoger la priori-
dad de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores”.

Se resuelve aprobar el siguiente Plan de Disposicién de Fondos que excepciona de la
regla general sefialada en el parrafo anterior lo siguiente: que los apartados 6, 7 y 8 son an-
teriores al 9 y que se sitdan los apartados 10 y 11 antes que el genérico del 12; todo ello, de-
bido a que son gastos necesarios para un correcto funcionamiento de los servicios munici-
pales y para una eficiente y eficaz gestién de la Tesoreria Municipal, segin el articulo 65.2
del Real Decreto 500/1990.

PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS

Norma general

En la programacién mensual de expedicioén de 6rdenes de pago, cuando las disponibi-
lidades de fondos estimadas razonablemente no permitan atender simultdneamente a la
suma de las obligaciones reconocidas de naturaleza presupuestaria y a los pagos exigibles
de naturaleza extrapresupuestaria, se estard al siguiente:

ORDEN DE PRELACION

1. Retribuciones liquidas del personal: en este nivel se encuentran comprendidos los
gastos clasificados en el capitulo 1 de la clasificacién econémica del presupuesto de gastos
comprendidos en la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda 3565/2008, de 3 de di-
ciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales.

A titulo enunciativo se entenderdn incluidas las retribuciones liquidas de personal funcio-
nario, laboral, eventual o de asesoramiento especial y de miembros electos de la Corporacion.

Quedan incluidas en esta prioridad los gastos de accién social voluntaria tales como
Fondo de Accién Social y anticipos de paga concedidos al personal.

2. Pagos extrapresupuestarios a realizar en conceptos de cuotas retenidas a los em-
pleados por razén de cotizaciones a la Seguridad Social en cualquiera de sus regimenes, asi
como los derivados de liquidaciones mensuales en concepto de impuestos retenidos a los
perceptores de rentas abonadas por la Corporacion y, en especial, las correspondientes a
Impuesto sobre Renta de Personas Fisicas, salvo que se hubiesen obtenido aplazamiento de
la obligacidn de ingreso, al igual que todas aquellas otras cantidades provenientes de des-
cuentos o retenciones realizados sobre las retribuciones del personal para su ingreso a fa-
vor de terceros.

3. Pagos de naturaleza presupuestaria en concepto de cotizaciones empresariales de
cualquier régimen de la Seguridad Social, salvo aplazamiento de la obligacidn de pago ob-
tenido en modo reglamentario.

4. Transferencias internas entre el ente local y sus organismos auténomos y socieda-
des mercantiles para la atencién de gastos de personal del ente perceptor.

5. Pagos derivado de liquidaciones tributarias correspondientes al Impuesto sobre el
Valor Afiadido, salvo aplazamiento obtenido en legal forma, asi como pagos de obligacio-
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nes en concepto de cancelacién de fianzas y depdsitos no voluntarios constituidos por ter-
ceros ante el ente local, reintegro de subvenciones e impuestos sometidos a plazo legal.

6. Pagos de amortizaciones de principal y carga financiera de la deuda y operaciones
no presupuestarias de Tesorerfa.

7. Transferencias internas entre el ente local y sus organismos auténomos y socieda-
des mercantiles para la atencién del resto de pagos segtin su orden de prelacion.

8. Pagos a justificar y anticipos de caja fija, ayudas sociales, devoluciones de ingre-
sos indebidos, responsabilidades patrimoniales, contratos privados en los que se establezcan
formas especificas de pago, seguros, resoluciones judiciales, anuncios en boletines oficiales
y arrendamientos y comunidades.

9. Obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, tanto de naturaleza presupuesta-
ria como extrapresupuestaria.

10. Obligaciones correspondientes a facturas y certificaciones presentadas por em-
presas cooperativas o constituidas bajo otras formas de economia social y las de tracto su-
cesivo mensual (gas, luz, etcétera).

11. Transferencias y subvenciones a asociaciones culturales, educativas, deportivas,
empresariales o con otros fines sociales de similar naturaleza, asi como a instituciones be-
néficas o sin 4nimo de lucro.

12.  Otros pagos.

Normas especificas de aplicacion

Primera.—En los supuestos en los que, por imperativo legal, convencional o por apli-
cacion de acuerdos de la Corporacion, el producto de determinado ingreso estuviera afec-
tado a un gasto, tal producto se destinard con prioridad a la atencién de pagos correspon-
dientes al fin afectado.

Segunda.—Cuando se trate de gastos financiados con subvenciones finalistas en los
que el cobro de las mismas esté condicionado a la justificacién del pago de los citados gas-
tos, en los supuestos en que finalice el plazo de justificacién, dichos gastos tendrdn cardc-
ter prioritario. En estos supuestos, el servicio correspondiente deberd informar formalmen-
te de esta circunstancia a la Tesoreria Municipal.

Tercera.—Por resolucién motivada de la Presidencia o Vicepresidencia por delega-
cién, y a fin de no provocar graves trastornos a la prestacion ordinaria de servicios publi-
cos esenciales, podrdn prorratearse las disponibilidades existentes entre los niveles de prio-
ridad 7 a 12 de este Plan.

Cuarta.—EIl presente Plan no serd de aplicacidn para los pagos realizados en formali-
zacién y sobrantes de compensaciones.

Quinta.—El presidente o vicepresidente por delegacién, como ordenador de pagos,
podrd ordenar el pago de obligaciones no preferentes que se consideren esenciales para el
correcto funcionamiento de los servicios basicos municipales, dejando constancia formal
de ello en el correspondiente decreto de pago hasta un limite del 10 por 100 de la disponi-
bilidad mensual.

Sexta.—En todo caso, dentro de cada uno de los grupos anteriores, la prelaciéon se de-
terminard en funcién de la mayor antigiiedad de la deuda.

El presente Plan de Disposicion de Fondos entrard en vigor al dia hdbil siguiente al de su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a los efectos del articu-
lo 52 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y serd susceptible de impugnacién en via contencioso-
administrativa, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de la publicacién indicada
en el citado BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, por quienes sean titulares
de derecho o interés legitimo, sin que la interposicion de tal recurso interrumpa la aplica-
cién del mismo.

En Fuenlabrada, a 2 de noviembre de 2010.—EIl Vicepresidente del Patronato Muni-
cipal de Deportes, José Manuel Simancas.

(03/42.575/10)
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