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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

89 LEGANÉS

OFERTAS DE EMPLEO

Por la Junta de Gobierno Local, en sesión extraordinaria celebrada el 18 de octubre
de 2010, se adoptó el acuerdo de aprobación de la Oferta de Empleo Público correspondiente
al año 2010, consistente en:

Funcionarios de carrera:

— Nuevo Ingreso:

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: C2. Clasificación: escala de
Administración General, subescala auxiliar. Número de vacantes: 13. Denomi-
nación: auxiliar administrativo.

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: Al. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala técnica. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: TAE Urbanismo.

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: Al. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala técnica. Número de vacantes: 3. Denomi-
nación: técnico superior Derecho.

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: Al. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala técnica. Número de vacantes: 2. Denomi-
nación: letrado consistorial.

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: A2. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala técnica. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: técnico de Seguridad e Higiene.

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: Al. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: oficial de Policía.

— Promoción interna:

� Grupo A:

– Subgrupo Al: 1 plaza.
– Subgrupo A2: 2 plazas.

� Grupo C:

– Subgrupo Cl: 71 plazas.

— Policía Local (promoción interna):

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: A2. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de vacantes: 1.
Denominación: suboficial de Policía.

� Subgrupo, según artículo 76 de la Ley 7/2007: Cl. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de vacantes: 2.
Denominación: sargento de Policía.

Personal laboral:

— Nuevo ingreso:

� Nivel de titulación: titulado Grado Medio. Denominación categoría: técnico
Grado Medio. Número de vacantes: 3.

� Nivel de titulación: titulado Grado Medio. Denominación categoría: profesor
de Música. Número de vacantes: 1.

� Nivel de titulación: graduado Educación Secundaria. Denominación categoría:
oficial. Número de vacantes: 1.

� Nivel de titulación: graduado Educación Secundaria. Denominación categoría:
cocinero. Número de vacantes: 1.
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� Nivel de titulación: certificado de Escolaridad. Denominación categoría: ayu-
dante. Número de vacantes: 3.

� Nivel de titulación: certificado de Escolaridad. Denominación categoría: ope-
rario peón. Número de vacantes: 8.

� Nivel de titulación: certificado de Escolaridad. Denominación categoría: lim-
piador. Número de vacantes: 5.

� Nivel de titulación: certificado de Escolaridad. Denominación categoría: subal-
terno. Número de vacantes: 3.

� Nivel de titulación: certificado de Escolaridad. Denominación categoría: auxiliar
instalaciones deportivas. Número de vacantes: 1.

Leganés, a 27 de octubre de 2010.—La concejala-delegada de Recursos Humanos,
Julia Martín Naveso.

(03/41.547/10)
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