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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

91 MADRID

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales
Pleno del Ayuntamiento
Secretaria General

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de mayo de 2010,
adopté el siguiente acuerdo:

Primero.—Aprobar el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo
Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid, que se acompafia al presente acuerdo.

Segundo.—Publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID este
acuerdo y el Reglamento que constituye su objeto.”

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.3.3) de la Ley 22/2006, de 4 de ju-
lio, de Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, se procede a la publicacidén del texto
integro del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Sectorial de Juven-
tud de la Ciudad de Madrid.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que dicho acuerdo
agota la via administrativa, pudiéndose interponer contra el mismo, en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que se estime
oportuno.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
SECTORIAL DE JUVENTUD DE LA CIUDAD DE MADRID

EXPOSICION DE MOTIVOS

La participacién ciudadana es uno de los pilares sobre los que se asienta la idea de de-
mocracia y también es uno de los medios a través de los cuales la ciudadania juzga la ac-
cion de sus gobiernos.

Nuestra Constitucion, en el titulo preliminar, promulga el derecho de los ciudadanos a
participar en la vida politica, econdmica, cultural y social (articulo 9.2), aludiendo entre los
principios rectores de la politica social y econémica a la obligacién de los poderes ptiblicos
de promover las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el desa-
rrollo politico, social, econdémico y cultural (articulo 48).

Como antecedentes del cumplimiento de lo previsto en los articulos 9.2 y 48 de la
Constitucién espafiola de 1978, encontramos la creacion del Consejo de Juventud de Espa-
fla por la Ley 18/1983, de 16 de noviembre, formado por los Consejos de Juventud de las
Comunidades Auténomas y organizaciones juveniles de dmbito estatal.

En la Comunidad de Madrid, la Ley 10/1986, de 4 de diciembre, creé el Consejo de
Juventud de la Comunidad de Madrid como instrumento fundamental en la vertebracién de
la participacién de la juventud madrilefa, siendo regulado este Consejo por la Ley 11/2000,
de 16 de octubre, y por el decreto 64/2003, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Regla-
mento del Consejo de Juventud de la Comunidad de Madrid.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se refiere a
los municipios como cauces inmediatos de participacion ciudadana en los asuntos ptiblicos.
La participacion adquiere asi un significado esencial en el ambito local donde la ciudada-
nia asocia con mayor intensidad el valor de aquella y al que exigen estilos de gobierno mas
participativos.
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El vigente Reglamento Orgdnico de Participacién Ciudadana del Ayuntamiento de
Madrid, aprobado por acuerdo plenario de 31 de mayo de 2004, establece la importancia de
la participacién como mecanismo de control, impulsor de transparencia en la gestion publi-
cay cuya finalidad sera promover un modelo de gestion local que incluya como uno de sus
principales rasgos dicha participacion.

Este Reglamento, regula en su titulo IV, los érganos de participacidn, recogiendo en
su capitulo II los Consejos Sectoriales como 6rganos de participacion de cardcter consulti-
vo que canalizan la participacién de los vecinos y sus asociaciones en los grandes sectores
o dreas de actuacién municipal.

El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Sectorial de Juventud
de la Ciudad de Madrid tiene como finalidad la creacién y regulacion del Consejo Sectorial
de Juventud de la Ciudad de Madrid como Consejo Sectorial al amparo de lo establecido en
el capitulo 1II, titulo IV, del Reglamento Orgdnico de Participacién Ciudadana de 31 de
mayo de 2004.

De otro lado, el I Plan Joven de la ciudad de Madrid 2006-2009 prevé crear el Conse-
jo Sectorial de Juventud del municipio de Madrid. Por tanto, en cumplimiento de lo previs-
to en el citado Plan, asi como en base a la normativa anteriormente citada se considera ne-
cesario crear y regular el Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

El presente Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Sectorial de
Juventud de la Ciudad de Madrid establece en su titulo I el concepto y naturaleza juridica
del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

En los restantes titulos se hace referencia a la composicién del Consejo, sus funciones,
su funcionamiento y a la posibilidad de creacién de grupos de trabajo que se consideren ne-
cesarios sobre temas relacionados con el objeto dltimo del propio Consejo para un mejor
desarrollo de las competencias del mismo.

TITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.—1. Este Reglamento tiene por objeto la creacidn y regulacién
del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

2. El Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid se adscribe al Area de
Gobierno competente en materia de juventud.

Art. 2. Naturaleza, fines y régimen juridico—1. El Consejo Sectorial de Juventud
de la Ciudad de Madrid tiene naturaleza de érgano colegiado de participacién ciudadana
conforme a lo establecido en el capitulo II del titulo IV del Reglamento Organico de Parti-
cipacién Ciudadana del Ayuntamiento de Madrid, de 31 de mayo de 2004. Se constituye
como Consejero Sectorial de cardcter consultivo.

2. Los fines del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid son:

a) Canalizar la participacién de la juventud a través de las entidades, organizaciones
e instituciones mds representativas en ese sector de actuacién en la ciudad de
Madrid.

b) Promover y facilitar el intercambio, puesta en comtn y adopcién de soluciones
ante las nuevas necesidades que se plantean relacionadas con este sector de la po-
blacién y la promocién del ejercicio de sus derechos.

¢) Promover el cardcter integral de las politicas de juventud y facilitar su coordina-
cién y transversalidad.

3. El Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid se regird por el presen-
te Reglamento y en lo no previsto por él por el Reglamento Orgédnico de Participacion ciu-
dadana del Ayuntamiento de Madrid, de 31 de mayo de 2004.

Con cardcter supletorio serd de aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en aquello que no resulte bésico.
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TITULO I

Funciones y organizacion

Art. 3. Funciones del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid—Se-
rdn funciones del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid las siguientes:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

D

m)

Asesorar, consultar y elaborar propuestas a los diferentes 6érganos del Ayun-
tamiento de Madrid en los asuntos de su competencia.

Conocer y, en su caso, informar con cardcter previo los Planes Municipales del
Area competente en materia de juventud, asi como el seguimiento y evaluacién de
los programas que se desarrollen dirigidos a la misma.

Proponer e impulsar acciones para el cumplimiento de los objetivos y acciones del
Plan Joven de la Ciudad de Madrid.

Fomentar la proteccién y la promocion de la calidad de vida del colectivo juvenil.
Impulsar la participacion de la juventud en la vida social de la ciudad de Madrid,
fomentando el asociacionismo, el voluntariado y la cooperacién social en este dm-
bito.

Potenciar la coordinacién entre las diferentes instituciones o entidades publicas o
privadas que actiian en el ambito de la juventud.

Fomentar la aplicacién de politicas integrales encaminadas al reconocimiento y la
defensa de derechos subjetivos en esta materia.

Promover la realizacién de estudios, informes y actuaciones vinculadas al dmbito
de actuacién propio del Consejo Sectorial.

Recabar informacién, previa peticién razonada, de los temas de interés para el
Consejo Sectorial.

Elaborar un informe anual acerca de la participacién juvenil conseguida y de las
actuaciones realizadas por el Consejo Sectorial.

Recoger y canalizar las iniciativas y sugerencias que se presenten por personas y
colectivos no representados en el Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de
Madrid.

Facilitar la colaboracién activa en los procesos de desarrollo sostenible de la
Agenda 21.

Cualesquiera otras a las que se refiere el articulo 64 del Reglamento Organico de
Participacion Ciudadana, de 31 de mayo de 2004.

Art. 4. Adscripcién de medios.—El Area de Gobierno competente en materia de ju-
ventud pondrd a disposicion del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid lo-
cales adecuados para la celebracién de reuniones, facilitando y garantizando los medios ne-
cesarios para el adecuado cumplimiento de los fines que le son propios.

Art. 5. Organizacién del Consejo.—El Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad
de Madrid se organiza en Pleno y en los grupos de trabajo que se constituyan.

En cualquier caso, la asistencia y participacién de sus miembros no serd retribuida.

TITULO I

Competencias y funcionamiento de los 6rganos del Consejo
Capitulo |
Pleno

Art. 6. Composicién.—1. El Pleno del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad
de Madrid estd integrado por la Presidencia, las Vicepresidencias y los vocales:

a)
b)

Presidencia. Corresponderd a la persona titular del Area de Gobierno competen-
te en materia de juventud o persona a quien designe.

Vicepresidencias. El Pleno del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de
Madrid tendrd dos Vicepresidencias.

Serd vicepresidente primero el titular de la Direccién General competente en ma-
teria de juventud, quien sustituird a la Presidencia en caso de vacante, ausencia o
enfermedad.

Serd vicepresidente segundo un vocal del Pleno del Consejo Sectorial de Juventud
de la Ciudad de Madrid, elegido por este entre los representantes de las entidades
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c)

d)

2.

ciudadanas y del colectivo de jévenes, que sustituird a la Presidencia en caso de
vacante, ausencia o enfermedad, en defecto del vicepresidente primero.

Vocales. El Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid tendrd hasta
un mdximo de treinta y tres vocales, correspondiendo el nombramiento y la remo-
cion a la persona que ostente la Presidencia, a propuesta de las entidades ciudada-
nas, Areas de Gobierno del Ayuntamiento e instituciones a quienes representen.
Estos vocales se distribuirdn del siguiente modo:

1. Representantes de las Federaciones, Confederaciones y Uniones de Asocia-
ciones mds representativas, inscritas en el Registro de Entidades Ciudadanas
y declaradas de utilidad piblica municipal, relacionadas con la juventud, has-
ta un maximo de ocho.

2.° Representantes de organizaciones sindicales, asociaciones empresariales, asi
como personas u organizaciones de prestigio, relacionadas con el objeto de
actuacion del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid, hasta un
maximo de cinco.

3.2 Un representante de cada uno de los distintos Consejos, Mesas u otros Foros
de participacion de la Administracion Estatal, Autonémica y Local, que exis-
tan en materia de juventud, hasta un maximo de tres. Dichos representantes
serdn designados conforme a sus propias normas internas de funcionamiento.

4.° Un representante de la Administracién General del Estado, un representante
de la Comunidad de Madrid, con rango de director general y competencia en
materia de juventud y representantes de las Areas de Gobierno del Ayun-
tamiento de Madrid, hasta un maximo de diecisiete. Estos representantes ten-
drdn rango de director general y competencia en alguna de las siguientes ma-
terias:

— Empleo.

— Vivienda.

— Salud Publica.

— Educacién.

— Inmigracién.

— Voluntariado.

— Discapacidad.

— Igualdad de Oportunidades.
— Calidad y Atencién al Ciudadano.
— Medio Ambiente.

— Seguridad.

— Coordinacién de Distritos.
— Deportes.

— Actividades Culturales.

— Presupuestos.

Secretaria. Un funcionario municipal, adscrito al Area de Gobierno competente
en materia de juventud, con voz y sin voto.

Las organizaciones y colectivos a que se refiere el apartado 1, se integrardn en el

Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid previa solicitud por escrito dirigida
a la Presidencia.

3.

Las Federaciones, Confederaciones y Uniones de Asociaciones mds representati-

vas a las que se refiere el apartado 1.c).1.° serdn designadas por la Presidencia, en base a
los datos aportados debidamente documentados y de acuerdo con los siguientes criterios:

a)
b)

c)

d)
4.

Nimero de personas asociadas.

Que sus miembros cuenten con un minimo de dos afios de antigiiedad computados
a partir de la fecha del acta fundacional, en los términos establecidos en la Ley Or-
gdnica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacién, y demds
normativa de aplicacién.

Valoracién de los proyectos relacionados con el sector y llevados a cabo en los dl-
timos tres afios en la ciudad de Madrid.

Formar parte de otros 6rganos de participacion.

Cualquier modificacién de los datos aportados de conformidad con el apartado 3

debera notificarse a la Secretaria del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid
dentro del mes siguiente a que se produzca.
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5. Se designard una persona suplente por cada vocal, que podrd sustituirle para asis-
tir a las sesiones, previa comunicacion dirigida a la Presidencia.

6. Los miembros del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid serdn
nombrados por un periodo de cuatro afios, cesando automdticamente cuando lo haga la Jun-
ta de Gobierno de la ciudad de Madrid.

El cese de los vocales podrd producirse por alguna de las siguientes causas:

a) Por la expiracion del plazo de su mandato.

b) A propuesta de los érganos, asociaciones, organizaciones o instituciones que los
designaron.

¢) Por renuncia aceptada por la Presidencia.

d) Por cese en el puesto que hubiera dado lugar al nombramiento.

e) Por haber sido condenados por delito doloso.

Toda vacante anticipada serd cubierta a propuesta de los 6rganos, asociaciones, orga-
nizaciones o instituciones correspondientes. En cualquier caso, el mandato de la persona
nombrada finalizard al mismo tiempo que el de los demds vocales del Consejo Sectorial de
Juventud de la Ciudad de Madrid.

7. Podrén formar parte del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid
personas expertas de reconocido prestigio en materia de juventud, con voz y sin voto, ele-
gidas por el propio Consejo.

Art. 7. Funciones del Pleno.—El Pleno es el 6rgano superior de decision y forma-
cidén de la voluntad del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.
Corresponden al Pleno las siguientes funciones:

a) Decidir acerca de las lineas generales de actuacion del Consejo Sectorial de Ju-
ventud de la Ciudad de Madrid y, en su caso, sobre las propuestas que emanen de
los grupos de trabajo.

b) Crear los grupos de trabajo que se consideren pertinentes para el debate, propuesta
y elaboracién de proposiciones relativas a cuestiones que afecten a las politicas de
juventud en la ciudad de Madrid.

¢) Aprobar los programas de actuacion anuales y la memoria de gestion de cada ejer-
cicio.

d) Cuantas funciones reconoce el articulo 3.

Art. 8. Funciones de la Presidencia.—1. Son funciones de la Presidencia del Con-

sejo:

a) Dirigir y representar al Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno y la
fijacion del orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los de-
mas miembros, formuladas con la suficiente antelacion.

c) Presidir las sesiones del Pleno, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos
por causas justificadas.

d) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de los drganos del Consejo Secto-
rial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

e) Dirimir con su voto los empates que se produzcan.

f) Disponer lo necesario para el normal funcionamiento del Consejo Sectorial de Ju-
ventud de la Ciudad de Madrid.

g) Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Pleno y, en general, de las Leyes.

h) Asumir las competencias no atribuidas expresamente a otro érgano del Consejo
Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid y ejercer cuantas otras funciones les
sean inherentes a su condicion de titular de la Presidencia del Consejo.

2. La Presidencia podrd delegar en las Vicepresidencias, indistintamente, cuales-
quiera de las funciones que le son propias.

Art. 9. Funciones de las Vicepresidencias.—Son funciones de las Vicepresidencias
las de sustituir a la Presidencia, por el orden establecido en el articulo 6.1.b), en caso de au-
sencia, vacante o enfermedad, y aquellas otras que les pueda delegar.

Art. 10.  Secretaria—1. La persona titular de la Secretaria serd nombrada y sepa-
rada por la Presidencia quien, asimismo, nombrard a su suplente. Su nombramiento deberd
recaer en un funcionario adscrito a la Direccién General del Area de Gobierno competente
en materia de juventud.
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Corresponden a la Secretaria, entre otras, las siguientes funciones:

a) Efectuar la convocatoria de las sesiones, las oportunas notificaciones y citaciones
por orden de la Presidencia.

b) Asistir con voz y sin voto a las sesiones del Pleno y de los grupos de trabajo.

¢) Asistir a la Presidencia en la convocatoria de las sesiones, el orden de los debates
y la correcta celebracion de las votaciones.

d) Levantary firmar las actas de las sesiones del Pleno y de los grupos de trabajo, au-
torizdndolas con su firma y el visto bueno de la Presidencia, y notificar las mis-
mas a cada integrante del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

e) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos, dictdimenes y otros documentos
confiados a su custodia, con el visto bueno de la Presidencia.

f) Asistir a la Presidencia en todas aquellas funciones dirigidas al normal funciona-
miento del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

g) Coordinar los grupos de trabajo que pudieran constituirse en el seno del Consejo
Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid.

h) Archivar y custodiar la documentacién del Consejo Sectorial de Juventud de la
Ciudad de Madrid.

1) Cuantas otras sean inherentes a la funcién de la Secretaria.

2. La Secretaria contard con el apoyo del personal municipal dependiente del Area
de Gobierno competente en materia de juventud, que se considere en cada caso necesario,
para el cumplimiento de los objetivos y funciones del Consejo Sectorial de Juventud de la
Ciudad de Madrid.

3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad le sustituird un funcionario pertene-
ciente al Area de Gobierno competente en materia de juventud, a designacién de la Presi-
dencia.

Art. 11.  Funcionamiento del Pleno.—1. ElPleno fijard, a propuesta de la Presiden-
cia, la periodicidad de las sesiones ordinarias respetando, en todo caso, la periodicidad mi-
nima trimestral prevista en el articulo 64 del Reglamento Orgdnico de Participacién Ciuda-
dana.

2. El Pleno celebrard sesién extraordinaria cuando asi lo decida la Presidencia o lo
solicite un tercio de sus integrantes.

3. Las sesiones extraordinarias urgentes podrdn ser convocadas por la Presidencia
cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permitan la convocatoria con la antela-
ciéon minima establecida en el apartado 4. El primer punto del orden del dia serd el pronun-
ciamiento sobre la urgencia; si esta no resulta apreciada por el Pleno, se levantard acto se-
guido la sesion.

4. Las sesiones plenarias ordinarias se convocardn, al menos, con ocho dias natura-
les de antelacidn, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con cardcter urgente, en cuyo
caso la convocatoria podrd hacerse con veinticuatro horas de antelacién, mediante notifica-
cion fehaciente, debiendo ser ratificada dicha decisién por el Pleno.

5. A la convocatoria se unird el orden del dia y el borrador del acta de la sesién an-
terior, que se comunicard a las personas integrantes del Consejo Sectorial de Juventud de la
Ciudad de Madrid y se entenderd realizada desde el momento en que esté disponible por
cualquier medio que permita tener constancia de su recepcién por los miembros del Pleno.
En aras de una mayor agilidad administrativa, la convocatoria se podrd comunicar igual-
mente por medios telemadticos, de conformidad con lo establecido en la disposicién adicio-
nal primera de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a
los Servicios Publicos, garantizdndose los principios que establece la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

6. El orden del dia serd fijado por la Presidencia, que podr4 ser asistido por la Secre-
tarfa del Consejo. Podrd debatirse un asunto de urgencia y trascendencia que no figure en
el orden del dia, previa aprobacién por mayoria simple de las personas asistentes.

7. Para la vdlida constitucién del Pleno se requiere la asistencia de un tercio del ni-
mero legal de sus miembros. En todo caso, deberdn asistir la persona titular de la Presiden-
ciay de la Secretaria o quienes les sustituyan. Este quérum deberd mantenerse durante toda
la sesién.

8. El acta, visada por la Presidencia, serd elevada al Pleno para su conocimiento y
aprobacién en la siguiente sesion.
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Art. 12, Acuerdos.—Los acuerdos del Pleno del Consejo Sectorial de Juventud de la
Ciudad de Madrid serdn aprobados por mayoria simple de las personas asistentes, dirimien-
do los empates la Presidencia mediante voto de calidad.

Los acuerdos adoptados en ningtin caso serdan vinculantes para los érganos municipales.

Capitulo Il
Grupos de trabajo

Art. 13.  Composicion y funciones.—1. En el ambito del Consejo Sectorial de Ju-
ventud de la Ciudad de Madrid podran crearse grupos de trabajo.

El Pleno del Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid, a iniciativa de la
Presidencia o de un tercio de sus miembros, podrd acordar la constitucién de los grupos de
trabajo que se consideren necesarios, asi como nombrar a sus integrantes. Actuardn para
asuntos concretos y determinados que le hayan sido encomendados por el Pleno y durante
un tiempo limitado. Concluido el trabajo, dardn cuenta al Pleno para que, en su caso, adop-
ten las resoluciones que procedan.

2. Los grupos de trabajo, integrados por miembros del Pleno, designardn a su presi-
dente. Asimismo, se podrdn incorporar a los grupos de trabajo con la finalidad de asesorar,
cuantas personas técnicas o expertas sean precisas, siendo designadas por la Presidencia del
Pleno.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Plazo de constitucion del Consejo

El Consejo Sectorial de Juventud de la Ciudad de Madrid se constituird en un plazo
maéximo de tres meses desde la publicacion del presente Reglamento en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Habilitacion normativa

Se faculta al titular del Area de Gobierno competente en materia de juventud para
adoptar cuantas instrucciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucién del presente
Reglamento.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Publicacion, entrada en vigor y comunicacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.3, parrafos e) y f), de la Ley 22/2006,
de 4 de julio, de la Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, la publicacion, entrada en
vigor y comunicacién del presente Reglamento se producird de la siguiente forma:

a) Elacuerdo de aprobacion y el Reglamento se publicardn integramente en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID vy en el “Boletin Oficial del Ayun-
tamiento de Madrid”.

b) El Reglamento entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

¢) Sin perjuicio de lo anterior, el acuerdo de aprobacion se remitird a la Administra-
cion General del Estado y a la Administracién de la Comunidad de Madrid.

Madrid, a 28 de mayo de 2010.—El secretario general del Pleno, Federico Andrés L6-
pez de la Riva Carrasco.

(03/22.703/10)

http://www.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791

BOCM-20100716-51



		2010-07-16T12:25:54+0200




