BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

P4g. 200

JUEVES 17 DE JUNIO DE 2010 B.O0.C.M. Niim. 143

I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Empleo y Mujer

56 RESOLUCION de 22 de febrero de 2010, de la Direccion General de Trabajo, so-
bre registro, deposito y publicacion de la revision salarial del convenio colectivo
de la empresa “Thyssenkrupp Elevator Manufacturing Spain, Sociedad Limitada”
(codigo nuimero 2815092).

Examinado el acta de revision salarial del convenio colectivo de la empresa “Thyssen-
krupp Elevator Manufacturing Spain, Sociedad Limitada”, suscrito por la comisién nego-
ciadora del mismo el 15 de febrero de 2010, completada la documentacidén exigida en el ar-
ticulo 6 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de
Convenios Colectivos de Trabajo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de di-
cho Real Decreto, en el articulo 90.2 y 3 del texto refundido de la Ley de Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y en el ar-
ticulo 6.1.a) del Decreto 150/2007 de 29 de noviembre, por el que se establece la estructu-
ra orgdnica de la Consejeria de Empleo y mujer, esta Direccién General

RESUELVE

1.° Inscribir dicha revision salarial, en el Registro Especial de Convenios Colectivos
de esta Direccion, y proceder al correspondiente depdsito en este Organismo.

2.° Disponer la publicacion del presente Anexo, obligatoria y gratuita, en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 22 de febrero de 2010.—El Director General de Trabajo, Javier Vallejo
Santamaria.

ACTA DE REVISION DEL CONVENIO DE “THYSSENKRUPP ELEVATOR
MANUFACTURING SPAIN, SOCIEDAD LIMITADA” PARA MADRID,
APLICABLE PARA EL ANO 2010

En Madrid, a 15 de febrero de 2010, reunidos,
De una parte, en representacioén de la empresa:

— Don Rafael Herrero Pablos.
— Don Jorge Estévez San Romdn.

Y de otra parte, la comisién negociadora, en representacion de los trabajadores:

— Don Juan Carlos Garcia Mufioz.

— Don Juan Pedro Valbuena Rodriguez.
— Don Alberto Rivero Velasco.

— Don José Luis Vega Redal.

— Don José Luis Escobar Esteban.

— Don Francisco Garcia Burgos.

Acuerdan proceder a la revision del convenio colectivo suscrito por ambas partes,
para los afios 2009, 2010 y 2011, de acuerdo con los términos previstos en el mismo y
con arreglo a los siguientes puntos:

1. Revisioén salarial 2010: Segin lo previsto en la disposicién final primera del con-
venio colectivo vigente, para el aino 2010, las tablas se confeccionardn con el incremento
del IPC previsto por el Gobierno (1 por 100), con una cldusula de revisién que garantice
como minimo el IPC real, inicamente en caso de que este supere el I.LP.C. previsto.

2. Primas e incentivos: Se adjuntan tablas.

3. Complemento pagas extraordinarias (solamente operarios): 176,66 euros (julio y
diciembre).

BOCM-20100617-56



BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

B.O.C.M. Nim. 143

JUEVES 17 DE JUNIO DE 2010 Péag. 201

4. Gratificacion beneficios: Segtin lo previsto en el articulo 20 del convenio colectivo,
el porcentaje a repartir serd el 6,5 por 100 sobre los beneficios netos.
5. Pluses de turnicidad, nocturnidad y relevo:
—  Turno de tarde: 10,65 euros.
— Turno de noche: 27,47 euros.
— Plus de relevo: 10,93 euros.
6. Pluses toxico, penoso o peligroso: Se adjuntan tablas.
7. Primas de asistencia y puntualidad: Esta cantidad pasard a 19,15 euros al mes (11
meses).
8. Fondo social (Madrid):
a) Ayudas por hijos disminuidos.
b) Ayuda de estudios.
¢) Actividades socio culturales.
d) Comité intercentros.
e) Comité de empresa.
Totales: 10.100 euros.
9. Subvencién comida:
— Madrid: 8,75 euros.
10. Dietas: De acuerdo con lo pactado en el convenio, las dietas quedardn como a
continuacion se indican:
a) Espaiia y Portugal:
— Desayuno: 2,70 euros.
— Comida: 13,68 euros.
— Cena: 13,06 euros.
— Varios: 3,30 euros.
Total: 32,74 euros.
— Hotel: La dieta completa serd de 91,22 euros.
b) Extranjero:
— Mas de treinta dias:
e Desayuno, comida y cena: 68 euros.
e Varios por dia de desplazamiento: 34,50 euros.
— Menos de treinta dias:
e Desayuno, comida y cena: 32,74 euros
e Varios por dia de desplazamiento: 34,50 euros.
11. Seguro de vida:
a) Supuesto: 15.866 euros.
b) Supuesto: 27.767 euros.
¢) Supuesto: 31.732 euros.
12. Antecedentes o enfermedad profesional y enfermedad comun:
— Menos de 55 afios: 9.500 euros.
— Mas de 55 afios: 7.150 euros.
14. Kilémetros: El valor kilémetro que se pagard en el afio 2010, serd de 0,36 euros
/kilémetro.

El Comité y la Direccién (firmado).
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TABLA |

TABLA SALARIAL CONVENIO EMPRESA 2010, MADRID
(TECNICOS TITULADOS Y ASIMILADOS)

CATEGORIA NIVEL | SALARIO ANO OBSERVACIONES
Maximo 41.645,83 '
Ingeniero Superior/Licenciado
, Minimo 28.847,02
Maximo 37.666,93 Las cantidades que se
Ing. Técnico/Titulado Grado Medio reflejan en la presente
Minimo 28.051,25 Tabla se entienden
Maximo 35.279,58 globales por todos los
Analista conceptos, incluyendo el
Minimo 25.624,12 Complemento de Puesto .
Maximo 32.030,14 y Mayor Dedicacién.
Programador
Minimo 22.427,75

TABLA I

TABLA SALARIAS CONVENIO EMPRESA 2010, MADRID
(JEFES DE PRIMERA Y SEGUNDA)

‘ SUELDO|[ PLUS COMPL. [[SALARIO| SALARIO | SALARIO
/IcATEGORIA NIVEL| BASE |[[CONVENIO|EMPRESA| DIA MES ANO
12A | 665,04 | 783,86 1.495,41 98,14 2.944,31 [[41.220,33
22A | 633,94 | 715,02 1.595,34 98,14| 2.944,30 || 41.220,15
1B | 665,04 | 783,86 1.326,47 92,51|| 2.775,37 || 38.855,19
22B | 633,94 | 715,02 1.426,40 92,51 2.775,36 || 38.855,01
12C | 665,04 | 783,86 1.186,49 87,85 2.635,40 | 36.895,55
22C | 633,94 | 715,02 1.286,42 87,85/ 2.635,38 | 36.895,36
Jefes Administrativos |[12D | 665,04 | 783,86 1.133,40 86,08| 2.582,30 || 36.152,22
y 22D | 633,94 | 715,02 1.233,31 86,08 2.582,28 || 36.151,85
Jefes de Organizacion [1°E || 665,04 | 783,86 1.039,37 82,94| 2.488,28 | 34.835,87
22E | 633,94 | 715,02 1.139,32| - 82,94| 2.488,28 | 34.835,87

1?F 665,04 783,86 935,51 79,48| 2.384,41 | 33.381,77
22 F 633,94 715,02 1.035,44 79,48 2.384,40 | 33.381,58
n*c 665,04 783,86 883,77 77,76| 2.332,68 |.32.657,49
22 G 633,94 715,02 983,72 77,76| 2.332,68 | 32.657,49
12 H 665,04 783,86 815,21 75,47| 2.264,12 |[ 31.697,64

22 H 633,94 715,02 915,13 75,47|| 2.264,09 | 31.697,27

Nota: El complemento de puesto de mayor dedicacién que por la naturaleza de la funcién y nivel de
responsabilidad corresponda a las personas comprendidas en la presente tabla, serd, como maximo, el 20
por 100 del sueldo total que tengan asignado, como regla general.
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TABLA 1lI
TABLA SALARIAL CONVENIO EMPRESA 2010, MADRID
EMPLEADOS
. SUELDO PLUS COMPL. | SALARIO || SALARIO || SALARIO

CATEGORIA NIVEL || BASE | CONVENIO || EMPRESA DIA MES ANO
Encargado A 567,91 615,34 1.215,63] 79,96 2.398,89| 33.584,42
Encargado B 567,91 615,34 1.046,70 74,33| 2.229,96| 31.219,47
Encargado C 567,91 615,34 988,76 72,40 2.172,02|| 30.408,28
Delineante Proyectista A 641,63 723,91 891,12 75,22| 2.256,65| 31.593,16
Delineante Proyectista B 641,63 723,91 819,26 72,83| 2.184,79| 30.587,09
Delineante Proyectista Cc 641,63 723,91 778,31 71,46| 2.143,85 30.013,88
Delineante 12 A 595,10} - 643,55 791,73 67,68| 2.030,38|| 28.425,34
Delineante 12 B 595,10 643,55 746,01 66,16| 1.984,66| 27.785,19
Delineante 12 Cc 595,10 643,55 705,43 64,80/ 1.944,08( 27.217,16
Delineante 2?2 A 567,72 587,08 587,69 58,08 1.742,48| 24.394,75
Delineante 2 B 567,72 587,08 557,78 57,09\ 1.712,58| 23.976,12
Delineante 32 A 539,78 563,49 432,34 51,19| 1.535,61) 21.498,55
Delineante 3?2 "B 5‘39,78 563,49 278,58 46,06 1.381,85( 19.345,87
Reproductor Planos A 523,72 559,67 590,86 55,81 1.674,25| 23.439,52
Reproductor Planos B 523,72 559,67 298,44 46,06/ 1.381,83| 19.345,68
Técnico Organizacion 13| A 595,10 643,55 813,46 68,40 2.052,11| 28.729,51
Técnico Organizacion 13| B 595,10 643,55 730,24 65,63| 1.968,89| 27.564,42
Técnico Organizacion 19| C 595,10 643,55 707,37 64,87| 1.946,02| 27.244,34
Técnico Organizaciéon 23] A 567,72 587,08 601,51 58,54|| 1.756,31|| - 24.588,34,
Técnico Organizacion 23| B 567,72 587,08 587,69 58,08| 1.742,48| 24.394,75
lAuxiliar Organizacion A 552,21 556,07 460,51 52,29 1.568,79| 21.963,04
Auxiliar Organizacién B 552,21 556,07 273,56 46,06( 1.381,83|| 19.345,68
Operador A 595,10 643,55 791,73 67,68| 2.030,38| 28.425,34
Operador B 595,10 643,55 738,77 65,91\ 1.977,42| 27.683,87
Operador Cc 595,10 643,55 709,63 64,94| 1.948,28( 27.275,96
Operador D 595,10 643,55 652,50 63,04/ 1.891,15| 26.476,06
Codificador A 567,72 587,08 613,03 58,93| 1.767,83| 24.749,58
Codificador B 567,72 587,08 587,69 58,08| 1.742,48| 24.394,75
Grabador de Datos A 539,78 563,49 432,34 51,19| 1.535,61| 21.498,55
Grabador de Datos B 539,78 563,49 278,58 46,06/ 1.381,85| 19.345,87
Ofic. Administrativo 12 A 595,10 643,55 791,73 67,68| 2.030,38| 28.425,34
Ofic. Administrativo 12 B 595,10 643,55 738,77 65,91| 1.977,42|| 27.683,87
Ofic. Administrativo 12 C 595,10 643,55 709,63 64,94\ - 1.948,28| 27.275,96
Ofic. Administrativo 12 D 595,10 643,55 652,50 63,04 1.891,15{ 26.476,06
Ofic. Administrativo 22 A 567,72 587,08 613,03 58,93|| 1.767,83| 24.749,58
Ofic. Administrativo 22 B 567,72 587,08 587,69 58,08| = 1.742,48| 24.394,75

uxiliar Administrativo A 539,78 563,49 432,34 51,19|] 1.535,61| 21.498,55
Auxiliar Administrativo B 539,78 - 563,49 278,58 46,06( 1.381,85[ 19.345,87
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TABLA IV
TABLA SALARIAL CONVENIO EMPRESA 2010, MADRID
OPERARIOS
VALOR HORA TOX.PEN.PELIGR.
SUELDO|| PLUS COMPL. |[SALARIO||SALARIO[|SALARIO ) Cuatrien| UNO || DOS || TRES
GRUPO|CATEGORIA BASE [[CONVENIO|EMPRESA| DIA MES ANO [[NORMAL||[EXTRA| H.EXTRA[/(20%)| (25%) || (30%)
Oficial 12 A 18,48 18,54 20,83 57,85 1.735,48 || 24.585,99|| 14,09 21,90 0,31 0,77 || 0,96 || 1,16
Oficial 12 B 18,48 18,54 19,73 56,75 | 1.702,59 || 24.120,09| 13,82 21,49 0,31 0,77\ 0,96 || 1,16
Oficial 12 C 18,48 18,54 18,65 55,67 1.670,10 |(23.659,81|| 13,56 21,08 0,31 0,77 || 0,96 || 1,16
Oficial 22 18,14 17,75 17,33 53,23 1.596,80 || 22.621,36|| 12,96 20,15 0,31 0,76 | 0,95 | 1,14
Oficial 32 17,70 17,16 17,17 52,02 1.560,74 || 22.110,55| 12,67 19,70 0,30 0,74 | 0,92 || 1,11
Especialista 17,57 16,98 17,05 51,60 | 1.548,07 (21.930,93 12,57 [ 19,54 | 0,30 | 0,73 0,92 || 1,10
Peén 17,21 16,21 16,77 50,19 1.505,67 |[21.330,31|| 12,22 19,00 0,28 0,72 | 0,90 || 1,08
ANEXO |
TABLA DE PRIMAS M.O.D. 2010, MADRID
RENDIMIENTO | EUROS/HORA[
100 0,08
101 0,08
102 0,13
103 0,21
104 0,28
105 0,36
106 0,42
107 0,49
108 0,58
109 0,63
110 0,71
11 0,78
112 0,85
113 0,88
114 0,90
115 0,90
116 0,91
117 0,91
118 0,92
119 0,94
120 0,94
121 0,94
122 0,97
123 L 0,99
124 1,02
125 1,03
126 1,06
127 1,08
128 1,11
129 1,14
130 1,15
131 1,18
132 1,20
133 1,23
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ANEXO I

PRIMA INDIRECTA 2010, MADRID

COEFICIENTE EUROS/HORA
1,00 0,88
1,10 . 0,96

Nota: El coeficiente 1,10 se aplicard a criterio del responsable de la seccién, como consecuencia de justificar
una mayor retribucién al rendimiento y colaboracién en el trabajo.

ANEXO Ill
CARENCIA DE INCENTIVO 2010, MADRID

TABLA EUROS/HORA
(A)* 0,20
(B) 0,75

Nota: La tabla (A) sélo serd de aplicacién en caso de fuerza mayor.

(03/10.335/10)
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